
 
 

Tuusulan seurakunnan diakoniatyön  

johtosääntö 

Kirkkoneuvosto on helmikuun 20. päivänä 2024 hyväksynyt seuraavan kirkkojärjestyksen (657/2023) 3 lu-

vun 24 §:n mukaisen diakoniatyön johtosäännön. 

1 § 

Diakoniatyön tarkoitus 

Seurakunnan diakoniatyön tarkoituksena on kris�lliseen rakkauteen perustuvan avun antaminen erityises� 

niille, joiden hätä on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta. Lähimmäisen rakkauta osoitetaan sekä yleisenä 

diakoniana, joka kuuluu kaikille seurakunnan jäsenille, etä amma�llisena diakoniatyönä. Amma�llisen dia-

koniatyön tehtävää hoitavat seurakunnan diakonian viranhal�jat. Amma�lliseen diakoniatyöhön kuuluu 

haavoituvassa �lanteessa olevan ihmisen kokonaisvaltainen tukeminen. 

2 § 

Diakoniatyön tehtävä 

Toteutaessaan diakoniaa seurakunnan ja sen yksitäisten jäsenten tulee pyrkiä 

1) etsimään ja tunnistamaan ympärillään esiintyvää kärsimystä ja hätää sekä lieventämään ja poistamaan 

sitä; 

2) edistämään ihmisarvoisen elämän, tasa-arvon, oikeudenmukaisuuden ja vastuullisuuden toteutumista 

sekä ihmisten keskinäisissä ja yhteiskunnallisissa ratkaisuissa etä kansojen kesken; 

3) vaikutamaan asenteisiin siten, etä ihmiset sekä yksilöinä etä yhteiskunnan jäseninä pyrkisivät edistä-

mään yhteiskunnallista oikeudenmukaisuuta sekä varjelemaan ympäristön ja koko luomakunnan 

eheytä;  

4) osallistumaan maailmanlaajan kirkon diakoniseen toimintaan. 

3 § 

Diakonian toteutamistavat 

Seurakunnan tulee toteutaa diakonista tehtäväänsä tukemalla ja autamalla hädässä tai haavoituvassa 

asemassa olevia ihmisiä kohtaamalla heitä seurakunnan �loissa, kotona ja laitoksissa; 

1) kunnioitamalla ihmisen arvoa kaikissa �lanteissa; 

2) puolustamalla jokaisen ihmisen osallisuuta kirkossa ja yhteiskunnassa; 
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3) tukemalla ihmisiä löytämään ja vahvistamaan omia voimavarojaan; 

4) rohkaisemalla seurakuntalaisia kantamaan vastuuta lähimmäistä ja yhteisistä asioista; 

5) antamalla talousarvioon otetuin määrärahoin ja vapaaehtoises� kootuin varoin välitöntä rahallista 

apua sitä kipeimmin tarvitseville; 

6) toimimalla yhteistyössä viranomaisten, järjestöjen, yritysten ja kirkon organisaa�oiden kanssa yk-

silöiden ja yhteisöjen elinolojen sekä terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi;  

7) ylläpitämällä kirkkojärjestyksessä säädetyä ja diakoniatyössä muutoin tarpeellista henkilöstöä; 

8) osallistumalla maailmanlaajan kirkon diakoniseen toimintaan kirkon kansainvälisen työn sopimus-

järjestöjen kauta. 

4 § 

Diakoniatyön talouden suunnitelu ja seuranta 

Diakoniatyötä varten laaditaan vuositain toimintasuunnitelma, johon liityy ehdotus diakoniatyön talousar-

vioksi. Työn seurantaa ja arvioin�a varten laaditaan toimintakertomus edelliseltä vuodelta. 

5 § 

Diakonian virka 

Diakonian virasta seurakunnassa säädetään kirkkojärjestyksen 8 luvun 1 §:ssä. Viranhal�jan tehtävät määri-

tellään kirkkoneuvoston hyväksymässä tehtäväkuvauksessa. Tarkemman työnjaon diakonian viranhal�joi-

den kesken vahvistaa tarvitaessa kirkkoneuvosto esityksestä. 

6 § 

Diakoniatyön hallinto-organisaa�o 

Kirkkoneuvosto vastaa diakoniatyön toteutumisesta.  

———— 

Tämä johtosääntö tulee voimaan 20. päivänä helmikuuta 2024 
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