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KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN
Kirkkoherra piti alkuhartauden Markus 14: 32-42 ja kirkkoneuvosto veisasi virren 61.

Puheenjohtaja avasi kakouksen, suoritti nimenhuudon seki totesi kokouksen lailliseksi ja
pddtosvaltaisekst.

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Kokouksen 3/17 péytakirjantarkastajiksi ja &éntenlaskijoiksi valittiin Mirka Kovalainen ja Pekka
Latva-Pukkila.

KOKOUKSEN TYO)ARIESTYS

Esityslista hyvdksyttiin tySjarjestykseksi
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SEURAKUNNAN NIMENKIRJOITUSOIKEUS 2017-2018
Kn 20

KL 7luku 7 §:
Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto pddttiié seurakunnan Jja yhteinen kirkkoneuvosto
seurakuntayhtymdn nimenkirjoitusoikeudesta.

Puheenjohtajan

esitys
Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoneuvoston puheenjohtajan (Ulla Rosenqvist),
varapuheenjohtajan (Markku Yli-Perttula), seurakunnan talousjohtajan {Marjut Helske) kaksi
yhdess3 tai heidén valtuuttamansa edustamaan seurakuntaa seki allekirjoittamaan
seurakunnan puolesta sopimukset vuosina 2017-2018.

Paatos Esitys hyvéksyttiin yksimielisesti

KILPAILUKYKY-SOPIMUKSEN MUKAINEN TYOAIJAN LISAYS ERI TYOAIKAMUODOISSA
Kn 21

Kirkon tydmarkkinalaitoksen yleiskirjeen A 5/2016 ja Kirkon virka- ja tydehtosopimus 2017

Kirkon sopimusratkaisun pi3kohdat ovat
tybaikaa pidennetddn 24 tunnilla vuodessa
lomarahoja vihennetidn 30 %:lla vuosina 2017 -2019
paikallista sopimista edistetddn
- palkkahinnoittelun mukaiset peruspalkat eivit muutu sopimuskaudella

Tybajan lisddminen koskee koko kirkon henkiltstod, niin kuukausipalkkaisia kuin
tuntipalkkaisia, ja niin tytajallisia kuin tydajattomia. Seuraavassa on késitelty tybajan
pidentdmista ryhmittsin

1) yleistybajassa olevat kuukausipalkkaiset viranhaltijat ja ty6tekijit
24 tunnin tydajan lisdys tarkoittaa keskiméarin puolen tunnin lisdystd tyaikaan viikossa
ilman, ettd palkka muuttuu
2 vk jaksossa 77 tuntia 30 min
2 vk jaksossa 116 tuntia 15 minuuttia
4 vk jaksossa 155 tuntia

2) Toimistotybajassa olevat
tybaika pitenee puoli tuntia viikossa, tydaika on 7 tuntia 21 minuuttia/vrk, jollei tybaikaa

toimistojen aukiolon takia jarjestetd toisin. Viikkotybaika on 36 tuntia 45 minuuttia

3) Tuntipalkkaiset
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tybajan lisdys toteutetaan samalla tavalla kuin kuukausipaikkaisilla, eli uusi tdysi tydaika
on 38 tuntia 45 minuuttia.

4) Hengellisen tydn tydajattomat viranhaltijat
Tyoajattomilla hengellisen tyén viranhakhijoilla 24 tunnin vuotuinen tybajan lisdys
tehdddn vastaavasti kuin tydajallisilla, ottaen samalla huomioon ty6n tybajaton luonne.
Jotta tyGnajan pidennys toteutuisi vastaavalla tavalla kuin tyoajaliisilla, tyémadran lisiys
toteutetaan teettdmailid vuoden kierrossa tytehtivii silla tavalla, ettd ne lisddvit tydn
maadrda yhteensd 24 tunnilla

Tybalat ovat tahoillaan keskustelleet ja neuvotelleet eri menetelmistd, miten KiKy kullakin
tybalalla toteutetaan tydajan lisdykseni.

Taloustoimisto/ toimistotyéaika: Tydaikaa lisatdan 15 minuuttia maanantaisin ja tiistaisin
Kirkkoherranvirasto/ toimistotydaika: Tybaikaa listizn 6 minuuttia/péiva

Tiedotus ja yleishallinto/ toimistotydaika: Tybaikaa lisitadn 6 minuuttia/péivi
Hautaustoimi/ yleistybaika: TySaikaa listdsn 1 tunti ja 30 minuuttia /3 viikon jakso
Kiinteistétoimi/yleistybaika: Tybaikaa lisdtiin 30 minuuttia perjantaisin
Ruokatalous/yleistybaika: Lisitddn tydaikaan 30 min/viikko

Lastenohjaajat/yleistyGaika: Tydaikaa lisatdzn 30 perjantaisin

Hengellinen ty&/ tybajattomat: Itse kukin toteuttaa lisdtydbmaaran ammattikirjallisuutta
lukemalla, soitto- tai lauluharjoituksilla, koulutukseen osallistumisella tai sosiaalisen median
kdytt6d opettelemalla esimiehensi valvonnassa.

Talousjohtajan

esitys

Pad&tos

Kirkkoneuvosto paittd hyviksya seuraavan luettelon mukaisen ehdotuksen KiKy-sopimuksen
mukaisen ty6ajan lisdyksen eri tybaloilla

Taloustoimisto/ toimistotydaika: Tytaikaa lisitadn 15 minuuttia maanantaisin ja tiistaisin
Kirkkoherranvirasto/ toimistotybaika: Tybaikaa listddn 6 minuuttia/péivi

Tiedotus ja yleishallinto/ toimistotydaika: TyGaikaa lisétddn 6 minuuttia/piiva
Hautaustoimi/ yleistybaika: Tydaikaa listddn 1 tunti i3 30 minuuttia /3 viikon jakso
KiinteistGtoimi/yleistydaika: Tydaikaa lisitidn 30 minuuttia perjantaisin
Ruokatalous/yleistydaika: Lisitadn tysaikaan 30 min/viikko

Lastenohjaajat/yleistybaika: Tytaikaa listadn 30 perjantaisin

Hengellinen tyd/ tybajattomat: Itse kukin toteuttaa lisatybmaaran ammattikirjallisuutta
lukemalla, soitto- tai lauluharjoituksilla, koulutukseen osallistumisella tai sosiaalisen median
kéyttod opettelemalla.

Esitys hyvidksyttiin yksimielisesti
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VAPAAEHTOISEN SEURAKUNTAYHTYMAN PERUSTAMINEN KESKI-UUDELLEMAALLE
Kn 22

Kn §1
(11.1.2017)

Seurakuntien yhteistyd ja yhdistymiskeskustelut vapaaehtoiseksi seurakuntayhtymaksi ovat
olleet Keski-Uudellamaalla jo pitemp&in kaynnissa. Jirvenpiin, Keravan ja Tuusulan
seurakuntien puheenjohtajiston kokouksissa (osallistujina kirkkovaltuustojen ja
kirkkoneuvostojen puheenjohtajisto, kirkkoherrat ja talousjohtajat) 2011 pétettiin selvittis
laajasti, mitd yhteistydti seurakunnat voisivat viels tehds jo olemassa olevien
yhteistydmuotojen lisdksi. Raportit valmistuivat 2012. Kun vuonna 2012 tuli tieto, ettd
kirkkohallituksen asettama tydryhma on alkanut vaimistella esitystd, ettd kaikkien
seurakuntien tulisi kuulua jatkossa seurakuntayhtymiin (my&hemmin ns. Uusi
seurakuntayhtymd 2015 -hanke), keskusteli puheenjohtajisto aiheesta ja esitti pienen
tybryhmdn valitsemista valmistelemaan asiaa my®s Jarvenpian, Keravan ja Tuusulan
seurakuntien osalta. Tima esitys hyviksyttiin seurakuntien kirkkoneuvostoissa. Tybryhma
aloitti toimintansa keriten pohjatietoa seurakuntien taloudesta, hautaustoimesta ja
kiinteistbtoimesta.

Kuntarakenteen osalta valtioneuvoston asettama virkamiestyGryhma antoi raporttinsa
kuntarakenteesta ja ns. kuntakarttaharjoituksen 2011. Esityksen mukaan alueen kunnista
Jarvenpds, Kerava, Tuusula ja Nurmijiarvi muodostaisivat jatkossa yhden kunnan. Kuntien
liittyessa yhteen on myds seurakuntien muodostettava yhteinen seurakuntatalous. Silloin asia
oli alustavasti esilld seurakunnissa ja myés silli perusteella, etts Jarvenpaasta idhtdisin ollut
kirkkovaltuustoaloite hautaustoimien laajemmasta yhteistydstd ei toteutunut 2012.

Vuoden 2013 lopulla kdynnistyi Keski-Uudenmaan kuntien yhdistymisselvitys (ns. 8-
pallohanke). Téman hankkeen tiimoilta Keski-Uudenmaan kahdeksan kuntaa laativat laajan
yhdistymisselvityksen vuosina 2014-2015. Keski-Uudenmaan kahdeksan kunnan alueella
sijainneet yhdeksén seurakuntaa ryhtyivit myés valmistelemaan vastaavasti
seurakuntayhtyméselvitysta alueella ns. Keski-Uudenmaan seurakuntarakenteen selvitystyd.
Vuonna 2015 kunnat yksi kerrallaan irtisanoutuivat kuntien yhdistdmishankkeesta Keski-
Uudellamaalla.

Kirkolliskokous hylkisi toukokuussa 2015 lakipakettiesityksen Uusi seurakuntayhtymamalli
2015 —hankkeesta. Niiden hankkeiden kaaduttua, jotka olisivat pakottaneet alueen
seurakunnat yhtymain, raukesi myds alueen seurakuntien hanke. Kuitenkin Keski-Uudenmaan
seurakuntarakenteen selvitystydn ohjausryhma piitti laaditun laajan raportin ehdotuksen
mukaisesti:
Pyytdd seurakuntien/seurakuntayhtyman kirkkovaltuustoilta padtdkset 31.12.2015
mennessa
osallistumisesta neuvotteluihin, joiden tavoitteena on selvitystydryhman
raporttien linjausten mukaisen seurakuntayhtyman perustaminen viimeistisn
1.1.2018 alkaen
mahdollisista erityiskysymyksistd, jotka tulee ottaa huomioon neuvotteluissa

Lisdksi ohjausryhmd suositti kaikissa tapauksissa seurakuntia syventamaan keskinists
yhteistydtéan ja etsimain keinoja luoda vapaaehtoisia rakenteellisia yhteistyén muotoja.
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Tdhan vapaaehtoisen seurakuntayhtyman perustamiseen Keski-Uudenmaan
seurakuntarakenteen selvitystydraportin pohjalta vastasivat myd&nteisesti Jarvenpddn, Keravan
ja Tuusulan seurakuntien kirkkovaltuustot. Myds Nurmijirven seurakunnan kirkkovaltuuston
paatds tulkittiin seurakuntayhtyméahankkeelle mydnteiseksi.

Seurakuntayhtymdn perustamista vapaaehtoisuuden pohjalta ryhdyttiin vudelleen
selvittdm&an Jarvenpaan, Keravan ja Tuusulan seurakuntien kesken selvitystyéryhman raportin
nakemyksen mukaiseen ns. valjin seurakuntayhtymamallin pohjalle, jossa seurakuntien
toiminnallinen itsendisyys siilyy mahdollisimman suurena.

Nurmijarven seurakunnan kanssa kaytiin kevéilla 2016 erilliset neuvottelut seurakunnan
tulosta mukaan seurakuntayhtymiselvitykseen mutta Nurmijdrven seurakunta jittaytyi pois
I&hinnd heiddn korkeamman tuloveroprosenttinsa takia, josta olisi seurakuntayhtymin

toteutuessa aiheutunut heille voimakkaat talouden ja sit kautta toiminnan sopeutustarpeet.

Vapaaehtoisen seurakuntayhtymin perustamisselvityksen ohjausryhmaan valittiin jokaisesta
seurakunnasta kirkkoherra ja talousjohtaja seka nelji (4) luottamushenkili. Ohjausryhma on
hyviksynyt hankkeelle prosessikaavion ja tarvittavat tyéryhmit ja alatydryhmat, jotka ovat
koostuneet seurakuntien viran- ja toimenhaltijoista seki luottamushenkildists.

Ohjausryhma nimesi ainoana em. joukon ulkopuolisena Tapio Téhtisen hallintotyéryhmin
puheenjohtajaksi. Hallintotydryhma on valmistellut ja koonnut esitykset ohjausryhmiin
kasiteltdvaksi. Hallintotydryhmi on tehnyt omaa valmistelua ja selvitystd asioista, ja lisdksi
kayttanyt muiden tydryhmien ja alatyryhmien kokoamaa aineistoa ja niiden esityksia.
Hallintoty&ryhma ei ole hyviksynyt kaikkia muiden tydryhmien esityksid. Samoin ohjausryhmi
ei ole hyvéksynyt kaikkia hallintotydryhman esityksid, mm. esitysta nimikilpailun
jérjestdmisestd.

Kirkkolain 11 luvussa ovat seurakuntayhtymén perustamista, tehtévid, omaisuutta ja
velvoitteita, padtdsvaltaa ja luottamustoimielimii koskevat saannikset:

KIRKKOLAKI

11 LUKU Seurakuntayhtymd

1 § Seurakuntayhtymdn perustaminen

Saman kunnan alueella olevien seurakuntien on muodostettava seurakun tayhtymd. Yhtymdin
voivat muodostaa myds kahden tai useamman kunnan alueella olevat seurakunnat.

2 § Seurakuntayhtymin tehtdvit

Seurakuntayhtymdn on hoidettava asiat, jotka koskevat seurakuntayhtyméén kuuluvien
seurakuntien kirkolfisverotusta, kirkollisverojen ja muiden yhteisten tulojen jakoa seurakuntien
kesken sekd kirkon keskusrahastoon ja kirkon eldkerahastoon suoritettavia maksuja ja
talousarviota, rahatointa, kirjanpitoa, tilinpddtosté Ja tifintarkastusta.

Seurakuntayhtymdn on liséiksi hoidettava seurakuntien henkilostéasiat, jotka koskevat:

1) palkan ja tybnantajasuoritusten maksamista, tydnantajailmoitusten tekemistd jo
palkkakirjanpitoa;

2) nimikirjanpitoa, jollei tdssé laissa toisin siiddetd;

3) virka- ja tydehtosopimusten tekemistd ja tulkintaa sekd paikallisesti toteutettavien
palkantarkistusten tekemistd tai palkantarkistuksia koskevien esitysten tekemisté kirkon
tyémarkkinalaitokselle;
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4) luottamusmiestoimintaa, tydsuojelua, tyoterveyshuoltoa sekd tyénantajan ja tydntekijéiden
vélistd yhteistoimintoa.

Seurakuntayhtymd kdyttdd péaditsvaltaa myds yksittdistd seurakuntaa koskevissa
kirkkovaltuustolle kuuluvissa asioissa, jollei pddtdsvaltaa ole annettu 10 §:ssé sdddetylld
tavalla seurakunnille.

Seurakuntayhtymd pddttdd myos seurakuntien virkojen perustamisesta ja lokkauttamisesta
sekd seurakuntien kiintedstd omaisuudesta ja sen luovuttamisesta, Jjollei néiitd asioita ole
perussadnndssé annettu seurakuntien hoidettavaksi.

Seurakuntayhtymdn pddtettéiviksi voidaan perussécdnnéssi antaa m yds muita hallintoon ja
talouteen liittyvid asioita sekd siinéi mainittuja seurakunnalliseen toimintaan liittyvid tehtavid
Jja tyémuotoja.

3 § Omaisuuden ja velvoitteiden siirtyminen

Seurakuntayhtymdd perustettaessa seurakuntien varat ja velvoitteet siirtyviit
seurakuntayhtymdille, jollei perusséiéinnéssé madrdtd, ettd siind mainittu omaisuus pysyy
seurakunnan omistuksessa tai hallinnassa taikka seurakunta vastaa siiné mainitusta
velvoitteesta. Siirtyviin omaisuuden saantokirjana on siitd laadittu perussGéntdon liitettdvd
luettelo.

4 § Perussdadntd

Seurakuntayhtymdlle on hyviksyttivi perussddntd, jossa mddritéidn yh tymdn hoidettavaksi
annettavat tehtdvét seké annetaan muut mdadréykset, jotka ovat tarpeen yhtymdn ja sen
seurakuntien toimivallan osoittamiseksi, Kirkkovaltuustot pédttévit seurakun tayhtymdn
muodostamisesta hyviksymdll perussédnnén ja seurakuntayhtymiilie siirtyvistd
omaisuudesta tehdyn luettelon. Pédtokset on alistettava kirkkohallituksen ratkaistavaksi. Jos
seurakuntayhtymddn liittyvét seurakunnat ovat tehneet omaisuuden slirtymistéd koskevan
sopimuksen, kirkkohallitus ei voi ilman erityisid syitd poiketa sopimuksesta.

Jolfeivat seurakunnat ole piiisseet yksimielisyyteen perussédnnostd Jja omaisuuden
siirtymisestd, tuomiokapituli madrdd selvitysmiehen valmistamaan niitd koskevan ehdotuksen.
Ehdotus ja kirkkovaltuustojen siitdé antamat lausunnot on lihetettdvd kirkkohallitukselfe, jonka
tulee, saatuaan tuomiokapitulin lausunnon, padttid seurakuntayhtymén muodostamisesta ja
perussddnndstd sekd seurakuntayhtymidille siirtyvistd omaisuudesta. Tuomiokapituli voi
muutoinkin mddriita selvitysmiehen, jos se katsoo sen tarpeeliiseksi.

5 § Perussddnndn muuttaminen ja yhtymén purkaminen tai lakkaaminen

Perussddnndn muuttamista tai vapaaehtoisesti muodostetun yhtymdin purkamista koskevan
pddtdksen tekemiseen vaaditaan, ettd vihintédn kaksi kolmannesta saapuvilla olevista ja
enemmdn kuin puolet kaikista yhteisen kirkkovaltuuston jdsenisté sitd kannattag. Jos
perussddnnon muutos koskee perussddnndlli médérittyjen verotulojen jakoperusteiden
muuttamista seurgkuntien kesken, omaisuuden siirtémistd seurakuntayhtyméin Jja seurakuntien
valilld tai virkojen perustamista ja lakkauttamista koskevan pédtésvallan siirtémisti
seurakuntayhtymdn ja seurakuntien vilillé, perussddnnén muutos on alistettava
kirkkohallituksen ratkaistavaksi, jollei pédtosté ole tehty yksimielisesti.

Jos seurakuntajakoa muutetaan siten, ettd kaikki samaan seurakuntayhtymdéién kuuluvat
seurakunnat yhdistetdén yhdeksi seurakunnaksi, seurakuntayhtymd lakkaa samasta
ajankohdasta lukien. Seurakuntayhtymin varat ja velvoitteet siirtyvit talldin yhdistetylle
seurakunnalle. Siirtyvdn omaisuuden saantokirjana on siité laadittu kirkkohallituksen
padtdkseen liitettdvii luettelo.

Jos seurakuntayhtymdn omaisuutta on joettava perusséédnnén muuttamisen tai
seurakuntayhtymdn purkamisen johdosta eikd jaosta voida sopia, se on toimitettava
noudattaen soveltuvin osin seurakuntajoon yhteydessd tapahtuvasta omaisuuden Jjaosta
annettuja sainnoksid.
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6 § Padtdsvalta

Seurakuntayhtymdn pddtdsvaltaa kdyttdd yhteinen kirkkovaltuusto, jollei toisin ole sdddetty tai
mdidirdtty.

7 § Yhteisen kirkkovaltuuston jésenet

Yhteisessd kirkkovaltuustossa on yhtymiiin kuuluvien seurakuntien vhteenlasketusta
vdkiluvusta riippuen véhinttidn 21 ja enintddn 91 jdsentd. Jisenmddrdstd sididetadn
tarkemmin kirkkojérjestyksessd. Yhteinen kirkkovaltuusto voi erityisestd syystd pddtteii
vaalikaudeksi kerrallaan, etti yhteisen kirkkovaltuuston Jjdsenmddrd on séddettyd pienempi
pariton luku, kuitenkin véhintédén 11 jdsentd.

Jisenten paikoista annetaan kullekin seurakunnaile ensin kaksi paikkaa tai, jos seurakuntia on
enemman kuin kaksikymmentd, yksi paikka. Muut paikot jaetaan seurakuntien viikilukujen
suhteessa. Paikkojen jaon vahvistaa yhteinen kirkkovaltuusto kutakin vaalikautta varten.

8 § Yhteinen kirkkoneuvosto

Seurakuntayhtymdn toimeenpano- ja hallintoelimend on yhteinen kirkkoneuvosto, joka johtaa
mybs 2 §:n 5 momentissa mainittuja seurakunnalliseen toimintoan liittyvid tehtdvid ja
tyomuotoja. Yhteisen kirkkoneuvoston kokoonpanosta siddetddn kirkkojéirjestyksessi.

9 § Seurakuntaneuvosto

Seurakuntayhtymddn kuuluvilla seurakunnilla on kuflakin seurakuntaneuvosto. Se hoitag ne 10
luvun 1 §:ssé mainitut kirkkoneuvoston tehtdiviit, jotka eiviit kuulu yhteiselle kirkkoneuvostolle,
sekd muut seurakuntaneuvostolle tissd laissa osoitetut tai erikseen mdédrdtyt tehtévét.
Seurakuntaneuvosto hyviksyy itselleen ohjesdinnon, joka on alistettava tuomiokapitulin
vahvistettavaksi. Seurakuntaneuvostoon sovelletaan myés, mité kirkkoneuvostosta siddetddn
10 luvun 2 §:n 4 momentissa ja 3 §:n 2-4 momentissa seké 4 jas §:ssd.

Seurakuntaneuvosto pddttdd niiden varojen kéytostd, jotka seurakunnalle osoitetaan
seurgkuntayhtymdn talousarviossa seurakunnallista toimintag varten, sekd kayttad
seurakunnan omaisuuden omistamiseen ja hallintaan seké sen tuottoon liittyvdd pddtosvaltaa.
Seurakuntaneuvostossa on puheenjohtajana kirkkoherra Jja vihintddn 8 ja enintiidn 16 muuta
Jjdsentd. Jdsenten luvusta sdddetddin kirkkojdrjestyksessi seurakunnan vékiluvun perusteella.
10§ Pddtosvailan siirtdminen

Yhteisen kirkkovaltuuston péddtosvaltaa voidaan ohje- tai johtosdéinnéilé siirtdd sddnndssd
mainituissa asioissa yhteiselle kirkkoneuvostolle, sen jaostolle Jja yhtymdn johtokunnalle sekd
yhteisen kirkkovaltuuston pédtékselld seurakuntaneuvostolle. Piditdsvaltaa ei kuitenkaan saa
siirtdd 9 luvun 1 §:n 2 momentissa eiké timén luvun 2 §:n 1 ja 2 momentissa mainituissa
asioissa lukuun ottamatta kiintedn omaisuuden luovuttamista Jja viran perustamista ja
lakkauttamista, joita koskevan pidtésvallan siirtdmisestd voidaan médrdtd perussddnnolié
edellé 2 §:n 4 momentin nojalia.

Yhteisen kirkkoneuvoston pddtosvallan siirtdmisesté on vastaavasti voimassa, mitd
kirkkoneuvoston péddtosvalian siirtdmisestd saddetddn.

11 § Toimielimiin sovellettavat sddnnokset

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtymdin johtokuntaan
sekd asioiden kdsittelyyn niissd toimielimissd sovelletaan, mité vastaavasti kirkkovaltuustosta,
kirkkoneuvostosta ja seurakunnan johtokunnasta seké asioiden kdsittelemisestd niissé
sdddetddn tai mddrdtéadn, jollei tdstd laista tai kirkkojéirjestyksestii muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kdsitellessé sille uskottua yhteisen kirkkovaltuuston pddtdsvaltaon
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mitd vastaavasti kirkkovaltuustosta Jja asioiden
kdsittelemisestd sielld séddetddn tai médrdtaén

Seurakuntayhtymiselvityksen hallintotyéryhma on valmistellut Keski-Uudenmaan seura-
kuntayhtymén perusséénnésti esityksen, joka on liitteend no 1a. Yhtymadstd kiytetdan nimes
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Keski-Uudenmaan seurakuntayhtyma. Seurakuntayhtyman kotipaikka on Tuusula.

1. Hallinnon ja talouden tehtévists seurakuntayhtymille annetaan kirkkolaissa sdddettyjen
tehtévien lisdksi: kirkonkirjojen pito ja arkistotoimi, kiinteistGtoimi, hautaustoimi, tietohallinto
ja tietoturvallisuus, leirikeskusten kiyton jarjestiminen ja valmiussuunnittelu.
Seurakuntatydstd yhtymélle annetaan tehtiviksi yhteinen viestinti ja seurakuntien viestinnin
tukeminen, sairaalasielunhoito ja kehitysvammaisty®, perheneuvonta ja palveleva puhelin,
muut seurakuntien yhteisilld padtoksilld seurakuntayhtymin vastuulle osoitettavat
seurakuntatydn toiminnot ja muut seurakuntien yhteisilli paatoksilla seurakuntayhtymin
vastuulle osoitettavat koulutus- ja kehittamistoiminnot.

Perustettaessa seurakuntien varat ja velvoitteet eli omaisuus velvoitteineen (velat ja muut
velvoitteet) siirtyvat seurakuntayhtymalle, lukuun ottamatta seurakuntien testamenteilla tai
lahjoituksella saamaa omaisuutta. Seurakuntayhtymalle siirtyvd omaisuuden luettelo on
liitteend no 1b ja se liitetéidn perussiintdén.

Seurakuntayhtymén tulonjakomallia laadittaessa on pyritty yksinkertaisuuteen ja selkeyteen.
Ensimmadisen tulojakomallin pohjana on seurakuntien jdsenmddra. Toinen tulonjakomalli ottaa
huomioon myés kunnan asukasmaariin tulonjakoon vaikuttavana tekijana. Siirtymaajaksi
esitetddn mahdollisuutta taata tietyn suuruiset seurakunta-tydnresurssit. Tulonjakomallit ja
siihen liittyvat laskelmat ovat liitteessi no 1c.

Seurakuntayhtymén perustamisen paatos on tarkoitus tehd3 kaksivaiheisesti. Vuoden 2017
ensimmaisessa kokouksessa kunkin seurakunnan kirkkovaltuusto paattad, onko
perussddntoluonnos, siirtyvan omaisuuden luettelo {sopimus) ja tulonjakomalli hyviksyttavissa
sellaisenaan vai tarvitaanko yksittéisista asioista vield seurakuntien valills neuvotteluja.
Seurakuntien kirkkovaltuustojen on tarkoitus vuoden toisessa kokouksessaan maalis-
huhtikuussa tehdé lopulliset p4itokset asiasta.

Mikali yksikin kolmesta seurakunnasta paittis olla hyviksymattd seurakuntayhtymén
perustamista, raukeaa seurakuntayhtymin selvittdminen ja perustaminen,

Seurakuntayhtyman perustamisen aikataulun hallinnollinen prosessi ja toiminnallinen prosessi
ovat esitettynd liitteessd no 1d. Kooste edelld mainituista asioista ja seurakuntayhtymin
tavoitteista taustapohdintoineen I6ytyvit liitteesti no 1c.

Talousjohtajan

esitys

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle ohjausryhman laatiman esityksen perusteella, ettd
kirkkovaltuusto paittaa

1. lausua kantanaan, ettd perussddntéluonnos, siirtyvén omaisuuden luettelo ja
seurakunnan jasenmiérdin ja kunnan asukasmaarain perustuva tulonjakomalli
mddrittelemdttd téssa vaiheessa prosenttiosuuksia, voidaan hyviksyd esitetyssid muodossa



10

TUUSULAN SEURAKUNTA POYTAKIRIA 3/17
Kirkkoneuvosto 14.3.2017

2. ettd seurakunnille taataan seurakuntayhtymia perustettaessa kolmeksi vuodeksi
véhintdan samat seurakuntatydn resurssit, kuin on ollut kdytossi vuonna 2016

3. maédritelld tarvittaessa ne asiat, mitki eivit ole sellaisenaan hyviiksyttivissa esitetyssa
muodossa

Keskustelun kuluessa Lea Ahonen teki esityksen, ett4 tulonjakomalliksi valitaan pelkistddn
seurakunnan jésenmaard. Ulla Rosenqvist kannatti esitysti. Puheenjohtaja antoi seuraavat
danestysohjeet: Pohjaesityksen kannalla olevat dénestavit Jaa ja vastaesityksen kannattajat ei.

Ulla Rosenqvist Ei
Markku Yli-Perttula Jaa
Lea Ahonen Ei
likka Ertimo Jaa
Anni Helasvuo

Leena Jantti Jaa
Pekka Latva-Pukkila Jaa
Lassi Lemmeld Ei
Jorma Sulander Jaa

Aanestystulos: Jaa-a8nid 5, ei-aania 3, yksi tyhja

P3atos Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle ohjausryhmin laatiman esityksen perusteella, etti
kirkkovaltuusto paattis
1. lausua kantanaan, ettd perussdantéluonnos, siirtyvin omaisuuden luettelo ja
seurakunnan jésenmaaraan ja kunnan asukasmairadn perustuva tulonjakomalli
madrittelemdtta tdssd vaiheessa prosenttiosuuksia, voidaan hyvdksyad esitetyssd muodossa
2. ettd seurakunnille taataan seurakuntayhtymii perustettaessa kolmeksi vuodeksi
vahintdan samat seurakuntatydn resurssit, kuin on ollut kiytéssd vuonna 2016

Kv 2
(31.1.2017)

Kirkkoneuvoston
esitys

Kirkkovaltuusto paatts

1.lausua kantanaan, ettd perussaiantdluonnos, siirtyviin omaisuuden luettelo ja seurakunnan
jasenmadraan ja kunnan asukasmadraén perustuva tulonjakomalii maarittelemitts tissa
vaiheessa prosenttiosuuksia, voidaan hyviksyi esitetyssi muodossa

2.ettd seurakunnille taataan seurakuntayhtymai perustettaessa kolmeksi vuodeksi vihintisn
samat seurakuntatydn resurssit, kuin on ollut kidytdssi vuonna 2016
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Asian kasittelyn aluksi Tapio Tahtinen, Kari J. Hietala ja Pirjo-Riitta Pitkdnen esittelivit
seurakuntayhtymahankkeen sisilt64 ja tarvetta.

Keskustelun kuluessa Lea Ahonen teki Leena Seppilidn kannattamana ehdotuksen, etti
tulonjakomallissa huomioidaan vain seurakunnan jisenmara.

Puheenjohtaja antoi ddnestysohjeen, jonka mukaan pohjaehdotus on JAAja Lea
Ahosen vastaehdotus El.

Adnestys

Ahonen Lea El
Airikka Jerry JAA
Aitlahti Kaisa JAA
Berg Kristiina JAA
Ertimo llkka JAA
Haglund Berit JAA
Hallia Tuula El
Heikkild Sakari JAA
Helasvuo Anni JAA
Jantti Leena JAA
Kerdnen-Pantsu Raili poistui ennen ddnestysta
Kovalainen Mirka El
Kulmala Marja-Leena JAA
Latva-Pukkila Pekka JAA
Lehtimaki Aarne JAA
Lemmel3 Lassi El
Lindberg Juuso JAA
Malmlund Hans JAA
Meckelborg Markus JAA
Mékinen Anne JAA
Pietila-Virtanen Katja JAA
Salminen Tuula JAA
Salonen Jussi JAA
Seppdld Leena El
Seuna Soile JAA
Sulander Jorma JAA
Stenvall Raimo poistui ennen ddnestysti
Satu Taiveaho JAA
Turunen Paivi JAA
Vilipakka Ulla JAA
Véyrynen Martti JAA
Yli-Antola Seppo JAA
Avall Laura JAA

Aznestystulos JAA-43nia 26, El-a4nis 5.
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Paatds  Esitys hyvdksyttiin.

Kn 22

Jarvenpdan, Keravan ja Tuusulan seurakuntien kirkkovaltuustot kisittelivit tammikuun 2017
kokouksissaan yhtymé&n perusséantds, siirtyvin omaisuuden luetteloa seki tulonjakomallia.
Valtuustot totesivat, ettd valmistelua on tarkoituksenmukaista jatkaa. Jirvenpiin ja Keravan
seurakuntien valtuustot halusivat tdssa yhteydessi joitakin lisdselvityksid ja tarkennuksia.
Seurakuntayhtymad valmisteleva hallintotyéryhma vaimisteli kokouksessaan 2.3.2017
selviteltdvistd asioista chjausryhmalle tehtévit esitykset. Ohjaustyoryhmai kisitteli
hallintotyryhman esityksen kokouksessaan 6.3.2017. (LIITE 1a — Ohjausryhmin poytikirja)

Seurakuntayhtymén perussé@ntoon ei esitetty muutoksia. Siihen liittyvan siirtyvin
omaisuuden luettelo péivitettiin. Kiinteistbjen kiypii arvoja ei voitu selvittia valmisteluajan
puitteissa. Kdypien arvojen selvittdminen ulkopuolisilla arvioitsijoilla olisi ollut verrattain
kallista eikd arviointia voi pitda tarkoituksenmukaisena kokonaisuuden kannalta koska
seurakunnilla on kiinteistdja, joiden kdypa arvo ei ole mairiteltavissa (kirkot,
seurakuntakeskukset, hautausmaat). Perussiéntd on liitteena 1b ja siirtyvdin omaisuuden
luettelo liitteend 1c.

Ohjausryhma hyvéksyi hallintotydryhmin tulonjakomalliin maarittelemat prosenttiosuudet,
joiden perusteelia seurakuntien rahoitusosuudesta 70 % jaetaan seurakuntien jisenmiirin
mukaisessa suhteessa ja 30 % kunnan asukasmasrin mukaisessa suhteessa. Siirtymikauden
2018-2020 aikana seurakunnille osoitetaan vuoden 2017 tasca vastaavat taloudelliset
resurssit. Mahdolliset muutokset tulonjakomalliin vaativat aina kaikkien seurakuntien
hyvéksynnén. Tulonjakomalii on liitteeni 1d. Tulonjakomallin ja taloussuunnittelun
18ht6kohtana on ollut, ettd seurakuntayhtymin veroprosentti olisi 1,25.

Suunnitelmat seurakuntayhtyman toimintojen sijoittamiseksi perustamisvaiheessa on
esitetty liitteessa le.

Kirkkoherranvirastojen toimintaa ja seurakuntien jisenrekisterin jarjestimists koskevat
ratkaisuvaihtoehdot on esitetty liitteesss 1f.

Seurakuntien tasekoonti vuodelta 2016 on liitteend 1g

Seurakuntayhtymédn perustamisvaiheessa esitetiin noudatettavaksi yhteisen
kirkkoneuvoston luottamushenkildiden paikkamaarassa jakoa 4+4+4.

Yhtyméin mahdollisessa purkamistilanteessa noudatetaan soveltuvin osin seurakuntajaon
yhteydessa tapahtuvasta omaisuuden jaosta annettuja sadnnaksia (KL 11 luku 58)

Puheenjchtajan
esitys

Kirkkoneuvosto paattas esittda kirkkovaltuustolle ohjausryhmin laatiman esityksen
perusteella, etta kirkkovaltuusto paattia
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Padtds

1. liittyessadn osaksi perustettavaa Keski-Uudenmaan seurakuntayhtymaia, ett3
Tuusulan seurakunta sitoutuu osaltaan noudattamaan periaatetta, jonka mukaan Jirvenpain,
Keravan ja Tuusulan seurakunnat sitoutuvat toimimaan kaikkien alueen seurakuntien yhteiseksi
parhaaksi. Seurakunnat sitoutuvat vilttimaan kaikkia sellaisia ratkaisuja, joilla pyrittaisiin
yhden seurakunnan tai sen toiminnan etuun muiden kustannuksella,

2. hyvdksya liitteen nro 1b mukaisen perussiinnén ja perussdannon liitteend olevan seurakuntien
siirtyvéin omaisuuden |uettelon, liite 1¢

3. hyviksyd liitteen nro 1d tulonjakomallin sek3 hyvdksya seurakuntayhtymin perustamisvaiheen
suunnitelmat seurakuntayhtymin toimintojen sijaintipaikoiksi, liite 1e ja suunnitelman
keskusrekisterivaihtoehtojen selvittamisest, liite 1f seki seurakuntien tasetiedot vuodeita
2016, liite 1g ja lisdksi periaatteen, etts seurakuntayhtymén perustamisvaiheessa noudatetaan
yhteisen kirkkoneuvoston luottamushenkildiden paikkamisriss jakoa 4+4+4,

Esitys hyvéksyttiin yksimielisesti

KANTTORIN VIRAN HAKUPROSESSI JA VALINTARYHMAN NIMEAMINEN

Kn 23

Kirkkovaltuusto on perustanut syksylld 2016 viidennen kanttorinviran Tuusulan
seurakuntaan. Kirkkoneuvosto paattas tayttas viran 1.8.2017 alkaen.

Virka on ylempéad korkeakoulututkintoa edellyttévd kanttorinvirka, jonka vaativuusryhmi on
601 ja tehtdvapalkka 2641,14 euroa. Virkaan valittava osallistuu kanttorien perustydhin
koko seurakunnan alueella. Omana nimikkoalueena hinelld on Rihikallio. Viran painopiste
on musiikkikasvatus fasten ja nuorten parissa.

LNITE 2 - hakuilmoitus

VALINTATYORYHMA
ValintatyGryhméssa tarvitaan muun seurakunnallisen kokemuksen chella musiikin
asiantuntemusta seka kykya arvioida hakijoiden toimintaedellytyksia lasten ja nuorten
musiikkikasvatuksessa.

REKRYTOINNIN AIKATAULU

Viran hakuaika 30.3.-28.4. klo 13. Virasta ilmoitetaan seurakunnan ilmoitustaululla,
nettisivuilla, evl-sivustolla, Oikotiell3 ja Kotimaa-lehdess.

ma 1.-2.5. tiivistelmd hakijoista

ke 3.5. klo 15 valintatyéryhma kokoontuu pddttamaan, keitd kutsutaan kuutaviksi

to 4.5. kuultaviksi valituille ldheteti&n omaksumistehtivit

ke 17.5. hakijoiden 1. kuuleminen ja sen jilkeen valintatybryhma paattas jatkoon paasevisti
ke 24.5. jatkoon padsseiden hakijoiden kuuleminen (3 hakijaa) ja kuulemisen jilkeen
valintatydryhman kokous ja esitys valinnasta

ti 6.6. Kirkkoneuvoston kokous, jossa valitaan uusi viranhaltija. Tiedottaminen valinnasta
hakijoille.
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Johtavan kanttorin

esitys
Kirkkoneuvosto
1. paattda laittaa ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttivin kanttorinviran hakuun 30.3.-
28.4.2017 ja tayttda viran 1.8.2017 alkaen.
2. nimed3 valintatydryhmaén, johon kuuluvat
- kirkkovaltuuston puheenjohtaja Seppo Yli-Antola
- kirkkoneuvoston edustaja Pekka Latva-Pukkila
- musiikkityGryhmaén jésen, varavaltuutettu Ulla Vilipakka
{musiikkikasvatuksen ammattilainen)
- kirkkoherra Ulla Rosenqist
- johtava kanttori Tuula Saarensola
Pdatos Esitys hyvdksyttiin yksimielisesti
SISAISEN VALVONNAN OHJE
Kn 24

Kirkkovaltuusto tulee valitsemaan seurakunnalle kaksi sisdist: tarkastajaa. Sisdisille
tarkastajille sekd seurakunnan hallinnolle, jonka tehtivini on myés hoitaa tarkastusta ja
valvontaa, on ohjeeksi vaimisteltu sisdisen valvonnan ohje. Ohjeen malli on saatu
tilintarkastajalta, ja sen pohja on Jarvenpdin seurakunnan malli sisdisen valvonnan ohjeesta.

Yhteistydtoimikunta kasitteli kokouksessaan 2.3.2017 ohjeen ja hyviksyi sen.

LUTE 3 Sisdisen valvonnan ohje

Talousjohtajan

esitys

Paitds

Kirkkoneuvosto paattad esittii kirkkovakuustolle, etts se hyvéksyy sisdisen valvonnan ohjeen
liitteen mukaisena.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti
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HAUDANHOITOJEN SOPIMUSEHDOT
Kn 25

Haut.jk § 2
Seurakunnan hoidossa olevien hautojen hoitoehdot on vahvistettu vuosittain

hautausmaatoimen johtokunnassa. Vuonna 2016 otettiin kdytté6n uusia
haudanhoitopalveluita, seka tehtiin tarkennuksia pitkikestoisten
haudanhoitopalveluiden sisditsihin. Ylipuutarhurin valmistelema esitys haudanhoitojen
sopimusehdoista ei sisélid merkittavid muutoksia vuoden 2016 sopimusehtoihin.

LITE 2 haudanhoitei rrsehdot

Ylipuutarhurin
esitys Hautausmaatoimen johtokunta

1 kdy yleiskeskustelun hoitoehdoista

2 hyvéksyy haudanhoitojen sopimusehdot
3 vie haudanhoitojen sopimusehdot kirkkoneuvoston hyvaksyttiviksi

Pddtds esitys hyvaksyttiin

Kn 25

Talousjohtajan

esitys
Kirkkoneuvosto hyvaksyy Hautataustoimen johtokunnan esittamat, liltteend olevat,
haudanhoitojen sopimusehdot
LIITE 4 Haudanhoitojen sobimusehdot

Pidtos Esitys hyvidksyttiin yksimielisesti

MONA TIGERSTEDTIN OPINTOVAPAAN KESKEYTTAMINEN
Kn 26

Mona Tigerstedtille on my&nnetty opintovapaata ajalle 11.1.2016 — 31.7.2019 niin, etta
tybaika on ollut 31 h / vk (81 %)

Mona Tigerstedt pyytéd opintovapaan keskeyttamist3, sill opinnot ovat edenneet
ennekoitua nopeammin, eikd hdn endi tarvitse vapaata.

Ylipuutarhuri Marko Laakso puoltaa opintovapaan keskeyttimisti etuajassa.

LITES Mona Tigerstedtin puollettu anomus
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Talousjohtajan

esitys
Kirkkoneuvosto pédttas hyvaksyd Mona Tigerstedtin opintovapaan keskeyttimisen
hakemuksen mukaisesti 1.5.2017 alkaen.

Paatds Esitys hyvéksyttiin yksimielisesti

EDUSTAJIEN VALINTA JARVI-DATAN NEUVOTTELUKUNTAAN KAUDELLE 2017-2018
Kn 27

Tuusulan seurakunnan edustajiksi Jirvidatan neuvottelukuntaan kaudelle 2017—-2018 valitaan
yksi luottamushenkild ja yksi viranhaltija seki heille varajisenet.

Puheenjohtajan

esitys
Tuusulan seurakunnan edustajina Jarvi-Datan neuvottelukunnassa jatkavat
luottamushenkildistd Markku Yli-Perttula ja hiinen varajasenenain llkka Ertimo, viranhaitijoista
talousjohtaja Marjut Helske ja hanen varajiseneniin Tuija Kantanen. IT-sihteeri Jani Sund
kutsutaan kokouksiin asiantuntijaksi.

Paatos Esitys hyviksyttiin yksimielisesti

ILMOITUSASIAT

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi:
1. Talousjohtajan viranhaltijapditékset
1/2017 Hautapaikan (7/10/838) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
2/2017 Hautapaikan {16/3/96) Paijalan hautausmaalta uudelleen funastaminen on hyvaksytty.
3/2017 Hautapaikan (15/27/449) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
4/2017 Hautapaikan (1.15.00.27.0442) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on
hyviksytty.
5/2017 Hautapaikan (16/4/130) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvaksytty.
6/2017 Hautapaikan (4/12/143) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
7/2017 Hautapaikan (1.15.00.37.0758-0759) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on
hyvéksytty.
8/2017 Hautapaikan (15/37/752-753) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on
hyvaksytty.
9/2017 Hautapaikan (15/27/468) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvaksytty,
10/2017 Hautapaikan {15/31/524) Paijalan hautausmaaita uudelleen lunastaminen on hyvaksytty.
11/2017 Hautapaikan (7/13/120) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvaksytty.
12/2017 Hautapaikan {4/6/798-799) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
13/2017 Hautapaikan (15/11/229) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
14/2017 Hautapaikan (15/9/209) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvaksytty.
15/2017 Hautapaikan {4/5/839) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvaksytty.
16/2017 Hautapaikan (6/6/387-388) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyvdksytty.
17/2017 Hautapaikan {16/2/50) Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
18/2017 Hautapaikan (15/11/217} Paijalan hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
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19/2017 Hautapaikan {10/3/33) Kellokosken hautausmaalta uudelleen lunastaminen on hyviksytty.
20/2017 Hautapaikan (7/12/795) ja ko haudan hautakivilaitteiden luovutus Paijalan hautausmaalta
Tuusulan seurakunnalle on hyvéksytty.

21/2017 Hautapaikan {4/16/459) ja ko haudan hautakivilaitteiden luovutus Paijalan hautausmaalta
Tuusulan seurakunnalle on hyviksytty.

22/2017 Hautapaikan (4/14/511) ja ko haudan hautakivilaitteiden luovutus Paijalan hautausmaalta
Tuusulan seurakunnalle on hyvaksytty.

23/2017 Hautapaikan (1/7/202-203) ja ko haudan hautakivilaitteiden luovutus Paijalan
hautausmaalta Tuusulan seurakunnalle on hyviksytty.

24/2017 Hautapaikan (1/26/704) ja ko haudan hautakivilaitteiden luovutus Paijalan hautausmaalta
Tuusulan seurakunnalle on hyviksytty.

25/2017 Hautapaikka-anomus (17/34/10) Paijalan hautausmaalta on hyviksytty.

26/2017 Hautapaikka-anomus (13/1/86) Kellokosken hautausmaalta on hyvaksytty.

27/2017 Sirottelulupa-anomus toispaikkakuntalaiselie Paijalan hautausmaalle osasto
18/20/hautapaikka 96 on hyviksytty.

28/2017 Kiinteistdpaillikkd Kirsi Harjukarin tybkokemuksesta vuosisidonnaiseen palkanosaan
oikeuttavaksi ajaksi hyviksytidn aiemmista palvelussuhteista 31.12.2016 mennessd 15 vuotta 2
kuukautta.

29/2017 Vil ma Seurakuntapastori Pdivi Sé&mésen tySkokemuksesta vuosisidonnaiseen
palkanosaan oikeuttavaksi ajaksi hyviksytddn aiemmista palvelussuhteista 8.1.2017 mennessd 26
vuotta.

30/2017 Tukipalveluhenkiléistéin vuosilomat ja muut poissaolot ajalle 1.1.-30.4.2017 on hyvdksytty.

2. Talouskatsaus kts. liite)
3. Kirkkohallituksen yleiskirjeet
6/2017 Varautuminen Eurcopan unionin yleiseen tietosuoja-asetukseen (pdf)
5/2017 Kansallinen veteraanipdivd 27.4.2017 (pdf)
4/2017 Lausunto maahanmuuttajan kasteesta (pdf)
3/2017 Laskennallinen osuus kattamattomasta elikevastuusta 31.12.2016 (pdf)

4. KiT:n yleiskirjeet
Yleiskirje A5/2017 (pdf)
Kirkon yhteistoimintasopimuksen ja kirkon luottamusmiessopimuksen soveltaminen
Yleiskirje A4/2017 (pdf)
Tyénantajalle velvollisuus tarjota tyéllistymistd edistdvdd koulutusta seka jérjestad
tydterveyshuolto irtisanotulle (HE 211/2016 vp)
Yleiskirje A3/2017 (pdf}
Tydsuhteisten koeaika pitenee, irtisanotun takaisinottovelvoitteen kesto lyhenee ja
pitkaaikaistybttoman voi palkata madardaikaiseksi

5. Kirkkoneuvosto valitsi kokouksessa 2/17 edustajansa ty6alaryhmiin ja pyysi ilmoittamaan
tydalaryhmien kokoonpanot maaliskuun kokouksessa (kts. liite)

KESKUSTELUASIAT

SEURAAVAT KOKOUKSET
Kirkkoneuvosto
11.4.{Riha}, 2.5. ja 6.6.
Kirkkovaltuusto
28.3. (Riha) ja 23.5.
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TUUSULAN SEURAKUNTA POYTAKIRIA 3/17
Kirkkoneuvosto 14.3.2017
KOKOUKSEN PAATOS

Puheenjohtaja pdatti kokouksen klo 19.45 ja antoi oikaisuvaatimusohjeet liitettadvaksi
poytdkirjaan. Kirkkoneuvosto veisasi virren 548.



