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TUUSULAN SEURAKUNNAN STRATEGIA 2016-2020 ”MEIDÄN SEURAKUNTAMME” 
 
 
Tuusulan seurakunnan tehtävä on:  
 

• kertoa Jeesuksesta ja Jumalasta, lähellä ja kaukana 
• kutsua ihmisiä rakastavan ja armahtavan Jumalan yhteyteen 
• rohkaista ihmisiä välittämään lähimmäisistään ja ympäristöstään 
• olla yhteisö, jota erilaiset ja eri-ikäiset ihmiset yhdessä rakentavat 
• antaa toivoa, iloa ja rakkautta 
• olla yhteisö, joka tukee jäseniään läpi koko elämän 
• huolehtia kulttuuriarvoista  

 
Seurakunnan tehtävän toteuttamisessa jokaisen seurakuntalaisen osallistuminen on tärkeää. 
 

 

Tuusulan seurakunnan arvot ovat: 

 

Usko  Yhteys armolliseen Jumalaan on kristityn elämän perusta.  

 

Toivo Jeesuksen lupaus tulevaisuudesta tuo toivon. 

 

Rakkaus Pyhä Henki rohkaisee kristittyjä rakastamaan toisiaan. 

 

Arvokeskustelun tulee olla jatkuvaa sekä seurakunnan sisällä että sen ulkopuolella  

yhteiskunnan eri kanavilla. 

 

 

Tuusulan seurakunnan painopisteet ovat 

 

 seurakunnan vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen 

 seurakunnasta vieraantuneiden tuusulalaisten tavoittaminen 

 talouden saaminen kestävälle pohjalle 
 

 

Tuusulan seurakunnan työalojen yhteinen painopiste vuodelle 2018 on jäsenyys osana yhteisöä. 
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Kirkkoherran katsaus 

 

Vuosi alkoi juhlavissa tunnelmissa. Olihan Suomen 100- vuotis-juhlavuosi.  Joka työalalla aloitettiin ideoida 

ja toteuttaa juhlavuoteen liittyviä tapahtumia ja toimintoja. 

Vuoden alkuun liittyi myös suurta hämmennystä, sillä jo lähes varmaksi oletettu yhtymän perustaminen 

Tuusulan, Järvenpään ja Keravan seurakuntien kesken kaatui Keravan seurakunnan vetäytyessä hankkeesta.  

Yhtymähake hautautui, mutta on hyvin todennäköistä, että tulevaisuudessa, jos seurakuntien väkiluvut 

laskevat, seurakuntien ainoa mahdollisuus selvitä taloudellisesti, on lyödä ”hynttyyt yhteen”. Mutta nyt 

jatkamme toimintaamme itsenäisenä seurakunta, kuten olemme tehneet jo vuodesta 1634. 

Hallintomallin ja henkilöorganisaation uudistus saatiin lopulliseen muotoonsa, mutta käyttöön se otetaan 

ensi vuonna. 

Vuosi 2017 oli Tuusulan seurakunnalla merkittävä myös siksi, että kauan kaivattu uusi seurakuntakeskus 

valmistui entiseen armeijan kansainväliseen koulutuskeskukseen Rykmentintie 34:ään. Viiden vuoden 

evakko päättyi. Heinäkuun alussa nelisenkymmentä työntekijää siirtyi toimistorakennukseen.  Alkusyksystä 

siirtyivät nuoret omiin tiloihinsa toimistorakennuksen alakertaan. Nuoret valitsivat tilalleen oman nimen 

”Christ Gang house”.  

Joulukuun alussa ensimmäiset tilaisuuden alkoivat varsinaisen seurakuntakeskuksen tiloissa, joissa myös 

tilat ovat saaneet omat nimensä. Yläkerran tilat ovat Tähtitaivas, Pohjantähti, Sointu, Rauha, Valo, Lähde. 

Alakerrassa taas ovat Syli, Ilo, Säde, Helmi, Manna, Olkkari ja Butiikki.  

Seurakuntalaiset ovat olleet erittäin otettuja uudesta seurakuntakeskuksesta. Monet ovatkin todenneet, 

että nyt meillä on jälleen paikka, jossa voidaan kohdata ja kokoontua yhdessä Jumalan sanan äärellä. 

Sanoma rakastavasta Jumalasta on se sanoma, jota meidän jokaisen niin työntekijän kuin seurakuntaisen 

tulee viedä eteenpäin; kukin omalla tavallaan ja omilla lahjoillaan. Tämän toimintakertomus antaa osviittaa 

siitä, miten olemme siinä onnistuneet. 

Tavoitteet perustuvat seurakuntamme strategiaan 2016-2020 ”Meidän seurakuntamme”.  Oma 

erityispainopiste koko vuodelle oli ”kohtaaminen”.   

Tuusulan seurakunnan työntekijät yhdessä seurakuntalaisten kanssa ovat olleet tekemässä viime vuotta 

ammattitaidolla ja sydämellä. Siitä tahdon heitä kaikkia kiittää.  Vain yhdessä pystymme tavoittamaan 

oman seurakuntamme liki 28.000 jäsentä, joka on meidän tehtävämme. Jeesus sanoi. ”Menkää ja tehkää 

kaikki kansat minun opetuslapsikseni.” 

 

 

Ulla Rosenqvist 
kirkkoherra 
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Talousjohtajan katsaus 

 

Taloudesta 2017 ja vähän vuodesta 2018 

Tuusulan seurakunnan tilinpäätös oli ylijäämäinen vuonna 2017, ja tähän ylijäämään vaikuttivat säästöjen 
lisäksi yhden asunto-osakkeen myynti Jokelassa, sekä muutamien pienten maa-alueiden myynnit. Ylijäämää 
kertyi n. 700.000 €. Iso vaikuttava tekijä tähän oli verotulojen kertymä yli arvion. Vaikka se laski vuoden 2016 
kertymästä n. 55.000 €, oli kertymä kuitenkin n. 167.000 budjetoitua suurempi. Lisäksi vanhoja yhteisöveroja 
jouduttiin palauttamaan n. 3.000 €, mutta budjetissa arvioitiin vielä kertyvän 10.000, joten tässä kohtaa 
erotus on – 13.000 €.  

Mitä muuta tapahtui, että yli 700000 ylijäämä oli mahdollinen? Tiivistetään tuloslaskelma vain pääkohtiin: 

Erilaisia maksuja ja tuottoja kertyi 170.000 yli budjetoidun. (Näistä suurin oli kiinteän omaisuuden 
myyntivoitto 114.000, oppisopimus- ja koulutuskorvaukset 16.000 ja vuokratuotot n. 17.000) 

Henkilöstökulut olivat n. 90.000 € arvioitua pienemmät 

Palveluita ostettiin n. 71.000 € arvioitua vähemmän 

Vuokria maksettiin n. 26.000 € arvioitua vähemmän 

Aineita ja tarvikkeita hankittiin n. 70.000 vähemmällä 

Avustuksia jaettiin n. 2.000 € arvioitua vähemmän 

Muihin toimintakuluihin meni n. 22.000 € arvioitua vähemmän 

Keskusrahasto, rahoitus yms. olivat n. 22.000 arvioitua pienemmät 

Vanha Rusutjärven leirikeskuksen laina, 1.500.000 € erääntyi maksettavaksi marraskuun 2017 lopulla. 
Tuolloin seurakunta maksoi lainan pois ja nosti samalla lopun seurakuntakeskuksen muutostöihin 
myönnetystä lainasta. Lisäksi jouduttiin ottamaan 700.000 € lisälainaa, joka jo maaliskuussa 2018 maksettu 
pois. Samoin 2018 alussa on seurakuntakeskuksen lainaa maksettu pois reilut 1.500.000 kiinteistökauppojen 
myötä.  

Uuden seurakuntakeskuksen muutostyöt valmistuivat joulukuussa. Tämä lienee Tuusulan seurakunnan 
historiallisestikin tärkein hanke vuosikymmeniin. Toinen suuri investointi, on ollut vuoden aikana toteutettu 
pääkirkon maalämpöhanke, joka tehtiin rinnakkain seurakuntakeskuksen kanssa. Vuoden 2018 investoinnit 
olivat poikkeuksellisen suuret.  

Seurakuntayhtymänhankkeen kariuduttua, keväällä 2017, ryhdyttiin sen raunioilta suunnitella kolmen 
seurakunnan yhteistä taloustoimistoa. Järvenpään, Keravan ja Tuusulan kirkkoneuvostojen hyväksyttyä 
hankkeen perusajatuksen ja että asia selvitetään, hanke sai projektipäällikön Kirkkohallituksesta. Hanke lähti 
selvitykseen ja suunnitteluun. Lopulliset päätökset saadaan kesällä 2018  

Jokelassa Pertun alueella vuosikausia työn alla ollut kaavoitus saatiin lopulta maaliin 2017. Seurakunnalle 
alueelle tuli 24 omakotitalotonttia ja 3 rivitalotonttia. Niiden myyntiin pääsemme vuoden 2018 aikana. 

 

Marjut Helske 

Talousjohtaja 
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Jumalanpalvelustyön toimintasuunnitelma 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.   

 2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat työalakohtaiset 

tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään: 

 jumalanpalvelusten avustajatoiminnan kehittäminen yhteisillä avustajien 
tapaamisilla koko seurakunnassa ja erityisesti Tuusulan kirkon avustajien kohdalla 

 Jumalanpalvelusavustajien kutsumista organisoidaan entistä näkyvämmäksi Arjen 
ihmeitä – verkkopalvelun kautta.  

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 Jumalanpalveluksissa on aina joku toivottamassa tervetulleeksi kirkkoon 

 Jumalanpalvelusten toimittajat ja avustajat kutsuvat jonkun vieraamman 
kirkkovieraan kirkkokahveille 

 Jumalanpalvelukset toteutetaan inhimillisyyttä luoden ja olemalla tilanteissa aidosti 
läsnä 

  

4. Jumalanpalvelustyön tunnusluvut 

 

Jumalanpalvelukset Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 

Pääjumalanpalvelukset 185 12 420 67 

Tuusulan kirkko 65 8150  125 

Jokelan kirkko 55 1800 33 

Kellokosken kirkko 55 2100 38 

Riihikallio 8 400 50 

Paijala 2 50 25 

Muut jumalanpalvelukset 164 22980 140 

Konfirmaatiot 20 6 500 325 

Koulukirkot (osa kirkoista pidetään 
kouluilla) 

45 10 000 222 

Lasten ja perheiden 
jumalanpalvelukset 

35 2 800 160 

Kohtaamispaikkamessut 9 600 67 

Tuomas messut 2 50 25 

Nuorten iltakirkot 9 150 17 

Muut (mm. jouluaaton hartaudet) 35 2 700 77 

Yhteensä 349 35 400 101 
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Kirkolliset toimitukset 

Kasteet 320 7700 

Avioliittoon vihkimiset 75 5100 

Kodin siunaamiset 15 350 

Hautaan siunaamiset 190 5700 

Yhteensä 600 18 850 

 
 
Jumalanpalvelustyön toimintakertomus   

 
1.  Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti    

 

 2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään: 

 Toimintasuunnitelman toteutui seuraavin lisäyksin 

 Jumalanpalvelusten avustajatapaamisia järjestettiin yksi kaikille yhteinen 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 Tavoittein päästiin seuraavin lisäyksin 

 Jumalanpalveluksissa ei ole aina ollut henkilöä toivottamassa kirkkovierasta 
tervetulleeksi 

 Jumalanpalvelusten toimittajat ja avustajat ovat kutsuneet kirkkokahveille kaikki 
kirkossa olijat yleisenä kutsuna 
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4. Toteutuneet tunnusluvat 
 
       

 
 

JUMALANPALVELUKSET             
          
YHTEENSÄ  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

päiväjumalanpalveluksia  169 192 190 203 198 186 201 

¤ osallistuneita  10934 12194 13818 14014 15593 13398 15179 

muita jumalanpalveluksia  166 148 141 140 143 126 113 

¤ osallistuneita  19345 20532 19400 18544 18878 16250 16599 

ehtoolliskirkkoja  203 222 230 244 246 230 238 

¤ ehtoollisvieraita  11570 9882 10872 11038 11455 11053 11777 

 

TOIMITUKSET    2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

          
kasteita  366 284 302 300 277 248 254 

syntyneistä kastettuja %  85,92 % 71,72 % 80,32 % 77,52 % 74,46 % 73,16 % 77,20 % 

aikuiskasteita  25 16 22 27 31 31 28 

kasteita/1000 jäsentä  13,4 10,3 11,2 11,5 10,9 10,0 10,2 

avioliittoon vihkimisiä  152 167 127 123 129 106 136 

kirkolliset vihkimiset  105 88 71 78 74 58 58 

kirkollisia % kaikista  69,1 % 52,7 % 55,9 % 63,4 % 57,4 % 54,7 % 42,6 % 

kirkollisia vihkimisiä/1000 jäsentä 3,59 3,02 2,46 2,75 2,62 2,07 2,11 

avioliiton siunaamiset  10 11 3 12 10 6 8 

kodin siunaamiset  7 12 3 4 5 6 3 

hautaan siunaamisia  174 173 161 180 204 230 224 

haudatut vrek  24 45 34 28 46 26  

siunatut vrek  16 52 20 20 33 20 25 

Siunauksista % vrek  9,2 % 30,1 % 12,4 % 11,1 % 16,2 % 8,7 % 11,2 % 

siunauksia/1000 jäsentä   6,0 5,9 5,6 6,3 7,2 8,2 8,1 

 
5. Budjetti 
  
Vuoden 2017 toimintakulut oli budjetoitu 626490 euroon. Toteutunut summa oli 638634,29 euroa. 
Budjetin ylittyminen 12144,29 eurolla johtuu uuteen seurakuntakeskukseen tehdyistä 
suunnittelemattomista hankinnoista kuten virsikirjat ja sakraaliesineet.  
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Kansainvälisen työn toimintasuunnitelma  

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

2. Tavoitteet koskien strategian 2016-2020 painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ja ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen”. 

 Pyritään saamaan Tuusulan taiteiden yöhön monikulttuurisuuteen liittyvä tanssiesitys. 

 Tanssi- ja rytmipäivät (gospellattarit, afro....) 

 Hanna-ryhmän jatkaminen (perusteilla marraskuussa 2016) 

 Kv-työn tiimillä oma projekti, mutta prosessi vielä kesken. 

 Työikäisille projektiluonteinen lähetyskokoontuminen 

 Koulu-, päiväkoti- ja riparivierailujen sekä suomen kielen ryhmän tavoitteena (PTK:ssa) on 

omalta osaltaan olla antamassa positiivista käsitystä kirkosta ja meidän 

seurakunnastamme. Ja siten vastata myös tavoitteeseen tavoittaa ihmisiä, jotka eivät nyt 

ole mukana seurakunnan toiminnassa. 

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 tavoitetta ”kohtaaminen”.  

 Joulunajan ravintolavierailujen kehittäminen. 

 Unkarin ystävyyssuhteiden kehittäminen (tapaaminen ehkä huhtikuussa) 

 

4. Kansainvälisen työn tunnuslukuja 

 

Ryhmätoiminta 
 

Ryhmiä Jäseniä  Osallistumis- 
kertoja/vuosi 

Lähetyspiirit 8 65 705 
Lähetysrengas 1 20 4 
Suomen kielen keskusteluryhmä 1        4 26 

 
 

Lähetystapahtuma 
 

tapahtuma 
/vuosi 

Osallistujia 
/vuosi  

Lähetyslounaat 2  160 
Myyjäiset (ja kirpputorit) 3  450 
Lähetysmessut ** 6 320 
Retket 1 25 
Joulujuhla 1 30 
Kauneimmat joululaulut ***   
Joululaulutervehdykset 2 50 
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Kansainvälisen työn toimintakertomus 

1.Työalalla on  toimittu hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

Uutta perustoimintokuvaukseen oli Jokelan ja Kellokosken alueiden yhteiset adventtimyyjäiset. 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 
monipuolistaminen ” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittamien” liittyvät työalakohtaiset 
tavoitteet ja toimenpiteet ja miten niihin päästiin. 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin: 

 Kv-työn tiimi teki oman Suomi100 –projektinsa: nettiin rohkaisevia lauseita kerran viikossa 100 
päivän aikana ennen itsenäisyyspäivää. 

 Taiteiden yössä ei ollut tanssiesitystä.   

 Tanssi- ja rytmipäivää ei järjestetty. 

 Etiopian matkaa ei järjestetty vähäisen osallistujamäärän ja maan epävakaan tilanteen vuoksi. 

 Suomen kielen ryhmät maahanmuuttajille kokoontuivat sekä Hyrylässä että Jokelassa kerran 

viikossa. Hyrylässä oli 2 ohjaajaa, ja Jokelassa 3. Kellokoskelle etsittiin toista vetäjää, että päästäisiin 

aloittamaan ryhmä, mutta ei vielä löytynyt. Ryhmät ovat auttamassa Tuusulaan ja Suomeen 

kotiutumisessa. Ne ovat myös luomassa kuvaa seurakunnastamme. 

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 oman seurakunnan yleistavoitetta ”kohtaaminen”. 

 Toimintasuunnitelma toteutui ravintoloiden joululauluvierailujen osalta. 

 Unkarin Budahegyvidekin ystävyysseurakunnan edustajien kanssa tavattiin huhtikuussa Tuusulassa. 

Neuvoteltiin yhteisiä linjoja tulevaisuudelle kummankin seurakunnan kirkkoherran johdolla. 

Parhaimpana pidettiin pienten ryhmien vierailuja puolin ja toisin siinä tahdissa kuin hyvältä tuntuu. 

Unkarin rippikouluryhmä vieraili Tuusulassa marraskuussa. Rippikoululaisia on vieraillut Tuusulassa 

joka toinen vuosi jo usean vuoden ajan. 

4. Tunnusluvut 

 

Ryhmätoiminta 
 

Ryhmiä Jäseniä  Osallistumis- 
kertoja/vuosi 

Lähetyspiirit 8 65 705 
Lähetysrengas 1 20 4 
Suomenkielen keskusteluryhmä 2 10 50 

 
 

Lähetystapahtuma 
 

tapahtuma 
/vuosi 

Osallistujia 
/vuosi  

Lähetyslounaat 2  160 
Myyjäiset 2 450 
Lähetysmessut ** 6 320 
Retket 1 25 
Joulujuhla 1 30 
Kauneimmat joululaulut ***   
Joululaulutervehdykset 2 50 

5. Budjetti 

Rahaa jäi yli 1.133 euroa. Alitus johtuu toteutumatta jääneestä Etiopian matkasta. 



 
 

 

 

8 
 

 

Aikuistyön toimintasuunnitelma  

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja 

”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen”:  

 jalkaudutaan seurakuntalaisten pariin yhdessä vapaaehtoisten kanssa, tehdään 
seurakuntaa tunnetuksi ja kuulostellaan heidän ideoitaan 

 kutsutaan vapaaehtoisia eri tehtäviin 

 keväällä toteutetaan täydentävää koulutusta vapaaehtoisille 

 kehitetään edelleen Arjen ihmeitä – verkkopalvelua 

 pidetään vapaaehtoistoimintaa esillä työyhteisössä ja pidetään työntekijöille 
koulutusta 

 järjestetään yhteinen vapaaehtoisten kiitosjuhla keväällä yhteistyössä muiden 
työalojen kanssa 

 päivitetään vapaaehtoistoiminnan vuosikellohävikkiruoka-toiminnan kartoittaminen 
ja aloittaminen 

 seurakunta toimii kanavana pakolaisten auttamiseen 

 pop kahvila – toiminnan ja kirkkoON – tapahtumaviikon jatkaminen ja kehittäminen 

 toiminnan kehittäminen niin, että kaikkien työalojen olisi helppo ottaa vapaaehtoisia 
mukaan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen 

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 kehitetään viestintävälineitä, jotta kohtaamista tapahtuisi myös sosiaalisen median 
kautta 

 jalkaudutaan seurakuntalaisten pariin, mm. popUp – kahvila, kirkkoON ym. 
tapahtumat 

 tarjotaan laadukasta kohtaamista ja siihen pääsemiseksi pidämme itsestämme 
huolta 

 henkilökohtainen kohtaaminen vapaaehtoisten ja yleensä seurakuntalaisten kanssa 
 

4. Aikuistyön tunnusluvut 

 

 Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 
Kohtaamispaikkamessut * 9 500 
Konsertit ** 2 600 
Kotiseurat/ kotikokoukset 3 80 
Miesten maailma 9 100 
Miestenpäivä ***** 2 200 
Naistenpäivä **** 1 100 
Olohuoneillat    
Parisuhdetoiminta **** 10 500 
Pilates 120 1200 
Raamattuopetus *** 10 300 
Rukousaamiaiset 10 250 
Rukous-ja raamattupiirit *** 344 1700 
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Sanan ja rukouksen illat 24 900 
Vapaaehtoisten koulutus****** 10 150 
KirkkoON 1 500 
kirkkoON - keskusteluryhmät   
Pop up -kahvila 35 500 
Lukuset 9 170 
Yhteensä 599 7750 

 

* Yhteinen jumalanpalvelustyön kanssa 

** Osin yhteistyössä musiikkityön kanssa 

*** Osin yhteistyössä aluetyön kanssa 

**** Rovastikunnallinen 

***** Toinen päivistä rovastikunnallinen 

****** Yhteistyössä kunnan ja eri yhdistysten kanssa 

 
 
Aikuistyön toimintakertomus 

 
1.  Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti    
 
2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen liittyvät seuraavat työalakohtaiset 

tavoitteet ja toimenpiteet. Niihin päästiin seuraavasti:  

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin 

 Aloitettiin uusi toiminta ”Toivon Huone”, joka tuli korvaamaan KirkkoON-

tapahtumaviikkoa. Se on iltakahvila ja olohuone erityisesti nuorille, mutta myös 

muille ikäluokille perjantai-iltaisin, Hyrylän keskustassa. Siellä on tarjottu ilmaista 

pikkupurtavaa, mukavaa yhdessäoloa ja keskustelua. Toiminta on monipuolistanut 

vapaaehtoistyötä ja sillä on tavoitettu seurakunnasta vieraantuneita. 

 Syksyllä aloitettiin hävikkiruoka-hanke, johon Espoon hiippakunta myönsi 25.000 

euron hankeavustuksen. Hankkeessa hyödynnetään kaupoista saatavaa 

hävikkiruokaa ja jaetaan sitä eri toimijoiden kautta tarvitseville. Hankkeeseen 

työllistettiin yksi henkilö 80% työajalle sekä kaksi henkilöä toimii kuntoutustuella.  

 Maahanmuuttajien parissa tehtävä työ vakiintui osaksi toimintaa ja on laajentunut. 

Osana sitä syksyllä alkoi organisoitu tavarakeräys tuleville pakolaisille yhteistyössä 

kunnan ja Spr:n kanssa.  

 
 3. Tavoitteet koskien yleistavoitetta ”kohtaaminen”. Siihen päästiin seuraavasti: 

 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin 

 Hyvän mielen jouluaatto Hyrylässä –tapahtuma kokosi runsaan joukon ihmisiä, joihin 
ei aiemmin ollut kontaktia. Tapahtuman mainonnassa käytettiin monipuolisesti 
sosiaalista mediaa, siinä jalkauduttiin ihmisten pariin ja lukuisia hyviä kohtaamisia 
tapahtui. 

 Parisuhdetoiminnassa parineuvonta on ollut keskeisenä toimintana.  

 Lähetettiin ensimmäistä kertaa hääpäiväonnittelut ja parisuhdepeli 1v-hääpäivänä. 
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 Sosiaalisen median mahdollisuuksia on hyödynnetty entistä enemmän, mm. 
Facebook- ja WhatsApp-ryhmät.  

 Monet muutokset (mm. Kipa, tilastointiuudistus, hallinnon uudistus, muutto) 
vaikuttivat siihen, että kohtaamisten määrässä ja laadussa ei päästy toivomallemme 
tasolle. 

 
4. Aikuistyön tunnusluvut 
 

 Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 

Kohtaamispaikkamessut * 9 400 

Konsertit ** 1 200 

Kotiseurat/ kotikokoukset 2   80 

Miesten maailma 9   60 

Miestenpäivä ***** 2 100 

Naistenpäivä **** - - 

Naisten kesken -illat - - 

Parisuhdetoiminta **** 40 100 

Pilates 90 900 

Raamattuopetus *** 10 375 

Rukousaamiaiset 10 200 

Rukous-ja raamattupiirit *** 344 1700 

Sanan ja rukouksen illat 24 900 

Vapaaehtoisten ryhmätyönohjaus 6    50 

Uusia vapaaehtoisia rekisteröitynyt -     52 

kirkkoON - tapahtumaviikko - - 

Toivon Huone 25  500 

Lukuset 7  112 

Yhteensä 579 5729 

 

* Yhteinen jumalanpalvelustyön kanssa 

** Osin yhteistyössä musiikkityön kanssa 

*** Osin yhteistyössä aluetyön kanssa 

**** Rovastikunnallinen, Järvenpäässä pidetyt tilaisuudet on tilastoitu Järvenpäähän 

***** Toinen päivistä rovastikunnallinen 

 

5. Budjetti 
  
Budjetin loppusumma vuodelle 2016 oli 90.950€.  Toteutuma oli 88.859,26 (97,7%) eli budjetti alittui 
2090,74€.  
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Musiikkityön toimintasuunnitelma 

1.         Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin: 

 Ruotsinkielinen musiikkityö ja Klemetskog kyrkosångare toimii jatkossa muun musiikkityön 
yhteydessä ja sen budjetti on siirretty Ruotsinkieliseltä työltä musiikkityölle 

 Lapsikuororyhmiä on neljä: Jokelan Joutsenet, Kellokosken lapsikuoro, Lahelan Laululintuset ja 
Paijalan koulun ryhmä 

 Lounaskonsertteja on 9 konsertin sijasta 8.  

 Riihikalliossa vastaavasti aletaan järjestää keväisin musiikkitilaisuus. 

 valitaan 1.1.2017 perustettavaan kanttorin virkaan henkilö ja jaetaan työt uudelleen. 
 
2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen, vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen sekä seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen, liittyen seuraavat 
tavoitteet: 

 Koulutamme kuorojen vastuuhenkilöitä ottamaan yhä enemmän vastuuta kuorojen 
käytännön toimista 

 Jatkamme ponnisteluja saada paikkakunnan muusikoita vapaaehtoisesti mukaan 
messuihin  

 Kehitämme musiikkityön näkyvyyttä sosiaalisessa mediassa 

3.          Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 Tiedostamme, että jokainen kohtaaminen työssämme on merkityksellinen. Siksi 
pyrimme kohtaamaan jokaisen ihmisen työssämme ystävällisesti, kuuntelevana ja 
kiinnostuneena juuri hänestä 

 Hakeudumme ihmisten luokse keskusteluihin esim. messujen ja konserttien jälkeen 

 Kohtaamme yhteistyökumppaneitamme myös heidän tapahtumissaan (esim. 
paikkakunnan kuoroja heidän konserteissaan), mikäli se aikataulun puolesta vaan 
on mahdollista 

 Tarjoamme vuoden aikana vähintään kolme projektimaista kuorotapahtumaa, 
joihin uusienkin ihmisten on helppo osallistua. 

 Lisäämme seurakunnan järjestämiin konsertteihin seurakunnan työntekijän lyhyen 
tervehdyksen. 

 
4. Tunnusluvut 

Tilaisuus Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 
Kauneimmat joululaulut 14 3000 214 
Kesäkonserttisarja 4 500 125 
Taiteiden yön konsertit 5  500  100 
Lounaskonsertit 8 500 63 
Muut musiikkitilaisuudet 49                 4000 82 
Yhteensä 80  8500 106 
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Kuoro jäseniä harjoituksia esiintymisiä kuulijoita 
Tuusulan seurakunnan lapsikuorot 

- Laululintuset (Lahela) 
- Paijalan kuororyhmä 

 
- Joutsenet (Jokela) 
- Kellokosken lapsikuoro 

 
 

15 
15 

 
15 
25 

 
 

30 
30 

 
30 
30 

 
 

10 
yhdessä Laululintusten 

kanssa 
 

10 
10 

 
 

500 
 
 

400 
400 

Tuusulan kirkkokuoro 22 45 20 1 400 
Kamarikuoro Sonores 25 40 10 1 000 
Naiskuoro Tuulahdus 28 45 13 1 100 

Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Jospel 

10 25 10 600 

Klemetskog kyrkosångare 10 20 7 250 
Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 

Donum 
10 25 7 300 

Kellokosken kappelikuoro 25 45 13 900 
Kesäkuoro 16 3 1 150 
Yhteensä 216 368 104 7 000 

 
Jumalanpalvelustyön tunnuslukuja 
 
Musiikkityö on mukana kaikessa tämän taulukon toiminnassa – kasteissa, kodin siunaamisissa ja  
nuorten iltakirkoissa kuitenkin vain satunnaisesti. 

 
Jumalanpalvelukset Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 
Pääjumalanpalvelukset 185 12 250 66 

Tuusulan kirkko 65 8150 125 

Jokelan kirkko 55 1800 33 

Kellokosken kirkko 55 2100 38 

Riihikallio 8 150 19 

Paijala 2 50 25 

Muut jumalanpalvelukset 
 

155 22 000 142 

Konfirmaatiot 20 6 500 325 
Koulukirkot (osa kirkoista pidetään kouluilla) 45 10 000 222            
Lasten kirkot 20 1 500 75 
Kohtaamispaikkamessut 9 600 67 
Tuomasmessut 5 150 30 
Nuorten iltakirkot 9 150 17 
Muut (mm. jouluaaton hartaudet) 35 2 700 77 

    

Yhteensä 340 34 250 101 

 
 
 

  

Kirkolliset toimitukset   

Kasteet 320 7700 



 
 

 

 

13 
 

 

 

 

 

 

 

Musiikkityön toimintakertomus 

1.Työalalla toimittiin hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin: 

 Musiikkityö sai viidennen kanttorinviran, joka täytettiin 1.8.2017.  
Uuden viran toimenkuvaan liitettiin muskaritoiminta ja ylipäätään musiikin varhaiskasvatus. Tähän 
toimintaan liittyvät tilastot käyvät ilmi varhaiskasvatuksen ja perhetyön toimintakertomuksesta. 

 Lapsikuororyhmien määrä vakiintui syksyllä kolmeksi neljän sijaan: Jokelan Joutsenet, Kellokosken 
lapsikuoro ja Lahelan Laululintuset.  

 Paijalassa ei enää syksyllä pidetty omaa ryhmää ja nuorten ryhmä ei yrityksistä huolimatta 
käynnistynyt Lahelassa.  

 Jokelassa toteutettiin projektiluonteinen Naperokuoro. 
 

2. Työalalle asetettuihin seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ja seurakunnan strategiaan 2016–
2020 liittyviin tavoitteisiin päästiin seuraavasti: 

 

 Kuorojen vastuuhenkilöille ei järjestetty koulutustilaisuutta, mutta valmisteltiin vuosikello kuorojen 
avuksi. 

 Paikkakunnan muusikkovoimista saatiin messuihin sopimusten kautta erityisesti kuoroja ja jonkin 
verran myös yksittäisiä muusikoita.  

 Musiikkityö teki päivityksiä sosiaaliseen mediaan eniten Facebookiin ja jonkin verran Instagramiin. 
Facebookiin luotiin oma sivu seurakunnan kesäkonserttisarjalle. Youtubeen tuotettiin 
musiikkivideoita Naiskuoro Tuulahduksen lauluista. 

 
3.          Tavoitteisiin koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen” päästiin seuraavasti: 

 Kohtaamisen merkitystä on muistuteltu tiimin kokouksissa läpi vuoden. 

 Kanttorit ovat osallistuneet paikkakunnan kuorojen konsertteihin vieraina osoittaen kiinnostusta 
näiden toimintaa kohtaan. 

 Vuoden aikana oli kolme projektimaista kuoromahdollisuutta: kesäkuoro, Suomalainen messu ja  

 Konserteissa on pidetty lyhyt seurakunnan tervehdys alussa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avioliittoon vihkimiset 75 5100 

Kodin siunaamiset 15 350 

Hautaan siunaamiset 190 5700 

Yhteensä 600 18 850 
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4. Tunnusluvut TOTEUTUNUT 2017* (TOTEUTUNUT 2016, 2015) 

Tilaisuus Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 
Kauneimmat joululaulut 13 (15, 10)      2712 (2955, 3160) 208 (197, 316) 

Kesäkonserttisarja         4 (5,4) 459 (588, 500) 115 (118, 125) 
Taiteiden yön konsertit         3 (3,5) 316 (402, 500) 105 (134, 100) 

Lounaskonsertit        8 (8,9) 436 (498, 500) 55   (62, 56) 
Muut musiikkitilaisuudet 9 (52, 50)       1434 (4415, 3000) 159 (85, 60) 

Yhteensä      37 (83, 78) 5357 (8858, 7660)          144 (107, 98) 

 Luvut tulevat suoraan Katrinasta. Tilastointi ei ilmeisesti ole onnistunut, kun 
musiikkitilaisuuksien määrä näyttää romahtaneen. Toiminnassa ei ole kuitenkaan 
tapahtunut suurempia muutoksia. 

 
Kuoro  jäseniä harjoituksia esiintymisiä 

Tuusulan seurakunnan lapsikuorot 
- Laululintuset (Lahela) 
- Paijalan kuororyhmä 
- Joutsenet (Jokela) 
- Kellokosken lapsikuoro 

 
12 (11, 15) 

– (15) 
10 (12, 15) 
10 (22, 10) 

 

 
25 (30, 30) 

–  (30) 
27 (26, 30) 
28 (12, 30) 

 

 
8 (9, 10) 

 
 7 (6, 10) 
8 (6, 5) 

 

Tuusulan kirkkokuoro 22 (20, 25) 45 (45, 63) 15 (15) 
Kamarikuoro Sonores 23 (23, 25) 36 (40, 40) 10 (9, 10) 
Naiskuoro Tuulahdus 26 (23, 25) 46 (39, 46) 13 (11, 10) 

Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Jospel 

8 (8, 10) 17 (16, 22) 9 (10, 10) 

Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Donum 

8 (11, 10) 16 (17, 23) 11 (5, 5) 

Klemetskog kyrkosångare 12 19 7 
Kellokosken kappelikuoro 20 (22, 20) 43 (40, 46) 15 (13, 14) 

Yhteensä 151 (181, 188) 302 (303, 371) 103 (89, 105) 

 
Projektikuorot / yhtyeet* jäseniä harjoituksia esiintymisiä 

Naperokuoro (Jokela) 10 4 1 
Kesäkuoro 20 3 1 

Nokkahuiluyhtye 8 (4) 4 (4) 1 (2) 
Yhteensä 38  11 3 

 
*Kesäkuoroa ei ole aiemmin tilastoitu, vaikka se on toiminut useita vuosia. Projektimaiset kuorot / yhtyeet 
on tässä toimintakertomuksessa eritelty säännöllisesti kokoontuvista. 
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Jumalanpalvelustyön tunnuslukuja 
 

Musiikkityö on mukana kaikessa tämän taulukon toiminnassa – kasteissa, kodin siunaamisissa ja 
nuorten iltakirkoissa kuitenkin vain satunnaisesti. 
 

JUMALANPALVELUKSET             
          
YHTEENSÄ  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

päiväjumalanpalveluksia  169 192 190 203 198 186 201 

¤ osallistuneita  10934 12194 13818 14014 15593 13398 15179 

muita jumalanpalveluksia  166 148 141 140 143 126 113 

¤ osallistuneita  19345 20532 19400 18544 18878 16250 16599 

ehtoolliskirkkoja  203 222 230 244 246 230 238 

¤ ehtoollisvieraita  11570 9882 10872 11038 11455 11053 11777 

 

TOIMITUKSET    2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

          
kasteita  366 284 302 300 277 248 254 

syntyneistä kastettuja %  85,92 % 71,72 % 80,32 % 77,52 % 74,46 % 73,16 % 77,20 % 

aikuiskasteita  25 16 22 27 31 31 28 

kasteita/1000 jäsentä  13,4 10,3 11,2 11,5 10,9 10,0 10,2 

avioliittoon vihkimisiä  152 167 127 123 129 106 136 

kirkolliset vihkimiset  105 88 71 78 74 58 58 

kirkollisia % kaikista  69,1 % 52,7 % 55,9 % 63,4 % 57,4 % 54,7 % 42,6 % 

kirkollisia vihkimisiä/1000 jäsentä 3,59 3,02 2,46 2,75 2,62 2,07 2,11 

avioliiton siunaamiset  10 11 3 12 10 6 8 

kodin siunaamiset  7 12 3 4 5 6 3 

hautaan siunaamisia  174 173 161 180 204 230 224 

haudatut vrek  24 45 34 28 46 26  

siunatut vrek  16 52 20 20 33 20 25 

Siunauksista % vrek  9,2 % 30,1 % 12,4 % 11,1 % 16,2 % 8,7 % 11,2 % 

siunauksia/1000 jäsentä   6,0 5,9 5,6 6,3 7,2 8,2 8,1 

 

5. Budjetti 

Musiikkityön budjetista käytettiin 98,30 %. Toimintakate oli 174 340,92€ ja rahaa jäi käyttämättä 2 989,08€.  
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Varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan toimintasuunnitelma 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin: 

 Kellokoskella syksyllä 2016 alkanut avoin perhemuskari jatkuu ja diakonista perhetyötä 
tekee kaksi lastenohjaajaa keskimäärin 3-4 tuntia viikossa. Koululaisten 
iltapäiväkerhomaksuun esitetään 10€:n korotusta 60e >70€ ja 30€ >40€ 1.1.2017 
alkaen.  

 
2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen, vapaaehtoistyön organisointi ja 
monipuolistaminen sekä seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen, liittyen seuraavat tavoitteet: 

 Kutsumme vapaaehtoisia seurakuntalaisia mukaan Arjen ihmeitä hyväksikäyttäen 
lasten ja perheiden erilaisiin toimintamuotoihin: retkille, perheleireille ja tapahtumiin.  
Tavoitteena löytää vuoden aikana 10 vapaaehtoista.  

 Usein toimintaamme osallistuvat perheet, sekä päiväkerhoissa että erilaisissa 
perhekerhoissa ja muskareissa ovat juuri niitä perheitä, joilla ei ole ollut 
seurakuntayhteyttä ennen meidän toimintaan tuloa.  

 Huolehdimme edelleen hyvästä tiedottamisesta. Olemme viikoittain näkyvillä 
sosiaalisessa mediassa, lähinnä Facebookissa ja enenevästi myös Twitterissä.  

 Facebook- päivitysvastuu on kaikilla kerhopisteillä. 

 Jaamme esitteitämme ja tapahtumamainoksia neuvoloihin, kirjastoihin ja yleisille 
ilmoitustauluille. 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta Kohtaaminen: 

 Tiedostamme, että hyvä, laadukas ja vieraanvarainen kohtaaminen on työmme 
tavoitteiden toteutumisen edellytys. 

 Olemme kiinnostuneita lasten ja perheiden elämästä ja olemme näkyvillä oman 
toimintamme lisäksi siellä, missä perheet liikkuvat, esim. yhteisissä avoimissa 
tilaisuuksissa. 

 Vahvistamme sukupolvien välistä yhteyttä kutsumalla eri-ikäisiä perheenjäseniä 
yhteisiin tapahtumiin ja leirille. 

 Päiväkerhon vuosisuunnitelmassa, Ihmeellinen syli - hyvä kohtaaminen on teeman 
ydintä ja punainen lanka. Vuosisuunnitelma kutsuu lasta ja perhettä seurakunnan ja 
Jumalan syliin.   

 
4. Tunnusluvut 
 

Toiminta Ryhmiä Ryhmäläisiä/vuosi 

Päiväkerho 18 250 

IP-kerho 2 30 

Kesäkerho 7 230 

Yhteensä 27 510 

 

Toiminta kertoja /vuosi Osallistujia/vuosi 
Pyhäkoulu/ 
kohtaamispaikkamessu 

11 60 

Päivähoitoyhteistyö/päiväkotivie
railut 

50 1600 
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     Avoimen ryhmätoiminnan tunnusluvut 

Toiminta Ryhmiä/viikko Jäseniä 
ryhmässä/ 

vuosi 

Osallistumisia/vuosi 

Perhekerho 6  6000 
Ekavauvaryhmä 1 20 650 

Perhemuskari 3 60 1300 

 

Muun perhetyön tunnusluvut 

Tapahtuma Määrä/vuosi Osallistujia /vuosi 

Perhepäivät, juhlat ja tapahtumat 10 1200 

Lasten ja perheiden 
jumalanpalvelukse: perhemessut ja 
kirkot, perhekerhon metsäkirkot ja 

päivähoidon joulukirkot 

30 2500 

Leirit 2 50 

Perheretket 2 70 

 

 

 

 

 

 Varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan toimintakertomus 

1. Työalalla on toimittu perustoimintakuvauksen mukaan. 

 Lisäksi: Yhden vanhemman olohuone palasi tauolta elokuussa ja kokoontui perhekeskus 

Myötätuulessa kerran kuussa. Olohuone toteutetaan yhdessä diakonisen perhetyön kanssa, 

mukana myös lastenohjaaja ja vapaaehtoinen, jotka työskentelevät lasten kanssa.  

 Lokakuulle suunniteltu perheleiri peruuntui useiden työntekijöiden sairastuttua. Myös perheiden 

taholta tapahtui peruutuksia sairastumisten ja perhetilanteiden muuttumisen johdosta. 

 Yhden vanhemman leiri toteutui poikkeuksellisesti rovastikunnallisena. 

 Seurakunnassamme aloitti marraskuun alusta liikunta-agentti (perhetyöntekijä Satu Rathgeber). 

Kysymyksessä on Nuoren kirkon koordinoima liikkuva seurakunta-hanke, jonka  tarkoituksena on 

vahvistaa liikunnan osuutta kaikessa lapsille ja nuorille suunnatussa seurakunnallisessa 

toiminnassa. Hanke on kansallinen ja vaikuttavuudeltaan kattava, sillä se kohdistuu Suomen 

evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnissa tapahtuvaan lapsi- ja nuorisotyöhön. Hanketta tukee 

opetus- ja kulttuuriministeriö.  
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2. Työalan tavoitteet liittyen seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ja strategiaan ja miten niihin 
päästiin   

 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin. 

 Vuoden aikana varhaiskasvatuksessa ja perhetoiminnassa on toiminut kolme vapaaehtoista;   
perhekerhomummo perhekerhossa ja yhden vanhemman olohuoneessa. Tuusulan kirkon, että 
Jokelan kirkon pyhäkouluissa toimivat vapaaehtoiset pyhäkoulunopettajat.  

 
3. Työalan tavoitteet liittyen työalan omiin painopisteisiin ja seurakunnan yleistavoitteeseen 

”kohtaaminen” ja miten niin päästiin. 
 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin 

 Laadukkaan varhaiskasvatustoiminnan ylläpitämisen ja kehittämisen yksi tärkeä edellytys on hyvät, 
terveet ja pienten lasten ja perheiden toiminnalle sopivat tilat. Tilakysymyksissä huolenaiheena oli 
viime vuonnakin Mattila, jossa tehtiin sisäilmaremontti alkuvuodesta 2015. Remontti jatkui vielä 
keväällä 2017. Epävarma tilanne oli raskas työalalle ja työntekijöille ja toi epävarmuutta 
kerhotoiminnan jatkuvuuden suhteen vanhemmille. Lopulta päädyttiin siihen, että Mattilan 
seurakuntakodin toiminta loppui vuoden vaihteessa. Perheille tarjottiin päiväkerhopaikkoja 
uudessa seurakuntakeskuksessa. Mattilasta uusiin tiloihin siirtyi 20 päiväkerholaista ja 
perhekerholaisia. 

 Varhaiskasvatuksen ja perhetyön laadullisten ja kehittämistavoitteiden toteutumista on seurattu 
mm. palautekyselyillä. Keväällä 2017 päiväkerhon osalta palautekysely tehtiin nettisivujen kautta. 
Palaute oli erittäin hyvää, mutta vastausprosentti oli pieni. Palaamme paperikyselyyn. Tavoitteena 
on kehittää palautejärjestelmää jatkuvaksi ja koko toimintaa koskevaksi. 

 Lahelan päiväkerho jatkaa yhteydenpitoa Kerttulin hoitokodin kanssa. Vierailuja ja yhteisiä, myös 
toiminnallisia tilaisuuksia järjestettiin pari kertaa syksyllä ja keväällä. Useat päiväkerhoryhmät ja 
koululaisten IP-kerhoryhmä ja ikäihmisten ryhmät ovat pitäneet yhteisiä kerhotapaamisia vuoden 
aikana.  Joissakin perhekerhoissa on vietetty isovanhempien päivää. Kesän perheleiri oli suunnattu 
perheille ja isovanhemmille ja toteutui suunnitelmien mukaan. Perhemessuihin- ja tapahtumiin 
kutsuttiin vanhempien lisäksi sekä kummeja että isovanhempia. Hyvien kohtaamisten huipennus 
olivat päiväkerhojen ja IP-kerhon Suomi 100 –juhlat, joissa oli yhteensä 450 juhlijaa. 

 
4. Tunnusluvut  

 
Toiminta Ryhmiä Ryhmäläisiä/vuosi 

Päiväkerho 16 264 

IP-kerho 1 16 

Teemallinen kesäkerho/ 
ilmoittautuminen  * 

4 45 

 
Toiminta kertoja /vuosi Osallistujia/vuosi 
Pyhäkoulu 
kohtaamispaikkamessu 

7 90 

Päivähoitoyhteistyö/päiväkotivierailut 23 - 

 
 
 



 
 

 

 

19 
 

 

AVOIMEN RYHMÄTOIMINNAN TUNNUSLUKUJA 
Toiminta Ryhmiä/viikko Osallistumisia/vuosi 
Perhekerho ** 6 6100 
Ekavauvaryhmä 1 895 

Perhemuskari 3 2060 
Avoin kesäkerho 4 665 

 
MUU PERHETYÖ, TUNNUSLUKUJA 

Tapahtuma Määrä/vuosi Osallistujia 
/vuosi 

Perhepäivät, juhlat ja tapahtumat  *** 35 2480 

Lasten ja perheiden 
jumalanpalvelukset: perhemessut ja 
kirkot, perhekerhon metsäkirkot ja 
päivähoidon joulukirkot 

25 2200 

Leirit 1 35 

Perheretket **** 5 166 

Yhden vanhemman olohuone***** 4 39 

Tilastoja avattuna: 

* Teemalliset ja avoimet kesäkerho nyt tunnusluvuissa erotettuna tilastoinnin muuttumisen johdosta 

* * Perhekerhoihin laskettu 6 perhekerhoryhmää + Avoin aamu 

***Tapahtumiin laskettu:  

Lahelan pääsiäisvaellus, perhepäivät ( hiihtoloma ja syysloma, yht. 4), Kynttilän ja Mikkelin pv.n 

perhemessusjen jälk. olleet perhetapahtumat, Jokelan enkelinäyttely, 4v. synttäri (kolmet juhlat), kotikirkko 

tutuksi- tapahtumat, kesäperhepäivät, pop up puistokahvit ja Jari Sinkkosen luento 

*** * Perheretkiin laskettu : 

Avoin perheretki (Vivamo), perhekerhon kevätretket  (4). 

Budjetin toteutuminen 

 
5.Budjetti 
Toimintabudjetista käytettiin 92.5 %, joka on 654.809.75 €. Säästöä tuli 53.130.25 €.  Säästöä tuli mm. 

matkakustannuksissa ja leirin peruuntumisen johdosta majoituspalveluissa ja kuljetusmäärärahoissa. 
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Nuorisotyön toimintasuunnitelma 

 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 
varhaisnuorten kerhot palautuvat maksuttomiksi 
 

2.    Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyvät seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 Kutsutaan vanhempia ideoimaan 7.-14v. toimintaa  

 Kannustetaan toimimaan kerhonohjaajina 

 Madalletaan entuudestaan toimintaan osallistumisen kynnystä. 

 Ollaan mukana nuorten ja heidän perheiden arjessa; heitä tukien, rakasten ja heidän 
rinnallaan kulkien.  

 Pidetään nuorten toiminnassa esillä vapaaehtoista auttamista. 

 Annetaan nuorille vastuullisia tehtäviä. 

 Panostetaan isoskoulutukseen, viikkotoimintaan ja leiritoimintaan. 
 

      3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 Keskitytään myös yhteen nuoreen kohtaamalla hänet aidosti ja tosissaan. 
       esim. sosiaalisessa mediassa, pienryhmissä, kerhoissa, nuortenilloissa sekä kouluissa.  

 Vahvistetaan koulu yhteistyötä. (Yhteistyö sopimus kunnan koulutoimen kanssa) 
 

                      4. Nuorisotyön tunnusluvut 

 

Muu toiminta Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 
Leirit 16                 330 
Retket 10                 165 
Tapahtumat 22              2 700 
Kouluvierailut* 180            16 200 
Iltakirkot 20                 300 
Yhteistyössä tapahtumia 23                 690 
Yhteensä 271           18 585 

 
* Kouluvierailujen kokonaismäärä on koulutyön tunnusluvuissa.  Tämä luku kertoo nuorisotyön käynnit.  

 Ryhmiä Kokoontumisia/ 
ryhmä/ vuosi 

Jäseniä ryhmissä 
 

Osallistumia/vuosi 

Nuorten illat 4 25 80 2000 
Kerhot 29 26 450 11500 
Isoskoulutus 3 16 250 4000 
Kerhonohjaajakoulutus 1 8 20 150 
Pienryhmät 4 15 30 1800 
Yhteensä 40 90 830 19450 
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 Nuorisotyön toimintakertomus 

 

       1. Työalalla on toimittu hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti 

 

2. Suunniteltuihin tavoiteisiin päästiin seuraavasti:  

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksi: 

 Uusia kerhonohjaajia on saatu mukavasti mukaan 

 Kerhot kokoavat viikoittain hyvin 7.-14v. nuoria.  

 Nuorten illat keräsivät viikoittain 14.-18v. nuoria todella hyvin Etelä-Tuusulassa ja Jokelassa. 

 Isoskoulutus on kolmivuotinen, jossa 2. ja 3. vuoden isoset saivat  
vastuullisia tehtäviä nuortenilloissa sekä lisäksi he osallistuivat 1 vuoden isoskoulutukseen 

apuohjaajina. 1 vuoden koulutettavat pitävät hartauksia nuortenillassa. 

 Toiminnan laadulliset tavoitteet toteutuivat.  
 

3. Työalan omiin painoisteisiin ja seurakunnan yhteiseen tavoitteeseen ”kohtaaminen”  

päästiin seuraavasti: 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin: 

 Kaikki nuorisotyön toimet pyrkivät ehkäisemään syrjäytymisen riskiä 

 Syvennettiin yhteistyösopimusta kunnan koulutoimen kanssa.  
        

4. Talous 

 Työmuodon yhteinen budjetti toteuma oli 87.6% eli 234.123.73 €. Budejtti alttui näin ollen 

32.956.27 €. 
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 5. Nuorisotyön tunnusluvut 

                              - Toiminnassa ei ole tapahtunut suuria muutoksia 

 

 
 

Ryhmiä Kokoontumisia / 
ryhmä / vuosi 

Jäseniä ryhmissä Osallistumisia / vuosi 

Nuortenillat 3 25 80              2 000 

Kerhot 29 26 450            11 500 

Isoskoulutus 1 3 16 250              4 000 

Kerhonohjaajakoulutus 1 8 20                 150 

isoskoulutus 2 2 12 30              1 800 

Isoskoilutus 3 1 6 25                 200 

Yhteensä 41 96 855            19 650 

 

 

Muu toiminta Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 
Leirit 16                 330 
Retket 10                 165 
Tapahtumat 22              2 700 
Kouluvierailut* 180           16 200 
Iltakirkot 20                300 
Yhteistyössä tapahtumia 23                690 
Yhteensä 271           18 585 

* Kou luvierailujen kokonaismäärä on koulutyön tunnusluvuissa.  Tämä luku kertoo nuorisotyön käynnit.  
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Koulutyön toimintasuunnitelma 2017 
 
   1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

  
   2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyvät seuraavat 
työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 Koulutyö tavoittaa perustoiminnassaan paljon kirkkoon kuuluvia mutta seurakunnasta 
vieraantuneita. Näissä kohtaamisissa vahvistetaan oppilaiden ja opettajien osallisuutta 
seurakuntaan. Kutsutaan jokaista olemaan omalla paikallaan ja omalla tavallaan osa 
seurakuntayhteisöä. Muistutetaan siitä, että seurakunta on siellä, missä sen jäsenet ovat. 

 
 3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”:  

 Perustoimintokuvauksen mukaiset kohtaamiset pyritään toteuttamaan mahdollisimman hyvin. 

 Muistutetaan kaikille seurakunnassa koulutyötä tekeville kohtaamistilanteiden arvosta ja 
merkityksestä. Kannustetaan hyvään valmisteluun ja elävään toteutukseen. 

 Perustoimintaan liittyvien kohtaamisten lisäksi tarjotaan kouluille reformaation juhlavuoteen 
liittyvää ja reformaation ydinajatuksiin keskittyvää elämyksellistä päivänavauspakettia. Tämä on 
tarkoitus toteuttaa yhden koululuokan kanssa valmistettavana n.10 min. kestävänä elokuvana, jota 
kierretään näyttämässä kouluille alkuvuoden päivänavausten yhteydessä.  
 

4. Koulutyön tunnuslukuja 
 

Tapahtuma Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi 
Koulujumalanpalvelus * n.45 n.10 000 
Päivänavaukset ** n.150 n.35 000 
Kotikirkko tutuksi Kaikki 3.-luokat n.500  
Seurakuntapäivät 2-4 n.500–1000 

Yhteensä n.225 n.46 000 

 
* Nämä tunnusluvut on kuvattu myös jumalanpalvelustyön perustoimintokuvauksessa 
** Nämä tunnusluvut sisältyvät myös nuorisotyön perustoimintokuvaukseen. 
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Koulutyön toimintakertomus 2017     
 
1.Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaan. 
 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ja seurakunnan strategiaan 2016–2020 

liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet. Nämä tavoitteet toteutuivat seuravanlaisesti.  

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin: 

 Vapaaehtoisten osallistumien seurakunnan koulutyön toteuttamiseen on koettu 
hankalaksi.  

 
 
 
 3. Työalan omiin painopisteisiin ja seurakunnan yleistavoitteeseen ”kohtaaminen” liittyvät tavoitteet 
toteutuivat seuraavaisesti:  

 Toimintasuunnitelma yleistavoitteen ”kohtaaminen” kohdalla toteutui suunnitellusti. 

 Tammi-Helmikuussa 2017 esitettiin kaikilla Tuusulan alakouluilla Paluu Tuusulaan 
elokuva, joka kuvattiin syksyllä 2016. Elokuva tehtiin erityisesti reformaation 
juhlavuotta varten. Se toteutettiin yhteistyössä Paijalan koulun 6B-luokan kanssa. 
Tämä projekti oli täysin uudenlaista yhteistyötä ja tarjosi mukana olleelle luokalle 
mahdollisuuden tutustua monipuolisesti Martti Lutherin elämään ja ajatuksiin. 
Elokuva löytyy Youtubesta osoitteesta: 
https://www.youtube.com/watch?v=3NZaV4NwHbs 

 
4. Toteutuneet tunnusluvat  
 

Tapahtuma Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi 
Koulujumalanpalvelus * n.45 n.10 000 
Päivänavaukset ** n.145 n.34 000 
Kotikirkko tutuksi Kaikki 3.-luokat n.500  
Seurakuntapäivät 2-4 n.500–1000 

Yhteensä n.225 n.45 000 

 

5. Budjetti 
  
Koulutyön budjetti toteutui 98,9 % eli 49.955.33 €. 
Budjetti alittui näin ollen 544,67 €. 
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Rippikoulutyön toimintasuunnitelma 

 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat työalakohtaiset 

tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään: 

 Rippileireille pyritään hakemaan ”leirimummoja ja – vaareja” Arjen ihmeiden kautta  

 järjestetään urheilurippileiri, joka tavoittaa seurakunnasta vieraantuneita perheitä 
tavallisia leirejä paremmin.  

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 Laaja valikoima erilaisia rippikouluja mahdollistaa erilaisten ja myös syrjäytyneiden 
sekä syrjäytymisvaarassa olevien nuorten kohtaamisen ja mukaan saamisen 

 

4. Rippikoulutyön tunnuslukuja 2017 

 

 

15-vuotiaat seurakunnan jäsenet n. 500 

Leiririppikouluja 18 

Leiririppikouluihin osallistuvia 410–425 

Päivärippikouluja 2 

Päivärippikouluihin osallistuvia 30 - 40 

Yksityisiä rippikouluja 10 

Rippikoulun muualla käyvät Tuusulan seurakunnan jäsenet 20–40 

Rippikoulun Tuusulassa käyvät muiden seurakuntien jäsenet 20–40 

 
 
Rippikoulutyön toimintakertomus 

 
1.  Työalalla toimittiin hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti   
 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen liittyvät seuraavat tavoitteet ja 

toimenpiteet. Niihin päästiin seuraavasti 

 Tavoitteena oli löytää vapaaehtoispankin kautta vapaaehtoisia leirimummoja ja –vaareja, mutta 

tämä ei toteutunut.  

 Seurakunnan toiminnasta vieraantuneiden tavoittamiseksi pyrittiin viestimään rippikouluista 
monipuolisesti.  Erikoisleirejä järjestettiin useita, sillä niiden on todettu tavoittavan hyvin myös 
seurakunnasta etääntyneet.   
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 3. Työalan oman painopisteeseen ja seurakunnan yleistavoitteeseen ”kohtaaminen” päästiin 
seuraavasti: 

 Viitakon leirikeskus otettiin käyttöön ja todettiin toimivaksi. 

 Vaellusrippikoulu pidettiin mukana leirivalikoimassa ja se keräsi hyvin nuoria. 

 Sporttirippikoulu järjestettiin yhteistyössä Keravan ja Järvenpään kanssa. Se oli yhä suosittu ja 
sinne osallistui 17 nuorta Tuusulasta.  

 
4. Toteutuneet tunnusluvut 
 

 Opetus 
ryhmiä 

Tyttöjä Poikia Yhteensä 

Leiririppikoulu 18 238 209 447 

Iltarippikoulut 1 2 3 5 

Päivärippikoulut 2 7 22 29 

Aikuisrippikoulu/Yksityistä opetusta saaneet  3 8 11 

Edelliset yhteensä 22 250 242 492 

Muun seurakunnan jäsenet    41 

Muualla kuin oman seurakunnan rippikouluissa käyneet    40 30 70 

Rippikoulut ja rippikoulun käyneet oman seurakunnan jäsenet/                  22 250 242 492 

Rippikoulun käyneistä:      

15 -vuotiaat     497 

16 -vuotiaat     9 

17-vuotiaat ja sitä vanhemmat     10 

Yhteensä    278 239 517 

 Rippikoulun yhteydessä seurakunnan jäseniksi liittyneet   5 8 17 

 Heistä kastettuja   8 8 8 
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5. Budjetti 
 
Toimintasuunnitelmassa budjetin loppusumma oli 355.150,00€  
Toteuma oli 396.615,26€  
Budjetti oli näin ollen alijäämäinen 41.465,26€.  
Budjetti ylittyi 11, 7 %Ylityksen aiheutti kuljetusyhtiön vaihto kesken kauden, sekä Mäntsälän nuorten suuri 
osuus Tuusulan leireillä. Rippikouluryhmien henkilömääriä jouduttiin kasvattamaan ja näin ollen myös 
rekrytoimaan suunniteltua enemmän isosia. Tämän seurauksena majoituskustannukset ja palkkiot olivat 
odotettua suurempia. 
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Diakoniatyön toimintasuunnitelma  

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti 

2. Seurakunnan yhteisesti sovittuihin painopisteisiin ja strategiaan vuosille 2016–2020  liittyen työalalla on 
asetettu seuraavat työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet:  

 Yhdessä vapaaehtoisten kanssa kohdataan laaja-alaisesti seurakunnan alueella asuvia 
ihmisiä ja innostetaan heitä rakentamaan yhteisöllisyyttä sekä elämään seurakunnan 
osallisuudessa. 

 Annetaan vapaaehtoisille tilaa ja innostetaan heitä mukaan toimintaan tukien ja 
kannustaen 
 

3. Työalan omat painopisteet, niihin liittyvät tavoitteet ja toimintatavat, joilla niihin päästään:  

 tavoitteena on asiakkaan itsenäinen selviytyminen silloin, kun se on mahdollista 

 Diakonian näkyväksi tekeminen 

 tiedottamisen monipuolistaminen (Some) 

 Varaudutaan kohtaamaan enenevässä määrin maahanmuuttajia ja 
turvapaikanhakijoita.  

 Vahvistetaan yhteistyötä vastaavaa työtä tekeviin tahoihin.  

4. Diakoniatyön tunnuslukuja 

 Kertoja / vuosi Osallistujia, asiakkaita 
/ vuosi 

Diakoniapäivystys 180 900 
Kotikäynnit 400 450 
Laitosvierailut 40 80 
Diakoniaruokailuja 72 1750 
Toiminnallisia ryhmiä 4 45 
Ihmissuhderyhmät 18 200 
Hyvän Tuulen Tuvat 325 7600 

 

Retket 10 200 
Leirit 4 70 
Diakoniatyön tilaisuudet 20 1300 
Yhteensä 1073 12595 
 Kirjoilla Aktiivisia 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

29 
 

 

Diakoniatyön toimintakertomus 

 

1. Työalalla toimittiin perustoimintokuvauksen mukaan.  

 Riihikallion alueella alkoi uutena toimintana vanhustyön toimijoiden yhteistyöpalaverit. 
Niissä mm. ideoitiin yhteistyössä järjestettävät ’Toimintatorstait’. 

 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteisiin painopisteisiin liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet. 
Niihin on päästy seuraavasti.  

 Työalalla toimii aktiivisesti monia vapaaehtoisia mm. Hyvän Tuulen tuvilla, 
diakoniaruokailussa ja piirien vetäjinä. 

 Diakonisessa perhetyössä on panostettu uusien vapaaehtoisten löytämiseen. 
Em. Toimintatorstaiden tavoitteena oli erityisesti alueen asukkaiden ja seurakuntalaisten 

aktivoiminen. 

 Palvelevan Puhelimen vapaaehtoisten määrä on valitettavasti vähentynyt 
 

3. Tavoitteet koskien oman seurakunnan yleistavoitetta ”kohtaaminen” ja miten niihin päästiin. 

 Toimintasuunnitelma toteutui. 

 Yksilökohtaamisia oli 1398 
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4. Tunnusluvut 
Kirkkohallituksen tilastot viime vuodelta ovat vaillinaiset, joten tämän taulukon luvut ovat vain 

suuntaa antavia. 

 

 

 Kertoja / vuosi Osallistujia, asiakkaita 
/ vuosi 

Diakoniapäivystys + puhelin 180 1077 
Kotikäynnit 135 195 
Laitosvierailut 44 44 
Diakoniaruokailuja 90 2340 
Kiinteitä ryhmiä 115 1303 
Avoimia ryhmiä 92 2281 
Messut 10                   999 

 

Retket 12 307 
Leirit 3 n.35 
Diakoniatyön tilaisuudet 79 4324 
Yhteensä 760 12 905 
 Kirjoilla Aktiivisia 
Vapaaehtoiset 180 70 

 

 

5. Budjetti    
Diakonian budjetista käytettiin 89,2% eli 292 274,00 €. Budetti aliitui näin ollen 35.385,76 €. 

Diakonia-avustuksia annettiin hieman vähemmän kuin aiemmin, ja ostoja oli myös vähemmän. 

Toisaalta työttömien toiminnan budjetista maksettiin kuljetukset Rusutjärven diakoniaruokailuun; 

budjetin toteuma oli 160%. 
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Viestinnän toimintasuunnitelma 

 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.  

2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” sekä 

”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” 

 Tehdään juttuja sekä vapaaehtoisista että seurakunnan työntekijöistä liittyen 
vapaaehtoistoimintaan. Kerrotaan, missä seurakunnan toiminnassa tarvitaan vapaaehtoisia ja mitä 
vapaaehtoiset voivat seurakunnassa tehdä. 

 Linkitetään Arjen ihmeitä facebookiin. Yritetään keksiä erilaisia tapoja saada vapaaehtoistoiminta 
näkymään sosiaalisessa mediassa. 

 Tehdään kiitoskampanja, jossa kiitetään seurakuntalaisia siitä, että he ovat maksaneet 
kirkollisveron (esim. kuva leiristä ja teksti: sinä mahdollistit lapsille leirin – kiitos kirkollisverosta). 

 Laitetaan maksullisia nostoja facebookiin kiitoskampanjasta ja sellaisista tilaisuuksista/asioista, 
jotka saattaisivat kiinnostaa vieraantuneita. 

 

 3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”kohtaaminen” 

    Pyydetään työalavastaavia kyselemään sekä omilta työntekijöiltään että toiminnassa mukana 
olevilta vapaaehtoisilta löytyisikö innokkaita henkilöitä päivittämään Facebookiin kuulumisia 
omalta työalaltaan/toiminnastaan seurakunnassa. 

    Kysellään myös itse aktiivisesti sekä työntekijöitä että vapaaehtoisia mukaan päivitysrinkiin. 

    Pidetään sosiaalisessa mediassa esillä mahdollisuutta tulla mukaan ja osallistua vapaaehtoisena 
seurakunnan toimintaan. 

 

4. Tunnuslukutaulukot 

 

Viikkoilmoitusten määrä paikallislehdissä /vuosi 52 
Viikkoilmoitus paikallislehdissä/€/seurakuntalainen/vuosi  1,80 
Muut ilmoitukset/vuosi 20 
Uutiset, valokuvat, artikkelit, hartaudet paikallislehdissä/vuosi 120 
Kotiin jaettavat esitteet/vuosi 3 x 15 000 
Facebook-päivityksiä/vuosi 250 
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Viestinnän toimintakertomus 

 

1.Työalalla toimitiin perustoimintakuvauksen mukaisesti  

 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet, 
joihin päästiin seuraavasti. 

    Tavoitteet toteutuivat seuraavin lisäyksin 

     Vapaaehtoisiin liittyviä juttuja ei ehditty tehdä. 

 Julkaistiin Raili Kuusjärven, Outi Nuottimäen ja Tarja Mattilan tekemiä historiakatsauksia Tuusulan 
seurakunnasta sadan vuoden ajalta Keski-Uusimaassa torstaisin 16. viikon ajan liittyen Suomi100-
teemaan. 

 Kansainvälisen työn vapaaehtoisten toteuttamat Suomi100-teeman liittyvät mietelauseet julkaistiin 
verkkosivuilla, facebookissa ja twitterissä. 

 Facebookiin laitttiin maksullisia nostoja kastepäivästä, Komeeta olla mies – miestenpäivästä sekä 
kiitoskampanjasta. 
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3. Työalalle on asetettu vuoden 2017 yleistavoitteeseen ”kohtaaminen” liittyen seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet joihin päästiin seuraavasti. 

 Tavoitteet toteutuivat lähes suunnitelman mukaisesti. 

 Vapaaehtoisia on kyselty sekä itse että työalavastaavien kautta, mutta heitä ei ole löytynyt. 

 Vapaaehtoisena toimimista on pidetty esillä sosiaalisessa mediassa. 
 

 

4. Tunnusluvut 

Viikkoilmoitusten määrä paikallislehdissä /vuosi 52 
Viikkoilmoitus paikallislehdissä/€/seurakuntalainen/vuosi  1,69 
Muut ilmoitukset/vuosi 13 
Uutiset, valokuvat, artikkelit, hartaudet paikallislehdissä/vuosi 234 
Kotiin jaettavat esitteet/vuosi 3 x 14 000 
Facebook-päivityksiä/vuosi 380 
Facebook-tykkäyksiä vuoden lopussa/joista uusia vuoden aikana 763/93 

 

5. Budjetin toteutuminen 

Viestinnän budjetti toteutui 97-prosenttisesti. Tilikauden tulos oli 185514€ ja jäi 6575€ ylijäämäiseksi. 

 Alitusta budjettiin tuli erityisesti seuraavista asioista 
- Painatukset alittui 10.528 eurolla, koska osa ilmoituskuluista oli vahingossa siirretty 

painatuksiin budjetin laadinnan yhteydessä. 
- Matkakustannukset alittui 2543 eurolla. Johtava tiedottaja ei osallistunut kirkon 

viestintäpäiville ja työajoa tuli suunniteltua vähemmän. 
- Asiantuntijapalvelukset alittui 4641 eurolla, verkkosivuja ja intranettiä ei tarvinnut vuoden 

aikana korjata eikä sivuja uudistettu millään tavoin. 
- Muut koneet ja laitteet alittui 1111 eurolla, tarvittavat ostokset saatiin tarjouksella 

edullisemmin mitä oli suunniteltu eikä mitään laitetta tarvinnut uusia. 
 

 Ylitystä tuli lähinnä seuraavista asioista 
- Ilmoitukset ylittyi 12.424 eurolla. Osa ilmoituskuluista oli vahingossa siirretty painatuksiin 

budjetin laadinnan yhteydessä. 
- Kalusteet ja muut it-laitteet ylittyi yhteensä 1430 eurolla. Näihin ei ollut varauduttu budjetissa 

ollenkaan. Tiedottajien huoneisiin hankittiin kalusteita muuton yhteydessä. Osa on kirjattu 
vahingossa muut it-laitteet -tilille, vaikka pitäisi olla kalusteet-tilillä. 
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Jokelan alueneuvoston toimintasuunnitelma 

 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

  

2. Työalalla on asetettu seurakunnan painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 
monipuolistaminen” ja ”seurakunnasta vieraantuneitten tavoittaminen” liittyvät tavoitteet sekä 
toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 Vapaaehtoiset osallistuvat jumalanpalvelusten suunnitteluun ja toteutukseen. 

 Uusia vapaaehtoisia pyydetään aktiivisesti mukaan tilaisuuksien ja tapahtumien 
järjestämiseen. 

 Seurakunnasta vieraantuneita tavoitetaan kotikäyntien kautta kutsumalla heitä 
toimintaan ja tapahtumiin sekä pienryhmiin.  

 Vieraantuneita tavoitetaan siten, että työntekijät ja vapaaehtoiset tekevät 
yhteistyötä alueen eri järjestöjen kanssa. 

  

3. Vuoden 2017 yleistavoitetta ”kohtaaminen” koskevat tavoitteet: 

 Kiinnitetään entistä enemmän huomiota ihmisten kohtaamiseen mm. tapahtumien 
ja kirkkokahvien yhteydessä. 

 Kiinnitetään erityishuomiota niitten ihmisen kohtaamiseen, joilla on vain vähän 
kosketuspintaa seurakunnan toimintaan. 

 Järjestetään pääsiäistapahtuma. 

 Osallistutaan Suomi 100 vuotta tapahtumaan Jokelan alueella 26–27.8.2017. 
 

4. Jokelan alueneuvoston tunnusluvut: 

 

 
Raamattuopetustilaisuudet 

 
määrä / vuosi 

 
Osallistujia / kerta 

 
Osallistujia / vuosi 

  
         10 

 
      20- 30 

 
         200–300  

  

 

Pienryhmät ryhmien 
määrä 

jäseniä yhteensä kokoontumisia / 
vuosi 

             
                 
 

 
             5 

 
             30 

 
            140        

 

 

 

 

 

Tapahtumat lukumäärä osallistujia / kerta osallistujia 
yhteensä 

             8        50 - 500         1500 
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Jokelan alueneuvoston toimintakertomus 

 

1.Työalalla toimittiin hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 Kotikäyntiprojektia ei toteutettu tällä kertaa, koska muu toiminta oli niin monipuolista. 
  

2. Työalalla on asetettu seurakunnan painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 
monipuolistaminen” ja ”seurakunnasta vieraantuneitten tavoittaminen” liittyvät tavoitteet sekä 
toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin: 

 Seurakunnasta vieraantuneita tavoitettiin järjestämällä vappurieha, kevätmarkkinat 
ja Suomi 100 tapahtuma siten, että työntekijät ja vapaaehtoiset tekivät yhteistyötä 
alueen eri järjestöjen kanssa (esim. Eläkkeensaajat ja Partiolaiset). 

 

3. Vuoden 2017 yleistavoitetta ”kohtaaminen” koskevat tavoitteet: 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin: 

 Ihmisiä kohdattiin kirkkokahvien, diakoniaruokailun, ikäihmisten päiväpiirin ja 
pääsiäisnäytelmän yhteydessä. 

 

4.  Tunnusluvut: 

 

Viikkotoiminta Kokoontumisia/vuosi Osallistujia/vuosi 
Miesten piiri                           20                        100 
Nuorten naisten keskustelupiiri                           20                        140 
Aikuisten sählykerho                           40                        320 
Raamattu-ja rukouspiiri                           20                        120 
Yhteensä                         100                        680 
Tapahtumat          Määrä/vuosi                    Osallistujia/vuosi                 
Raamattuopetustilaisuudet                           10                       375 
Yv-tapahtuma: Vappurieha                             1                       300 
Pääsiäisnäytelmä                             6                       615 
Adventtimyyjäiset                             1                       100 

 Tuomaasta Nuuttiin                              1                       180 

Miestenpäivä                             1                         50 
Naistenpäivä                             1                         40 
Israel-päivä                             1                         50 
Yhteensä                           22                    1810 

 Yhteistyössä kunnan kulttuuritoimen kanssa 
 

5. Budjetti 

Talousarvio oli 47.700. Toteuma oli 52.534. Alijäämä 4.834 johtui pääsiäisnäytelmän kustannuksista. 

Määrärahan ylitys johtui ammattilaisten palkkioista. Siten saatiin laadullisesti korkeatasoinen 

pääsiäisnäytelmä. 
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Kellokosken aluetyön toimintasuunnitelma 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyvät seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 pyritään saamaan uusia vapaaehtoisia messujen avustajiksi: tervehtimään ovilla, 
kantamaan kolehtia, lukemaan tekstejä, keittämään kirkkokahveja ja avustamaan 
ehtoollisessa. Mukaan pyritään saamaan myös perheitä ja lapsia.  

 edelleen panostetaan yhteistyöhön paikallisten yhdistysten ja järjestöjen kanssa, 
myös kirkkopyhien muodossa 

 seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen: panostaminen musiikkitilaisuuksiin ja 
messujen rakentamista seurakunnan lapsiryhmien kanssa koko perheiden 
tavoittamiseksi 
 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen”: 

 messun yhteydessä panostetaan siihen, että työntekijöillä on runsaasti aikaa 
valmistella messua seurakuntalaisten kanssa ja viettää aikaa myös kirkkokahveilla ja 
muilla ”jatkoilla”. 

 Aluepappi ja myös muut alueen työntekijät voivat vierailla paikallisten yhdistysten ja 
järjestöjen tilaisuuksissa. Yhteistyötä Kellokosken alakoulun kanssa jatketaan 
painokkaasti. 

 Seurakunnan työntekijät liikkuvat kylällä ja kylän muissa tilaisuuksissa 
  

4. Tunnuslukutaulukot  

Raamattu- yms. 
opetusillat 

määrä/vuosi osallistujia/kerta osallistujia/vuosi 

 5 20–30 100 

 
Pienryhmät ryhmien määrä jäseniä yhteensä kokoontumisia/vuosi 
 2 23 20 ja 45 

 
Tapahtumat lukumäärä osallistujia/kerta osallistujia yhteensä 
 5 50–100 300 
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Kellokosken aluetyön toimintakertomus   
 
1.  Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti. 
  
 2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” sekä 

”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” 

 Toimintasuunnitelma toteutui seuraavin lisäyksin:  

  Päiväkerhot, iltapäiväkerho, lapsikuoro ja Kellokosken Kappelikuoro ovat olleet 

mukana messujen toteuttamisessa. Naisten Raamiksella ja Rukousalttariryhmällä on 

ollut oma kirkkopyhä. Paikallisista yhdistyksistä Kellokosken eläkeläisillä, Kellokosken 

Annoilla ja partiolaisilla on ollut nimikkopyhänsä Kellokosken kirkossa. Monet 

työalan omista painopisteistä liittyivät myös siihen, että yksittäiset seurakuntalaiset, 

seurakunnan omat ryhmät ja paikalliset toimijat osallistuisivat monipuolisesti ja 

rikkaasti messujen toteuttamiseen. Pääasiassa tämä on toteutunut hyvin. 

 Seurakunnasta vieraantuneita pyrittiin tavoittamaan mm perhemessujen kautta. 

Samoin lokakuussa järjestetty miestenpäivä ja osallistuminen Pekka Simojoen 

konserttimatkan kustannuksiin liittyivät tähän tavoitteeseen.  

 

3. Tavoitteet koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”Kohtaaminen” 
 

 Uusien ehtoollisavustajien kouluttaminen on vaikuttanut siihen, että ehtoollisen 
avustajina toimii noin kymmenen eri ihmistä Kellokosken alueella. Uusien 
ehtoollisavustajien kouluttaminen ja ylipäätään uusien messuavustajien rekrytointi 
ovat osa messuihin panostamista.  

 Aluetyöntekijät ja Kappelikuoro järjestivät Kellokosken kirkon pihapiirissä erilaista 
ohjelmaa osana Kalastuskauden avajaisia. Kellokosken alueneuvosto oli mukana 
Kellokoski-päivässä aluepapin kanssa. 

 Yhteistyö Kellokosken ala- ja yläkoulujen kanssa toimii hyvin, yhteistyössä koulutyön 
ja varhaisnuorisotyön kanssa. 

 Yhteinen suunnittelu-/virkistysilta toteutettiin Jokelan ja Riihikallion alueneuvostojen 
kanssa elokuussa Rusutjärven leirikodilla. 
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4. Toteutuneet tunnusluvut  
 

Raamattuopetus- 
tilaisuudet, seurat, illat 

 
määrä / vuosi 

 
Osallistujia / kerta 

 
Osallistujia / vuosi 

  
1 

 
      10 

 
10 

  

Pienryhmät ryhmien 
määrä 

jäseniä yhteensä kokoontumisia / 
vuosi 

             
                 
 

 
          2 

 
             20 

 
    20        

 

Tapahtumat lukumäärä osallistujia / kerta osallistujia yhteensä 

             5        50 - 100          300 

5. Budjetti 
  
Vuoden 2017 työalakate oli 96,3 % eli 35.584,19 €. Budjetti aliittui näin ollen 1.365,81 €. Kellokosken 
aluetyön budjetti on sopivan kokoinen työalan tarpeita varten. 
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Riihikallion aluetyön toimintasuunnitelma 
 

   1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

  

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 
monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyvät seuraavat 
työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään: 

 Jotta vapaaehtoiset voivat toimia ja uusia voi kutsua, seurakunnan toimipisteiden Riihikalliossa 
pitää tulla tutuksi heille: järjestetään ”avoimet ovet” kun nimikyltit ovat paikoillaan sekä Rihasalin 
kunnostus on valmis. 

 kutsutaan eri ryhmiä mukaan seurakuntaan: sekä osallistumaan että toimimaan. (mm. koulun 
opettajat, oppilaat, harrastuspiirit, palvelutalon asukkaat). Tavoitteena on, että alueen asukkaat 
voivat kokea olevansa osa seurakuntaa.  

 
      3. Tavoitteet koskien yleistavoitetta ”Kohtaaminen”:  

 Rihasalin monipuolinen käyttö, esim. kirpputori, myyjäiset 

 toimiva yhteistyö Palvelukeskuksen ja Tuuskodon kanssa  

 Jatketaan asukkaiden kevät-ja joulutervehdyskäyntejä ja laajennetaan käyntejä myös Tuuskotoon) 
 

4. Riihikallion aluetyön tunnuslukuja 
 

Viikkotoiminta Kokoontumisia / vuosi Osallistujia / vuosi 
Miesten raamattupiiri 52 400 

Naisten raamattu-ja rukouspiiri (2) 52 + 26 400 
Raamatun äärellä * 6 60 

Pikkutupa * 52 1000 
Yhteensä 188 1860 

Tapahtumat Määrä/vuosi Osallistujia/vuosi 
Jouluinenpihatapahtuma 1 100 
Kauneimmat joululaulut 1 60 
Asukkaiden tervehdys 2 180 

Yhteensä 4 340 

*Yhteistyössä diakoniatyön kanssa 
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Riihikallion aluetyön toimintakertomus 

1.  Työalalla on toimittu perustoimintakuvauksen mukaisesti 

2. Työalan tavoitteet ja toimenpiteet liittyen seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”Vapaaehtoistyön 
organisointi ja monipuolistaminen” sekä ” seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” ja miten niihin 
on päästy 

 Toimittiin toimintasuunnitelman mukaan seuraavin lisäyksin 

 Rihasalissa on pidetty monipuolisesti talon asukkaiden kanssa tilaisuuksia. Messuja pidettiin kaksi 
kertaa kuukaudessa. Näihin on saatu alueen eri toimijoita mukaan, mm. Tuusulan Nuormartat ja 
Riihikallion koulun väkeä. 

 Yhteistyötä on kehitetty eri tahojen kanssa: Yrjö ja Hanna-säätiö, Tuusulan kunta, Lyylin kahvila 
sekä SPR.     

 Alueneuvosto on vienyt keväällä ja jouluna palvelutalon asukkaalle tervehdyksen sekä seurakunnan 
kausiesitteet.  On saatu oma ilmoitustaulu ja ständi kadun varteen. 

 Vanhustyön yhteistyöpalaverit eri toimijoiden kesken alkoivat.  

 Aloitettiin ”teematorstait”, joiden tarkoituksena on antaa alueen asukkaille mahdollisuus olla 
suunnittelemassa ja järjestämässä omaa ohjelmaa. Seurakunta toimii mahdollistajana ja tukena 
tässä toiminnassa. 

 Seurakunta oli mukana kunnan sekä muiden alueen toimijoiden kanssa Riha on 100- tapahtumassa 
koulun pihalla sekä Rihasalissa. 

 

3. Työalan omiin painotuksiin ja seurakunnan yleistavoitteeseen ”kohtaaminen” päästiin  

 Tavoiteisiin päästiin seuraavin lisäyksin 

 Rihasalista on muodostunut matalankynnyksen paikka alueen asukkaille.  

 Hyvän Tuulen tuvan kävijämäärä kasvoi huomattavasti. 

 Naisten illat pidettiin syksyllä kaksi kertaa.  

 Varhaiskasvatuksen kanssa pidettiin lasten ja ikäihmisten yhteisiä ”tuokioita”, jotta eri sukupolvet 
voivat kohdata toisensa. 

 Joulun aikaan Riihikalliossa oli useita eri tilaisuuksia. 
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            4. Riihikallion aluetyön tunnuslukuja 

Viikkotoiminta Kokoontumisia/vuosi Osallistujia/vuosi 
Naisten Raamattu- ja rukouspiiri 52 350 
Naisten Raamattupiiri 16 100 
Hyvän tuulen tupa * 52 2100 
Kimppalenkki 10 140 
Yhteensä 130 2690 
   
Tapahtumat Määrä/vuosi Osallistujia/vuosi 
Yv-lipaskeräys * 1 100 
Naistenillat 2 50 
Asukkaille tervehdykset 2 200 
Kauneimmat joululaulut ** 2 110 
Teematorstai 3 95 
Yhteensä 10 555 

*Yhdessä diakoniatyön kanssa ** yhdessä musiikkityön kanssa 

5.  Taloustilanne 
Määräraha vuodeksi 2017 oli 35.560 ja toteuma 32.612.  Toteutumaprosentti oli 91,7. 
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Perheneuvonta 

Perheneuvontaa hoitaa Perheasiain neuvottelukeskus (PNK), jota ylläpitää Järvenpään 

 seurakunta.  

Tuusulan seurakunnan edustajana Perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukunnassa on 

Satu Taiveaho, joka toimii neuvottelukunnan puheenjohtajana. 

Perheneuvonnan kulut ovat pysyneet budjetissa. Tuusulan käyttö on vähentynyt suhteessa 

muihin seurakuntiin, ja säästöä budjetoituun on syntynyt 32.651,23 

 

1.Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus 

 Perheasiain neuvottelukeskuksen tehtävänä on kohdata toimialueellaan asuvia ihmisiä 
sielunhoidollisen ja terapeuttisen keskustelun avulla parisuhteen ja perheen eri vaiheissa 
ja kriisitilanteissa, antaa perhekasvatusta, antaa sopijaseurakuntien työntekijöille 
neuvottelukeskuksen tehtävään liittyvää koulutusta sekä antaa kirkon työntekijöille ja 
työyhteisöille työnohjausta ja konsultointia. 

   

2. Tavoitteet ja niiden toteutumisen arviointi 

 Toiminnan määrällisenä tavoitteena oli 3700 osakasseurakunnilta laskutettavaa 
moduulia (1 moduuli on 45 min asiakastyötä) sekä kaksi erokriisi- tai muuta ryhmää 
vuodessa. Laskutettavien moduulien määrä oli 4015, joten määrällinen tavoite ylitettiin. 
Tämä johtui työntekijöiden mahdollisuudesta keskittyä perustehtäväänsä, hyvästä 
työilmapiiristä ja –motivaatiosta sekä onnistuneista sijaisjärjestelyistä osa-aikaisuuksissa 
ja sairauspoissaoloissa. Yleisimmät asiakkaiden ilmoittamat tulonsyyt olivat 
vuorovaikutusongelmat (30 %), erokysymykset (20 %) ja uskottomuus (16 %). Ryhmiä 
pidettiin tavoitteen mukaisesti kaksi: yksi eroryhmä ja yksi tunnekeskeinen parisuhde-
ryhmä. Perhekerhokäyntejä oli Järvenpäässä neljä (38 osallistujaa) ja Keravalla kaksi (32 
osallistujaa). 

 

 Toisena tavoitteena oli tarjota asiakkaille laadultaan hyvää palvelua. Tavoitteen 
toteutumista seurattiin lokakuussa tehdyllä asiakaspalautekyselyllä. Palautekyselyyn 
vastasivat kaikki lokakuussa asiakkaana olleet. Täysin tai jokseenkin samaa mieltä 
väitteestä ”Ensimmäinen käyntiaika toteutui riittävän nopeasti” oli 83,5 % vastanneista. 
Väitteestä ”Keskusteluissa tunsin tulevani kuulluksi” ko. luku oli 99 % ja väitteestä 
”Palvelu perheneuvonnassa oli ystävällistä” luku oli 100 %. Väitteestä ”Käynneistä oli 
hyötyä minulle /meille/perheellemme” oli täysin tai jokseenkin samaa mieltä 95 % 
vastanneista. Myös muilta osin palaute oli hyvin samansuuntaista eikä huomattavia 
muutoksia aiempien vuosien palautteeseen ollut havaittavissa. Perheneuvojien 
toiminnasta yleisarvosanan ”erinomainen” antoi 69 % asiakkaista ja arvosanan ”hyvä” 31 
% asiakkaista. Nämä luvut kertovat selkeästi, että laadullisen tavoitteen saavuttamisessa 
on onnituttu erinomaisesti. 
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 Lisäksi tavoitteena oli tehdä toimialueella verkostokartoitus ja lisätä 
tarkoituksenmukaista yhteistyötä eri toimijoiden kanssa. Varsinaista 
verkostokartoitusta ei ole tehty, koska palveluverkostoon lähitulevaisuudessa tulevat 
muutokset ovat vielä hahmottumatta. Yhteistyötä on kuitenkin jatkettu esimerkiksi 
Perheoikeudellisen yksikön ja Lyömätön Linja Keravalla-palvelun kanssa. Lisäksi 
perheneuvoja Mari Kinnunen on osallistunut rovastikunnallisen parisuhde- ja perhetyötä 
suunnittelevan verkoston työskentelyyn. 

 

3. Tunnusluvut  

tunnusluvut/mittarit   2013  2014 2015 2016

 2017 

Neuvotteluasiakkaiden määrä  583 663 646 614

 595 

Kaikki asiakkaat yht. (ryhmät, työnohj.) 648 716 692 661

 658 

Tunnusluvut/mittarit (moduli=45 min.) 

Asiakasneuvotteluja yhteensä  2615 3504 3364 3380

 3318 

Yksilöneuvottelut  943 1027 1178 1041

 978 

Pari- ja perheneuvottelut  1659 2141 2082 2314

 2312 

Annettua työnohjausta (yksilö/ryhmä) 278 352 265 238

 288 

Asiakastyötä, laskutettavaa yhteensä 3295 4003 4084 4095

 4015 

Perheasiain sovittelukertoja  34 70 38 32

 16 

 

 

4.Talousluvut 

  

 

 

  TP 2016   TA 2017 yhteensä                             TP 2017 Käyttö % 
Toimintatuotot (ulkoinen) 251.040 313.000 219.822 70,2 % 
Toimintakulut (ulkoinen) 369.581 381.280 367.820 96,5 % 
Toimintakate (ulkoinen) 118.541 68.280 147.998 216,8 % 
Toimintakate II (toimintakulut/tuotot, ulk./sis.)      
Työalakate (kaikki kulut/tuotot, ulk./sis.)     
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Perheasiain neuvottelukeskuksen kustannusten jakautuminen osakasseurakuntien kesken: 

kustannuksista 20 % jaetaan tasan kolmeen osaan ja 80 % kunkin seurakunnan käyttämien 

laskutettavien moduulien mukaan. 

 

TA 2017 Toteutunut Palautus/Lisämaksu 

Järvenpää  119.340 166.547 -47.207  

Kerava  150.000 110.689 39.310  

   

Tuusula  163.000 109.133 53.866  

   432.340 386.369   

 

Perustelut merkittäville ylityksille ja alituksille:  

Pääsääntöisesti talousarvio on toteutunut hyvin. Eri seurakuntien maksuosuudet ovat 

heikosti ennustettavissa, koska ne määräytyvät pääosin palvelun käytön perusteella. Siksi 

toimintatuottojen tarkka arviointi on mahdotonta. Toimintakulujen käyttö on 96,5 %, joten 

niiden osalta talousarviossa on pysytty hyvin ilman merkittäviä ylityksiä tai alituksia. 
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Työalojen yhteiset tapahtumat toimintasuunnitelma 
 
1. Taiteiden yö (2000 €) 

 Seurakunta osallistuu taiteiden yöhön järjestämällä tapahtumia Tuusulan kirkossa, kirkkopuistossa 
sekä kirkkopihalla klo 18 - 23. Kirkossa on konsertteja tasatunnein. 

 Kirkkopuistossa on kaksi opastettua kävelykierrosta.  

 Kirkkopihalla tai kirkkotuvassa on Virvoittavat vedet – kahvila 
 

2.  Kunnan alueella olevat isot tapahtumat, joissa seurakunta on mukana (3000 €) 

 Seurakunta osallistuu ja on näkyvillä erilaisissa tapahtumissa, kuten Tuusula päivän kaltaisissa 
ihmisten kohtaamisen paikoissa.  

 

3. KirkkoON tapahtuma (2000 €) 

 Seurakunta järjestää syksyllä KirkkoON-tapahtuman 
 

4. Rusutjärven leirikodin juhannustapahtuma (1000 €) 

 Juhannuksena järjestetään juhannustapahtuma Rusutjärven leirikodilla.  
 

5. Seurakunnan lahjat (2000 €) 

Toimintakertomus 

1. Työalalla on toimittu toimintasuunnitelman mukaisesti seuraavin poikkeuksin.  
 
KirkkoON-tapahtumaa ei järjestetty syksyllä, koska keväällä aloitetun Toivon Huone –iltakahvilan toiminnan 
katsottiin jo tähtäävän samaan päämäärään eli seurakunnan alueella asuvien tavoittamiseen. 
 

2. Tunnusluvut 
 

Tapahtuma 2017  2016  2015 2014 2013 

  Kertoja Kävijät Kertoja Kävijät Kertoja Kävijät Kertoja Kävijät Kertoja Kävijät 

Taiteiden yö, 
kirkkokonsertit 3 316 3 402 4 577 5 511 5 463 

Pääsiäisnäytelmä 
Jokelassa       5 656     

Juhannustapahtuma 
Rusutjärven leirikodilla 1  1  1  1  1   

Seurakuntamatka 
Vienan kemiin         1 29 

Olohuoneillat   2 45 2 45       

Johannes-passio     2      

KirkkoON 1 500 1 500       

KirkkoON – 
keskusteluryhmä 1 8 1 8       

 

3. Budjetin toteutuminen  

Työalojen yhteisiin tapahtumiin oli budjetoitu 10.000 euroa. Tapahtumiin meni 9.372,03 euroa.  
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Ruotsinkielisen työn toimintasuunnitelma  

 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat työalakohtaiset 

tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään: 

2.1. Kuoron elinvoimaisuuden varmistaminen 

 Uusien kuorolaisten rekrytointi  

 kuorolaisten laadukas ohjaus ja toiminta 

 kaksikielisten seurakuntalaisten kannustaminen mukaan kuoroon 
 

2.2. Seurakuntalaisten tapaamistilanteiden luominen 

 Tarjoamalla mahdollisuutta osallistua ja toteuttaa tapahtumia 

 muistuttamalla perhekerhoissa eri pisteissä kerran kuussa kaksikielisyydestä 

 järjestämällä varttuneen väen ystäväpiiri Klemetskogiin ja/tai Riihikallioon 
 

3. Työalan omat painopisteet, niihin liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet, miten niihin päästään:  

Omia eritystavoitteita ei ole. 

 
4. Ruotsinkielisen työn tunnusluvut 
    Kertoja/vuosi  Osallistujia/vuosi 

Jumalanpalvelukset * 6 225 

Koulukirkot ja aamunavaukset ** 10 550 

Päiväkotivierailut/pyhäkoulut *** 10 150 

Toimitukset * 10 200 

Klemetskog kyrkosångare, harjoitukset 18 150 

Klemetskog kyrkosångare, esiintymiset 6 60 

Kirkkokahvit 6 200 

Retket 1 40 

yhteensä 77 1670 

   

Kotikäyntejä 10  

Työalaryhmien kokoukset 4 20 
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Ruotsinkielisen työn toimintakertomus   
 
1.  Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti    

 

 2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään: 

2.1 Kuoron elinvoimaisuuden varmistaminen 

 Tavoitteeseen on päästy. Kuoro on saanut uusia laulajia. Uuden kanttorin viran 
perustaminen on edesauttanut tässä.  

 
2.2. Seurakuntalaisten tapaamistilanteiden luominen 

 Tavoitteeseen ei ole päästy. Merkittävänä tekijänä on ollut ruotsinkielisestä työstä 
vastanneen kappalaisen irtisanoutuminen kesällä 2017.  

 
3. Toteutuneet tunnusluvut 

Jumalanpalvelukset  6 170 

Koulukirkot ja aamunavaukset  10 500 

Päiväkotivierailut/pyhäkoulut  10 150 

Toimitukset  5 100 

Klemetskog kyrkosångare, harjoitukset 18 150 

Klemetskog kyrkosångare, esiintymiset 6 60 

Kirkkokahvit 6 150 

Retket 1 25 

yhteensä 77 1305 

   

Kotikäyntejä 5  

Työalaryhmien kokoukset 2 10 

   

   
 
4. Budjetti 
  
Ruotsinkielinen työn budjetti sisällytettiin musiikin, jumalapalvelustyön, aikuistyön ja nuorisotyön 

budjetteihin. 
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Sairaalasielunhoito 
 
Sairaalasielunhoito järjestetään Hyvinkään seurakunnan kautta, ja Tuusulan seurakunta maksaa osuutensa 

kustannuksista. Yhteisseurakunnallisen sairaalasielunhoidon toimikunnassa on toiminut varajäsen Tuula 

Hallia, koska varsinainen jäsen Ilkka Seppälä on muuttanut pois paikkakunnalta.   

1. Toiminta-ajatus ja keskeiset tehtävät 2017 
Sairaalasielunhoidosta 20 seurakuntatalouden kanssa tehdyn yhteistyösopimuksen perusteella Hyvinkään 

seurakunta toimii sairaalasielunhoidon isäntäseurakuntana. Sairaalasielunhoito vastaa hengellisestä työstä 

sopimuksen mukaisissa sairaaloissa ja laitoksissa sovitussa laajuudessa.  

Hyvinkään seurakunnan sairaalasielunhoito on potilaita, heidän omaisiaan ja hoitohenkilökuntaa varten. 

Sairaalapastorit toimivat teologisina asiantuntijoina somaattisen, geriatrisen, psykiatrisen ja päihdehuollon 

sairaaloissa ja laitoksissa. 

Tehtävänämme on henkilökohtainen ja tavoitteenmukainen sielunhoito ja hengellinen ohjaus, joka 

perustuu läsnäoloon ja kohtaamiseen ammatillisesti. Olemme käytettävissä myös työntekijöiden työhön ja 

työyhteisöön liittyvissä kysymyksissä. Työmuotomme ovat pääosin yksilö- ja ryhmätyö sekä työnohjaus. 

 
2. Hallinto: Sairaalasielunhoidon yhteisjohtokunta 2017 

Espoo   Kerava    
Ritva Särkkä   Anne Puumalainen  
Eero Jokela, varajäsen  Anneli Silvander, varajäsen 
       
Tuusula   Järvenpää 
Ilkka Seppälä   Kaija Tuuri   
Tuula Hallia, varajäsen  Kari Hietala, varajäsen 

       
Hyvinkää   Vantaa 
Marjo Rantanen  Pirjo Vatanen 
Marja Jantunen, varajäsen  Pontus Salmi, varajäsen 
       
Nurmijärvi   Mäntsälä   
Anja Tolvanen  Enni Pöykkö    Tarja 

Tikkaoja, varajäsen  Veikko Toivonen, varajäsen (30.6. asti) 
   Pirkko Matalamäki, varajäsen (1.7. alkaen) 

      
Hyvinkään sairaanhoitoalueen edustaja: ylihoitaja Pirkko Kulmala 
Hyvinkään seurakunta: kirkkoherra Ilkka Järvinen  
Irmeli Enckell, vt. johtava sairaalapastori 31.5.asti 
Marja Liisa Liimatta, johtava sairaalapastori 1.7. alkaen 

 
3. Henkilöstö 

Lievendahl Carina Sairaalapastori: Hyvinkään sairaala, osa Hyvinkään laitoksista 
 
Liimatta Marja Liisa Sairaalapastori (50 % ajalla 1.1.-30.6. ja 1.7. alkaen 100 % 

johtava sairaalapastori): Hyvinkään sairaala, osa laitoksista 
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Enckell Irmeli Sairaalapastori (1.1.–31.5. vt. johtava sairaalapastori) 
Kellokosken ja Kiljavan sairaalat sekä 1.12. Ridasjärven 
päihdehoitokeskus 

 
Ojala Kai Sairaalapastori: Kellokosken ja Ohkolan sairaalat, Ridasjärven 

päihdehoitokeskus  
 
Suban Johanna vs. sairaalapastori (75 % ajalla 1.1.–31.5.): Järvenpään 

päihdesairaala (50 %), Hyvinkään sairaala ja osa laitoksista 
(25%) 

Elina Antikainen ma. sairaalapastori (50 % ajalla 1.7.-31.10.): Järvenpään 
päihdesairaala, (75 % ajalla 1.-30.11. ja 100% ajalla 1.-31.12.): 
Järvenpään päihdesairaala sekä Kellokosken ja Ohkolan 
sairaalat 

 
4. Toimintakertomus 

 Kuluneen vuoden aikana tapahtuivat seuraavat henkilövaihdot:  
Irmeli Enckell hoiti 31.5. asti vt. johtavan sairaalapapin tehtäviä, joita jatkoi virkaan valittuna 
sairaalapastori Marja Liisa Liimatta. Kai Ojalan tultua valituksi syksyllä sairaalapapiksi Helsinkiin, otti 
Enckell hoitaakseen Ojalan loman ajaksi 1.-31.12. Ridasjärven päihdehoitokeskuksen jatkaen myös 
tehtäviään Kellokosken ja Kiljavan sairaaloissa. Kai Ojalan virkavapauden ajan 27.4.-25.6. 
Kellokoskella työskenteli teologian maisteri, musiikkiterapeutti Kimmo Enckell. 

  

 Päihdesairaalan määrä- ja osa-aikaisena sairaalapappina toiminut Johanna Suban lopetti työnsä 

31.5. ja uutena sairaalapappina siellä aloitti 1.7. pastori Elina Antikainen. Antikainen tutustui 

marraskuun (25%) Ohkolan nuoriso-osastoon, sairaalakouluun sekä kahteen Kellokosken osastoon 

Kai Ojalan perehdyttämänä ja otti joulukuussa hoitaakseen (50%) ko. osastot Ojalan loman ajaksi 

jatkaen myös työtään päihdesairaalassa (50%).  

  

 HUS-sopimukseen kirjattu ohjausryhmä aloitti toimintansa syksyllä. Hyvinkään johtava 

sairaalapappi on oheisessa ryhmässä varajäsen Vantaan johtavalle sairaalapapille. Syksyllä 

pidetyssä sairaalasielunhoidon kirkkopyhässä esiteltiin saattohoidon tukihenkilöiden toimintaa. 

Tiimi aloitti oman yhteisen työnohjauksen loppuvuodesta 2017. Aivan uutena asiana sairaalapapit 

päivittivät kukin vuorollaan omilla kuvillaan Kirkko Suomessa –Instagram-tiliä. Näin Hyvinkään 

sairaalasielunhoitotyötä tehtiin valtakunnallisesti näkyväksi yhden viikon ajan. 

 

 Hyvinkään sairaala:  
Sairaalasielunhoidon virassa oli 25 % vajaus ajalla 1.1.-31.5.2017, mikä näkyy etsivän työn 
tilastoissa.  
Sairaalapapit pitivät yhteisen palaveriin vapaakirkon sekä ortodoksi- ja katolisen kirkon edustajien 
kanssa. Mukaan oli kutsuttu myös Adventti-, helluntaiseurakuntien edustajat. Tapaamisesta 
tehtyyn muistioon päivitettiin yhteystiedot sekä ne käytännön tilanteet, jolloin sairaalapapin on 
syytä kutsua potilaan luo tämän oman seurakunnan pappi.  
Tämän vuoden ”soiva joulukortti” vietiin Vehkojan kuoron kanssa sisätautien ja kirurgian osastoille, 
minkä jälkeen sairaalan kahviossa kuoro lauloi kauneimpia joululauluja potilaiden ja omaisten 
kanssa. 

 

 Hyvinkään hoivakodit ja vuodeosastot:  
Saattohoidon tukihenkilöt juurruttivat toimintaansa terveyskeskussairaalan osastoilla 11A ja B sekä 
potilaiden kotona kotitehon pyynnöstä. Vuoden aikana tuli esille tarve laajentaa tukitoimintaa 
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myös Hyvinkään sairaalan osastoille ja vanhusten palveluyksiköihin. Tukihenkilöt vierailivat kaksi 
kertaa Hämeenlinnassa Koivikkokodin saattohoitokodissa sekä saivat tukea työlleen säännöllisissä 
työnohjausilloissa.  
Hoivakodeissa jatkui säännöllinen hartaustoiminta ja asukkaiden henkilökohtainen tapaaminen. 
Diakonityön kanssa toteutettiin hiljaisuuden päivän vapaaehtosille Sääksessä. Mukana oli 21 
osallistujaa. 

 

 Kellokosken ja Ohkolan sairaalat: 
Kellokosken sairaalassa etsivä työ ja näin spontaanien keskustelujen kautta syntyneet 
keskustelupyynnöt potilailta ja henkilökunnalta toteutuivat parhaiten viikoittaisten 
läsnäolotuokioiden kautta jokaisella oman työalueen osastolla. Alkuvuoden aikana Irmeli Enckelin 
vt. johtavan työt vaikuttivat läsnäolon määrään osastoilla, mikä näkyi osittain yhteydenottojen 
vähenemisenä.  

 
Joulukuun alusta lähtien Ridasjärven päihdehoitokeskus siirtyi Irmeli Enckellin työalueeksi, mikä 
merkitsi hänelle yhden viikoittaisen työpäivän vähennystä Kellokoskella.  
Osastotunteja Kellokoskella tarjottiin harvakseltaan, mutta pääosin osastot eivät ole kokeneet niitä 
myöskään tarpeellisiksi omalla kohdallaan. Jatkuvat muutokset Kellokosken sairaalan kohdalla 
pitävät osastojen fokuksen hoitotyöhön liittyvissä asioissa. Tämä lisää epävarmuutta sekä 
passiivisuutta henkilökunnan keskuudessa, mikä luo lisää haastetta hengellisen työn esillä 
pitämiseen ja uudenlaisen työn kehittämiseen.  

 
Kai Ojala teki kuluvan vuoden aikana keskitetysti etsivää työtä nuorten intensiivisellä avo-osastolla 
sekä aikuisosastoilla 2 ja 30. Hänellä oli myös sovittu puhelinaika avohoidon potilaille kerran 
viikossa 

 

 Kiljavan sairaala:  
Kiljavan sairaalassa kontaktit kuntoutujien kanssa syntyivät usein henkilökunnalta saatujen tietojen 
pohjalta. Samoin yhteyksiä sekä kuntoutujien että henkilökunnan kanssa syntyi virikeohjaajan 
tiloissa. Myös säännölliset, kaksi kertaa kuussa pidettävät hartaudet mahdollistivat yhteydenoton ja 
henkilökohtaisenkin kohtaamisen.  

 
Maaliskuussa Järvenpään päihdesairaalan sairaalapastorin kanssa järjestettiin hiljaisuuden 
retriittipäivä Sääksin leirikeskuksessa ja Kastepisarat-kuoron johtamana sairaalassa laulettiin 
”Kauneimpia joululauluja”.  
Kiljavan sairaalassa talouden ja tehokkuuden vaatimuksia on kiristetty, mikä jättää entistä 
vähemmän tilaa erityisasioiden käsittelyyn osastotunneilla.  

 

 Ridasjärven päihdehoitokeskus:  
Ridasjärvellä papin toiminta yhtenä päivänä viikossa on koostunut papin ryhmästä, 
musiikkiryhmästä ja henkilökohtaisista tapaamisista. Kai Ojalan virkavapaus ja töiden päättäminen 
joulukuussa koettiin suurena menetyksenä hoitokeskuksessa. Uuden työntekijän myötä 
Ridasjärvellä etsivä työ haki ja hakee vielä muotoaan.  Papin ryhmän kautta uusikin työntekijä sai jo 
keskustelupyyntöjä.  

 

 Järvenpään päihdesairaala:  
Joka viikkoisessa potilaiden ja henkilökunnan yhteisessä talonkokouksessa pappi esitteli itsensä 

muistuttaen potilaita mahdollisuudesta tulla keskustelemaan ja osallistumaan papin ryhmiin. 

Yhteistyötä tehtiin myös päihdetyön vertaistukihenkilöiden kanssa. He osallistuivat potilaiden 

kanssa retkille ja joihinkin papin ryhmiin. Osallistuimme keväällä kaksi kertaa ja syksyllä kolme 



 
 

 

 

51 
 

 

kertaa potilaiden kanssa Järvenpään seurakunnan tapahtumiin (mm. iltamessuun) sekä 

jouluaattona Tuusulan seurakunnan joulukirkkoon.  

5. Painopisteet 2017 - 2019  

1. Potilaan ja omaisten hengellisten ja henkisten tarpeiden esillä pitäminen luontevana 
osana ihmisen muita tarpeita. 

2. Kellokosken sairaalan tilanteen seuranta ja sen vaikutukset sairaalapappien työssä 
(epävarmuus ja kuormittavuus). 

3. Vanhusväestön avo- ja laitospaikkojen lisääntyminen ja siitä aiheutuvat muutokset 
yhteistyötahojen kanssa. 

4. Vapaaehtoisten mukaan ottaminen entistä tiiviimmin sairaalasielunhoitotyöhön. 
5. Potilaiden seurakuntayhteyden tukeminen ja vahvistaminen sairaala- ja 

laitoshoidon aikana ja hoidon jälkeen (ns. jälkihoito). 
       6. Tavoitteet 2017 

1. Jatkamme etsivää työtä osastoilla.  
Toteutuminen  

Etsivä työ toteutui ryhmissä, hartauksissa ja retkipäivissä sekä sairaalapappien 
omatoimisessa näkymisessä osastoilla.  
Näiden ja pyydettyjen potilastapaamisten kautta käytiin sielunhoidollisia keskusteluja 
yhteensä 2 394 (2 366), joista potilaiden kanssa 1 713 ( 1578), omaisten kanssa 261 (283) 
ja henkilökunnan kanssa 420 (505) kertaa.  
Erilaiset ryhmät kokoontuivat 501 (486) kertaa, ja niihin osallistui 2 205 (2 306) henkilöä. 
Hartauksia ja jumalanpalvelukisa pidettiin 170 (229) kertaa, joissa osallistujia oli 1 767 
(1791). Retkipäiviä kertyi 12 (10). 
Päivystyskäyntejä ilta- ja yöaikaan sekä viikonloppuisin oli yht. 26, joista 
terveyskeskussairaalan osastoille 10, Hyvinkään sairaalan sisätauti-, kirurgia- ja teho-
osastoille yht. 15 ja Kellokoskelle 1. 

 
2. Osallistumme osastotunneille. 

Toteutuminen: 

Osastotunteja ja esitelmiä pidettiin kaikkiaan 22 ja aiheina olivat mm. hätäkaste, 
myötätuntouupumus ja sijaistraumatisoituminen, saattohoidon tukihenkilötoiminta ja 
uuden HUS-sopimuksen esittely. 
 

3. Rekrytoimme ja koulutamme vapaaehtoisia sinne, missä heidän tietotaitonsa voi olla 
käytössä. 
Toteutuminen: 

Vapaaehtoiset toimineet edellisen vuoden tapaan saattohoidon tukihenkilöinä, 

muusikkoina, hartauskavereina ja Tee hyvää –iltapäivien toteuttajina.  

Kellokosken sairaalan psykiatrisen luonteen vuoksi sinne ei ole toistaiseksi rekrytoitu 

vapaaehtoisia. Poikkeuksena oli Kai Ojalan rekrytoima yksi kuntoutuja, joka toimi 

säestäjänä kevään hartauksissa.  

Kiljavan sairaalassa toimii kaksi vapaaehtoisten joukkoa sairaalan omasta toimesta: 

Nurmijärven seurakunnan vapaaehtoiset ulkoiluttavat pitkäaikaisosaston potilaita kerran 

viikossa ja Aivoliiton järjestämä vertaistukiryhmä kokoontuu noin kerran kuussa osastolla 

3.  

 

4. Luomme Hyvinkään seurakunnan osalta laitoskäyntien linjauksen. 

Toteutuminen: 
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Lähetettiin HUS-kuntayhtymäsopimuksen mukaisen luonnosehdotelman yhteistyöstä 
kaupungin koti-, asumis- ja sairaalapalveluiden päällikölle. 

 
5. Tarvittaessa autamme potilasta integroitumaan paikallisseurakuntien yhteyteen. 

Toteutuminen: 

Potilaan siirtyessä hoitoon omalle paikkakunnalle tai kotiin pyydetty hänen niin toivoessa 

oman seurakunnan työntekijää jatkamaan käyntejä potilaan luona.  Erityisesti 

päihdesairaalassa sairaalapappi etsi potilaiden kanssa oman seurakunnan työntekijöiden 

yhteystietoja ollen yhteydessä paikallisseurakuntiin. Myös aikuisrippikoulujen 

tavoitteena on ollut löytää yhteys omaan paikallisseurakuntaan (syksyllä 2017 kaksi 

yksityisrippikoulua päihdesairaalassa). 

.   

Sairaalasielunhoito   
TP 

2016 
TA 

2017 TP 2017 
Ero(TP-

TA) Tot-% 

Potilaspaikat kpl 1 200 1 200 969         231   

Hoitopäivät (ei sis. Hyvinkään hoitolait.)   
151 
294 

150 
000 150 266         266   

Määrälliset tavoitteet             
Tilaisuudet(hart,ryhmät,ehtoll.,toimit,ruk
oush.) kpl 1 013 800 849           49   
Henkilökohtaiset keskustelut kpl 2 366 2 000 2 394         394   
Voimavaratavoite (työpanos)             
Henkilöstö/työpanos htv 4,4 4,4 4,4     
Taloudelliset tavoitteet (talousarvio)             

Toimintatuotot euro 
184 
488 

189 
640 

    175 90
0 -13 740 0,0 % 

Toimintakulut 1 euro 
-28 
131 

-39 
200 

      29 
295 9 905 0,0 % 

Vastuukate 1 euro 
156 
357 

150 
440  146 605 3 835 0,0 % 

Toimintakulut 2 (henkilöstökulut) euro 
-251 
634 

-256 
180 

     259 
425 -3 245 0,0 % 

Vastuukate 2 euro 
-95 
277 

-105 
740   112 820 

           
7080 0,0 % 

Sisäiset tilavuokrat euro -6 173 -430 
            
430 

                             
430 0,0 % 

Toimintakate euro 
-101 
450 

-106 
170 

   113 
250 -7 080 0,0 % 

Sisäinen vyörytys (hall. kuluosuus) euro 
-70 
760 

-71 
860    0,0 % 

 
      

 
7. Talousarvion toteutumien 

Muiden seurakuntien budjetoidut korvaukset alittuivat 13 740 € johtuen hoitopäivien 
vähenemisestä. 
Henkilöstökulut olivat suunniteltua suuremmat 2 545 € ja toimintakulut suunniteltua 
pienemmät 9 904 €.  
Sairaalasielunhoito on pysynyt budjetissa. Säästöä on syntynyt 3.478,00 
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Henkilöstömuutokset 
Johtavan sairaalapapin sekä määrä- ja osa-aikaisen sairaalapapin valinta Järvenpäähän 
keväällä 2017. 
Sairaalapappien henkilötyövuodet jakaantuivat vuonna 2017 seuraavasti: 

- 4,25 henkilötyövuotta 1.1.-30.6.2017 
- 4,5 henkilötyövuotta 1.7-30.11. 
- 4 henkilötyövuotta 1.-31.12.17  

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

54 
 

 

Yleishallinto 
  

1.Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 

Palkiot: 

Kirkkovaltuusto, kausi 2017-2018 

puheenjohtaja (119 €/kk), 33 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

 

Kirkkoneuvosto, kausi 2017-2018 

varapuheenjohtaja (167 €/kk), 9 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

 

Kiinteistötoimen ja hautaustoimen johtokunnat 

puheenjohtaja (119 €/kk), 3 jäsentä, 1 varajäsen (peruspalkkio 30 €) 

 

 

KIRKKOVALTUUSTO 

 

Kirkkovaltuuston 33 jäsentä on valittu seurakuntavaaleissa 2014 toimikaudeksi 2015-2018 

 

puheenjohtaja Yli-Antola Seppo 7/7 
varapuheenjohtaja Taiveaho Satu 4/7 

 

  jäsenet: 

Ahonen Lea 7/7 Airikka Jerry  1/7 Aitlahti Kaisa 5/7 
Ertimo Ilkka 7/7 Haglund Berit 7/7 Hallia Tuula 4/7 
Helasvuo Anni 3/7 Jäntti Leena 6/7 Keränen-Pantsu Raili 3/7 
Kovalainen Mirka 5/7 Kulmala Marja-Leena 7/7 Laakso Uolevi 3/7 
Latva-Pukkila Pekka  6/7 Lehtimäki Aarne 7/7 Lemmela Lassi 6/7 
Lindberg Juuso 3/7 Lähdeniemi Marika 1/7 Nuottimäki Outi 2/7 
Pietilä-Virtanen Katja 4/7 Piippo Antti 3/7 Salminen Tuula 5/7 
Salonen Jussi 6/7 Sarenius-Salmenkivi Erja 5/7 *Seppälä Leena 4/7 
Soile Seuna 7/7 Sjöblom Ruut 1/7 Stenvall Raimo 7/7 
Sulander Jorma 7/7 Turunen Päivi 6/7 Untamo Lauri 1/7 
Åvall Laura 3/7     

 

varajäsenet: 

Berg Kristiina 2/7 Ceder Marko 2/7 Heikkilä Sakari 1/7 
Jokinen Irma  3/7 Korkiavuori Matias  2/7 Lehtinen Mauno 1/7 
Malmlund Hans 4/7 Meckelborg Markus 5/7 Mäkinen Anne  3/7 
Pasanen Birgit 1/7 *Välipakka Ulla 4/7 Väyrynen Martti  5/7 
 

kirkkoneuvoston jäsenet: 

Rosenqvist Ulla, kirkkoherra 7/7 

Yli-Perttula Markku, kn vpj 7/7 

 

  viranhaltijat ja asiantuntijat: 

Rasilainen Tuula, johtava tiedottaja 7/7 
Helske Marjut, talousjohtaja 7/7 
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**Napola Martti, hallintosihteeri, kv siht. 2/7 
**Mäki Mikke, vs. hallintosihteeri, kv siht. 3/7 

 

*) Yhdessä eteenpäin-ryhmän jäsen Leena Seppälä jätti 19.8.2017 eroanomuksen seurakunnallisista 

luottamustehtävistä. Hänen tilalleen valtuustoon nousi ryhmän ensimmäinen varajäsen Ulla 

Välipakka. 

**) Kirkkoneuvosto myönsi hallintosihteeri Martti Napolalle 11.4.2017 virkavapaata ajalle 

31.7.2017 – 22.11.2018. Hänen viransijaisenaan toimii Mikke Mäki.  

 

Kokoukset ovat julkisia ja niistä on tiedotettu valtuuston hyväksymän työjärjestyksen mukaisesti.  

 

Kirkkovaltuusto on pitänyt kertomusvuoden aikana seitsemän kokousta, joissa käsiteltiin 41 

pykälää.  

 

Vuonna 2017 kirkkovaltuusto hyväksyi/päätti kokouksissaan seuraavista asioista: 

 

 Kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali kaudeksi 2017-2018 

 Vapaaehtoisen seurakuntayhtymän perustaminen Keski-Uudellemaalle 

 Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan valinta vaalikaudeksi 2017-2018 

 Kirkkoneuvoston jäsenten ja henkilökohtaisten varajäsenten vaali kaudeksi 2017-2018 

 Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan henkilökohtaisen varajäsenen vaali kaudeksi 

2017-2018 

 Kiinteistötoimen johtokunnan jäsenten valinta kaudeksi 2017-2018 

 Hautaustoimen johtokunnan jäsenten valinta kaudeksi 2017-2018 

 Seurakunnan taloussäännön uudistaminen 

 Uuden seurakuntakeskuksen saneeraustyön ja kalustohankintojen lisämääräraha 

 Sisäisen valvonnan ohje 

 Kahden sisäisen valvojan valinta 

 Erityisammattimiehen viran lakkauttaminen 

 Tuusulan seurakunnan ja hautainhoitorahaston kertomus vuodelta 2016 

 Tuusulan seurakunnan toiminnallisen työn hallintomalli 2018 

 Tukipalveluiden hallinnon uudistus 

 Ostotarjous vanhan seurakuntakeskuksen kantatilaksi jääneistä katualueista 

 Rasitesopimus Kaartilaisenpolun tunnelin ja ajoväylän rakentamisesta 

 Tarjous Hyrylän korttelin 8067 tontista no 1 

 Leena Seppälän eroanomus seurakunnan luottamustoimista 

 Jokelan rivitalo-osakkeen ostotarjous 

 Investointimäärärahan käyttötarkoituksen muutos/Paijalan ja Jokelan hautausmaan 

aita  

 Investointimäärärahan käyttötarkoituksen laajentaminen/Kirkon maalämpö 

 Juuso Lindbergin vapauttaminen luottamustoimesta määräajaksi 

 I kappalaisen valinta 

 Johtavan emännän viran perustaminen 

 Pappilan pellon myynti 

 Kirkollisvero vuodelle 2018 

 Poistosuunnitelman perusteiden muutos 
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 Kirkkovaltuuston työjärjestys 2017 

 Hautausmaatoimen johtokunnan nimen muuttaminen 

 Johtokuntien johtosääntöjen uudistaminen 1.1.2018 

 Tukipalveluiden virkojen johtosäännöt ja työsuhteiden toimenkuvat 

 Koko seurakunnan hallinnonuudistus 

 Tuusulan kirkon maalämpö; vahvistuspyyntö Kirkkohallitukselle 

 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2018 

 

 

Kirkkovaltuuston kokous uuden Seurakuntakeskuksen Jokipaltio-auditoriossa.  

 

 

2. Talousarvion toteutuminen 

Budjetin toteutuma oli 73,7 %, jolloin tilikauden tulos oli 34 811,17 talousarvion jäädessä 

alijäämäiseksi 13 050,03 €. Asiantuntijapalveluita ei ostettu kuluneena vuotena sekä 

kokouspalkkioita maksettiin edelliseen vuoteen verrattuna vähemmän. Vuonna 2016 pidettiin 

seurakuntayhtymän perustamista koskevia kokouksia, jolloin kokouspalkkioita on maksettu 

vuoteen 2017 nähden enemmän. 
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Kirkkovaltuustossa kertomusvuoden aikana tehdyt aloitteet ja toimenpiteet aloitteiden johdosta: 

 

Lea Ahonen   Valtuustoaloite: ”Jokelan kirkon yhteydessä oleva asunto  

   varhaisnuorisotyön ja nuorisotyön käyttöön” (aloite jätetty            

   v. 2016) 

 

Toimenpiteet  Kirkon tilojen remontoinnin yhteydessä aloitettiin  

   peruskunnostus. Asuintilat kunnostettiin nuorisotoimen  

   käytettäväksi. 

 

 

Raili Keränen-Pantsu  Valtuustoaloite: ”Videoneuvottelumahdollisuuden  

   käyttöönotto” 

 

Toimenpiteet  Selvitettiin videoneuvottelumahdollisuuden tekniset  

   edellytykset ja pyydettiin näkemystä Espoon hiippakunnan 

   tuomiokapitulin lakimiesasessori Sari Anetjärveltä.  

   Videoneuvotteluyhteyksien mahdollisuuden ja resurssointien 

   kartoittamisen jälkeen päätettiin, että kirkkoneuvoston  

   kokouksiin ei toistaiseksi osallistuta etänä. 

 

 

Lauri Untamo  Valtuustoaloite: ”Tuusulan kirkot auki kaikille” 

 

Toimenpiteet  Aloitteen johdosta Espoon hiippakunnan piispa Tapio Luoma 

   lähetti seurakunnalle koonnin kirkolliskokouksen,  

   piispainkokouksen ja kirkkohallituksen dokumenttien  

   keskeisistä sisällöistä. Valtuusto katsoi aloitteen tulleen  

   käsitellyksi ja totesi Tuusulan seurakunnan ovien olevan auki 

   kaikille. 

 

 

Raimo Stenvall  Valtuustoaloite koskien kirkkovaltuuston viimeisen kokouksen 

   palkkion lahjoittamista seurakunnalle. 

 

Toimenpiteet  Päätettiin, että jokainen kirkkovaltuuston jäsen voi  

   henkilökohtaisesti päättää, haluaako hänelle maksettavan 

   joulukuun kokouspalkkion lahjoittaa seurakunnalle. 
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KIRKKONEUVOSTO 

 

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja, yhdeksän jäsentä ja varajäsentä on valittu kirkkovaltuuston 

kokouksessa 31.1.2017 toimikaudeksi 2017-2018. 

 

 

puheenjohtaja            Rosenqvist Ulla         12/12         henkilökohtaiset varajäsenet: 

varapuheenjohtaja    Yli-Perttula Markku  12/12         Ceder Marko                          0/12 

 

 

Ertimo Ilkka 10/12 Lehtimäki Aarne 2/12 
Jäntti Leena 12/12 Piippo Antti 0/12 
Keränen-Pantu Raili 2/12 Pietilä-Virtanen Katja 6/12 
Kovalainen Mirka 10/12 Ahonen Lea 1/12 
Latva-Pukkila Pekka 12/12 Juuso Lindberg 0/12 
Lemmelä Lassi 11/12 Väyrynen Martti 0/12 
Nuottimäki Outi 9/12 Kulmala Marja-Leena 2/12 
Sulander Jorma 10/12 Salminen Tuula 1/12 
Turunen Päivi 8/12 *Seppälä Leena 1/12 
  *Liisa Sirén 0/12 

 

kirkkoneuvoston kokouksiin osallistuvat lisäksi: 

 

kirkkovaltuuston puheenjohtaja Yli-Antola Seppo  11/12 

kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Taiveaho Satu  1/12 

 

 

kokouksiin kutsutut viranhaltijat ja asiantuntijat: 

 

Helske Marjut  talousjohtaja  12/12 

Rasilainen Tuula  johtava tiedottaja 11/12 

Latvala Janne-Antti  tiedottaja  1/12 

**Napola Martti  hallintosihteeri 5/12 

**Mäki Mikke  vs. hallintosihteeri 5/12 

 

*) Yhdessä eteenpäin-ryhmän jäsen Leena Seppälä jätti 19.8.2017 eroanomuksen seurakunnallisista 

luottamustehtävistä. Hänen tilalleen Päivi Turusen varajäseneksi valittiin Liisa Sirén. 

**) Kirkkoneuvosto myönsi hallintosihteeri Martti Napolalle 11.4.2017 virkavapaata ajalle 

31.7.2017 – 22.11.2018. Hänen viransijaisenaan toimii Mikke Mäki.  

 

Kirkkoneuvosto on pitänyt kertomusvuoden aikana 12 kokousta ja käsitellyt 143 pykälää.  
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Talousarvion toteutuminen 

 

Budjetin toteutuma oli 76,6 %, jolloin tilikauden tulos oli 146 550,01 € talousarvion jäädessä 

alijäämäiseksi 44 689,99 €. Asiantuntijapalveluita ei ostettu vuonna 2017.  

Sairauslomien ja perhevapaiden sijaisia varten tarkoitettua budjettia ei ollut tarvetta käyttää sekä 

kokouspalkkioita maksettiin edeltään vuoteen verrattuna vähemmän. Vuonna 2016 pidettiin 

seurakuntayhtymän perustamista koskevia kokouksia, jolloin kokouspalkkioita on maksettu 

vuoteen 2017 nähden enemmän. 
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Yhteistyötoimikunnan toimintakertomus 2017 

   
  1. Työalalle ei ole tehty perustoimintokuvausta 
 

Yhteistyötoimikunta on osa yhteistoimintaorganisaatiota ja siinä ovat edustettuina, sekä työnantaja, että 
työntekijät. Nykyisen ohjeen mukaisesti työnantajaa edustava työsuojelupäällikkö toimii puheenjohtajana. 

 

Yhteistyötoimikunta  

työsuojelupäällikkö  Marjut Helske, pj 7/7 

kirkkoherra  Ulla Rosenqvist 7/7 

työsuojeluvaltuutettu, JUKO Juha Pitkä  7/7 

luottamusmies, JUKO  Elisa Winberg  4/7 

       työsuojeluvaravaltuutettu, Kirkon alat  Helena Metsola 6/7 

luottamusmies, Kirkon alan unioni Pasi Komulainen 6/7 

varaluottamusmies, Kirkon alan unioni Kati Kiljunen  7/7 

 

Yhteistyötoimikunta kokoontui 7 kertaa vuoden 2017 aikana. Kokouksen 1/2017 sihteerinä toimi suntio Kati 

Kiljunen ja kokousten 2-7/2017 taloussihteeri Tuija Kantanen. 

  

 2. Työalalla asetetut tavoitteet 

Yhteistyötoimikunta on toiminut sille talousarviossa asetettujen tavoitteiden mukaisesti.  Tärkeimpinä 

asioinaan se on käsitellyt mm. 

 Koulutussuunnitelmat ja niihin liittyvät linjaukset 

 Työsuojelun toimintaohjelma 

 Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 

 3. Työalan omat painopisteet  
 
Yhteistyötoimikunta on järjestänyt henkilökunnalle 
 

 18.5.2017 Kevätretken Arabian-tehtaanmyymälään ja Fazerin tehtaalle (n. 80 osallistujaa) 
 14.9.2017 TYKY-päivän Keravan Klondykessä (47 osallistujaa) 

 15.12.2017 joulujuhla/-lounas tarjottiin uudella seurakuntakeskuksella Tähtitaivas salissa (80 
osallistujaa) 

 henkilökuntaa on muistettu 50- ja 60-vuotispäivinä erikseen määritellyllä summalla 
 
4. Toteutuneet tunnusluvut  
 
Kokoaikaiset, vakinaiset työntekijät/viranhaltijat saivat 110 €:n edestä 5 €:n arvoisia virikeseteleitä.  
Osa-ja määräaikaisia tyky-seteleitä annettiin työajan suhteessa. Seteleitä jaettiin yhteensä 1.974 kappaletta 
vuoden 2017 aikana. 
 
5. Budjetti 
  TA-2017 Tilinpäätös erotus € käyttö% 
Yhteistyötoimikunta 30.110,00 26.357,89 3.752,11 87,5 % 
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Koulutussuunnitelma toimintakertomus 2017 
 
1. Työalalle ei ole laadittu perustoimintakuvausta. 

Koulutussuunnitelma oli ensimmäisen vuoden, aiemmasta poiketen, omana kustannuspaikkanaan. 
 
2. Työalalle asetetut tavoitteet 

Koulutussuunnitelman budjetista hyväksyttävät koulutukset käsittelee Yhteistyötoimikunta 
kolmesti vuodessa ja suunnitelmat hyväksyy kirkkoneuvosto. 
 

Tavoitteina on jakaa budjetoidut määrärahat tasaisesti työaloille. 
 
3. Työalan omat painopisteet 

Yleinen linjaus on, että ns. korttikoulutukset ja neuvottelupäivät menevät viranhaltijan/työntekijän 
oman työalan budjetista. 
 
4. Toteutuneet tunnusluvut 

Poikkeama toteumassa johtuu peruuntuneista koulutuksista tai siitä, että hyväksytty koulutus 
jatkuu seuraavan vuoden puolelle. 
 
5. Budjetti 
  TA-2017 Tilinpäätös erotus € käyttö% 
Koulutussuunnitelma 12.000,00 8.799,87 3.200,13 73,3 % 
 
 

Henkilökuntaruokailun toimintakertomus 2017 

 
1. Työalalle ei ole laadittu perustoimintakuvausta. 
 
2. Työalalle asetetut tavoitteet 
Henkilökunnalla on ollut mahdollisuus käyttää työpäivinä tapahtuvaan ruokailuun verotusarvon hintaisia, 

mutta 8,50 €:n arvoisia lounasseteleitä seurakunnan ulkopuolella ruokailuun, ja noin kerran kuukaudessa 

Rusutjärven leirikodilla ollut mahdollisuus verotusarvon hintaiseen työpaikkaruokailuun. Jokelan ja 

Kellokosken seurakuntataloilla on ollut mahdollisuus ruokailuun silloin, kun niissä on ollut jokin tilaisuus, 

jossa on tarjottu ruoka. Näihin ruokailuihin on pitänyt ilmoittautua ennakkoon. 

 
3. Työalan omat painopisteet 

Valmistautua loppuvuoden aikana uuden keittiön kautta toteuttamaan seuraavan vuoden alusta alkavaa 

henkilökuntaruokailua arkipäivisin. 

 

4. Toteutuneet tunnusluvut 

Lounasseteleitä on vuoden 2017 aikana myyty 3.960 kappaletta. 

 

5. Budjetti 

   TA-2017 tilinpäätös erotus € käyttö-% 

Henkilökuntaruokailu /lounasliput 25.670,00 29.999,74 - 4.329,74 116,9 % 

 

Ylitys muodostuu keittiöhenkilökunnan palkkauskulujen kasvusta 
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Työterveyshuollon toimintakertomus 2017 

 
1.  Työalalle ei ole laadittu perustoimintakuvausta 

 

Työterveyshuoltoa on tarjottu suunnitelman mukaisesti. Seurakunnassa on käytössä varhaisen puuttumisen 

malli poissaoloihin liittyen.  

 

2. Työalalla asetetut tavoitteet 

 

Työalalla on toimittu talousarvioon asetettujen vaatimusten mukaisesti.  

Työterveyshuoltoa tarjoavat Lääkärikeskus Aava ja tapaturmatilanteissa Pohjola Sairaala. 

 

3. Työalan omat painopisteet 

 

Tapaturmatilanteissa henkilöstö on ohjattu suoraan Pohjola Sairaalaan riippumatta siitä, onko tapaturma 

tapahtunut työ- vai vapaa-aikana.  

 

Tilastot toteumista käydään Aavan henkilökunnan ja kirkkoherran sekä talousjohtajan yhteisissä palaverissä 

kahdesti vuoden aikana. 

 
4. Toteutuneet tunnusluvut  
 
Tilastoja 2017 Työterveyshuollon palvelujen käytöstä on osiossa ”Henkilökunta” 

 
5. Budjetti 
 
   TA-2017 tilinpäätös erotus € käyttö-% 

Työterveyshuolto  45.000,00 36.323,49 8.676,51 80,7 % 
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TALOUSHALLINTO 2017 

1. Työalalla toimitaan perustoimintokuvauksen mukaisesti, huomioiden  

 

- Kirkon Palvelu-keskuksen (KIPA) vaatimat aikataululliset muutokset  

- tammikuussa 2017 järjestetään KIPAn järjestelmien käyttökoulutusta kaikille työntekijöille 

yhteistyössä Järvenpään seurakunnan kanssa 

- tammi-maaliskuussa osallistutaan KIPAn järjestämiin täydennyskoulutuksiin 

- päivitetään perustoimintokuvaus vastaamaan ko muutoksia 

 

Valmistaudutaan muuttoon uuteen seurakuntakeskukseen ja sen aiheuttamiin toimenpiteisiin. 

 

Mikäli seurakuntayhtymähanke toteutuu, huomioidaan sen aiheuttamat toimenpiteet. 

 

 

Toimintakertomus 2017 
 

1. Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti 

Luotiin seurakunnan hengelliselle toiminnalle toimintaedellytykset ja tuettiin seurakunnan 

ydintehtävän hoitamista. Tuotettiin sidosryhmien tarpeeseen taloudellista informaatiota ja 

palvelujen tuottaminen toteutui hyvin. 

2. Tavoitteiden toteutuminen 

Työalan tavoitteet toteutuivat suunnitelman mukaisesti. Henkilöstö- ja taloushallinto siirtyivät 

Kirkon Palvelukeskuksen (KIPA) asiakkaiksi 1.1.2017. 

Henkilöstöä koulutettiin KIPA-järjestelmien käyttöön tammikuun 2017 aikana. Koulutukset 

järjestettiin yhteistyössä Järvenpään seurakunnan kanssa. Taloushallinnon henkilökunta osallistui 

myös KIPAn järjestämiin koulutuksiin. 

 

KIPAn myötä esim. laskujen tarkastus ja hyväksyntä suoritetaan sähköisesti. Henkilöstö-hallinnon 

tehtävistä, esim omien henkilötietojen muutokset, poissaolotiedot yms. siirtyivät 

työntekijöiden/esimiesten merkittäväksi Populukseen.  

 

Aikataululliset vaatimukset tiukentuivat, niin laskujen tarkastuksen ja hyväksynnän, kuin palkka-

aineiston osalta. 

 

Alkukankeudet ja järjestelmien peruskoulutus ovat takana ja henkilökunta on oppinut toimimaan 

uudessa järjestelmässä. Taloustoimiston neuvontatarve on asteittaisesti vähentynyt. 

Taloushallinnon budjetti toteutui 89,3 %. 
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Uusi seurakuntakeskus - muutto 

 

Uudelle seurakuntakeskukselle muutettiin kesä-heinäkuussa 2017. Kiinteistöpäällikön puute kuormitti 

taloustoimiston henkilöstöä muuttoon liittyen, esim kalustohankinnat, siivous, tukkeutuneet viemärit yms. 

Loppuvuodesta vielä muutamasta toimisto- ja/tai kokoontumistilasta puuttui osa kalusteista.  

 

Seurakuntayhtymähanke - Hallinnon uudistus – taloustoimistojen yhteistyö 

Taloushallinnon henkilöstö osallistui tukipalvelujen hallinnonuudistusprosessiin, joka astui voimaan 

1.1.2018.  Ko uudistus ei suoranaisesti koskenut taloushallintoa, johtuen taloustoimistojen yhteistyön 

selvityksestä, joka alkoi syksyllä 2017. 

Koska seurakuntayhtymähanke kariutui keväällä 2017 päätti Tuusulan seurakunnan kirkkoneuvosto 

3.10.2017 kokouksessaan 10/2017 § 89 käynnistää selvitystyön Järvenpään ja Keravan seurakuntien kanssa 

taloustoimistoyhteistyötä.  

Taloustoimistoyhteistyön tavoitteena on tuottaa seurakunnille laadukkaat ja kustannustehokkaat 

taloustoimistopalvelut hyödyntämällä KIPAn palvelut tehokkaasti. 

 

Taloustoimistojen henkilöstö yhdessä johtoryhmän kanssa, kokoontuivat projektipäällikkö Teija Kaltio-Reinin 

johdolla ensimmäisen kerran 24.11.2017. Tilaisuudessa käytiin läpi oheisen kaavion mukaisesti selvityksen 

kulku. Nykytilan kuvaukset olivat koottuina joulukuussa 2017. Selvitystyö jatkuu 2018. 
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TIETOHALLINTO JA TIETOTURVA 

 

Tietohallintoa työllisti seurakuntakeskukselle muutosta aiheutuneet tehtävät. 

Seurakuntakeskukselle asennettiin Abloy Protec Cliq-sähkölukot ja avainten ohjelmointi lisäsi 

tietohallinnon työtä merkittävästi. 

 

Tietohallinnon kustannuspaikan IT-palvelut -menotilille on kirjattu kuluja, jotka olisivat kuuluneet 

Taloushallinnon kustannuspaikalle (tot. 210,8 %) ja tämän takia kustannuspaikka on ylittänyt siltä 

osin budjettinsa. Taloushallinnon IT-palvelut -menotilille vastaavasti on kirjattu liian vähän IT-

kuluja (tot. 52,8 %). Näitä ei ole korjattu tilinpäätökseen, koska kumpikaan kustannuspaikka ei 

ylittänyt budjettiaan.   

 

Tietohallinnon kokonaisbudjetti toteutui 71,7 %. 

 

Tietoturvan budjettitoteuma on 6,8 %. Tilille on kirjattu ainoastaan yhden tietoturvakoulutuksen 

matkakulut, eikä budjetoituja it-laitteita ole hankittu. 

 

TILINTARKASTUS 

1. Tilintarkastuksen sopimus on vuosille 2015-2018 BDO Audiator Oy:n kanssa.  Vastuullisena 

tilintarkastajina toimi JHTT Sirpa Karejoki ja avustavana tilintarkastajana Tiina Ahonen. 

2. Tavoitteiden toteutuminen 

Tilintarkastus on suoritettu laaditun suunnitelman mukaisesti. 

3. Talousarvion toteutuminen 

4. Budjetin toteutuma 89,3 %. Talousarvio 6.650,00 ja toteuma 5.935,90. 
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KIPA = Kirkon palvelukeskus 

Kipan kustannuspaikoille oli budjetoitu KIPAn palvelumaksut, jotka toteutuivat 89,5 %. 

Henkilöstökuluihin oli budjetoitu 10.580 €, toteuma 20.788.96 €, 196,5 %.  

Kirkon palvelukeskuksen kustannuspaikka ylitti budjetin henkilöstökuluissa ja 

kokonaistoteuma on 104,8 % 
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Kirkkoherranviraston toimintakertomus 2017 

1.Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti. 

2.Työalalla oli asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”vapaaehtoistyön organisointi ja 

monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen ” liittyvät seuraavat 

työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet. Tavoitteet toteutuivat seuraavasti.  

 Toimintasuunnitelma toteutui 

3.Tavoitteet koskien vuoden 2017 oman seurakunnan yleistavoitetta ”kohtaaminen” totetuivat 
seuraavasti:  

 Toimintasuunnitelma toteutui suunnitellusti.  

 Asiakaspalvelun virastossa hoidimme kiireettömästi asiakasta kuunnellen ja neuvoen  

 

3. Kirkkoherranviraston tunnusluvut 

     Tunnusluvut (€)      2010      2011      2012      2013      2014      2015      2016      2017 

     kulut työalakate / jäsen         6,5         6,3        5,94       5,79         6,6          5,3         5,5       4,91  

     tuotot / jäsen                             0,23       0,22       0,26       0,27       1,00        1,04       1,12       1,13       

     annetut virkatodistukset        2053      2208      2317      2114      1900       1892      1778      1893  

     annetut sukututkimukset           38           49          42           89          43           51           31           30 

     digiaineistosta tarkistettiin                                                                                                 

     perhelehtiä / kpl                              7288     15960    14186 

    Perhelehtien lisäksi tarkastettiin 7 kirjaa muuttaneiden luetteloita. 

4.Budjetti 

 toimintasuunnitelmassa oli varattu kuluihin rahaa 149 400,00 euroa ja toteuma oli 135 026,13 

euroa eli budjetti toteutui 90,4 prosenttisesti. Työalan tuotot olivat 1 599,86 euroa suuremmat 

kuin budjetissa ja henkilöstökulut 10 901,39 euroa pienemmät.  

                         Arkistoa järjestämässä muuton jälkeen. 
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Hautaustoimi 2017      

1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

 

2. Työalalle asetetut tavoitteet liittyen seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ”Vapaaehtoisten 

rekrytointi ja uusien toimintojen löytyminen vapaaehtoisille ja heidän kauttaan” ja ”Seurakunnasta 

vieraantuneiden tavoittaminen” 

Vapaaehtoisten rekrytointiin asetetuista kahdesta tavoitteesta keskityttiin ensisijaisesti perinteisien 

talkoopäivien kehittämiseen. Talkoiden toteutukseen ja sisältöön tehdyistä muutoksista huolimatta 

osallistujamäärät pysyivät suurin piirtein ennallaan.  

 

3. Työalan omat painopisteet ja tavoitteet vuodelle 2017 

 

3.1. Hautausmaahallinto 

Asetetuista tavoitteista toiminnan ja käytäntöjen muuttamista KIPA-yhteensopivaksi aloitettiin.  

Laajennusosan suunnittelu siirtyi vuodelle 2018.  

 

3.2. Kaikki hautausmaat 

Talvikauden hautausten peruskunnostukset olivat tehtynä pääasiallisesti 1.6. mennessä. 

Kesäkaudella kunnostukset toteutettiin kuukauden kuluessa hautauksesta. Seurakunnalle 

palautuneita hautoja purettiin 32 kappaletta. Purettuja hautoja oli selvästi vähemmän kuin 

edellisenä vuonna (159).  

 

3.3. Paijalan hautausmaa 

Hulevesien rakentamisen toteutus siirtyi seuraavalle vuodelle. Puustosta poistettiin vaurioituneita 

puita. Paijalan hautausmaalle ostettiin käytävähara, jota voidaan käyttää myös Kellokoskella. 

Lisäksi uusittiin pienkoneita. Uudet koneet ovat pääasiassa akkukäyttöisiä (siimaleikkureita ja 

työnnettävä ruohonleikkuri). Paijalan hautausmaalle istutettiin syksyllä Suomi100-juhlapuuksi 

mongolianvaahtera osastolle 22.  
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Hautainhoitorahasto 2017    

Rahaston yleistavoitteen mukaisesti seurakunnan hoitoon annettuja hautoja on hoidettu 

tehokkaasti, huolellisesti ja laadukkaasti kaikilla Tuusulan seurakunnan hautausmailla. 

 

4. Perustehtävien lisäksi asetetut tavoitteet vuonna 2017 

Hautojen pintahoitosopimusten tekoa jatkettiin. Niitä tarjottiin yhden hoitokauden pituisina 

sopimuksina. Vuonna 2017 hoitohaudoilta kerättiin hautalyhdyt pois työn tehostamiseksi ja 

työturvallisuuden parantamiseksi. Asia herätti ristiriitaisia tunteita omaisten keskuudessa ja siitä 

tuli runsaasti negatiivista palautetta henkilöstölle. Lyhtyjen poistamisesta ei tiedotettu selvästi 

keväällä ja tietämättömyys lyhtyjen siirrosta aiheutti palauteryöpyn. 

 

5. Tunnusluvut 

 

HAUTAINHOITORAHASTO 2013 2014 2015 2016 2017 

Peruskunnostukset    38 56 

Pintahoito    14 45 

Kesähoito 460 448 423 402 409 

Määräaikaishoito 5 v. 338 322 321 320 315 

Määräaikaishoito 10 v. 656 640 635 602 566 

Määräaikaishoito 50 v. 287 272 264 220 220 

Ainaishoito 316 313 313 297 297 

Kukkahoito    109 101 

Seurakunnan maksamat 
hoitositoumukset 

19 19 20 20 
20 

YHTEENSÄ 2076 2014 1976 1984 2029 
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6. Talousarvion toteutuminen 

 

HAUTAINHOITORAHASTO Talousarvio Toteuma 

Hautojen hoitotuotot -162 000,00 +168 929,03 

Hautojen hoitokulut -175 170,00 -155 782,34 

Haudanhoitojen tuotot ja kulut +13 170,00 +13 146,69 

Asuinhuoneistojen tuotot  -33 000,00 +37 453,60 

Asuinhuoneistojen kulut -23 000,00 -21 828,54 

As. huoneistojen tuotot ja kulut +10 000,00 +15 625,06 

Muut tuotot +3 170,00 +10 110,94 

Tilikauden yli-/alijäämä 0 +38 882,69 

 

Odotuksia suurempi kiinnostus pitkäkestoisten hoitosopimusten kukkahoitoihin kasvatti 

hoitotuottoja. Hoitokulujen puolella merkittävin poikkeama oli henkilöstökuluissa, joista kertynyt 

säästö kasvatti entisestään haudanhoitojen tuottoa. Säästöä muodostui palkkakuluihin, kun 

muutama kausityöhön valittu ilmoitti lyhyellä varoitusajalla, ettei ota tarjottua työtä vastaan. 

Muutama myöskin lopetti kauden kesken koska oli saanut opiskelupaikan. Tästä syystä kolmen 

kausityöntekijän työsopimuksia pidennettiin, koska määrärahoja oli jäljellä.  

Asuinhuoneistojen osalta tuotot olivat talousarviota suuremmat ja kulut pienemmät. 

Asuinhuoneistojen tulot ylittyivät 13,5 % talousarviosta ja kulut olivat 5,11 % talousarviota 

pienemmät.  Asuinhuoneistojen hautainhoitorahastolle kerryttämä tuotto ylitti 56,25 % 

talousarvion tavoitteen.   
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Ruokapalveluiden toimintakertomus 2017 
 
1.Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaan 

 Tavoitteena on ollut tuottaa ravitsemuksellisesti ja ammattitaitoisesti ruokapalveluita.  

 Emännät ovat kokoontuneet kuukausipalavereihin pääemännän johdolla säännöllisesti.  

 Seurakuntakeskuksen uudella keittiöllä käynnistettiin toiminta joulukuussa.  
 
2.Työalan tavoitteet liittyen seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ja strategiaan ja miten ne 
toteutuivat 

 Seurakunnassa käytetään Reilun kaupan kahvia, tavoitteena on lisätä Reilun kaupan 
tuotteiden käyttöä.  

 Emännät toimivat yhteistyössä joustavasti eri toimipaikkojen välillä, ruokapalvelut ja 
kahvitilaisuudet on toimitettu ja oltu mukana järjestämässä tilaajien toivomissa tiloissa.  

 Vapaaehtoistyön painoa on tavoitteena lisätä. 

 Hävikkiruokaprojektissa olemme mukana, tuotteita hyödynnetään resurssien mukaan 
 
3.Työalan tavoitteet liittyen työalan omiin painopisteisiin, seurakunnalle asetettu yleistavoite 
”kohtaamisia” toteutui  

 Keskuskeittiönä on toiminut Rusutjärven leirikodin keittiö, josta on toimitettu tarjoilut etelä-
Tuusulan toimitiloihin; Kirkkotupa, Lahela, Mattila, Pappila ja Paijala.  

 henkilökuntaruokailu on järjestetty keskiviikkoisin Rusutjärven leirikodissa kesäkautta 
lukuun ottamatta. Henkilökunta on voinut käyttää 8 €:n arvoisia lounasseteleitä. 

 Jokelan ja Kellokosken keittiöillä valmistettiin perhekerhojen aamupalat, diakonialounas, 
päiväpiirin lounas, Jokelassa maahanmuuttajien tapaamiset päivällisen merkeissä ja 
rippikoulujen aloituspäiviä kevään ajan lähes joka viikonloppu. 

 Suomi-100 teema korostui loppuvuoden tarjoiluissa 
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4. Tunnuslukutaulukot 
 
Tarjoiluiden pisteyttäminen 
Tarjoilutilaukset pisteytetään Katrinassa käytettävien pisteiden mukaisesti seuraavasti: 

 Kahvi, tee, mehu 10 pistettä 

 Makea: 10 pistettä 

 Suolainen 20 pistettä 

 Ruokaisa salaatti: (sis. ruokajuoman, leivän ja kahvin/teen) 30.00 pistettä 

 Ruoka: (sis. jälkiruoan, salaatin, ruokajuoman ja leivän) 50.00 pistettä 

 
 

 Pisteytykset 2016 Pisteytykset 2017 
Diakoniatyö  265 050 p 297 980 
Muut työmuodot yhteensä 200 230 p 267 280 
Jp-elämä 122 350 p 199 650 
Päivä-ja perhekerhotyö 327 860 p 524 260 
Ruokatalous  12 000 p 219 014 
Kirkkovaltuusto ja kirkkoneuvosto 31 710 p 43140 
Rippikoulut 57720 103 150 
Muut  55 010 
 
Kaikki yhteensä 

   
1 490 470 pistettä 
 

TAPAHTUMAT Lukumäärä  
Yv-tapahtumat 2 2 
Juhannusjuhla Rusutjärvellä 1 1 
Äitien-ja isänpäivä lounaat 2 2 
4- ja 10 v synttärit 6 6 
Ikäihmisten syntymäpäivät: Kellokoski ja Jokela 2 3 
Perhe-ja päiväkerhojen kevät- ja joulujuhlat 10 10 

 
 
5.Budjetti 
 
Ruokatalouden budjetti toteutui 89,3 -prosenttisesti. Tilikauden tulos oli 184.545,18 € ja jäi 22.214,82€ 
ylijäämäiseksi. 

 Alitusta budjettiin tuli erityisesti seuraavista asioista 
- Elintarvike ostot alittuivat 3500 eurolla. 
- Puhdistusaineet alittuivat 1170 eurolla, käytettiin varastoja pois ja hankintoja keskitettiin. 
- Suojavaatteet alittuivat1000 eurolla, ei ollut tarvetta hankkia uusia työvaatteita. 
- Muut koneet ja laitteet alittuivat1600 eurolla, laitteistoa ei ollut tarvetta uusia. 

 Ylitystä tuli lähinnä seuraavista asioista 
- Keittiön oheistarvikkeet ylittyivät 1600 eurolla, lautasliinat ja kertakäyttöastiat eriteltiin 

elintarvikkeista tarkemmin. Niihin ei oltu varauduttu riittävästi. 
- Koneiden ja laitteiden kunnossapito kustannukset ylittyivät 1400 eurolla. Kaikki 

ruokapalveluiden kylmälaitteet huollettiin, huollot olivat jääneet tekemättä edellisinä vuosina. 
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Kiinteistötoimi      

       

1. Työalalla ei ole tehty perustoimintakuvausta 

 

Kiinteistötoimen johtokunta  

Pj Ilkka Ertimo   10/10 

vpj Jukka Kaikkonen    8/10 

jäsen Erja Sarenius-Salmenkivi   8/10 

jäsen Soile Seuna    9/10 

varajäsen Matias Korkeavuori 10/10 

muut osallistujat 

kirkkoneuvoston vpj Markku Yli-Perttula 10/10 

kirkkoherra Ulla Rosenqvist    9/10 

talousjohtaja Marjut Helske    8/10 

 

Johtokunnan kokouksia on ollut vuoden 2017 aikana 10 kpl. Sihteerinä on toiminut alkuvuoden ajan 

kiinteistöpäällikkö ja heinäkuusta alkaen ensisijaisesti taloussihteeri ja tämän poissa ollessa talousjohtaja. 

Yksi kokouksista on ollut sähköpostikokous. 

Kiinteistötoimesta vastaa kiinteistöpäällikkö. Seurakunta on toiminut ilman kiinteistöpäällikköä 1.7.2017 

alkaen. Uusi kiinteistöpäällikkö valittiin syksyllä ja hän pääsi aloittamaan vasta 1.1.2018. Tämän ajan vastuu 

kiinteistötoimesta oli talousjohtajalla ja hänen apunaan toimi poikkeuksellisen suurella työpanoksella 

kiinteistötoimen johtokunnan puheenjohtaja.  

Kiinteistötoimen työalaan kuuluu kiinteistöjen rakentamisen ja ylläpidon lisäksi suntiotyö ja siivoustyö. 

Rakentamispuolen henkilöstöä on vuoden 2017 aikana ollut va. työnjohtajan lisäksi 3 rakennusmiestä (1+3) 

sekä osan vuotta yksi siviilipalvelumies. Suntioita on palveluksessa va. johtavan suntion lisäksi 4 (1+5) ja 

kiinteistötyöntekijöitä ja siivoojia 6. Osa siivoojista tekee osapäiväistä työtä. 

 

2. Työalalla asetetut tavoitteet 

 

Tukipalveluiden osalta yhtenä tavoitteena oli saada toteutettua kiinteistötoimea koskeva hallinnonuudistus. 

Hallinnonuudistus kiinteistötoimessa muutti johtamisrakenteita niin, että kiinteistöpäällikön alaisuuteen 

tulee kiinteistötoimen työnjohtaja ja johtava suntio. Syksyn aikana loppuun saatettu hallinnon uudistaminen, 

joka astuu voimaan 1.1.2018, otettiin kuitenkin kiinteistötoimessa koeluontoisesti käyttöön jo kesällä 2017. 

Puuttuvan kiinteistöpäällikön henkilöstötyötä siirrettiin väliaikaisesti perustettuihin kiinteistötoimen 

työnjohtajan ja johtavan suntion tehtäviin. Nämä virallistettiin hallinnonuudistuksen myötä alkaen 1.1.2018, 

koska todettiin, että malli on toimiva ja hyvä. 
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3. Työalan omat painopisteet 

 

Painopisteenä kiinteistötoimessa on hoitaa seurakunnan kiinteistöt hyvin ja taloudellisesti. Samoin huolehtia 

kiinteistöjen siivouksesta sekä suntiotoiminnasta laadukkaasti ja kustannustehokkaasti.  

Jokelan kirkon asunnon remontti saatetiin loppuun omana työnä. Alkuvuoden puolella Kellokosken lapsityön 

tilat remontoitiin sisäilmaongelmien takia omana työnä. Useammassa seurakunnan kohteessa paneuduttiin 

erilaisten toimenpiteiden avulla energiankulutuksen vähentämiseen energiatoimikunnan tekemän 

selvitystyön perusteella. Tämä työ jatkuu vielä 2018 aikana. Loppuvuodesta työresursseja meni melko paljon 

uudelle seurakuntakeskukselle muuton ja uusien toimitilojen käyttöönottoon liittyvien pientöiden 

suorittamiseen.  

Kirkon maalämpöurakka valmistui aikataulun mukaisesti marraskuun lopussa. Hanketta seurakunnan 

puolelta veti kiinteistötoimen johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja kiinteistötoimen 

työnjohtajan tuella. Urakan valvonnasta vastasivat ulkopuoliset ammattilaiset. Siivouspuolella töitä 

järjesteltiin uudelleen, ja näin saatiin tehokkuutta lisää. 

Rusutjärven leirikodilla paneuduttiin energiankäytön vähentämiseen ja muissakin kohteissa aloitettiin 

energian käytön seuranta kiinteistötoimen energiatyöryhmän johdolla. 

 

4. Toteutuneet tunnusluvut 

 

VUOSIKATE  TA-2017 Tilinpäätös  Erotus € Erotus % 

Kiinteistöhallinto 117.860,00 105.462,37   12.397,63   89,5 % 

Työtupa ja korjaustoiminta 197.490,00 226.606,95  -29.116,95 114,7 %  

ylitys henkilöstökuluissa ja korjauskustannuksissa 

Tuusulan kirkko 141.280,00 138.948,57     2.331,43   98,3 % 

Jokelan kirkko  139.570,00 156.803,27  -17.233,27 112,3 % 

    ylitys lämmitys-, rakentamis- ja tarvikekust. 

Kellokosken kirkko   41.020,00   32.696,60     8.323,40   79,7 % 

Paijalan vanha kappeli     7.410,00     2.009,80     5.400,20   27,1 % 

Paijalan siunauskappeli   57.080,00   64.538,90   -7.458,90 113,1 % 

    ylitys rakentamiskuluissa 

Kellokosken siunauskappeli     1.130,00      + 668,91    1.798,91 - 59,2 % 

    tulojen ylitys 

Tuusulan seurakuntakeskus   79.390,00   79.090,57        299,43   99,6 % 

Kellokosken srk-keskus   72.720,00   71.126,54    1.593,46   97,8 % 

Mattilan srk-talo   15.050,00   20.339,94  - 5.289,94 135,1 % 
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    ylitys rakentamis- ja huolto- ja vastikekuluissa 

Lahelan Terttu    91.830,00  92.179,35     - 349,35 100,4 % 

Riihikallio ja Pellavankulma 134.630,00 120,174,99  14.455,01   89,3 % 

Asuinhuoneistot -12.200,00 - 89.231,43       -77.031,43 731,4 % 

    ylitys yhden asunnon myyntivoitto 

Rusutjärven leirikoti  89.450,00   78.469,93  10.980,07  87,7 %  

Kirkkotupa   13.430,00     2.826,88  10.603,12  21.0 % 

Vanha pappila   72.550,00  65.373,93    7.176,07  90,1 % 

Kunnantalon arkisto        360,00        487,08        127,08 135,3 % 

    ylitys, vastike oli suurempi kuin budjetti 

Rusutjärven pappila     - 350,00    2.977,54    3.327,54 850,7 % 

    vuokratulojen lasku ja jätehuoltokulujen lisäys 

Kanttorila     4.630,00 + 2.897,41   7.527,41 - 62,6 % 

     vuokratuloja ei budjetoitu 

Maa- ja metsätalous     4.900,00 - 29.540,69  34.440,69 -602,9 %  

maanmyynnin luovutusvoitot kirjattu 

Paijalan kappelin kylmiö    1.900,00     5.361,29    3.461,29  282,2 % 

    ylitys sähkökuluissa 

Paijalan sos.tilarakennus  17.500,00    7.026,77   10.473,23  40,2 % 

Paijalan varasto ja tr-talli    3.630,00       746,07     2.883,93  20,6 % 

Kellokosken huoltorakennus    6.650,00    3.320,04     3.329,96  49,9 % 

Paijalan vanha ruumiskellari       500,00        297,80         202,20  59,6 % 
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Kiinteistöjen ja huoneistojen toimintakatteet 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tuusulan kirkko Kellokosken kirkko Jokelan kirkko Kirkkotupa

arvio 141280 41020 139570 13430

toteutunut 138948,57 32696,6 156803,27 2826,88
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Kiinteistökohtaiset tunnusluvut:        

 

toimintakulut + poistot / m2 ja m3 

      

            

vuosi   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

 Paijalan kappeli   Kellokosken huoltorak. Paijalan sos.rakennus   

2007 129,23 21,15 10,77 32,64 11,28 2,72 85,87 13,38 7,16   

2008 131,92 21,59 10,99 69,30 23,96 5,78 111,78 23,93 9,32   

2009 123,77 20,25 10,31 164,32 56,81 13,69 88,37 18,92 7,36   

2010 0,00 0,00 0,00 166,7 57,63 13,89 67,13 14,37 5,59   

2011 142,69 23,35 11,89 97,92 33,85 8,16 83,79 17,94 6,98   

2012 150,22 24,58 12,52 94,48 32,66 7,87 79,32 16,98 6,61   

2013 142,69 23,35 11,89 77,28 26,72 6,44 82,54 17,67 6,88   

2014 160,28 26,23 13,36 87,81 30,35 7,32 73,32 15,70 6,11   

2015 152,35 24,93 12,70 60,51 20,92 5,04 84,31 18,05 7,03   

2016 147,44 24,13 12,29 76,40 24,93 6,37 80,61 24,13 6,72    

2017 158,32 25,91 13,19 41,52 14,35 3,46 42,53 9,11 3,54   

            

   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

vuosi Paijalan vanha kappeli Kellokosken kappeli   Rusutjärven leirikoti     

2007 61,54 15,15 5,13 8,38 3,35 0,70 10,77 4,14 0,90 vanha leirikoti 

2008 49,70 12,23 4,14 10,93 4,37 0,91 485,21 126,47 40,43 uusi leirikoti 

2009 44,47 10,95 3,71 26,07 10,43 2,17 856,26 223,17 71,36 uusi leirikoti 

2010 205,27 50,53 17,11 20,54 8,21 1,71 787,83 205,34 65,65 uusi leirikoti 

2011 57,55 14,17 4,80 49,61 19,84 4,13 760,78 198,29 63,40 uusi leirikoti 

2012 57,14 14,07 4,76 51,00 20,40 4,25 682,98 178,01 56,92 uusi leirikoti 

2013 68,69 16,91 5,72 5,50 2,20 0,46 620,11 161,63 51,68 uusi leirikoti 

2014 58,47 14,39 4,87 4,64 1,86 0,39 551,54 143,75 45,96 uusi leirikoti 

2015 51,59 12,70 4,30 3,64 1,46 0,30 460,96 120,14 38,41 uusi leirikoti 

2016 53,92 26,41 4,49 16,54 6,61 1,38 451,54 117,69 37,63   

2017 33,11 8,15 2,76 29,68 11,87 2,47 424,06 110,53 35,34   
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   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

vuosi Tuusulan kirkko    Kellokosken kirkko   Kirkkotupa     

2007 313,92 38,23 26,16 361,83 51,69 30,15 43,81 13,92 3,65   

2008 247,89 30,19 20,66 287,23 41,03 23,94 217,43 69,10 18,12   

2009 384,94 46,88 32,08 396,12 56,59 33,01 117,61 37,38 9,80   

2010 398,68 48,56 33,22 478,29 68,33 39,86 67,85 21,56 5,65   

2011 426,48 51,94 35,54 451,78 64,54 37,65 68,37 21,73 5,70   

2012 394,20 48,01 32,85 298,13 42,59 24,84 55,64 17,68 4,64   

2013 394,20 53,19 36,39 436,67 53,19 36,39 451,78 64,54 37,65   

2014 436,67 53,19 39,15 469,75 57,21 39,15 281,28 40,18 23,44   

2015 372,19 57,21 31,02 372,19 45,33 31,02 369,12 52,73 30,76   

2016 382,37 46,57 31,38 382,37 46,57 31,86 303,53 43,36 25,29   

2017 350,55 42,70 29,21 253,32 36,19 21,11 40,68 12,93 3,39   

 

   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

vuosi Tuusulan srk-keskus   Kellokosken srk-talo   Jokelan kirkko     

2007       119,28 30,05 9,94 125,69 31,60 10,47   

2008      174,59 43,99 14,55 137,11 34,47 11,43   

2009      154,20 38,85 12,85 135,48 34,06 11,29   

2010      269,28 67,85 22,44 150,27 37,78 12,52   

2011      162,86 41,04 13,57 148,02 37,22 12,34   

2012      162,86 41,04 13,57 191,37 48,11 15,95   

2013      252,80 63,70 21,07 195,84 49,24 16,32   

2014      209,85 52,88 17,49 190,54 47,91 15,88   

2015      192,85 48,59 16,07 192,74 48,46 16,06   

2016      159,42 40,17 13,29 170,35 42,83 14,20   

2017 39,90 8,81 3,33 141,33 35,61 11,78 205,00 51,54 17,08   
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   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

vuosi Tuusulan pappila   Rusutjärven pappila   Kanttorila/Keidas     

2007 88,78 31,71 7,40 30,78 10,33 2,57 46,98 22,60 3,92   

2008 85,87 30,67 7,16 30,58 10,27 2,55 48,01 23,09 4,00   

2009 142,36 50,84 11,86 24,06 8,08 2,01 204,34 98,3 17,03   

2010 62,72 22,4 5,23 32,71 10,98 2,73 63,53 30,56 5,29   

2011 95,93 34,26 7,99 46,37 15,57 3,86 90,75 43,66 7,56   

2012 374,64 133,8 31,22 46,19 15,51 3,85 138,97 66,86 11,58   

2013 415,86 148,52 34,66 28,16 9,45 2,35 158,65 76,32 13,22   

2014 317,28 113,31 26,44 69,36 23,29 5,78 55,34 26,62 4,61   

2015 285,17 101,85 23,76 92,32 31,00 7,69 45,67 21,97 3,81   

2016 235,53 84,12 19,63 53,73 18,04 4,48 54,01 25,98 4,50   

2017 212,20 75,79 17,68 46,09 15,47 3,84 19,05 9,16 1,59   

            

   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk   

vuosi Riihikallio     Mattilan srk-koti   Lahelan terttu     

2007 151,42 58,30 12,62 124,36 49,74 10,36 133,01 30,50 11,08   

2008 194,77 74,99 16,23 151,72 60,69 12,64 142,02 32,56 11,84   

2009 176,60 67,99 14,72 160,00 64,00 13,33 119,70 27,45 9,98   

2010 185,29 71,34 15,44 90,83 36,33 7,57 121,00 27,74 10,08   

2011 183,85 70,78 15,32 127,10 50,84 10,59 162,46 37,25 13,54   

2012 211,48 81,42 17,62 119,46 47,78 9,96 160,45 36,79 13,37   

2013 573,75 220,89 47,81 211,26 84,50 17,61 153,20 35,13 12,77   

2014 617,57 237,77 51,46 228,12 91,25 19,01 178,30 40,88 14,86   

2015 551,55 212,35 45,96 109,05 43,62 9,09 158,64 36,37 13,22   

2016 638,85 245,96 53,24 534,79 213,92 44,57 166,28 38,13 13,86   

2017 553,57 213,12 46,13 221,09 88,43 18,42 203,16 46,58 16,93   
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7.  Uusi seurakuntakeskus ja asuinkerrostalo 
  
7.1. Kaavoitus ja suunnitelmien käynnistäminen 
 
7.1.1. Historia 
 
¤ Tuusulan kunta on valmistellut Hyrylän keskustan asemakaavamuutosta 1990-luvun loppupuolelta 
alkaen.   
¤ Tuusulan seurakunta on virallisesti lähestynyt kuntaa lokakuussa 1998 seurakuntakeskuksen 
paikoitustilojen vähyydestä ja seurakunnan kasvavista tilatarpeista.  
¤ Seurakunnan sisäinen keskustelu seurakuntakeskuksen kohtalosta ja seurakunnan tarpeista jatkui.  
¤ Seurakuntakeskuksen tonttia koskevat kaavamuutosneuvottelut Tuusulan kunnan kanssa käynnistyivät 
vuonna 2004.   
¤ Vuonna 2005 seurakunta kartoitti omien työalojensa kannanotot seurakuntakeskuksen sijainnista ja 
tilatarpeista. 
¤ Vuosina 2006-2008 kaavamuutosneuvotteluja käytiin Tuusulan kunnan sekä Keski-Uudenmaan 
Osuuspankin kanssa. 
¤ Kesäkuussa 2006 seurakunta tilasi arkkitehti Jukka Turtiaiselta seurakuntakeskuksen tontin 
käyttösuunnitelman asemakaavan muutoksen pohjaksi. 
¤ Vuosina 2006-2007 käytiin neuvotteluja Helsingin kaupungin kaupunginmuseon ja Keski-Uudenmaan 
maakuntamuseon kanssa siitä, tulisiko nykyinen seurakuntakeskus säilyttää suojeltavana rakennuksena. 
¤ 12.1.2007 saatiin Keski-Uudenmaan maakuntamuseolta lausunto, jonka mukaan ”rakennuksen 
esittäminen suojeltavaksi asemakaavan muutoksen yhteydessä ei ole perusteltua.” 
¤ Vuonna 2008 kartoitettiin seurakunnan työalojen tilatarpeet ja –toiveet uuteen seurakuntakeskukseen 
¤ Seurakuntakeskuksen tonttia koskeva kaavaluonnos täsmentyi useissa neuvotteluissa kertomusvuoden 
aikana.  Yhteistyöhanke Keski-Uudenmaan Osuuspankin kanssa purettiin, koska ei pidetty mahdollisena 
hankkeiden yhtaikaiseen toteutukseen. 
¤ Vuoden 2008 lopussa oli neuvottelujen pohjana kaavaluonnos, jossa seurakunnan tontille kaavaillaan 
seurakuntakeskusta (4 700 k-m2, josta 500 k-m2 on varattu liiketiloille) sekä asuinkerrostaloa (3 300 k-m2, 
jonka pohjakerros varattaisiin seurakunnan lapsi- ja diakoniatyölle). Autopaikkoja suunnitelmassa on 18 
maantasossa ja 100 pysäköintihallissa. 
 
7.1.2. Vuonna 2009 
 
¤ Kaavaluonnoksessa (17.03.2009) korttelin uusi numero on 8 067. Nykyinen tontti jaetaan kahdeksi 
tontiksi: 
- Hyryläntien puoleinen tontti, noin 3 700 m2. 
YK-5 alue (Kirkkojen ja muiden seurakunnallisten rakennusten korttelialue) 
korttelialueelle rakennusten katutasoon saadaan rakentaa lisäksi yksityisiä liike- ja toimistotiloja sekä 
julkisen lähipalvelun tiloja 
korttelin rakennusten katutasossa tulee olla liike- ja toimistotiloja vähintään 300 kem2  
korttelialueelle voidaan rakentaa asuntoja enintään 10 % kokonaisrakennusoikeudesta 
suurin sallittu kerrosten määrä IV 
rakennusoikeus 4 300 kem2 ja rakennusala noin 1 760 m2 
autopaikkoja on varattava vähintään 
  1ap / 80 kem2 srk:n toiminnan ja lähipalvelujen kerrosalaa 
  1 ap / 40 kem2 liikekerrosalaa 
  1 ap / 50 kem2 toimistokerrosalaa 
  1 ap / 75 kem2 asuntokerrosalaa (min. 1,2 ap / asunto) 
autopaikat lukuun ottamatta kaavaan merkittyä pysäköintialuetta osoitetaan maan alle. 
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- Järvenpääntien puoleinen tontti, noin 2 500 m2 
AK-38 alue (Asuinkerrostalojen korttelialue) 
rakennuksen pohjakerrokseen saadaan rakentaa lisäksi seurakunnallisen toiminnan, 
julkisen lähipalvelun ja asukkaiden yhteiseen käyttöön tarkoitettuja tiloja 
suurin sallittu kerrosten määrä VI 
rakennusoikeus 3 300 kem2 ja rakennusala noin 820 m2 
autopaikkoja on varattava vähintään 
  1 ap / 75 kem2 asuntokerrosalaa (min. 1,2 ap / asunto) 
  1 ap / 80 kem2 srk:n toiminnan ja lähipalvelujen kerrosalaa 
  1 ap / 40 kem2 liikekerrosalaa 
  1 ap / 50 kem2 toimistokerrosalaa 
autopaikat osoitetaan maan alle halliin. Ajo halliin tapahtuu asuinkerrostalon Järvenpääntien puoleisesta 
päädystä (tontin kaakkoispääty). 

 
- lisäksi Jääkärinpolun kevyenliikenteen katualuetta, noin 430 m2 

  
Kaavaluonnoksessa on esitetty, sekä asuinkerrostalotontin, että seurakuntakeskuksen alle maanalaista 
tilaa, johon voidaan sijoittaa autonsäilytyspaikkoja. Ajo halliin tapahtuu asuinkerrostalon Järvenpääntien 
puoleisesta päädystä (tontin kaakkoispääty). 
 
¤ Tuusulan kunnan ja Tuusulan seurakunnan välinen maankäyttösopimus maanvaihtoineen hyväksyttiin 
kunnanhallituksessa ja kirkkovaltuustossa syksyllä 2009 sekä vahvistettiin kirkkohallituksen 
virastokollegiossa joulukuussa 2009.  
 
7.1.3. Vuonna 2010 
 
Uuden seurakuntakeskuksen hankesuunnitelma valmistui ja se esiteltiin kirkkoneuvostolle ja 
kirkkovaltuustolle, joka hyväksyi hankesuunnitelman jatkovalmistelun pohjaksi. Hankkeen rahoituksesta 
teetettiin rahoitusanalyysi, joka myös käsiteltiin kirkkovaltuustossa. Kaavaneuvotteluja jatkettiin. 
 
Yhteistyön käynnistyminen Tuusulan kunnan kanssa 
¤ Elokuussa 2010 käynnistyivät rakennussuunnittelutoimikunnan puheenjohtajan toimesta neuvottelut 
Tuusulan kunnan kanssa yhteistyöstä hankkeen toteuttamiseksi 
¤ Sopimus seurakunnan osuuden projektipäällikön tehtävistä tehtiin Rakennuttajatoimisto HTJ Oy:n kanssa 
ja projektipäälliköksi nimettiin Tuukka Salo 
¤ Kirkkovaltuusto hyväksyi syyskuussa 2010 seuraavan mallin hankkeen toteuttamiseksi: 
 
¤ AK-tontin rakennusoikeus myydään ulkopuoliselle rakentajalle siten, että seurakunta varaa oman 
toimintansa käyttöön rakennuksen katutasokerroksen 
¤ seurakunta päivittää uuden seurakuntakeskuksen huonetilaohjelman sellaiseksi, että osa seurakunnan 
toiminnoista siirretään seurakunnan muihin kiinteistöihin esimerkiksi Tuusulan pappilaan 
¤ Tuusulan seurakunta ja kunta valmistelevat yhteistyösopimuksen, jonka tarkoituksena on määritellä ne 
menettelytavat, tavoitteet ja ehdot, joilla seurakunta ja kunta muodostavat keskinäisen kiinteistöyhtiön 
hallinnoimaan kiinteistöä, johon uuden seurakuntakeskuksen tilat sijoitetaan 
¤ seurakunta varaa käyttöönsä 2000-2300 km2 ja kunta loput 
¤ yhteistyösopimuksella määritellään kunnan ja seurakunnan yhteiset tilat ja niiden käytön menettelytapa 
¤yhteistyösopimusta laatimaan kunnan edustajan kanssa seurakunta nimeää projektipäällikön (Tuukka 
Salo), rakennussuunnittelutoimikunnan puheenjohtajan (Raimo Manneri) ja talousjohtajan (S-L Arvinen-
Lindroos) 
-  
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¤  Kirkkoneuvosto hyväksyi yhteistyösopimuksen Tuusulan kunnan kanssa 16.11.2010 
 
¤  Yhteistyösopimuksessa määritellään projektitoimikunta: 

 
Seurakunnan toimesta hankkeelle perustetaan projektitoimikunta, jonka jäseniksi seurakunta nimeää 4 
henkilöä ja kunta 3 henkilöä sekä heille varajäsenet. Kaikki hankkeen toteuttamiseen liittyvät palvelut 
kilpailutetaan hankintalainsäädännön mukaisesti. 

 
Projektitoimikunnan tehtävänä on: 
1. seurakunnan teettämän hankesuunnitelman päivitys huonetilaohjelman osalta: määritellään 
seurakunnan tilat (2 300 kem2), kunnan tilat (2 000 kem2) ja yhteiset tilat, jotka sisältyvät ko. tiloihin 
2. selvittää kunnan mukaantulon vaikutus hankesuunnitelman muihin kohtiin 
3. laatia ehdotus toteutettavan toimitalon hallinnosta suunnittelu- ja rakennusvaiheessa ja sen valmistuttua 
(tavoitteena on rakennuttajana toimiva keskinäinen KOY, jossa seurakunnalla on enemmistö). 
Projektitoimikunnan saatua sille asetetut tehtävät valmiiksi ja kun KOY on perustettu, niin vastuu hankkeen 
toteuttamisesta siirtyy KOY:n hallitukselle. KOY:n hallitus perustaa alaisuuteensa rakennustoimikunnan. 

 
¤ Kirkkoneuvosto nimesi seurakunnan edustajiksi yhteistyösopimuksen edellyttämään projektitoimikuntaan 
seuraavat henkilöt: 

 kirkkoherra Ulla Rosenqvist   (johtava lapsityönohjaaja Kaija Saren)  
projektisihteeri Tuukka Salo   (talousjohtaja S-L Arvinen-Lindroos) 
 Raimo Manneri   (Seppo Yli-Antola)  
 Markku Yli-Perttula   (Lea Ahonen) 

 
7.2. Rakennussuunnittelutoimikunta 
 
7.2.1. Kokoonpano 
Kirkkoneuvosto perusti 13.5.2008 rakennussuunnittelutoimikunnan ja antoi sille seuraavat tehtävät ja 
aikataulun:   
¤  pääsuunnittelijan valinnan valmistelu kirkkoneuvoston päätettäväksi 
¤  arkkitehtisuunnitelman valmistelu kirkkoneuvoston ja edelleen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi 
¤ huonetilaohjelman, kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman valmistelu kirkkoneuvoston ja edelleen 
kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi 
¤  hankkeen yhtiömuotoon ja hallintoon sekä yhteistyökumppaneihin liittyvien asioiden valmistelu 
kirkkoneuvoston ja edelleen kirkkovaltuuston hyväksyttäviksi 
¤  muiden suunnittelijoiden valinta 
Rakennussuunnittelutoimikunnan tehtävänä on suorittaa sille asetetut tehtävät viimeistään vuoden 2010 
loppuun mennessä. 

 
Rakennussuunnittelutoimikunta piti kertomusvuoden aikana seitsemän (7)  kokousta. 
 
Rakennussuunnittelutoimikunnan jäsenet 2010: 
 Raimo Manneri (7/7) kiinteistötoimikunnan nimeämänä, puheenjohtaja 

Seppo Aulanko (3/7) kirkkovaltuuston nimeämänä 
Seppo Yli-Antola (6/7) kirkkovaltuuston nimeämänä  
Terttu Kärkkäinen (5/7) kirkkoneuvoston nimeämänä 
Markku Yli-Perttula (7/7) kirkkoneuvoston nimeämänä 
Satu Tammilehto (3/7)  kiinteistötoimikunnan nimeämänä 
 

Toimikuntaan vailla äänivaltaa kuuluvat kirkkoherra Ulla Rosenqvist 6/7), talousjohtaja (Sirpa-Leena 
Arvinen-Lindroos 7/7) ja kiinteistöpäällikkö Heikki Nisula 7/7).  



 
 

 

 

84 
 

 

  
Rakennussuunnittelutoimikunta antoi vuoden 2010 lopussa kirkkoneuvostolle ja kirkkovaltuustolle raportin 
toimistaan ja totesi työnsä loppuneen. 

 
7.3.  Vuonna 2011: Kiinteistö Oy Tuusulan virasto- ja seurakuntakeskus 
 
Tuusulan seurakunta ja Tuusulan kunta hyväksyivät keväällä 2011 yhteistyösopimuksen, jonka mukaan 
osapuolet perustavat keskinäisen kiinteistöyhtiön seurakuntakeskuksen hankkeen toteuttamiseksi. Yhtiön 
nimeksi valittiin Kiinteistö Oy Tuusulan virasto ja seurakuntakeskus. Yhtiön osakepääoma on 4 700 euroa 
jaettuna 4 700 osakkeeseen, jotka jakautuvat siten, että Tuusulan seurakunta omistaa 2516 osaketta (n 
53,5 %) ja Tuusulan kunta 2184 osaketta (n 46,5 %).  
 
Yhtiön hallitus: 
jäsen  henkilökohtainen varajäsen 
Raimo Manneri pj   Ilkka Ertimo 
Merja Soosalu  Suvi Nyman 
Antti Piippo    Risto Rämö 
Tuula Salminen   Satu Taiveaho 
Markku Yli-Perttula   Irma Jokinen 
 
Hallituksen sihteerinä ja yhtiön toimitusjohtajana toimii Sauli Stolt 
 
Ydinkeskustan, kortteli 8067, seurakuntakeskuksen kaavan Tuusulan kunnanvaltuusto hyväksyi 5.9.2011, 
mutta Keskustapuolueen Tuusulan kunnallisjärjestö valitti kaavasta Hallinto-oikeuteen minkä johdosta 
kaava ei ole vielä lainvoimainen.  Kaavavalituksesta huolimatta yhtiön omistajat ja hallitus päättivät jatkaa 
hankkeen valmistelua. 
 
Yhtiön hallitus julisti kaavan vaatimusten mukaisesti virasto- ja seurakuntakeskuksen suunnittelusta julkisen 
arkkitehtuurikutsukilpailun. Kilpailun tarkoituksena oli löytää vaihtoehtoisia ja toteuttamiskelpoisia 
ratkaisuja Hyrylän keskusta-alueelle sijoittuvalle uudelle virasto- ja seurakuntakeskukselle. 
 
Palkintolautakunnan kokoonpano oli seuraava 
*Puheenjohtaja Raimo Manneri, kunnallisneuvos, kiinteistöyhtiön hallituksen puheenjohtaja 
*Sihteeri Sauli Stolt, tekninen johtaja, kiinteistöyhtiön toimitusjohtaja 
*Jäsen Ulla Rosenqvist, lääninrovasti, kirkkoherra, Tuusulan seurakunnan edustaja 
*Jäsen Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja, kiinteistöpäällikkö, Tuusulan kunnan edustaja 
*Asiantuntijajäsen Ulla Räihä, arkkitehti SAFA 
*Asiantuntujajäsen Jyrki Tiensuu, arkkitehti SAFA 
*Kilpailijoiden nimeämänä Ville Hara, arkkitehti SAFA 
 
Julkiseen arkkitehtuurikilpailuun ilmoittautui kaikkiaan 25 arkkitehtitoimistoa, joista kilpailutoimikunta 
valitsi osallistujiksi seuraavat 3 suunnitteluyhteisöä. 
*Vilhelm Helander, Juha Leiviskä, arkkitehdit SAFA 
*Toimisto Arkkitehdit M3,  
*Toimisto Arkkitehtitoimisto Lahdelma & Mahlamäki. 
 
Kilpailun tulokset julkistettiin seurakuntakeskuksessa 20.12.2011. Kilpailun voittajaksi kilpailutoimikunta 
valitsi yksimielisesti kilpailutyön nimimerkki ”TAMMI”, jonka tekijäksi paljastui Arkkitehtitoimisto M3, 
tekijöinä Janne Pihlajaniemi, Henrika Pihlajaniemi, Kari Nykänen ja Jaakko Kallio-Koski, avustajana Heikki 
Murto 
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Kaavavalituksen vuoksi ei asuinkerrostalon tontin markkinointia ole voitu aloittaa 
 
7.4.  Vuonna 2012: Uusi kaavaehdotus 

Kaavasta tehdyn valituksen johdosta hallinto-oikeus hylkäsi Tuusulan kunnanvaltuuston hyväksymän 
seurakuntakeskuksen kaavan 14.3.2012. Välittömästi päätöksen jälkeen aloitettiin uuden kaavaluonnoksen 
valmistelu vanhan kaavan pohjalta yhteistyössä KOY Tuusulan Virasto- ja seurakuntakeskuksen, 
arkkitehtitoimisto M3:n sekä kunnan ja seurakunnan yhteistyönä. Uusi kaavaluonnos pohjautuu kumotun 
kaavan mukaisiin rakennusmassoihin, mutta ajoluiska on muutettu rakennuksen länsipäädystä kulkevaksi 
niin. ettei se häiritse terveyskeskuksen ambulanssiliikennettä, joka oli valituksen peruste. 
 
Kuntakehityslautakunta on 14.11.2012 hyväksynyt kaavaluonnoksen ja kunnanhallitus on asettanut sen 
julkisesti nähtäville tammikuussa 2013. Kaavassa on rakennusoikeuksia tarkistettu siten, että AK-38 
korttelin rakennusoikeus on noussut 3 550 m2 ja YK- korttelin 4 500 m2, Samalla on pysäköintitilaa 
laajennettu kellariin Hyryläntien puolelle. 
 
Huonetilaohjelmaa on tarkistettu siten että seurakunnan tilat tulevat sijoittumaan Hyryläntien puoleiselle 
sivulle ja kunnan tilat asuinkerrostalon puolelle. Asuinkerrostalon asuntojen ja päiväkerhotilojen 
suunnittelua on jatkettu niin, että alkuvuodesta 2013 voidaan hakea kirkkovaltuuston hyväksyntä 
periaatepäätökselle perustaa asunto-osakeyhtiö asuinkerrostalohankkeen eteenpäin viemiseksi. 
 

7.5. Vuonna 2013: Uusi kaavavalitus 

Tuusulan kunnanvaltuusto hyväksyi 13.4.2013 seurakuntakeskuksen asemakaavan muutoksen ja siihen 
liittyvän tonttijaon 1. kunnanosan korttelin 8067 tonteille 1 ja 2.  Tuusulan kunnan ja seurakunnan välillä 
hyväksyttiin maankäyttösopimus ja tonttien osien luovuttamista koskeva esisopimus 10.4.2013, sekä 
21.5.2013 maanvuokrasopimus, jolla seurakunta vuokraa tontin virasto- ja seurakuntakuskukselle. 
 
Yksityishenkilön toimesta kaavapäätöksestä kuitenkin valitettiin Helsingin Hallinto-oikeuteen. Kaava-
valituksesta huolimatta kiinteistöyhtiön hallitus päätti jatkaa hankkeen valmistelua ja julisti hankkeen 
rakennuttajakonsultin kilpailutuksen marraskuussa. Rakennuttajakonsultin valintakilpailutus on EU-
kynnysarvon ylittävä palveluhankinta, jonka kilpailutusaika päättyy vuoden 2014 puolella. Hallinto-
oikeuden päätöstä kaavavalituksesta ei saatu vuoden 2013 aikana. 
 
Vuonna 2012 kerätyt kulukorvaukset omistajayhteisöiltä muutettiin kertomusvuoden aikana 
kiinteistöyhtiölle annetuksi lainoiksi, yhteensä 106 834,93 € 
 
Kiinteistöyhtiön hallitus: 
Raimo Manneri  puheenjohtaja 
Petri Ahonen   varapuheenjohtaja 
Ulla Rosenqvist  jäsen  
Tuula Salminen  jäsen 
Päivi Visuri   jäsen 
Sirpa-Leena Arvinen-Lindroos jäsen 
Irma Jokinen   varajäsen 
Antti Piippo    varajäsen 
Leena Väyrynen  varajäsen 
Markku Yli-Perttula  varajäsen 
Sauli Stolt   toimitusjohtaja 
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7.6. Asunto-osakeyhtiö Tuusulan Tähtitaivas 
 
Tuusulan kunnanvaltuuston 13.4.2013 hyväksymässä asemakaavan muutoksessa on korttelin 8 067 tontille 
2 (AK-38) osoitettu 3 550 km2 asuinkerrostalon rakennusoikeutta. Kirkkovaltuusto päätti 29.1.2013 
perustaa hankeen toteuttamista varten seurakunnan kokonaan omistaman asunto-osakeyhtiön, AsOy 
Tuusulan Tähtitaivas, ja valisti yhtiölle hallituksen. 
 
Raimo Manneri  puheenjohtaja 
Seppo Yli-Antola  varapuheenjohtaja 
Tuula Salminen  jäsen 
Ulla Rosenqvist  jäsen 
Sirpa-Leena Arvinen-Lindroos jäsen 
Tuija Kantanen  varajäsen 
Markku Yli-Perttula  varajäsen 
 
Isännöitsijäksi hallitus valitsi Kiipro Oy/Sauli Stoltin, joka on myös virastotalon isännöitsijä. 
 
Huoneistojen ennakkomarkkinointi 
 
Asunto-osakeyhtiön hallitus valmisteli kunnanhallituksen myönteisen kaavapäätöksen jälkeen yhdessä 
arkkitehtitoimisto M3:n ja Kiipro Oy:n kanssa huonetilaohjelman, jonka pohjalta järjestettiin huhtikuussa 
huoneistojen ennakkomarkkinointi niin, että huoneistojen mahdollinen myynti voidaan toteuttaa, kun 
kaava on saanut lainvoiman. Seurakunta varasi alustavasti yhtiön ensimmäisen kerroksen itselleen 
lapsityön tiloiksi. 
 
Kaavavalituksen johdosta ennakkomarkkinointi on pysäytetty odottamaan hallinto-oikeuden päätöstä 
kaavavalituksesta. Päätöstä ei saatu vuoden 2013 loppuun mennessä. Koska asuntoyhtiö on kokonaan 
seurakunnan omista, on tilintarkastajien näkemyksen mukaan kaikki yhtiön kustannukset vuoden 2013 
osalta kirjattu seurakunnan kuluiksi (34 032 €). 
 

7.7.  Vuonna 2014: Kaavavalitus hylätty, virastokeskuksen rakennussuunnitteluprojekti pysäytetty 
 
Kiinteistöosakeyhtiö Tuusulan virasto ja seurakuntakeskus kilpailutti rakennuttajakonsultin, ja tehtävään 
valittiin ISS Proko Oy. Se kilpailutti erikoissuunnittelijat ja valinnat tehtiin 24.9.2014. Näistä valinnoista on 
yksi valitus tehty Markkinaoikeuteen. Kustannus arvio kiinteistölle oli noussut 21,2 miljoonaan euroon, 
josta seurakunnan osuus tulisi olemaan 54 %, eli n. 11,5 miljoonaa €. 
 
Syksyn aikana kävi vähitellen selväksi, että Tuusulan kunnan puolella on laskettu kunnan tilaohjelmaa ja 
tilantarvetta muuttuneiden tilanteiden takia uudelleen. Joulukuussa Tuusulan kunnanhallitus päätti 
vetäytyä hankkeesta. Tuusulan kunnan hallitus ja seurakunnan kirkkoneuvosto pitivät yhteisen kokouksen 
tilanteesta syksyllä 2014. Myös seurakunnan puolella tehtiin alustavia selvityksiä siitä, mikä muu voisi olla 
vaihtoehto seurakuntakeskukselle kunnan vetäytyessä. Yksimielisisiä oltiin siitä, että piirustusten mukaista 
seurakunta- ja virastokeskusta ei seurakunta yksi pysty rakentamaan. 
 
Kiinteistöyhtiön hallitus (Yhtiökokous 9.6.2014) 
 
Raimo Manneri  puheenjohtaja 
Petri Ahonen   varapuheenjohtaja 
Ulla Rosenqvist  jäsen  eronnut jääviyssyiden takia 1.9.2014 
Tuula Salminen  jäsen 
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Päivi Visuri   jäsen 
Tuija Kantanen  varajäsen  
Irma Jokinen   varajäsen 
Antti Piippo    varajäsen 
Leena Väyrynen  varajäsen 
Markku Yli-Perttula  varajäsen 
Sauli Stolt   toimitusjohtaja 
 
Seurakunnalla on edelleen yhtiössä kassalainaksi muutettuja saatavia 106 834,93 €. Lisäksi taseeseen 
kirjattiin, kertomusvuoden 2014 maksuista, ennakkomaksuihin 23 000,00 €. Yhteensä yhtiössä on siis 
seurakunnalla saamisia 129 834,93 €. Seurakunta on maksanut, kertomusvuoden loppuun mennessä, koko 
tämän KOY-hankkeen aikana (2011 – 2014) kuluja 224 250,00 €. (Kassalaina ja saamiset ovat syntyneet 
näistä menoista). Osa saamisista tullaan saamaan takaisin yhtiön purkamisen jälkeen 2015. Vuoden 2015 
aikana tulee vielä syntymään jonkin verran kuluja. 
 

7.8. Vuonna 2015: Uusi seurakuntakeskus Rykmentinpuistoon Ilmatorjuntakoulun tiloihin 

Seurakuntakeskuksen rakentaminen yhdessä Tuusulan kunnan kariutui vuoden 2014 lopulla ja uutta 
vaihtoehtoa seurakuntakeskukselle alettiin kuumeisesti suunnitella heti 2015 alusta. Kirkkoneuvosto 
perusti työryhmän, joka sai toimeksiannokseen selvittää erilaisia vaihtoehtoja, niiden hyötyjä ja haittoja. 
Useita vaihtoehtoja käytiin läpi ja lopulta kirkkovaltuusto päätti valita kahdesta loppusuoralle jääneestä 
vaihtoehdosta jälkimmäisen; 1) rakentaminen yksin Hyrylän tontille tai 2) Rykmentinpuiston entisen 
Ilmatorjuntakoulun kiinteistöt. Entinen Ilmatorjuntakoulu on viimeisimmäksi toiminut Puolustusvoimien 
kansainvälisenä koulutuskeskuksena, Fincentinä. Kiinteistöön kuuluvat varsinainen päärakennus sekä ns. 
hotellirakennus.  Loppuvuodesta 2015 olivat neuvottelut Senaattikiinteistöjen sekä Tuusulan kunnan kanssa 
jo pitkällä. Koska Senaattikiinteistöt ei voi neuvotella hinnasta muiden kuin kuntien kanssa, toimi Tuusulan 
kunta seurakunnalle ns. väliostajana neuvotteluissa. Näin mahdollistettiin kolmikantaiset neuvottelut ja 
selvitykset. 
  
Kiinteistöt tutkittiin ja niistä teetettiin kuntokartoitukset ja kosteusmittaukset. Kiinteistöjen todettiin olevan 
hyvässä kunnossa ja rakenteiltaan soveltuvan siihen käyttöön, johon seurakunta niitä suunnittelee. Vuoden 
2015 päättyessä olivat neuvottelut hyvässä mallissa ja hintakin oli saatu neuvoteltua kohtuulliseksi. 
Hinnaksi muodostui 1.905.000 €. Monien erilaisten selvitysten avulla myös muutostöiden kustannuksia oli 
laskettu ja päädytty siihen, että muutostöiden budjetti tulee olemaan 2.000.000 €. Hotellirakennukseen 
tulevat sijoittumaan toimistotilat ja kirkkoherranvirasto, ja päärakennukseen kaikki toiminnalliset tilat. 
 
KOY Tuusulan virasto ja seurakuntakeskus päätettiin yhteistyössä Tuusulan kunnan kanssa purkaa 
selvitysmenettelyn kautta. Selvitysmieheksi valittiin Kiipro Oy:n Sauli Stolt. Yhtiö merkittiin lopetetuksi 
joulukuussa 2015. Saamisia oli seurakunnan taseessa 129.834,93 joista tilikauden aikana saatiin lyhennystä 
20.698,18 ja jäljellä olevista rahavaroista seurakunta tulee saamaan 21.687,46 €. Näin ollen yhtiön 
alasajosta kirjattiin tilinpäätökseen 2015 yhteensä 87.449,29 €:n menetykset. Lisäksi vuoden 2015 aikana 
talousarviomenoja yhtiöstä aiheutui 4.257,00 €, sekä KOY:n osakepääoman menetys 2.516,00 €. 
 
AsOy Tähtitaivas –projekti on ollut jäädytettynä koko vuoden 2015. Sen eteenpäin vieminen on 
mahdotonta niin kauan, kunnes selviää, mitä tehdään muulla osalla vanhan seurakuntakeskuksen tonttia. 
AsOy:lle ja suunnitellulle KOY Tuusulan virasto- ja seurakuntakeskukselle oli kaavoitettu yhteinen 
maanalainen pysäköintihalli. Tästä johtuu, että toista ei voi rakentaa ilman toista. Nyt kun virastotaloa ei 
rakenneta, on tontille haettava kaavamuutos tai myytävä tontti nykyisen kaavan mukaisena, ja AsOy 
Tähtitaivas –projekti odottaa tulevia päätöksiä. 
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7.9. Vuonna 2016: Uuden seurakuntakeskuksen kauppa ja muutostöiden suunnittelu ja vanhan 
seurakuntakeskuksen asuinkerrostalotontin myynti. 
 
Uuden seurakuntakeskuksen kauppa toteutui huhtikuussa 2016 ja muutostyöprojektin vetovastuuseen 
valittiin Laris Oy:n Marko Larjanne. Suunnittelutyö pääsi käyntiin ja urakoitsijat kilpailutettiin 
loppuvuodesta. Pääurakoitsija valittiin vielä vuoden 2016 puolella, mutta alistettujen sivu-urakoiden valinta 
jäi tulevalle vuodelle. 
 
Vanhan seurakuntakeskuksen asuinkerrostalotontista seurakunta sai ostotarjouksen, ja kirkkovaltuusto 
hyväksyi AsOy Keravan Nurmipuiston tarjouksen. Koska päätös vaatii Kirkkohallituksen vahvistamisen, jää 
kaupan loppuunsaattaminen vuoden 2016 puolelle. Kauppahinta oli 1.242.500 €. AsOy Tähtitaivas yhtiönä 
ei kuulunut kauppaan. 
 
As Tähtitaivas on ollut lepotilassa koko kuluneen vuoden, ja se tullaan lopettamaan vuoden 2017 aikana. 
 
 
2017 
 
Rakennuslupa saneeraustyölle oli saatu 10.5.2016 ja loppuvuosi 2016 käytettiin suunnitteluun ja 
urakkatarjousasiakirjojen tekoon. Pääurakan tarjousten jättöpäivä oli 13.12.2016, putkiurakan 6.2.2017 ja 
IV- sekä sähköurakan 7.2.2017. Tarjouspyynnön valintakriteerit täyttäneiden ja kokonaishinnaltaan 
halvimpien urakoitsijoiden kanssa käytiin selonottoneuvottelut, joiden perusteella johtoryhmä teki 
neuvostolle / valtuustolle esityksen urakoitsijavalinnoiksi. Automaatiourakoitsija valittiin 
neuvottelumenettelyn kautta, koska automaatio on oleellinen osa IV-urakan toteutetusta. 
 
Seurakuntakeskuksen muutos- ja saneeraustyöt käynnistyivät valitun pääurakoitsija Jusmar Oy:n toimesta 
tammikuussa 2017. LVI, sähkö ja automaatiourat toteutettiin alistettuina sivu-urakkoina. Sähköurakan 
toteuttajaksi valittiin Sähköneliö Oy Järvenpäästä ja LVI sekä automaatiourakan toteuttajiksi IKV-
kiinteistötekniikka Keravalta. Muutos – ja saneeraustöiden merkittävimmät kohteet olivat seuraavat: 
 

 Seurakuntasali: kantava väliseinän poisto ja ontelolaattojen tuenta, käytävän ja 
seurakuntasalin välikaton nosto – IV-putket ”ullakolle”, akustisesti hyvin toimivat rakenteet 
seiniin ja kattoon, seurakuntasalin ja kuoroluokan itäsivun ikkunakorkeuden lisääminen 

 Ilmastoinnin muutostyöt:  
 Päärakennus: ilmastointikanavien reititysmuutokset, uudet ilmanvaihtokoneet 

asennettu sekä seurakuntasalille että keittiölle, uuden IV-konehuoneen katon 
nosto.  

 Toimistorakennus: ilmankierron tehostaminen, nuorisotiloihin oma IV-kone, IV-
automatiikka molempiin rakennuksiin,  

 Valaistus on pääosin uusittu ja toteutettu LED-lampuilla, sähköverkko ja kaikki pistorasiat 
uusittu, uusi tietoliikenneverkko asennettu molempiin rakennuksiin, induktiosilmukka ja 
AV-laitteet asennettu Tähtitaivaaseen, Pohjantähteen ja Auditorio Jokipaltioon  

 3 hissin rakentaminen: 1) pääsisäänkäynnin portaikkoon, 2) toimistorakennukseen ja 3) 
tarjoiluhissi keittiön ja salin välille 

 Valmistuskeittiön rakentaminen päärakennuksen pohjakerrokseen 
 Ristimonumentti ja kellotapuli piha-alueille 
 Uuden pysäköintialueen rakentaminen, ajankohta kesä 2019 

 
Keittiölaitetoimitukset, hissit, julkisten tilojen kalusteet, toimistokalusteet, AV-laitteet, lukot ja opasteet 
tehtiin seurakunnan erillishankintoina ja kilpailutettiin seurakunnan toimesta joko HILMA:ssa tai 
kohdennettuna kilpailutuksena. Eri toimialat, kuten papisto, varhaisnuorisotyö, nuorisotyö, diakonia 
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musiikkityö, taloustoimisto ja ruokatalous, kilpailuttivat ja hankkivat, johtoryhmän kanssa hankintoja 
koordinoiden, omiin tiloihinsa tarvittavia kalusteita. Näin siksi, ettei seurakunnalla ollut 15.6. – 31.12.2017 
välisenä aikana hankinnoista vastaavaa kiinteistöpäällikköä. 
 
Toimistorakennus luovutettiin Seurakunnalle sovitun mukaisesti 22.6.2017 ja tilat otettiin seurakunnan 
käyttöön heinäkuussa. A-rakennuksen ja samalla koko urakan ja rakennusten luovutus tilaajalle tapahtui 
sovitun mukaisesti 30.10.2017. A-rakennuksen tilojen varustelu toteutettiin pääosin marraskuussa ja kaikki 
tilat seurakuntalaisten käytössä 1.12.2017. 

 Kustannukset (31.12.2017): 
 Tontti ja rakennukset 1 905 120 €  
 Saneeraustyöt (suunnittelu, projektin johto, valvonta, urakointi lisätöineen, hissit ja 

keittiölaiteet) 2 844 546 € 
 Kalusteet ja varustaminen 382 294 € 
 Taidehankinnat (Ristimonumentti ja kellotapuli) 111 075 € 
 Soittimet 37 574 € 

 Yhteensä: 5 286 610  
 

 Projektin johto: Kirkkoneuvoston nimeämä johtoryhmä, jossa jäseninä: 
 Ilkka Ertimo (puheenjohtaja) 
 Kirkkoherra Ulla Rosenqvist 
 Talousjohtaja Marjut Helske 
 Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Markku Yli-Perttula 
 Projektipäällikkö Marko Larjanne 
 Johtoryhmä kokoontui 18.1.2016 – 23.11.2017 välisenä aikana 23 kertaa 

 Pää- ja sivu-urakoiden kilpailutus 
 Taltec Oy, Helsinki 

 Muu kilpailutus 
 Tuusulan seurakunta 

 Sopimus- ja hankintapäätökset: Viranhaltija, kiinteistötoimen johtokunta tai kirkkoneuvosto 
 Lisä- ja muutostyöt (99 LMT-tarjousta)   

 LMT-kokoukset, hyväksyntä talousjohtaja / projektipäällikkö  
 
Suunnittelu: 

 Vastaava pääarkkitehti: Olli Kumpulainen, Järvenpää 
 Tilankäytön yleissuunnittelu ja sisustussuunnittelu: Klaus Winqvist, Tuusula 
 Rakennesuunnittelu: Sakari Kaustinen, Järvenpää  
 Keittiösuunnittelu: Metos Oy, Kerava ja Hannu Kokkinen, Hyvinkää 
 LVI-suunnittelu: Timo Hauhia ja Kai Karlsson, Intelco Oy, Kerava  
 Sähkösuunnittelu: Heikki Pulkkinen, ST-Sähkötekninen Suunnittelu, Järvenpää 
 Automaatiosuunnittelu: Jouni Kumpulainen, IKV-Oy, Kerava 
 Akustiikkasuunnittelu: Perttu Korhonen, Helimäki Akustikot Oy, Helsinki 
 Äänentoistosuunnittelu, Timo Muurinen, Granlund Oy, Helsinki 
 Kirkonkellojen asennussuunnittelu: Antti Ania 
 Projektipäällikkö: Marko Larjanne (Laris Oy, Järvenpää) 

 Tarjouspyyntöjen valmistelu, kilpailutus 
 Urakkasopimusten valmistelu 
 Projektin toteutuksesta vastaaminen 

 Valvonta ja työturvallisuus: Hannu Kokkinen (4T Oy, Hyvinkää) 
 

 Urakointi 
 Pääurakoitsija Jusmar Oy, Vantaa 
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 Alistetut sivu-urakat 
 Sähköurakka: Sähköneliö Oy, Järvenpää 
 Ilmanvaihtourakka: IKV-kiinteistötekniikka, Kerava 
 Putkiurakka: IKV-kiinteistötekniikka, Kerava 
 Automaatiourakka: IKV-kiinteistötekniikka, Kerava 

 
Laitetoimitukset 
 

 Keittiölaitetoimitukset: Metos Oy, Kerava 
 Hissitoimitukset: Special Lift Oy, Helsinki 
 Julkisten tilojen kalusteet: Martela Oy Lahti ja Isku Oy, Lahti 
 Toimistokalusteet: RealGreen / Pa-Ri Materia Oy, Helsinki 
 Alttarikalusteet: Puusepänliike R O Loimulahti Oy, Kerava 
 AV-laitteet: Bright Sales & Installation Oy, Espoo 
 Lukot (Abloy Cliq): Alppi-Avain Oy, Helsinki 
 Turvajärjestelmät: Securitas Oy, Vantaa 
 Opasteet: Finn-opaste, Järvenpää 
 Muutto: Kuljetusliike Raimo Stenvall Oy, Tuusula 
 Flyygeli: F-musiikki Oy, Helsinki 
 Arkistohyllyt: Intlog Oy, Helsinki 
 Kirkonkellojen asennus: Sähkötyöt P Vikman, Kauttua 
 Lukuisa määrä muita toimittajia (verhot, kaihtimet, astiastot, lasten- ja nuortentilojen kalusteet, 

väestönsuoja- ja paloturvallisuus laitteet jne.)  
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Yleiskastsaus 

Jäsenmäärä 

Tuusulan seurakunnan jäsenmäärä oli 31.12.2017 yhteensä 27.523 jäsentä (ed. vuonna 27.999), joten 

vähennys oli 476 jäsentä, eli – 1,7% vuodesta 2016.  Seurakunnan väkilukua kasvattivat kastettujen, 

kirkkoon liittyneiden ja seurakunnan alueelle muuttaneiden ev.lut kirkon jäsenten määrä, ja sitä 

pienentävät kuolleiden, kirkosta eronneiden ja seurakunnan alueelta pois muuttaneiden ev.lut kirkon 

jäsenten määrä. 
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81,40 80,47 79,66 78,34 77,56 76,87 75,67 74,35 73,52 72,55 71,21 
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Katsaus toiminnan puitteisiin 

 

Vuoden 2017 talous pääkohdittain        

       

  Talousarvio Tilinpäätös Erotus tot.-% 

Toimintatuotot 446 930 617 481 -170 551 138 

henkilöstökulut -4 288 170 -4 198 269 -89 901 98 

muut toimintakulut -2 799 220 -2 606 910 -192 310 93 

Toimintakate -6 640 460 -6 187 697 -452 763 93 

Verotulot/netto 7 853 000 8 012 787 -159 787 102 

Kirkon keskusrahastomaksu -730 000 -712 362 -17 638 98 

Rahoitustuotot ja -kulut -31 090 -31 392 302 101 

Vuosikate 451 450 1 081 336 -629 886 240 

Poistot        

  Suunnitelma mukaiset -450 930 -380 818 -70 112 84 

  Kertaluonteiset 0 0 0 100 

Satunnaiset tuotot ja kulut        

Rahastojen lisäys ja vähennys        

Tilikauden ylijäämä/alijäämä 520 700 518 -699 998 134 715 

 

 

Vuoden 2017 talous on toteutunut huomattavasti odotettua paremmin. Koko vuoden marraskuuhun asti 

verotulot laahasivat n. 95 %:lla kertymällä ed. vuoteen verrattuna. Joulukuun tilitys toimi korjaustilityksenä, 

ja verotulot lopulta ylittivät budjetoidun.   

 

Tulovero-% on ollut 1,0 % vuoteen 1967 asti, 1,5 % vuonna 1968, 1,25 % vuosina 1969-2010, sekä 1,35 

vuodesta 2011 – 2017.  
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Tuottojen puolella vuoden 2017 aikana ylitettiin budjetti lähes 170.000 €. Tässä suurin yksittäinen erä oli 

kiinteän omaisuuden myyntivoiton kirjaaminen. Seurakunta myi yhden asuntohuoneiston Jokelasta sekä 

maaomaisuutta. Hyrylän entiseltä seurakuntakeskuksen tontilta myytiin kunnalla nk. ylijäämäalueet, jotka 

eivät kuuluneet kumpaankaan kaavoitettuun tonttiin. Ne koostuivat lähinnä tiealueista, jotka kunta voi 

lunastaa ilman kustannuksia. Lisäksi kaavatonttien yli jäi terveyskeskuksen puoleiselta reunalta pitkä 

kaistale, jonka kunta lunasti kaavoitetun maan hintaan.  

 

Vuokratuotoissa on n. 10.000 tuloylitys. Kolehdit ja keräykset taas tuottivat 16.000 budjetoitua enemmän, 

mutta toisaalta sama ylitys löytyy menot -erittelystä.  Tuet ja avustukset kohdalla syntyi yli 20.000 € ylitys, 

joka johtui oppisopimuskorvauksista, joita ei ollut budjetoitu lainkaan. 

 

Seurakunnan tuottojen jako painottuu vahvasti seurakuntatyön tuottoihin.  
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Kuluista seurakunnalla valtaosa on henkilöstökuluja. Grafiikasta näkee, että niiden osuus on jopa 62 % 

kaikista toiminnan kuluista. Luku on kasvanut viimevuodesta, jolloin vastaava osuus oli 60,7 %. 

Vaikka henkilöstökulut ovat vähentyneet viimevuodesta, mutta koska kokonaiskulutkin ovat pudonneet, on 

suhdelukuna henkilöstökulujen osuus kasvanut. 
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Toimintakulut jakautuvat seuraavan grafiikan mukaisesti. Suurimman osan toimintakuluista käyttää 

seurakuntatyö, 54 %. Seuraavaksi eniten kuluja syntyy kiinteistötoimessa, 20 % ja kolmanneksi eniten kuluja 

syntyy yleishallinnosta 15 %.  

 

 

 

Mikäli katsotaan vain henkilöstökulujen jakautumista osastoittain, on seurakuntatyön osuus suurin, 60 % 

kaikista henkilöstökuluista. Yleishallinto ja kiinteistötoimi ovat samansuuruisia 14 %:n osuudella. 
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Vaakagrafiikassa on jaettu seurakuntatyön toimintakulut eri työaloille. Varhaiskasvatus ja perhetyö on 

kulujen kautta suurin työala, niin henkilöstökulujen kuin toimintakulujenkin osalta. Jumalanpalvelukset ja 

toimitukset ovat toiseksi suurin samoin kriteerein. Toimintakulujen kautta diakonia ja rippikoulutyö ovat 

lähes yhtä isot, mutta eroa on henkilöstökuluissa. 

 

Vuosittaiset investoinnit pyritään rahoittamaan vuosikatteella. Vuosien 2009 – 2015 investointien määrä on 

ollut 2.7 miljoonaa, ja tällä ajalla vuosikate 3,9 miljoonaa, eli vuosi kate on riittänyt kattamaan investoinnit 

2009-2015. 

2016 aloitettiin seurakuntakeskuksen hankinta ja viimevuonna 2017 tehtiin laajat muutostyöt. Vuoden 

2017 aikana tehtiin myös investointeina mm. pääkirkon maalämpöhanke. Kahden viimevuoden aikana, 

2016-2017, on investoitu yhteensä 6,1 miljoonalla eurolla. Vuosikate taas tältä ajalta on vain n. 2,4 

miljoonaa. Investoinnista päätettäessä on oltu tietoisia, että kertainvestointina tämä on ollut taloudellisesti 

raskas. Investoinnin rahoitukseen käytetään kiinteän omaisuuden myyntituottoja. 

Uuden seurakuntakeskuksen hankinta ja muutostyöt näkyvät alla olevassa grafiikassa poikkeuksellisen 

suurena kasvuna. Sen lisäksi on ollut muita pienempiä investointihankkeita, kuten pääkirkon 

maalämpöhanke. Lisäksi muutamia pienempiä hankkeita on toteutettu. 
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Hautainhoitorahaston talous 

Hautainhoitorahaston tulos kertomusvuonna on positiivinen + 38.882,69 €. Hautainhoitorahaston tuotot 

muodostuvat hautojenhoitosopimusten maksutuotoista sekä hautainhoitorahaston omistamien asuntojen 

nettovuokratulosta. Rahastolla on omistuksessaan 5 asuntohuoneistoa, jotka ovat kaikki vuokrattuina. 

Hautojen hoidon hoitokate on positiivinen + 13.147 €, samoin asuinhuoneistojen positiivinen kate (15.625 €) 

ja talletusten korkotuotot (+ 9.750 €) ja muut tuotot (+ 361 €) kasvattivat kokonaiskatetta. 

 

 

 

 

 

kesähoitomaksut
34 %

osuus uusista pa. 
sopimuksista

8 %
osuus vanhoista pa. 

sopimuksista
43 %

kunnostusmaksut
2 %

vuokratuotot 
asunnoista (netto)

8 %

korko- ym tuotot 
(netto)

5 %

HHR tuotot ja
vuokratulot nettona

hoitotuotot
52 %

hoitokulut
48 %

Hautojenhoitokulut vs. tuotot



 
 

 

 

100 
 

 

Kustannusten kohdentamisen tavoitteena on saada selville ydintehtävien ja lakisääteisten tehtävien 

todelliset kustannukset. Hallinto, kiinteistö- ja kirjaustoimi eivät ole seurakunnan perustehtäviä. Niiden 

kustannukset jaetaan seurakunnan perustehtäville tilinpäätöksessä. Kirkkovaltuuston 1.1.1999 alkaen 

hyväksymät poistoprosentit ovat  

kirkot ja kappelit  4 % menojäännöksestä 

seurakuntatalot ja muut rakennukset 8 % menojäännöksestä 

leiriranta   13 % menojäännöksestä 

sosiaali- ja huoltorakennukset 18 % menojäännöksestä 

koneet ja kalusto  30 % menojäännöksestä 

kiinteät maarakenteet ja laitteet 10 % menojäännöksestä 

muut kiinteät koneet, laitteet ja rakenteet 20 % menojäännöksestä 

urut   10 % menojäännöksestä 

ATK-ohjelmistot  5 vuotta, tasapoisto 

uusi seurakuntakeskus  40 v, tasapoisto 

 

Kiinteistöjen kulut jaetaan yleishallinnon, seurakuntatyön, ruokatalouden ja hautaustoimen 

kustannuspaikoille niille varattujen neliöiden ja varausjärjestelmän pohjalta arvioidun käytön suhteessa.  

Ruokatalouden kulut jaetaan yleishallinnolle, seurakuntatyölle ja hautaustoimelle siinä suhteessa, kuin ne 

ovat vuoden 2015 aikana käyttäneet seurakunnan omien keittiöiden palveluja. Vuoden 2014 aikana on 

käyttöön otettu Katrina-varausjärjestelmä, jonka raportteja on hyödynnetty jakoa tehtäessä.  

Yleishallinnon (lukuun ottamatta kirkonkirjoja) kulut sekä verotuskulut ja keskusrahastomaksut jaetaan 

seurakuntatyölle, hautaustoimelle, kiinteistötoimen asuinkiinteistöille ja – osakkeille sekä maa- ja 

metsätaloudelle välittömien bruttokulujen mukaisessa suhteessa. 

 

Näin saadaan laskennallisesti ydintehtävien ja lakisääteisten tehtävien todelliset nettokustannukset vuonna 

2017. Yhteisöveroa tilitettiin seurakunnalle Hautaustoimen lakisääteisten toimintojen kattamiseen vielä 

2016. Yhteisöveron korvasi valtionosuus. Vanhoja yhteisöveroja perittiin takaisin vuoden 2017 aikana n. 

3.000 €. 

 

(työalakate/sis)     2017 Yhteisövero/Vo 2016 Yhteisövero 

Seurakuntatyö 6.571.420   6.456.413 

Hautaustoimi      688.979        739.682  

Kirkonkirjat      102.890      129.678 

Yhteisövero   -   3.000   104.093 

Valtionosuus   749.932   746.964 
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Henkilökunta 

 

Tuusulan seurakunnassa oli 31.12.2107 vakinaisia työntekijöitä yhteensä 84. Luvussa ovat mukana 

ympärivuotiset kokoaikaiset ja sivutoimiset henkilöt. Tässä luvussa, samoin kuin sukupuolijakauma-, ikä- ja 

palveluvuositilastossa eivät ole mukaa 31.1.2017 virkavapaalla olleet henkilöt, vaan sijaisen tiedot. 

Määräaikaisia työntekijöitä seurakunnan palveluksessa on 6 henkilöä. Näitä ei ole mukana seuraavien 

taulukoiden luvuissa tai graafisissa kuvioissa. 

Henkilöstökuluihin käytettiin yhteensä 4.198 miljoonaa euroa (edellisenä vuonna 4.055 miljoonaa). 

Henkilöstökuluissa ovat mukana myös kustannukset kausityövoimasta, palkkioista ja muista tilapäisistä 

tehtävistä. Kausityövoimaa työskenteli touko-lokakuussa pääasiassa hautausmailla. Kausityövoimaa 

palkattiin myös kirkon oppaiksi sekä rippikoulu-, nuoriso-, musiikki- ja diakoniatyöhön. 

Henkilöstökulut ovat selvästi nousseet viimevuoteen verrattuna. Kasvu on n. 143.000 €. Budjetoituun 

summaan nähden saatiin kuitenkin säästöä 90.000 €. 

Evankelisluterilainen kirkko siirtyi uuteen palkkausjärjestelmään vuonna 2007. Kirkkoherran ja 

talousjohtajan palkan hinnoitteluryhmän määrittelee Kirkon työmarkkinalaitos, ja K- ja J-hinnoitteluun 

kirkkoherran ja talousjohtajan osalta siirryttiin vuoden 2014 aikana. 

Vuoden 2017 tarkastettiin vuodelta 2007 olevaa kirkkoneuvoston päätöstä vakinaisten virkojen ja 

työsuhteiden palkkauksen vaativuusryhmistä. Tähän siirrytään vuoden 2018 alusta. 

 

kappalaiset, seurakuntapastorit, johtava kanttori, kiinteistöpäällikkö  602 

kanttorit, johtava tiedottaja, ylipuutarhuri, taloussihteeri, rekisterisihteeri, 

hallintosihteeri, pääemäntä     601 

lähetyssihteeri      503 

nuorisotyönohjaajat, diakonian viranhaltijat, varhaiskasvatuksen ohjaajat, 

henkilöstösihteeri ja -assistentti, kirjanpitäjä, tiedottaja, IT-sihteeri, työnjohtajat  502 

varhaiskasvatuksen- ja nuorisotyöntekijä, hautaustoimen sihteeri  501 

hautausmaanhoitaja, erityisammattimiehet,  

toimistosihteerit, yleissihteerit, lastenohjaajat, Kellokoski-Jokelan emäntä  403 

emännät      402 

kiinteistönhoitaja, suntiot, huoltomies, hautausmaamestarit, hautausmaan työntekijä, 

emäntä-vahtimestari     401 

kiinteistötyöntekijät     303 

siivoojat      301 
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Vakinaisesta henkilökunnasta naisia oli 73,81 % (2016: 70,93 %) ja miehiä 26,19 % (2016: 20,07 %). 

Suurin osa henkilökunnasta on kokoaikaisessa virkasuhteessa. Seuraavan sivun taulukossa on eritelty 

naiset/miehet kokoaikaisiin ja osa-aikaisiin sekä yhteensä. 

 

palvelussuhteen laji naisia miehiä yht. 

virkasuhteiset 35 16 51 

työsuhteiset 27 6 33 

yhteensä 62 22 84 

 

2017 kokoaikaiset osa-aikaiset yhteensä   

  naisia miehiä naisia miehiä naisia miehiä 

yleishallinto 9 3    9 3 

papit, kanttorit, lähetys 9 7    9 7 

varhaiskasvatustyöntekijät 15   3   18   

nuorisotyöntekijät 3 3    3 3 

diakoniatyöntekijät 7 1    7 1 

hautaustoimi 3 2    3 2 

ruokatalous 3      3   

kiinteistötoimi 7 6 3   10 6 

  58 25 6   62 22 
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Sairauspoissaolopäivät ovat vähentyneet vuoteen 2016 verrattuna 216 päivää. Luvussa ovat mukana myös 

koko kertomusvuoden kestäneet pitkäaikaiset poissaolot (180-365 pv) sairauden vuoksi. 

 

vuosi 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

sairauspoissaolopäivät 1346 2065 2435 2057 1749 1557 1882 1666 

 

 
sairauslomapäivät henkilökuntaryhmittäin 

 
 
 

     

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

yleishallinnon hlökunta 148 188 194 233 138 75 125 354 

papit ja kanttorit+lähetys 306 363 77 249 82 68 152 59 

varhaiskasvatustyöntekijät 460 354 649 369 361 317 489 254 

nuorisotyöntekijät 15 37 52 3 11 22 14 4 

diakoniatyöntekijät 24 57 50 143 71 42 58 71 

hautaustoimen hlökunta 75 482 729 712 386 92 166 130 

emännät 98 361 122 39 76 69 195 4 

kiinteistötyöntekijät 220 223 562 309 359 831 522 609 

kausityö ja muu luokittelematon     265 41 161 181 

yhteensä 1346 2065 2435 2057 1749 1557 1882 1666 

 

sairastumiskerrat henkilökuntaryhmittäin       

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
yleishallinnon henkilökunta 36 38 44 47 40 21 11 22 

papit ja kanttorit + lähetys 32 18 16 20 14 13 17 11 

varhaiskasvatustyöntekijät 50 64 55 50 42 52 60 56 

nuorisotyöntekijät 4 5 8 1 2 5 6 3 

diakoniatyöntekijät 15 15 13 22 15 14 12 18 

hautaustoimen henkilökunta 16 16 18 30 16 17 24 21 

emännät 9 8 7 6 6 5 7 2 

kiinteistötyöntekijät 56 49 41 41 37 38 47 39 

kausityö ja muu luokittelematon      16 41 66 

yhteensä 218 213 202 217 172 181 225 238 
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Sairastumiskerrat/hlö henkilökuntaryhmittäin 

    

yleishallinto   1,91 

papit,kanttorit +lähetys 1,44 

varhaiskasvatus  3,25 

nuorisotyö  2,50 

diakoniatyö  2,00 

hautaustoimi  5,67 

ruokatalous  2,50 

kiinteistötoimi  2,71 

kausityö ja muu 
luokittelematon 

1,14 

 

Jos henkilökuntaryhmässä sairauslomapäivien määrä/henkilö on korkea, mutta sairastumiskerrat/henkilö 

vähäinen, kertoo se tilanteesta, jossa jollain kyseisellä henkilökuntaryhmän jäsenellä on pitkä sairausloma. 

Työterveyshuollon palvelut kilpailutettiin vuonna 2012, ja työterveyshuollon toteuttajaksi valittiin 

Lääkärikeskus Aava. Vuosi 2017 oli tämän sopimuksen optiovuosi, ja Yhteistyötoimikunta päätti pyytää 

Lääkärikeskus Aavalta uutta tarjousta seuraavalla jaksolle. Koska 3-vuotiskauden kustannus ei ylitä 

kansallista kilpailutusrajaa, ei muualta pyydetty tarjousta.  Yhteistyötoimikunta on ollut tyytyväinen 

Lääkärikeskus Aavan palveluihin. Terveystarkastukset ja työpaikkatarkastukset ovat jatkuneet 

suunnitellusti. 

Henkilökunnan jäsenet ovat oma-aloitteisesti ja esimiehensä tuella hakeutuneet halutessaan 

yksilötyönohjaukseen. Koko henkilökunta kokoontui tammi- ja syyskuussa työkauden avaukseen, jolloin 

henkilökuntaa on informoitu ajankohtaisista ja kaikkia koskevista asioista. Ohjelmaan ovat kuuluneet 

yhteinen ehtoollisen vietto ja lounas. 

Työterveyshuollon tilastoinnista käy selville, että suurin osa heidän kauttaan saaduista diagnooseista sekä 

sairauslomista on tänä vuonna ollut mielenterveysongelmia (10 hlö/510 työkyvyttömyyspäivää), tapaturmia 

(9 henkilöä/372 työkyvyttömyyspäivää) sekä hengitystiesairauksia (32 henkilöä/208 työkyvyttömyyspäivää). 

Erityisesti huomioitavaa on tapaturmista johtuvien sairauslomien huomattava kasvu. Niitä on vuonna 2017 

ollut yllä mainitut 9 kpl, joista on syntynyt yhteensä 372 sairauslomapäivää. Muualta, kuin Aavasta, 

haettuja sairauslomia on eniten nimenomaan tapaturmiin, 175 päivää (sisältyy edelliseen lukuun, ja on 

yleensä Pohjola Sairaala, jossa seurakunnalla on vakuutus).  

Omalla ilmoituksella on oltu pois niin, että yhteensä niistä on kertynyt sairauslomapäiviä yht. 202 kpl (2016: 

150 pv). Tässä on tapahtunut huomattavaa kasvua. 
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Työterveyshuollossa käyntejä on vuonna 2017 yhteensä 426 kpl/93 hlö (2016: 573 kpl/97 hlö) 

 

Vastaanottokäynnit Aavassa kuukausittain 

  2016   2017   

Kuukausi Käynnit Eri hlö Käynnit Eri hlö 

tammikuu 50 27 44 25 

helmikuu 38 26 32 21 

maaliskuu 33 21 40 25 

huhtikuu 47 30 33 26 

toukokuu 64 37 40 30 

kesäkuu 78 34 39 25 

heinäkuu 19 15 11 9 

elokuu 69 36 28 19 

syyskuu 48 32 44 25 

lokakuu 37 26 48 35 

marraskuu 54 30 37 29 

joulukuu 36 24 30 22 

Yhteensä 573 97 426 94 
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Työkyvyttömyysajat kuukausittain   

Kuukausi 2016 Eri hlöt 2017 Eri hlöt 

tammikuu 194 23 173 22 

helmikuu 96 11 129 23 

maaliskuu 107 15 130 21 

huhtikuu 152 16 140 19 

toukokuu 157 24 115 17 

kesäkuu 154 15 118 17 

heinäkuu 118 14 86 5 

elokuu 182 24 82 12 

syyskuu 156 22 141 20 

lokakuu 192 20 169 24 

marraskuu 150 22 136 16 

joulukuu 182 22 175 19 

Yhteensä 1840 77 1594 78 

Työntekijöitä 100   93   
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Henkilöstökoulutukset 

Talousarviossa on varattu määräraha 14.000 € henkilöstökoulutuksiin.  

Koulutuksiin haetaan kolmesti, joista ensimmäinen haku, päähaku, on edellisen vuoden lopulla, ja kaksi 

seuraavaa hakua, täydennyshaut, ovat kalenterivuoden aikana. 

Yhteistyötoimikunta on linjannut, että koulutussuunnitelman koulutuksiin eivät kuulu työalojen 

neuvottelupäivät, eivätkä nk. korttikoulutukset. Myöskään henk.koht. retriitit eivät ole 

henkilöstökoulutusta. Nämä kaikki rahoitetaan työalojen omista budjeteista, eivätkä näy tässä grafiikassa. 

 

 

 

 

 

Punaisella on taulukossa esitetty koulutuskustannukset työalalla per/henkilö 

Henkilöstökoulutussuunnitelman lisäksi koulutustilaisuuksiin henkilökunta osallistuu oman työalansa 

neuvottelupäiviin sekä työaloille järjestettyihin työpaikkakoulutuksiin. Näitä ei ole sisällytetty ylläolevaan 

taulukkoon. 

Yllä mainittujen koulutusten lisäksi seurakunnassa on useita oppisopimuskoulutuksessa olevia työn- 

tekijöitä/viranhaltijoita, jotka suorittavat ammatillisen tutkinnon työn ohella. 
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47,83 % henkilökunnasta  (44/84) asuu Tuusulassa. 

 

 

 

Vakinaisen henkilökunnan keski-ikä on 48,7 v (2016: 47,4 v) 
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Palveluaika Tuusulan seurakunnassa oli vuonna 2017 keskimäärin 11,2 vuotta (2016: 10,3 v) 
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PÄÄTOIMINEN HENKILÖSTÖ 
 
(I päivämäärä = aloituspäivä Tuusulan seurakunnan palveluksessa                  
Luetteloon on merkitty kertomusvuoden aikana tapahtuneet muutokset virka- ja työsuhdenimikkeissä ja 
palvelusajoissa.)   
  
Papit ja kanttorit 
Rosenqvist, Ulla  kirkkoherra 1.5.2009 alkaen, 1.1.1985 lehtori, lähetyssihteeri, 5.seurakuntapastori 
  30.4.2009 asti 
Hollo, Janne 4.seurakuntapastori, ma osa-aikainen 1.8.2013-31.10.2017, vakinainen 1.11.2017 

alkaen 
varhaiskasvatuksen ohjaaja, osa-aikainen 1.9.2015- 31.10.2017  

Honkanen, Sini  3.seurakuntapastori 1.6.2013- 
Huuhtanen, Timo 2.kappalainen 1.10.2003- 
Luokkala, Urpo 1.kappalainen ma. 15.2.-4.6.2017, 7. seurakuntapastori ma. 5.6.-2.7.2017, 1. 

kappalainen ma. 3.7.-31.12.2017 
Masih, Miika  6.seurakuntapastori 15.8.2006-, työalavastaava koulutyö 
Mäkinen, Satu  8.seurakuntapastori 1.1.2006-, virkavapaa 9.1.- 19.4.2017 
Niemi, Petra  5.seurakuntapastori 1.1.2008-, työalavastaava rippikoulutyö, virkavapaa 15.5. – 

31.12.2017 
Partanen, Tiina  1.kappalainen 1.1.2007-2.7.2017, osittainen opintovapaa 1.1.2017- 4.6.2017  
Patokoski, Eila  4.seurakuntapastori 25.4.1983 – 31.10.2017 
Pöykkö, Kalervo  1.seurakuntapastori 1.2.2008-, työalavastaava jumalanpalvelustyö (hallintopastori) 
Saarnio, Kristian 1.kappalainen ma, osa-aikainen 19.9.2016- 12.2.2017 
Savola, Johan  5. seurakuntapastori ma. 5.6.-31.12.2017   
Seppänen, Lauri 3.kappalainen 23.7.2012-, työalavastaava aikuistyö 
Säämänen, Päivi 8. seurakuntapastori ma. 9.1.-18.4.2017 
Winberg, Eliisa  2.seurakuntapastori 4.11.2007- 
 
Saarensola, Tuula johtava kanttori 1.5.1997- johtava kanttori 9.10.2012 alkaen, työalavastaava 

musiikkityö 
Haapaniemi, Riina kanttori 1.8.2017- 
Hartala, Erja  kanttori 1.9.1984-  
Hartikainen, Eero          kanttori 1.4.1998 -, virkavapaa 15.9. – 31.12.2017 
Kaasalainen, Heli          kanttori ma. 15.9.2017-31.12.2017  
Vilkko, Antti           kanttori 1.9.2012-     

 
Kasvatus- ja diakoniatyöntekijät 
 
Sarén, Kaija    johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja 31.10.1983-, työalavastaava varhaiskasvatus 
     ja perhetyö 
Manninen-Abbouchi, Katja   varhaiskasvatuksen ohjaaja 19.8.2002- 
Hagman, Ann-Marie   lastenohjaaja 1.8.2016, osa-aikainen  
Ketonen, Pirkko   lastenohjaaja, osa-aikainen 25.8.1993-31.01.2017 
Laaksonen, Sari   lastenohjaaja 6.8.2007- 
Lindqvist, Anita   lastenohjaaja 1.8.2010- 
Lähteenmäki, Anne   lastenohjaaja 6.8.2012-, osittainen työvapaa 1.2.-31.12.2017 
Metsola, Helena   varhaiskasvatus- ja nuorisotyöntekijä 19.8.1999- 
Niemeläinen, Krista   lastenohjaaja 22.9.2005-, osittainen työvapaa 1.1.-30.6.2017, 1.8-31.12.2017 
Norema-Grönroos, Taina  lastenohjaaja 19.8.2002- 
Pajuniemi, Johanna   lastenohjaaja 4.8.2014-, ma 1.6.2016-30.6.2017, toistainen 1.7.2017 alkaen 
Pitkäniemi, Leena   lastenohjaaja 5.8.2004-, osittainen työvapaa 1.4.-2.7.2017, 1.8.-31.12.2017 
Pulkkinen, Jessi   lastenohjaaja 1.8.2011- 
Rantanen, Marjaana   lastenohjaaja 8.8.2005-  
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Rathgeber, Satu   lastenohjaaja 6.8.2012-, osittainen työvapaa 1.2.-23.6.2017, 1.8.-31.10.2017 
Ravea, Jonna    lastenohjaaja 6.8.2012- 
Santaluoto, Jenni   lastenohjaaja, oppisopimustyösuhde 29.12.2014-31.5.2017, lastenohjaaja ma. 1.6.-

31.12.2017 
Soininen, Susanna   lastenohjaaja 1.8.2009- 
Suurnäkki, Jani   lastenohjaaja 1.8.2009-, työvapaa 1.8.-31.12.2017 
Vappula, Maarit   lastenohjaaja 29.10.2012- 
 
Pitkä, Juha    johtava nuorisotyönohjaaja 14.1.2013-, työalavastaava nuorisotyö 
Ahonen, Tiina    nuorisotyönohjaaja ma, 3.8.2015-14.8.2017 
Aulasmaa, Tommi   nuorisotyönohjaaja (pojat) 7.12.2003-    
Drugg, Marjo (Mirkka)  nuorisotyönohjaaja (nuoret) ma. 25.10.2017-31.10.2017, vakinainen 1.11.2017 

alkaen 
Joensuu, Eija    nuorisotyönohjaaja (nuoret) 1.1.2004-14.8.2017 
Kokko, Birgitta   nuorisotyönohjaaja (tytöt) 1.6.1985-     
Mäkilampi, Hannu   nuorisotyönohjaaja (nuoret) 14.3.2007-  
Ohvo-Harhakoski, Mira   nuorisotyönohjaaja 4.1.2010-, virkavapaa 27.10.-31.12.2017 
Syrjälä, Nea     nuorisotyönohjaaja ma. 27.10.-31.12.2017 
 
Rannikko, Jaana   johtava diakonian viranhaltija 1.1.2017-, työalavastaava diakoniatyö 
Järvi, Anu    diakonian viranhaltija ma 18.4.2017-31.12.2017 
Kataja, Tarja    diakonian viranhaltija 11.1.2010-  
Koski, Raita    diakonian viranhaltija 1.12.2012-, vapaaehtoistyön koordinaattorin tehtävä 
Lamppu, Anu-Leena   diakonian viranhaltija 17.10.2005- 
Luoto, Siru    diakonian viranhaltija 14.1.2008- 
Mäkinen, Soila    diakonian viranhaltija 25.8.2008-, virkavapaa 18.4.-31.12.2017 
Penttilä, Tiina    diakonian viranhaltija 1.2.2005-  
Pätsi, Kari    diakonian viranhaltija 1.1.2002- 
Valkealahti, Vesa   jakelutyöntekijä ma. 1.10-31.12.2017 
 
Makkonen, Johanna   lähetyssihteeri 1.1.2004-, työalavastaava kansainvälinen työ 

 
Yleishallinnon henkilökunta 
Napola, Martti   hallintosihteeri 1.1.2013-, virkavapaa 31.7.-31.12.2017 
     työalavastaava hallinto 
Mäki, Mikke    hallintosihteeri ma. 31.7.-31.12.2017 
 
Helske, Marjut   talousjohtaja 1.9.2014-  
Kantanen, Tuija   taloussihteeri 7.4.2008-, työalavastaava taloushallinto  
Hakarinne, Tuula   kirjanpitäjä 25.2.1985-     
Malinen, Tuovi   henkilöstöassistentti 1.9.2015- 
Seppälä, Marja   henkilöstösihteeri 1.7.1985-    
Sund, Jani    IT-sihteeri 14.4.2014- 
  
Ontto, Päivi    rekisterisihteeri 1.9.1981-, työalavastaava kirkkoherranvirasto  
Isomäki, Erja    toimistosihteeri 1.1.2002- 
Kähkönen, Leena   toimistoapulainen ma. 1.9.2016-31.12.2017  
Oinonen, Pirjo   yleissihteeri 1.11.2000- 
 
Rasilainen, Tuula   johtava tiedottaja 1.8.2005-, työalavastaava tiedotus 
Latvala, Janne-Antti   tiedottaja 5.3.2012- 
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Hautaustoimen ja kiinteistötoimen henkilökunta sekä emännät 
 
Laakso, Marko   ylipuutarhuri 1.4.2015-30.6.2017, työalavastaava hautaustoimi 
Väre, Virpi    ylipuutarhuri 25.9.2017-, työalavastaava hautaustoimi  
Goltz, Saul    hautausmaanhoitaja 1.1.2007- 
Hämäläinen, Pasi   hautausmaamestari 1.3.1992- 
Leminen, Laila    hautausmaamestari 15.3.1999- 
Luukkanen, Aulikki   toimistosihteeri 1.10.2002-  
Nieminen, Toni   hautausmaamestari 1.2.2012-30.9.2017    
Tigerstedt, Mona    hautausmaan työntekijä 10.4.2012- 7.12.2017, josta työvapaa 1.6.-31.10.2017 

toisen tehtävän hoitoa varten. Työnjohtaja 1.6.-30.6.2017, ylipuutarhuri 1.7.-
31.10.2017 

 
 
Harjukari, Kirsi   kiinteistöpäällikkö 1.1.-25.6.2017, työalavastaava kiinteistötoimi 
Andersson, Henna   suntio ma, 1.10.2017-31.12.2017 
Kari, Mervi    suntio 6.11.2004- 
Kettunen, Markku   suntio 15.8.2016-31.3.2017, erityisammattimies 1.4.2017- 
Kerman, Jouni   erityisammattimies 1.10.2002-22.4.2017  
Kiljunen, Kati    suntio 1.9.2001- 
Komulainen, Pasi   erityisammattimies 1.5.1996-  
Kylander, Risto   huoltomies 1.10.2002-30.11.2017, ammattimies 1.12.2017- 
Lattunen, Henri   suntio 4.1.2016- 
Mustonen, Kristina   emäntä-vahtimestari 4.6.2014- 
Nummi, Liisa    kiinteistönhoitaja 24.11.1986-  
Partanen, Jaakko   erityisammattimies 17.9.2012-      
Pukkinen, Terttu      kiinteistötyöntekijä 4.2.2008- 
Rantala, Jaana   kiinteistötyöntekijä 8.9.2008- 
Seila, Tarja    suntio 1.6.2014- 
Taskinen, Veijo   rakennusammattimies 1.8.2013-  
 
 
Mäkikangas, Anitta pääemäntä ma 1.11.2016-31.12.2017, työalavastaava ruokatalous  
Kostian, Anne    emäntä 7.9.1987-   
Viik, Marja-Liisa   emäntä 24.3.2003- 
………………………………………………………………………………………………………………  

 
Tilintarkastajat ja varatilintarkastajat 
 

varsinaiset tilintarkastajat:    varatilintarkastajat: 
BDO Audiator Oy     BDO Audiator Oy 
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Luottamushenkilöt 
 

Kirkkovaltuusto 2015–2018 

 puheenjohtaja Yli-Antola Seppo 

 varapuheenjohtaja Taiveaho Satu 

Ahonen Lea  Airikka Jerry  Aitlahti Kaisa 

Ertimo Ilkka  Haglund Berit  Hallia Tuula 

Helasvuo Anni  Jäntti Leena  Keränen-Pantsu Raili 

Kovalainen Mirka Kulmala Marja-Leena Laakso Uolevi 

 Latva-Pukkila Pekka Lehtimäki Aarne Lemmelä Lassi 

 Lindberg Juuso Lähdeniemi Marika Nuottimäki Outi

 Pietilä-Virtanen Katja Piippo Antti  Salminen Tuula

 Salonen Jussi  Sarenius-Salmenkivi Erja *Seppälä Leena 

 Seuna Soile  Sulander Jorma Sjöblom Ruut 

 Stenvall Raimo  Turunen Päivi  Untamo Lauri 

Åvall Laura 

*) Leena Seppälä erosi luottamustehtävistä syksyllä 2017, tilalle nousi Yhdessä eteenpäin-
ryhmän 1. varajäsen Ulla Välipakka  

 

Suhteellisten vaalien vaalilautakunta 2015-2018 

 jäsen  varajäsen 

 Jorma Sulander (pj) Lassi Lemmelä 
 Outi Nuottimäki Lea Ahonen 
 Pekka Latva-Pukkila Berit Haglund 
 

Kirkkoneuvosto 2017–2018 

  puheenjohtaja  Ulla Rosenqvist 
  varapuheenjohtaja  Yli-Perttula Markku 
  varapj:n henk. koht. varajäsen Ceder Marko 
  jäsen  henk.koht. varajäsen   
  Leena Jäntti  Antti Piippo 
  Ilkka Ertimo  Aarne Lehtimäki 

  Pekka Latva-Pukkila Juuso Lindberg 

  Raili Keränen-Pantsu Katja Pietilä-Virtanen 

  Jorma Sulander Tuula Salminen 

  Lassi Lemmelä  Martti Väyrynen 

  Mirka Kovalainen Lea Ahonen 

  Outi Nuottimäki Marja-Leena Kulmala 

  Päivi Turunen  *Leena Seppälä  

    *Leena Seppälän tilalle Päivi Turusen henkilökohtaiseksi  

    varajäseneksi valittiin Liisa Sirén syksyllä 2017 
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Kiinteistötoimen johtokunta 2017-2018 

Ilkka Ertimo (pj)  
Jukka Kaikkonen 
Soile Seuna 
Erja Sarenius-Salmenkivi 
Matias Korkavuori (varajäsen) 

 

Hautausmaatoimen johtokunta 2017-2018 

Jorma Sulander (pj) 
Pekka Latva-Pukkila 
Marja-Leena Kulmala 
Tarja Seuna-Ståhl 
Irma Jokinen (varajäsen) 

 

Taidetoimikunta 2017–2018 

Leena Jäntti         puheenjohtaja 
Aino Keppo          jäsen   
Eliisa Winberg     henkilökunnan edustaja (siht) 

 

Kirkkoneuvoston edustajat työaloilla 2017–2018 

Jumalanpalvelus   Päivi Turunen  

Musiikki    Pekka Latva-Pukkila  

Ruotsinkielinen työ  Aarne Lehtimäki 

Kansainvälinen työ   Outi Nuottimäki   

Varhaiskasvatus ja perhetyö Raili Keränen-Pantsu 

Nuorisotyö    Juuso Lindberg 

Koulutyö    Katja Pietilä-Virtanen 

Rippikoulu    Mirka Kovalainen 

Diakonia    Leena Jäntti 

Aikuistyö     Lea Ahonen 

Tiedotus    Pekka Latva-Pukkila 

Ruokatalous    Tuula Salminen 

 

Uudenmaan sairaalasielunhoidon yhteisjohtokunta 2015–2018 

edustaja   varaedustaja 

*Seppälä Ilkka   *Hallia Tuula 

*Ilkka Seppälän tilalle edustajaksi nousi Tuula Hallia alkuvuodesta 2018 ja varaedustajaksi 
 valittiin jäljellä olevalle kaudelle Päivi Turunen. 

Perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukunta 2017–2018 

 edustaja   varaedustaja 

 Taiveaho Satu   Heikkilä Sakari 
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Järvi-Datan neuvottelukunta 

 jäsen  Yli-Perttula Markku 
jäsen Helske Marjut 

 asiantuntija Sund Jani 
 
Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunta 2016-2017 

 jäsen    varajäsen 
 Sarenius-Salmenkivi Erja  Penttilä Tiina 
 

Alueneuvostot 2017–2018 

Jokelan alueneuvosto 
Aluepappi   Timo Huuhtanen 
Varavastaava   Tarja Kataja   
Kirkkoneuvoston edustaja  Marko Ceder 
 

 jäsen   varajäsen 

Lea Ahonen (pj)  Merja Kamppila 

Tiina Haapalainen  Kirsi Viitanen 

Laura Jalomäki  Yrjö Salmela 

Veli Kupiainen   Martti Väyrynen 

Virva Saari   Armi Silander 

 

 

Kellokosken alueneuvosto 

 

Aluepappi   Sini Honkanen 
Varavastaava                                    Vilkko Antti                                       
Kirkkoneuvoston edustaja   Mirka Kovalainen 
 
jäsenet    varajäsenet  
Kari Sillman   Kaija Suomus 

Irja Mustonen   Raija Udd 

Sanna Sorsa   Virpi Koponen 

Vilho Grenfors   Unto Jokela 

Heli Udd   Soile Sillman 
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Riihikallion alueneuvosto 

Aluepappi    Satu Mäkinen 
Varavastaava     
Kirkkoneuvoston edustaja  Aarne Lehtimäki 
 
jäsenet   varajäsenet 
Pauli Kytönen   Eero Kivirasi 

Terttu Kärkkäinen  Hilkka Immonen 

Sirpa Vähälummukka  Ulla Välipakka  

Ritva Kykkänen  Tytti Lammela 

 

Yhteistyötoimikunta 2017 

Puheenjohtaja Marjut Helske  työsuojelupäällikkö 

Sihteeri  Juha Pitkä    työsuojeluvaltuutettu  
 Helena Metsola   työsuojeluvaravaltuutettu 
 Marja Seppälä    Kirkon alat ry, varalm 
 Mervi Kari    Kirkon alat ry, varaplm 
 Eliisa Winberg    JUKO, lm 
 Pasi Komulainen    Kirkon alan unioni, lm 
 Kati Kiljunen    Kirkon alan unioni, varalm  

   Ulla Rosenqvist  kirkkoherra 
 

Roselius-säätiön valtuuskunta 2017–2018 

 jäsen   Kulmala Marja-Leena 

 jäsen   Samila Kyllikki 

 

Lapsiasiahenkilöt 

 

 Luottamushenkilöiden edustaja Aitlahti Kaisa 

 Henkilökunnan edustaja  Pitkä Juha 
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 Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus    

           

 Seurakunnan tuloslaskelmaa, rahoituslaskelmaa ja tasetta voidaan tarkastella erilaisin tunnusluvuin. 

 Työalakohtaiset tunnusluvut on esitetty kunkin työalan toiminnan ja talouden arvioinnin yhteydessä. 

           

 9.1. Tuloslaskelman tunnusluvut        

 1 000 € 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 toimintatuotot 531 457 376 466 503 522 552 617  

 toimintakulut -6899 -7049 -7416 -7318 -7318 -7093 -6685 -6805  

 toimintakate -6368 -6592 -7040 -6852 -6815 -6571 -6133 -6188  

 verotulot 7120 8033 7747 8321 8198 8180 8279 8120  

 verotuskustannukset -143 -143 -148 -159 -162 -156 -112 -107  

 keskusrahasto -426 -421 -429 -523 -537 -553 -723 -712  

 rahoitustuotot 22 44 50 32 26 55 28 29  

 rahoituskulut -37 -44 -53 -53 -57 -53 -60 -61  

 vuosikate 168 877 127 766 653 902 1279 1081  

 poistot -554 -502 -492 -762 -577 -466 -378 -381  

 satunnaiset tuotot 136 18 270        

 satunnaiset kulut           

 tilikauden tulos -250 393 -95 4 76 436 901 700  

 varausten muutos           

 siirrot rahastoihin           

 tilikauden yli/alijäämä -250 393 -95 4 76 436 901 700  

           

   2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 toimintakatteen %-muutos: 2,40 3,52 6,80 -2,67 -0,54 -3,58 -6,67 0,90  

 verotulojen %- muutos: -0,88 12,82 -3,56 7,41 -1,48 -0,22 1,21 -1,92  

 vuosikatteen %-muutos: -59,22 422,02 -85,52 503,15 -14,75 38,13 41,80 -15,48  

 Vuoden 2011 verotulojen kasvu selittyy veroprosentin  0,1%:n nousulla    
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 Toimintatuotot toimintakuluista %        

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

  7,70 6,48 5,07 6,37 6,87 7,36 8,26 9,07  

 Toimintatuottojen %-osuus toimintakuluista kertoo paljonko  toimintakuluista saadaan katettua  

 toiminnasta kertyvillä maksutuloilla ja korvauksilla.      

           

 Toimintakate verotuloista %          

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

  89,44 82,06 90,87 82,35 83,13 80,33 74,08 76,21  

 
Toimintakatteen %-osuus verotuloista kertoo kuinka suuri osa verotuloista käytetään 
toimintaan.  

           

   2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 vuosikateprosentti 2,20 10,33 1,56 8,72 7,50 10,37 14,48 12,37  

 poistoprosentti 7,24 5,91 6,06 8,67 6,63 5,36 4,28 4,36  

 Vuosikate- ja poistoprosentti lasketaan tässä %-osuutena käyttötuloista (toimintatuotot + verotulot). 

 Yksinkertainen tapa arvioida seurakunnan vuosikatteen oikeamääräisyyttä on verrata vuosikate-  

 prosenttia poistoprosenttiin.  Muutaman vuoden tarkastelujaksolla mainittujen tunnuslukujen   

 keskiarvojen tulisi vastata toisiaan.        

           

           

   2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 vuosikate  €/jäsen 5,77 30,02 4,35 26,55 23,01 31,9 45,68 39,29  

           

 Jäsenmääränä tunnusluvussa on käytetty läsnäolevan väestön määrää vuoden lopussa.   
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 9.2. Rahoituslaskelman tunnusluvut         

           

 9.2.1. Investointien tulorahoitusprosentti       

           

 vuosi  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 tulorahoitus           

   vuosikate (1000€) 168 877 127 766 653 902 1279 1081  

   satunnaiset erät 135  270        

   tulorahoituksen korjauserät -160   -16 1 -3 -6 -113  

 investoinnit           

   käyttöom.investoinnit -136 -508 -552 -462 -767 -266 -2535 -3590  

 
  käyttöomaisuuden 
myyntituotot 219 19  19 83 3 8 181  

 rahoitusjäämä/rahoitustarve 226 388 -162 307 -30 636 -1254 -2441  

 investointien tulorahoitus -% 123,53 172,64 23,01 165,80 85,14 339,10 50,45 30,11  

           

 

Investointien tulorahoitus-% on vuosikatteen prosenttiosuus investointien 
omahankintamenosta.  

 Tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu tulorahoituksella. 

 Tunnusluku vähennettynä sadasta kertoo prosenttiosuuden, mikä on jäänyt rahoitettavaksi pääoma- 

 rahoituksella eli käyttöomaisuuden myynnillä, lainalla tai toimintapääomalla.     

 Tarkastelujaksolla on investoinnit voitu rahoittaa kokonaan tulorahoituksella vuosina 2010-11, 2013 ja 2015. 

           

           

 9.2.2. Rahavarojen riittävyys          

 Rahavarojen riittävyys päivinä kertoo, kuinka monta päivää seurakunnan rahavarat riittäisivät   

 toimintaan vuoden viimeisen päivän tilanteessa, jos verotulovirta tyrehtyisi.    

           

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

  75 pv 92 pv 94 pv 101 pv 88 pv 124 pv 123 pv 63 pv  
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 9.2.3. Lainanhoitokate          

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

  6 21 3,4 15,7 13,5 18,3 22,5 0,65  

           

 Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittävyyden vieraan pääoman korkojen ja lainanlyhennysten 

 maksuun. Tulorahoitus on riittänyt lainojen hoitoon, jos tunnusluku on yksi tai suurempi   

 Kertomusvuoden aikana seurakunta on lyhentänyt 1,5 miljoonan €:n lainan, mutta joutunut seurakuntakes-  

 kusinvestoinnin takia ottamaan uutta lainaa.       

 

 7.3.  Taseen tunnusluvut         
 

           

 TASE (milj. €) 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 VASTAAVAA           

 pysyvät vastaavat 7,41 7,41 7,51 7,21 7,32 7,12 9,27 12,41  

 lahjoitusomaisuus ja toimeksi-         

 antojen varat 0,41 0,40 0,42 0,42 0,59 0,69 0,69 0,75  

 vaihtuvat vastaavat 1,74 2,24 2,35 2,58 2,51 3,04 3,6 2,41  

 YHTEENSÄ 9,56 10,05 10,28 10,21 10,42 10,85 13,56 15,57  

 VASTATTAVAA           

 oma pääoma 6,85 7,24 7,15 7,15 7,23 7,66 8,56 9,26  

 varaukset 0 0 0 0 0      

 lahjoituspääomat ja toimeksi-           

 antojen pääomat 0,44 0,44 0,60 0,60 0,75 0,83 0,81 0,84  

 vieras pääoma           

   pitkäaikainen 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,5 1,9 2,50  

   lyhytaikainen 0,77 0,87 1,03 0,96 0,94 0,86 2,29 2,97  

 YHTEENSÄ 9,56 10,05 10,28 10,21 10,42 10,85 13,56 15,57  
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   2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017  

 Omavaraisuusaste % 75,00 75,00 74,00 74,00 74,80 70,56 67,15 63,52  

 Rahoitusvarallisuus, €/jäsen -18,29 -4,75 6,28 4,00 2,44 24,44 -21,45 
-

105,58 
 

 Suhteell. velkaantuneisuus % 29,62 27,84 31,17 27,99 28,03 26,97 47,45 60,89  

 Lainakanta €/jäsen 51,45 51,45 51,44 52,00 52,81 53,06 121,62 152,60  

           

 Omavaraisuusaste mittaa seurakunnan vakavaraisuutta, alijäämän sietokykyä ja kykyä selvitä sitoumuk- 

 sista pitkällä aikavälillä.          

 Rahoitusvarallisuus osoittaa likvidien varojen riittävyyden vieraan pääoman takaisin maksuun.  

 Suhteellinen velkaantuneisuus kertoo, kuinka monta prosenttia seurakunnan käyttötuloista tarvittaisiin 

 vieraan pääoman takaisinmaksuun.        

 Lainakanta tarkoittaa korollista vierasta pääomaa.       

           

           

 Rahat ja pankkisaamiset          

           

 Rahavaroja ei ole sijoitettu vuoden 2017 aikana lisää, sillä uuden seurakuntakeskuksen remontin edetessä  

 likvidit varat menivät ko investoinnin rahoittamiseen.      

 Rahavarat ovat laskeneet edellisestä tilinpäätöksestä 2.573.223 €:sta 1.365.699 €:oon,    

 eli vähennys rahavaroissa on -1.207.524 €       

           

 Sijoitukset          

 Sijoitustoiminta on ollut seurakunnalla passiivista.  Kirkkoneuvosto hyväksyi vuonna 2006 sijoitustoiminnan  

 periaatteet:  Tuusulan seurakunnan varat, sikäli kuin niitä ei välittömästi käytetä varsinaiseen toimintaan, 

 
on sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.  Sijoitustoiminnan tarkoituksena on 
tavoitella  

 pelkkää korkosijoitusta parempaa tuottoa ottamatta merkittävää riskiä.      
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 € 31.12.11 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16 31.12.2017   

 OP Plus rahastosijoitus 199 775 220 012 229 247 248 633 259 336 269 167 275 934   

 Selekta henkivakuutus 524 470 547 949 572 477 598 094 624 932 652 989 682 301   

 Rahat ja pankkisaamiset           

    MA-talletustilit/srk-keskus 750 000 
1 177 

767 254 750 254 750       

    Seurakunnan pankkitilit 553 062 302 811 
1 348 

158 
1 102 

777 
1 944 

412 
2 573 

223 1 365 699  
 

 Kua:n Naisten Pankki 750 750 750 750 750 750 750   

 yhteensä 
2 028 

057 
2 249 

289 
2 405 

382 
2 205 

004 
2 829 

430 
3 496 

129 2 324 684  
 

             

 Hautainhoitorahasto 31.12.11 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16 31.12.2017   

 Rahat ja pankkisaamiset 283 395 295 143 309 727 352 240 57 314 74 726 123 394   

 K-U OP:n tuotto-osuudet     300 000 300 000 300 000   

 yhteensä 283 395 295 143 309727 352240 357 314 374 726 423 394   

           

 Pitkäaikaisin sijoitus on vuonna 1996 tehty henkivakuutussijoitus 1,5 milj mk = n. 252.000 € ,   

 jonka arvo on nyt 682.301 €.          

         

 

 10.  Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen käsittelyä ja talouden    

        tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi       

                                             

 Tilikauden tulos on 700.517,92 €   ja taseen loppusumma 15.578.672,20 €.  Kirkkoneuvosto 

 toteaa, että vuoden 2017 vuosikate 1.081.335,75 € on suurempi kuin poistojen määrä,  

 380.817,81 €, joten vuoden 2017 talous on tasapainossa.         

 Kirkkoneuvosto esittää, että tilikauden ylijäämä kirjataan edellisten tilikausien yli-/alijäämä- 

 tilille.               
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Ulkoinen             Koko seurakunta 
Tuloslaskelman toteumavertailu 

TP edellinen vuosi 
2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

Toimintatuotot -551.797,35 -446.930,00 -617.481,18 170.551,18 138,2 

Korvaukset -9.650,00 -7.200,00 -5.962,98 -1.237,02 82,8 

Myyntituotot -10.239,30 -14.850,00 -14.225,24 -624,76 95,8 

Maksutuotot -285.663,02 -266.680,00 -271.465,27 4.785,27 101,8 

Vuokratuotot -118.536,04 -86.600,00 -97.442,49 10.842,49 112,5 

Metsätalouden tuotot -2.544,75 
    

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -63.986,71 -37.300,00 -53.660,40 16.360,40 143,9 

Tuet ja avustukset -35.915,26 -34.000,00 -54.765,11 20.765,11 161,1 

Muut toimintatuotot -25.262,27 -300,00 -119.959,69 119.659,69 39.986,6 

Toimintakulut 6.684.638,85 7.087.390,00 6.805.178,56 282.211,44 96,0 

Henkilöstökulut 4.055.146,87 4.288.170,00 4.198.268,78 89.901,22 97,9 

Palkat ja palkkiot 3.250.344,12 3.337.990,00 3.363.795,57 -25.805,57 100,8 

Henkilösivukulut 896.147,97 985.180,00 927.840,77 57.339,23 94,2 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -91.345,22 -35.000,00 -93.367,56 58.367,56 266,8 

Palvelujen ostot 1.311.532,19 1.453.640,00 1.382.265,04 71.374,96 95,1 

Vuokrakulut 269.672,87 284.810,00 258.677,56 26.132,44 90,8 

Aineet ja tarvikkeet 640.901,10 641.560,00 572.317,50 69.242,50 89,2 

Ostot tilikauden aikana 640.901,10 641.460,00 572.258,63 69.201,37 89,2 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 
 

100,00 58,87 41,13 58,9 

Annetut avustukset 340.785,19 323.990,00 321.305,26 2.684,74 99,2 

Muut toimintakulut 66.600,63 95.220,00 72.344,42 22.875,58 76,0 

TOIMINTAKATE 6.132.841,50 6.640.460,00 6.187.697,38 452.762,62 93,2 

Verotulot ja valtionrahoitus -8.278.900,87 -7.965.000,00 -8.119.695,49 154.695,49 101,9 

Verotuskulut 111.525,57 112.000,00 106.908,77 5.091,23 95,5 

Keskusrahastomaksut 723.030,00 730.000,00 712.362,00 17.638,00 97,6 

Rahoitustuotot- ja kulut 32.370,89 31.090,00 31.391,59 -301,59 101,0 

Korkotuotot -27.907,10 -30.010,00 -29.413,03 -596,97 98,0 

Muut rahoitustuotot 
 

-100,00 -84,15 -15,85 84,2 

Korkokulut 60.213,74 61.100,00 60.828,77 271,23 99,6 

Muut rahoituskulut 64,25 100,00 60,00 40,00 60,0 

VUOSIKATE -1.279.132,91 -451.450,00 -1.081.335,75 629.885,75 239,5 

Poistot ja arvonalentumiset 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

Suunnitelman mukaiset poistot 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 
 

0,00 0,00 0,0 

Tuotot -199.520,74 
 

-216.493,57 216.493,57 0,0 

Kulut 187.032,52 
 

177.610,88 -177.610,88 0,0 

Siirrot rahastosta/rahastoon 12.488,22 
 

38.882,69 -38.882,69 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 
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Ulkoinen / sisäinen    Koko seurakunta 
Tuloslaskelman toteumavertailu 

TP edellinen vuosi 
2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

Toimintatuotot -2.297.586,91 -2.398.920,00 -2.310.481,47 -88.438,53 96,3 

Korvaukset -9.650,00 -7.200,00 -5.962,98 -1.237,02 82,8 

Myyntituotot -10.239,30 -14.850,00 -14.225,24 -624,76 95,8 

Maksutuotot -285.663,02 -266.680,00 -271.465,27 4.785,27 101,8 

Vuokratuotot -118.536,04 -86.600,00 -97.442,49 10.842,49 112,5 

Metsätalouden tuotot -2.544,75 
    

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -63.986,71 -37.300,00 -53.660,40 16.360,40 143,9 

Tuet ja avustukset -35.915,26 -34.000,00 -54.765,11 20.765,11 161,1 

Muut toimintatuotot -25.262,27 -300,00 -119.959,69 119.659,69 39.986,6 

Sisäiset tuotot -1.745.789,56 -1.951.990,00 -1.693.000,29 -258.989,71 86,7 

Toimintakulut 8.430.428,41 9.039.380,00 8.498.178,85 541.201,15 94,0 

Henkilöstökulut 4.055.146,87 4.288.170,00 4.198.268,78 89.901,22 97,9 

Palkat ja palkkiot 3.250.344,12 3.337.990,00 3.363.795,57 -25.805,57 100,8 

Henkilösivukulut 896.147,97 985.180,00 927.840,77 57.339,23 94,2 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -91.345,22 -35.000,00 -93.367,56 58.367,56 266,8 

Palvelujen ostot 1.311.532,19 1.453.640,00 1.382.265,04 71.374,96 95,1 

Palvelun ostot - sisäiset 267.018,70 273.700,00 219.014,99 54.685,01 80,0 

Vuokrakulut 269.672,87 284.810,00 258.677,56 26.132,44 90,8 

Sisäiset vuokrakulut 1.478.770,86 1.678.290,00 1.473.985,30 204.304,70 87,8 

Aineet ja tarvikkeet 640.901,10 641.560,00 572.317,50 69.242,50 89,2 

Ostot tilikauden aikana 640.901,10 641.460,00 572.258,63 69.201,37 89,2 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 
 

100,00 58,87 41,13 58,9 

Annetut avustukset 340.785,19 323.990,00 321.305,26 2.684,74 99,2 

Muut toimintakulut 66.600,63 95.220,00 72.344,42 22.875,58 76,0 

TOIMINTAKATE 6.132.841,50 6.640.460,00 6.187.697,38 452.762,62 93,2 

Verotulot ja valtionrahoitus -8.278.900,87 -7.965.000,00 -8.119.695,49 154.695,49 101,9 

Verotuskulut 111.525,57 112.000,00 106.908,77 5.091,23 95,5 

Keskusrahastomaksut 723.030,00 730.000,00 712.362,00 17.638,00 97,6 

Rahoitustuotot- ja kulut 32.370,89 31.090,00 31.391,59 -301,59 101,0 

Korkotuotot -27.907,10 -30.010,00 -29.413,03 -596,97 98,0 

Muut rahoitustuotot 
 

-100,00 -84,15 -15,85 84,2 

Korkokulut 60.213,74 61.100,00 60.828,77 271,23 99,6 

Muut rahoituskulut 64,25 100,00 60,00 40,00 60,0 

VUOSIKATE -1.279.132,91 -451.450,00 -1.081.335,75 629.885,75 239,5 

Poistot ja arvonalentumiset 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

Suunnitelman mukaiset poistot 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 
 

0,00 0,00 0,0 

Tuotot -199.520,74 
 

-216.493,57 216.493,57 0,0 

Kulut 187.032,52 
 

177.610,88 -177.610,88 0,0 

Siirrot rahastosta/rahastoon 12.488,22 
 

38.882,69 -38.882,69 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 
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Ulkoinen vert. edell. vuosi Tuloslaskelma Koko srk 1.1. - 31.12.2017 1.1. - 31.12.2016 

Toimintatuotot 617.481,18 551.797,35 

Korvaukset 5.962,98 9.650,00 

Myyntituotot 14.225,24 10.239,30 

Maksutuotot 271.465,27 285.663,02 

Vuokratuotot 97.442,49 118.536,04 

Metsätalouden tuotot 
 

2.544,75 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 53.660,40 63.986,71 

Tuet ja avustukset 54.765,11 35.915,26 

Muut toimintatuotot 119.959,69 25.262,27 

Toimintakulut -6.805.178,56 -6.684.638,85 

Henkilöstökulut -4.198.268,78 -4.055.146,87 

Palkat ja palkkiot -3.363.795,57 -3.250.344,12 

Henkilösivukulut -927.840,77 -896.147,97 

Henkilökulujen oikaisuerät 93.367,56 91.345,22 

Palvelujen osto -1.382.265,04 -1.311.532,19 

Vuokrakulut -258.677,56 -269.672,87 

Aineet ja tarvikkeet -572.317,50 -640.901,10 

Ostot tilikauden aikana -572.258,63 -640.901,10 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) -58,87 
 

Annetut avustukset -321.305,26 -340.785,19 

Muut toimintakulut -72.344,42 -66.600,63 

TOIMINTAKATE -6.187.697,38 -6.132.841,50 

Verotulot ja valtionrahoitus 8.119.695,49 8.278.900,87 

Verotuskulut -106.908,77 -111.525,57 

Keskusrahastomaksut -712.362,00 -723.030,00 

Rahoitustuotot ja -kulut -31.391,59 -32.370,89 

Korkotuotot 29.413,03 27.907,10 

Muut rahoitustuotot 84,15 
 

Korkokulut -60.828,77 -60.213,74 

Muut rahoituskulut -60,00 -64,25 

VUOSIKATE 1.081.335,75 1.279.132,91 

Poistot ja arvonalentumiset -380.817,83 -378.493,89 

Suunnitelman mukaiset poistot -380.817,83 -378.493,89 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 
  

Tuotot 216.493,57 199.520,74 

Kulut -177.610,88 -187.032,52 

Siirrot rahastosta/rahastoon -38.882,69 -12.488,22 

TILIKAUDEN TULOS 700.517,92 900.639,02 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 700.517,92 900.639,02 
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TASE Tuusulan seurakunta 31.12.2017 31.12.2016 

VASTAAVAA 
  

PYSYVÄT VASTAAVAT 12.412.542,46 9.270.834,53 

Aineettomat hyödykkeet 10.000,16 20.909,56 

Muut pitkävaikutteiset menot 10.000,16 20.909,56 

Aineelliset hyödykkeet 10.873.816,96 7.699.666,53 

Maa- ja vesialueet 1.243.410,83 1.262.867,82 

Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 599.833,95 620.218,30 

Rakennukset 7.223.048,43 2.847.278,66 

Kiinteät rakenteet ja laitteet 677.669,64 383.186,56 

Koneet ja kalusto 451.893,32 60.745,90 

Muut aineelliset hyödykkeet 137.029,59 25.953,89 

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 540.931,20 2.499.415,40 

Sijoitukset 1.528.725,34 1.550.258,44 

Osakkeet ja osuudet 1.528.725,34 1.550.258,44 

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 748.134,26 699.619,40 

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 215.491,67 215.491,67 

Muut toimeksiantojen varat 532.642,59 484.127,73 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 2.417.995,48 3.593.149,13 

Vaihto-omaisuus 3.699,09 3.757,96 

Aineet- ja tarvikkeet 3.699,09 3.757,96 

Saamiset 175.434,09 172.329,15 

Pitkäaikaiset saamiset 0,00 39.198,99 

Siirtosaamiset 0,00 39.198,99 

Lyhytaikaiset saamiset 175.434,09 133.130,16 

Myytisaamiset 28.848,70 22.253,61 

Muut saamiset 46.032,98 1.956,98 

Siirtosaamiset 100.552,41 108.919,57 

Rahoitusarvopaperit 873.163,08 843.838,59 

Osakkeet ja osuudet 190.850,00 190.850,00 

Muut arvopaperit 682.313,08 652.988,59 

Rahat ja pankkisaamiset 1.365.699,22 2.573.223,43 

VASTAAVAA YHTEENSÄ 15.578.672,20 13.563.603,06 

VASTATTAVAA 
  

OMA PÄÄOMA -9.263.381,92 -8.562.864,00 

Peruspääoma -5.214.079,65 -5.214.079,65 

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -3.348.784,35 -2.448.145,33 

Tilikauden ylijäämä/alijäämä -700.517,92 -900.639,02 

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT -843.157,52 -809.790,26 

Lahjoitusrahastojen pääomat -310.514,93 -325.662,53 

Muut toimeksiantojen pääomat -532.642,59 -484.127,73 
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 31.12.2017 31.12.2016 

          VIERAS PÄÄOMA -5.472.132,76 -4.190.948,80 

Pitkäaikainen vieras pääoma -2.500.000,00 -1.905.120,00 

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta -2.500.000,00 -1.905.120,00 

Lyhytaikainen vieras pääoma -2.972.132,76 -2.285.828,80 

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta -1.700.000,00 -1.500.000,00 

Ostovelat -337.713,46 -156.039,92 

Muut velat -148.334,52 -61.561,46 

Siirtovelat -634.221,88 -567.123,22 

Saadut ennakot -151.862,90 -1.104,20 

VASTATTAVAA YHTEENSÄ -15.578.672,20 -13.563.603,06 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen vuosi 

2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011010120 Kirkkovaltuusto Toimintakulut 45.709,56 49.690,00 36.639,97 13.050,03 73,7 

Henkilöstökulut 35.582,92 38.800,00 32.186,35 6.613,65 83,0 

Palkat ja palkkiot 29.688,69 30.010,00 26.589,74 3.420,26 88,6 

Henkilösivukulut 6.073,07 8.790,00 5.596,61 3.193,39 63,7 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

-178,84 
    

Palvelujen ostot 3.740,02 8.550,00 1.966,12 6.583,88 23,0 

Palvelun ostot - sisäiset 4.758,05 1.990,00 1.169,67 820,33 58,8 

Sisäiset vuokrakulut 212,73 
 

659,13 -659,13 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 1.415,84 350,00 658,70 -308,70 188,2 

Ostot tilikauden aikana 1.415,84 350,00 658,70 -308,70 188,2 

TOIMINTAKATE 45.709,56 49.690,00 36.639,97 13.050,03 73,7 

VUOSIKATE 45.709,56 49.690,00 36.639,97 13.050,03 73,7 

Sisäiset vyörytyserät -45.709,56 -49.690,00 -36.639,97 -13.050,03 73,7 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011010140 Kirkkoneuvosto Toimintatuotot -2.099,87 
 

-1.327,00 1.327,00 0,0 

Myyntituotot -59,47 
    

Maksutuotot 
  

-6,30 6,30 0,0 

Muut toimintatuotot -2.040,40 
 

-1.320,70 1.320,70 0,0 

Toimintakulut 160.289,42 191.240,00 147.877,01 43.362,99 77,3 

Henkilöstökulut 115.136,89 133.950,00 108.612,41 25.337,59 81,1 

Palkat ja palkkiot 92.519,63 103.950,00 87.171,46 16.778,54 83,9 

Henkilösivukulut 24.996,83 30.000,00 22.905,99 7.094,01 76,4 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

-2.379,57 
 

-1.465,04 1.465,04 0,0 

Palvelujen ostot 7.165,98 10.570,00 8.668,47 1.901,53 82,0 

Palvelun ostot - sisäiset 3.737,32 6.180,00 5.169,47 1.010,53 83,6 

Sisäiset vuokrakulut 17.028,91 23.160,00 8.521,64 14.638,36 36,8 

Aineet ja tarvikkeet 3.124,08 2.980,00 6.608,29 -3.628,29 221,8 

Ostot tilikauden aikana 3.124,08 2.980,00 6.608,29 -3.628,29 221,8 

Annetut avustukset 11.940,40 10.000,00 6.400,00 3.600,00 64,0 

Muut toimintakulut 2.155,84 4.400,00 3.896,73 503,27 88,6 

TOIMINTAKATE 158.189,55 191.240,00 146.550,01 44.689,99 76,6 

VUOSIKATE 158.189,55 191.240,00 146.550,01 44.689,99 76,6 

Sisäiset vyörytyserät -158.189,55 -191.240,00 -146.550,01 -44.689,99 76,6 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 
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Tulosyksikkö  TP edellinen vuosi 
2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011050000 Taloushallinto Toimintatuotot -830,75 -100,00 -331,03 231,03 331,0 

Myyntituotot -50,04 
    

Maksutuotot -780,71 -100,00 -271,03 171,03 271,0 

Tuet ja avustukset 
  

-60,00 60,00 0,0 

Toimintakulut 448.549,37 413.410,00 372.307,79 41.102,21 90,1 

Henkilöstökulut 218.746,90 195.460,00 237.232,35 -41.772,35 121,4 

Palkat ja palkkiot 174.927,61 154.840,00 190.510,77 -35.670,77 123,0 

Henkilösivukulut 50.020,02 45.620,00 53.186,62 -7.566,62 116,6 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

-6.200,73 -5.000,00 -6.465,04 1.465,04 129,3 

Palvelujen ostot 111.074,69 97.600,00 76.527,90 21.072,10 78,4 

Palvelun ostot - sisäiset 2.521,02 1.940,00 1.319,55 620,45 68,0 

Vuokrakulut 52.264,48 66.200,00 31.004,82 35.195,18 46,8 

Sisäiset vuokrakulut 21.614,49 35.410,00 8.239,09 27.170,91 23,3 

Aineet ja tarvikkeet 42.252,94 16.500,00 17.983,10 -1.483,10 109,0 

Ostot tilikauden 

aikana 

42.252,94 16.500,00 17.983,10 -1.483,10 109,0 

Annetut avustukset 25,00 
    

Muut toimintakulut 49,85 300,00 0,98 299,02 0,3 

TOIMINTAKATE 447.718,62 413.310,00 371.976,76 41.333,24 90,0 

VUOSIKATE 447.718,62 413.310,00 371.976,76 41.333,24 90,0 

Sisäiset vyörytyserät -447.718,62 -413.310,00 -371.976,76 -41.333,24 90,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050130 Tilintarkastus Toimintatuotot -33,18 
 

-44,80 44,80 0,0 

Myyntituotot -33,18 
    

Maksutuotot 
  

-44,80 44,80 0,0 

Toimintakulut 5.183,36 6.650,00 5.980,70 669,30 89,9 

Palvelujen ostot 5.183,36 6.600,00 5.980,70 619,30 90,6 

Aineet ja tarvikkeet 
 

50,00 
 

50,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

50,00 
 

50,00 
 

TOIMINTAKATE 5.150,18 6.650,00 5.935,90 714,10 89,3 

VUOSIKATE 5.150,18 6.650,00 5.935,90 714,10 89,3 

Sisäiset vyörytyserät -5.150,18 -6.650,00 -5.935,90 -714,10 89,3 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen vuosi 

2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011050151 KIPA Toimintakulut 22.662,69 73.580,00 77.301,75 -3.721,75 105,1 

Henkilöstökulut 9.083,32 10.580,00 20.788,96 -10.208,96 196,5 

Palkat ja palkkiot 7.152,19 8.170,00 16.249,69 -8.079,69 198,9 

Henkilösivukulut 1.931,13 2.410,00 4.539,27 -2.129,27 188,4 

Palvelujen ostot 12.155,23 63.000,00 56.357,03 6.642,97 89,5 

Palvelun ostot - 

sisäiset 

  
155,76 -155,76 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 1.424,14 
    

Ostot tilikauden aikana 1.424,14 
    

TOIMINTAKATE 22.662,69 73.580,00 77.301,75 -3.721,75 105,1 

VUOSIKATE 22.662,69 73.580,00 77.301,75 -3.721,75 105,1 

Sisäiset vyörytyserät -22.662,69 -73.580,00 -77.301,75 3.721,75 105,1 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050152 Hlökuntaruoka/liput Toimintatuotot -25.239,26 -12.000,00 -26.766,40 14.766,40 223,1 

Myyntituotot -3.036,34 -2.000,00 
 

-2.000,00 
 

Maksutuotot -22.202,92 -10.000,00 -26.766,40 16.766,40 267,7 

Toimintakulut 57.595,77 42.450,00 56.766,14 -14.316,14 133,7 

Henkilöstökulut 18.369,21 16.960,00 25.035,91 -8.075,91 147,6 

Palkat ja palkkiot 13.884,17 11.420,00 19.574,21 -8.154,21 171,4 

Henkilösivukulut 4.485,04 5.540,00 5.461,70 78,30 98,6 

Palvelujen ostot 34.186,90 18.010,00 30.956,63 -12.946,63 171,9 

Sisäiset vuokrakulut 1.932,68 4.780,00 
 

4.780,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 2.886,78 2.000,00 773,60 1.226,40 38,7 

Ostot 

tilikauden 

aikana 

2.886,78 2.000,00 773,60 1.226,40 38,7 

Muut toimintakulut 220,20 700,00 
 

700,00 
 

TOIMINTAKATE 32.356,51 30.450,00 29.999,74 450,26 98,5 

VUOSIKATE 32.356,51 30.450,00 29.999,74 450,26 98,5 

Sisäiset vyörytyserät -32.356,51 -30.450,00 -29.999,74 -450,26 98,5 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011050160 Tietohallinto Toimintakulut 
 

99.060,00 72.658,76 26.401,24 73,3 

Henkilöstökulut 
 

40.460,00 283,91 40.176,09 0,7 

Palkat ja palkkiot 
 

31.260,00 180,00 31.080,00 0,6 

Henkilösivukulut 
 

9.200,00 103,91 9.096,09 1,1 

Palvelujen ostot 
 

23.600,00 48.556,43 -24.956,43 205,7 

Palvelun ostot - sisäiset 
  

26,45 -26,45 0,0 

Vuokrakulut 
  

8.712,39 -8.712,39 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 
  

1.647,82 -1.647,82 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 
 

35.000,00 13.431,76 21.568,24 38,4 

Ostot tilikauden aikana 
 

35.000,00 13.431,76 21.568,24 38,4 

TOIMINTAKATE 
 

99.060,00 72.658,76 26.401,24 73,3 

VUOSIKATE 
 

99.060,00 72.658,76 26.401,24 73,3 

Sisäiset vyörytyserät 
 

-99.060,00 -72.658,76 -26.401,24 73,3 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050161 Tietoturva Toimintakulut 
 

500,00 33,80 466,20 6,8 

Palvelujen ostot 
  

33,80 -33,80 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 
 

500,00 
 

500,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

500,00 
 

500,00 
 

TOIMINTAKATE 
 

500,00 33,80 466,20 6,8 

VUOSIKATE 
 

500,00 33,80 466,20 6,8 

Sisäiset vyörytyserät 
 

-500,00 -33,80 -466,20 6,8 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050193 Työterveyshuolto Toimintatuotot -20.584,20 -24.000,00 -20.529,00 -3.471,00 85,5 

Tuet ja avustukset -20.584,20 -24.000,00 -20.529,00 -3.471,00 85,5 

Toimintakulut 67.840,50 69.000,00 56.852,49 12.147,51 82,4 

Palvelujen ostot 67.840,50 69.000,00 56.852,49 12.147,51 82,4 

TOIMINTAKATE 47.256,30 45.000,00 36.323,49 8.676,51 80,7 

VUOSIKATE 47.256,30 45.000,00 36.323,49 8.676,51 80,7 

Sisäiset vyörytyserät -47.256,30 -45.000,00 -36.323,49 -8.676,51 80,7 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050195 Yhteistyötoimikunta Toimintatuotot -3.628,71 -500,00 -818,00 318,00 163,6 

Myyntituotot 
  

-64,00 64,00 0,0 

Maksutuotot -3.478,71 -500,00 
 

-500,00 
 

Vuokratuotot -150,00 
 

-150,00 150,00 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 
  

-600,00 600,00 0,0 

Muut toimintatuotot 
  

-4,00 4,00 0,0 

Toimintakulut 60.723,04 32.680,00 27.499,17 5.180,83 84,1 

Henkilöstökulut 7.368,02 6.660,00 6.375,07 284,93 95,7 

Palkat ja palkkiot 6.896,18 5.160,00 5.148,88 11,12 99,8 

Henkilösivukulut 471,84 1.500,00 1.226,19 273,81 81,7 

Palvelujen ostot 43.297,06 22.050,00 17.754,27 4.295,73 80,5 

Palvelun ostot - sisäiset 2.100,40 
 

323,28 -323,28 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 2.765,47 2.070,00 
 

2.070,00 
 

Aineet ja tarvikkeet  5.192,09 1.900,00 3.046,55 -1.146,55 160,3 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011050195 Yhteistyötoimikunta Ostot tilikauden aikana 5.192,09 1.900,00 3.046,55 -1.146,55 160,3 

TOIMINTAKATE 57.094,33 32.180,00 26.681,17 5.498,83 82,9 

VUOSIKATE 57.094,33 32.180,00 26.681,17 5.498,83 82,9 

Sisäiset vyörytyserät -57.094,33 -32.180,00 -26.681,17 -5.498,83 82,9 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011050196 Koulutussuunnitelma Toimintatuotot 
 

-2.000,00 -2.897,34 897,34 144,9 

Maksutuotot 
 

-2.000,00 
 

-2.000,00 
 

Tuet ja avustukset 
  

-2.897,34 2.897,34 0,0 

Toimintakulut 
 

14.000,00 11.697,21 2.302,79 83,6 

Palvelujen ostot 
 

14.000,00 11.697,21 2.302,79 83,6 

TOIMINTAKATE 
 

12.000,00 8.799,87 3.200,13 73,3 

VUOSIKATE 
 

12.000,00 8.799,87 3.200,13 73,3 

Sisäiset vyörytyserät 
 

-12.000,00 -8.799,87 -3.200,13 73,3 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011070000 Kirkonkirjojenpito Toimintatuotot -32.041,03 -29.500,00 -31.079,86 1.579,86 105,4 

Maksutuotot -29.027,95 -29.500,00 -30.070,50 570,50 101,9 

Tuet ja avustukset -3.013,08 
 

-1.004,36 1.004,36 0,0 

Muut toimintatuotot 
  

-5,00 5,00 0,0 

Toimintakulut 142.307,77 139.480,00 115.417,58 24.062,42 82,7 

Henkilöstökulut 112.974,94 100.850,00 111.287,69 -10.437,69 110,3 

Palkat ja palkkiot 91.247,16 77.880,00 87.007,33 -9.127,33 111,7 

Henkilösivukulut 26.185,72 22.970,00 24.280,36 -1.310,36 105,7 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.457,94 
    

Palvelujen ostot 577,52 2.550,00 646,25 1.903,75 25,3 

Sisäiset vuokrakulut 28.755,31 35.580,00 3.295,64 32.284,36 9,3 

Aineet ja tarvikkeet 
 

500,00 
 

500,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

500,00 
 

500,00 
 

Muut toimintakulut 
  

188,00 -188,00 0,0 

TOIMINTAKATE 110.266,74 109.980,00 84.337,72 25.642,28 76,7 

VUOSIKATE 110.266,74 109.980,00 84.337,72 25.642,28 76,7 

Poistot ja arvonalentumiset 10.909,44 10.910,00 10.909,40 0,60 100,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 10.909,44 10.910,00 10.909,40 0,60 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 8.502,15 7.060,00 7.643,80 -583,80 108,3 

TILIKAUDEN TULOS 129.678,33 127.950,00 102.890,92 25.059,08 80,4 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 129.678,33 127.950,00 102.890,92 25.059,08 80,4 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1011080180 Kirkkoherranvirasto Toimintatuotot -125,53 
 

-20,00 20,00 0,0 

Myyntituotot -5,53 
    

Maksutuotot -120,00 
    

Tuet ja avustukset 
  

-20,00 20,00 0,0 

Toimintakulut 74.106,81 81.080,00 24.552,01 56.527,99 30,3 

Henkilöstökulut 44.245,57 43.650,00 22.310,92 21.339,08 51,1 

Palkat ja palkkiot 36.310,20 37.580,00 32.913,52 4.666,48 87,6 

Henkilösivukulut 10.094,23 11.070,00 9.010,53 2.059,47 81,4 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -2.158,86 -5.000,00 -19.613,13 14.613,13 392,3 

Palvelujen ostot 818,83 1.350,00 245,57 1.104,43 18,2 

Sisäiset vuokrakulut 28.755,31 35.580,00 1.647,82 33.932,18 4,6 

Aineet ja tarvikkeet 287,10 500,00 347,70 152,30 69,5 

Ostot tilikauden aikana 287,10 500,00 347,70 152,30 69,5 

TOIMINTAKATE 73.981,28 81.080,00 24.532,01 56.547,99 30,3 

VUOSIKATE 73.981,28 81.080,00 24.532,01 56.547,99 30,3 

Sisäiset vyörytyserät -73.981,28 -81.080,00 -24.532,01 -56.547,99 30,3 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1011080190 Muu yleishallinto Toimintakulut 
 

36.560,00 33.456,38 3.103,62 91,5 

Henkilöstökulut 
 

35.560,00 33.228,29 2.331,71 93,4 

Palkat ja palkkiot 
 

27.470,00 25.975,58 1.494,42 94,6 

Henkilösivukulut 
 

8.090,00 7.302,75 787,25 90,3 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-50,04 50,04 0,0 

Palvelujen ostot 
 

1.000,00 207,52 792,48 20,8 

Palvelun ostot - sisäiset 
  

20,57 -20,57 0,0 

TOIMINTAKATE 
 

36.560,00 33.456,38 3.103,62 91,5 

VUOSIKATE 
 

36.560,00 33.456,38 3.103,62 91,5 

Sisäiset vyörytyserät 
 

-36.560,00 -33.456,38 -3.103,62 91,5 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1012010000 Jumalanpalveluselämä Toimintatuotot -1.387,26 
 

-1.216,12 1.216,12 0,0 

Myyntituotot -94,01 
    

Maksutuotot -1.293,25 
 

-105,12 105,12 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 
  

-1.061,00 1.061,00 0,0 

Tuet ja avustukset 
  

-50,00 50,00 0,0 

Toimintakulut 592.981,26 451.770,00 360.073,32 91.696,68 79,7 

Henkilöstökulut 220.029,39 202.630,00 205.100,78 -2.470,78 101,2 

Palkat ja palkkiot 172.133,54 156.500,00 162.208,85 -5.708,85 103,6 

Henkilösivukulut 48.867,37 46.130,00 45.613,43 516,57 98,9 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -971,52 
 

-2.721,50 2.721,50 0,0 

Palvelujen ostot 19.237,07 28.700,00 26.173,60 2.526,40 91,2 

Palvelun ostot - sisäiset 33.384,05 35.400,00 29.337,28 6.062,72 82,9 

Vuokrakulut 
 

300,00 217,00 83,00 72,3 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

  Sisäiset vuokrakulut 298.561,54 175.950,00 79.508,40 96.441,60 45,2 

Aineet ja tarvikkeet 21.731,21 8.740,00 19.698,26 -10.958,26 225,4 

Ostot tilikauden aikana 21.731,21 8.740,00 19.698,26 -10.958,26 225,4 

Muut toimintakulut 38,00 50,00 38,00 12,00 76,0 

TOIMINTAKATE 591.594,00 451.770,00 358.857,20 92.912,80 79,4 

VUOSIKATE 591.594,00 451.770,00 358.857,20 92.912,80 79,4 

Sisäiset vyörytyserät 114.926,77 134.590,00 101.515,66 33.074,34 75,4 

TILIKAUDEN TULOS 706.520,77 586.360,00 460.372,86 125.987,14 78,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 706.520,77 586.360,00 460.372,86 125.987,14 78,5 

1012020000 Hautaansiunaaminen Toimintatuotot 
  

-20,80 20,80 0,0 

Maksutuotot 
  

-20,80 20,80 0,0 

Toimintakulut 130.336,78 221.070,00 297.148,15 -76.078,15 134,4 

Henkilöstökulut 101.712,27 149.560,00 149.760,04 -200,04 100,1 

Palkat ja palkkiot 78.669,60 115.510,00 118.738,76 -3.228,76 102,8 

Henkilösivukulut 23.042,67 34.050,00 33.204,82 845,18 97,5 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-2.183,54 2.183,54 0,0 

Palvelujen ostot 3.307,33 50,00 4.593,39 -4.543,39 9.186,8 

Sisäiset vuokrakulut 25.317,18 71.460,00 142.746,46 -71.286,46 199,8 

Aineet ja tarvikkeet 
  

48,26 -48,26 0,0 

Ostot tilikauden aikana 
  

48,26 -48,26 0,0 

TOIMINTAKATE 130.336,78 221.070,00 297.127,35 -76.057,35 134,4 

VUOSIKATE 130.336,78 221.070,00 297.127,35 -76.057,35 134,4 

Sisäiset vyörytyserät 47.114,67 70.300,00 82.126,15 -11.826,15 116,8 

TILIKAUDEN TULOS 177.451,45 291.370,00 379.253,50 -87.883,50 130,2 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 177.451,45 291.370,00 379.253,50 -87.883,50 130,2 

1012030000 Muut kirkol. toimit Toimintatuotot 
  

-1,28 1,28 0,0 

Maksutuotot 
  

-1,28 1,28 0,0 

Toimintakulut 
 

276.360,00 252.006,88 24.353,12 91,2 

Henkilöstökulut 
 

96.480,00 96.740,90 -260,90 100,3 

Palkat ja palkkiot 
 

74.520,00 77.304,53 -2.784,53 103,7 

Henkilösivukulut 
 

21.960,00 21.619,91 340,09 98,5 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-2.183,54 2.183,54 0,0 

Palvelujen ostot 
 

6.000,00 2.781,17 3.218,83 46,4 

Sisäiset vuokrakulut 
 

165.880,00 148.689,99 17.190,01 89,6 

Aineet ja tarvikkeet 
 

8.000,00 3.794,82 4.205,18 47,4 

Ostot tilikauden aikana 
 

8.000,00 3.794,82 4.205,18 47,4 

TOIMINTAKATE 
 

276.360,00 252.005,60 24.354,40 91,2 

VUOSIKATE 
 

276.360,00 252.005,60 24.354,40 91,2 

Sisäiset vyörytyserät 
 

79.910,00 67.108,79 12.801,21 84,0 

TILIKAUDEN TULOS 
 

356.270,00 319.114,39 37.155,61 89,6 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

356.270,00 319.114,39 37.155,61 89,6 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012040000 Aikuistyö Toimintatuotot -12.409,72 -1.000,00 -3.916,44 2.916,44 391,6 

Korvaukset 
  

-2.602,80 2.602,80 0,0 

Maksutuotot -1.660,00 -1.000,00 -1.313,64 313,64 131,4 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -10.749,72 
    

Toimintakulut 117.775,38 100.340,00 123.683,43 -23.343,43 123,3 

Henkilöstökulut 49.315,29 33.890,00 36.901,29 -3.011,29 108,9 

Palkat ja palkkiot 37.929,48 26.190,00 28.822,55 -2.632,55 110,1 

Henkilösivukulut 11.385,81 7.700,00 8.078,74 -378,74 104,9 

Palvelujen ostot 7.495,83 9.140,00 7.279,64 1.860,36 79,6 

Palvelun ostot - sisäiset 3.241,69 3.340,00 3.473,75 -133,75 104,0 

Vuokrakulut 
  

150,00 -150,00 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 44.983,17 52.220,00 73.773,20 -21.553,20 141,3 

Aineet ja tarvikkeet 1.909,68 1.570,00 2.025,55 -455,55 129,0 

Ostot tilikauden aikana 1.909,68 1.570,00 2.025,55 -455,55 129,0 

Annetut avustukset 10.749,72 100,00 
 

100,00 
 

Muut toimintakulut 80,00 80,00 80,00 0,00 100,0 

TOIMINTAKATE 105.365,66 99.340,00 119.766,99 -20.426,99 120,6 

VUOSIKATE 105.365,66 99.340,00 119.766,99 -20.426,99 120,6 

Sisäiset vyörytyserät 29.807,36 28.910,00 31.956,50 -3.046,50 110,5 

TILIKAUDEN TULOS 135.173,02 128.250,00 151.723,49 -23.473,49 118,3 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 135.173,02 128.250,00 151.723,49 -23.473,49 118,3 

1012050000 Työalojen yhttapahtu Toimintatuotot -95,00 
 

-129,64 129,64 0,0 

Maksutuotot -95,00 
 

-129,64 129,64 0,0 

Toimintakulut 65.554,93 227.780,00 217.598,70 10.181,30 95,5 

Henkilöstökulut 44.626,82 208.650,00 203.703,71 4.946,29 97,6 

Palkat ja palkkiot 37.102,48 161.170,00 159.727,25 1.442,75 99,1 

Henkilösivukulut 7.524,34 47.480,00 44.604,66 2.875,34 93,9 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-628,20 628,20 0,0 

Palvelujen ostot 5.375,05 4.960,00 5.215,96 -255,96 105,2 

Palvelun ostot - sisäiset 
 

390,00 2.095,42 -1.705,42 537,3 

Vuokrakulut 
 

1.500,00 
 

1.500,00 
 

Sisäiset vuokrakulut 9.677,23 10.880,00 
 

10.880,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 5.875,83 1.400,00 6.583,61 -5.183,61 470,3 

Ostot tilikauden aikana 5.875,83 1.400,00 6.583,61 -5.183,61 470,3 

TOIMINTAKATE 65.459,93 227.780,00 217.469,06 10.310,94 95,5 

VUOSIKATE 65.459,93 227.780,00 217.469,06 10.310,94 95,5 

Sisäiset vyörytyserät 24.555,29 77.250,00 68.083,32 9.166,68 88,1 

TILIKAUDEN TULOS 90.015,22 305.030,00 285.552,38 19.477,62 93,6 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 90.015,22 305.030,00 285.552,38 19.477,62 93,6 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012100000 Tiedotus ja viestint Toimintatuotot -142,82 
 

-32,80 32,80 0,0 

Myyntituotot -32,82 
    

Maksutuotot -110,00 
 

-12,80 12,80 0,0 

Tuet ja avustukset 
  

-20,00 20,00 0,0 

Toimintakulut 198.187,96 209.390,00 188.960,62 20.429,38 90,2 

Henkilöstökulut 95.621,08 96.660,00 96.973,90 -313,90 100,3 

Palkat ja palkkiot 73.910,10 74.660,00 75.789,97 -1.129,97 101,5 

Henkilösivukulut 21.710,98 22.000,00 21.183,93 816,07 96,3 

Palvelujen ostot 80.403,46 82.190,00 76.781,16 5.408,84 93,4 

Palvelun ostot - sisäiset 171,46 230,00 117,55 112,45 51,1 

Sisäiset vuokrakulut 10.408,38 17.070,00 3.295,64 13.774,36 19,3 

Aineet ja tarvikkeet 6.777,68 8.340,00 6.872,54 1.467,46 82,4 

Ostot tilikauden aikana 6.777,68 8.340,00 6.872,54 1.467,46 82,4 

Muut toimintakulut 4.805,90 4.900,00 4.919,83 -19,83 100,4 

TOIMINTAKATE 198.045,14 209.390,00 188.927,82 20.462,18 90,2 

VUOSIKATE 198.045,14 209.390,00 188.927,82 20.462,18 90,2 

Sisäiset vyörytyserät 77.958,10 61.350,00 52.226,23 9.123,77 85,1 

TILIKAUDEN TULOS 276.003,24 270.740,00 241.154,05 29.585,95 89,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 276.003,24 270.740,00 241.154,05 29.585,95 89,1 

1012200000 Musiikki Toimintatuotot -4.555,65 -4.600,00 -5.101,34 501,34 110,9 

Maksutuotot -1.842,15 -1.400,00 -2.050,64 650,64 146,5 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -2.713,50 -3.200,00 -2.896,50 -303,50 90,5 

Muut toimintatuotot 
  

-154,20 154,20 0,0 

Toimintakulut 356.391,58 333.190,00 338.052,08 -4.862,08 101,5 

Henkilöstökulut 177.225,03 145.430,00 142.349,72 3.080,28 97,9 

Palkat ja palkkiot 137.893,70 112.340,00 111.211,67 1.128,33 99,0 

Henkilösivukulut 39.831,79 33.090,00 31.138,05 1.951,95 94,1 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -500,46 
    

Palvelujen ostot 31.077,57 26.500,00 25.402,77 1.097,23 95,9 

Palvelun ostot - sisäiset 1.561,90 710,00 4.245,20 -3.535,20 597,9 

Sisäiset vuokrakulut 132.820,61 150.550,00 154.364,62 -3.814,62 102,5 

Aineet ja tarvikkeet 6.376,99 2.500,00 4.223,40 -1.723,40 168,9 

Ostot tilikauden aikana 6.376,99 2.500,00 4.223,40 -1.723,40 168,9 

Annetut avustukset 7.329,48 7.500,00 7.466,37 33,63 99,6 

TOIMINTAKATE 351.835,93 328.590,00 332.950,74 -4.360,74 101,3 

VUOSIKATE 351.835,93 328.590,00 332.950,74 -4.360,74 101,3 

Poistot ja arvonalentumiset 
  

939,35 -939,35 0,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 
  

939,35 -939,35 0,0 

Sisäiset vyörytyserät 96.951,98 98.900,00 91.016,66 7.883,34 92,0 

TILIKAUDEN TULOS 448.787,91 427.490,00 424.906,75 2.583,25 99,4 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 448.787,91 427.490,00 424.906,75 2.583,25 99,4 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012310000 Päiväkerho Toimintatuotot -34.494,14 -18.300,00 -13.314,88 -4.985,12 72,8 

Korvaukset -9.650,00 -6.000,00 0,00 -6.000,00 0,0 

Myyntituotot -82,95 
    

Maksutuotot -21.359,79 -7.800,00 -7.394,40 -405,60 94,8 

Tuet ja avustukset -3.401,40 -4.500,00 -5.388,48 888,48 119,7 

Muut toimintatuotot 
  

-532,00 532,00 0,0 

Toimintakulut 1.006.928,65 712.350,00 664.334,80 48.015,20 93,3 

Henkilöstökulut 651.592,91 406.180,00 378.259,78 27.920,22 93,1 

Palkat ja palkkiot 516.362,30 313.730,00 300.122,66 13.607,34 95,7 

Henkilösivukulut 147.047,86 92.450,00 83.908,40 8.541,60 90,8 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -11.817,25 
 

-5.771,28 5.771,28 0,0 

Palvelujen ostot 12.057,05 16.630,00 8.071,25 8.558,75 48,5 

Palvelun ostot - sisäiset 37.416,05 37.050,00 16.901,45 20.148,55 45,6 

Sisäiset vuokrakulut 290.895,47 236.960,00 246.697,44 -9.737,44 104,1 

Aineet ja tarvikkeet 14.777,17 15.530,00 14.132,22 1.397,78 91,0 

Ostot tilikauden aikana 14.777,17 15.530,00 14.132,22 1.397,78 91,0 

Muut toimintakulut 190,00 
 

272,66 -272,66 0,0 

TOIMINTAKATE 972.434,51 694.050,00 651.019,92 43.030,08 93,8 

VUOSIKATE 972.434,51 694.050,00 651.019,92 43.030,08 93,8 

Sisäiset vyörytyserät 305.192,92 219.620,00 187.467,33 32.152,67 85,4 

TILIKAUDEN TULOS 1.277.627,43 913.670,00 838.487,25 75.182,75 91,8 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1.277.627,43 913.670,00 838.487,25 75.182,75 91,8 

1012320000 Pyhäkoulu Toimintakulut 19.372,16 54.570,00 58.404,63 -3.834,63 107,0 

Henkilöstökulut 434,84 37.520,00 34.780,02 2.739,98 92,7 

Palkat ja palkkiot 317,34 28.980,00 27.148,47 1.831,53 93,7 

Henkilösivukulut 117,50 8.540,00 7.631,55 908,45 89,4 

Palvelujen ostot 6.383,71 4.500,00 2.383,94 2.116,06 53,0 

Palvelun ostot - sisäiset 
 

280,00 246,87 33,13 88,2 

Sisäiset vuokrakulut 6.070,64 6.870,00 15.792,54 -8.922,54 229,9 

Aineet ja tarvikkeet 6.292,97 5.400,00 5.028,60 371,40 93,1 

Ostot tilikauden aikana 6.292,97 5.400,00 5.028,60 371,40 93,1 

Muut toimintakulut 190,00 
 

172,66 -172,66 0,0 

TOIMINTAKATE 19.372,16 54.570,00 58.404,63 -3.834,63 107,0 

VUOSIKATE 19.372,16 54.570,00 58.404,63 -3.834,63 107,0 

Sisäiset vyörytyserät 5.068,56 17.400,00 16.546,57 853,43 95,1 

TILIKAUDEN TULOS 24.440,72 71.970,00 74.951,20 -2.981,20 104,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 24.440,72 71.970,00 74.951,20 -2.981,20 104,1 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012330000 Varhaisnuorisotyö Toimintatuotot -17.224,45 -13.000,00 -11.941,73 -1.058,27 91,9 

Myyntituotot -27,65 
    

Maksutuotot -17.196,80 -13.000,00 -11.222,44 -1.777,56 86,3 

Muut toimintatuotot 
  

-719,29 719,29 0,0 

Toimintakulut 247.567,04 248.440,00 237.271,54 11.168,46 95,5 

Henkilöstökulut 90.422,76 95.450,00 87.785,47 7.664,53 92,0 

Palkat ja palkkiot 72.223,20 73.810,00 70.647,79 3.162,21 95,7 

Henkilösivukulut 18.199,56 21.640,00 17.137,68 4.502,32 79,2 

Palvelujen ostot 34.307,32 29.850,00 21.406,42 8.443,58 71,7 

Palvelun ostot - sisäiset 2.188,81 3.220,00 11.336,70 -8.116,70 352,1 

Sisäiset vuokrakulut 110.988,83 105.670,00 106.732,16 -1.062,16 101,0 

Aineet ja tarvikkeet 9.034,32 13.300,00 9.318,80 3.981,20 70,1 

Ostot tilikauden aikana 9.034,32 13.300,00 9.318,80 3.981,20 70,1 

Annetut avustukset 305,00 600,00 433,00 167,00 72,2 

Muut toimintakulut 320,00 350,00 258,99 91,01 74,0 

TOIMINTAKATE 230.342,59 235.440,00 225.329,81 10.110,19 95,7 

VUOSIKATE 230.342,59 235.440,00 225.329,81 10.110,19 95,7 

Sisäiset vyörytyserät 57.640,13 72.600,00 62.975,38 9.624,62 86,7 

TILIKAUDEN TULOS 287.982,72 308.040,00 288.305,19 19.734,81 93,6 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 287.982,72 308.040,00 288.305,19 19.734,81 93,6 

1012340000 Partio Toimintakulut 
 

5.090,00 6.404,39 -1.314,39 125,8 

Henkilöstökulut 
 

5.090,00 6.076,87 -986,87 119,4 

Palkat ja palkkiot 
 

3.930,00 4.749,41 -819,41 120,9 

Henkilösivukulut 
 

1.160,00 1.327,46 -167,46 114,4 

Palvelujen ostot 
  

327,52 -327,52 0,0 

TOIMINTAKATE 
 

5.090,00 6.404,39 -1.314,39 125,8 

VUOSIKATE 
 

5.090,00 6.404,39 -1.314,39 125,8 

Sisäiset vyörytyserät 
 

1.770,00 2.001,51 -231,51 113,1 

TILIKAUDEN TULOS 
 

6.860,00 8.405,90 -1.545,90 122,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

6.860,00 8.405,90 -1.545,90 122,5 

1012350000 Rippikoulu Toimintatuotot -62.834,21 -60.000,00 -68.545,91 8.545,91 114,2 

Maksutuotot -62.834,21 -60.000,00 -68.505,91 8.505,91 114,2 

Tuet ja avustukset 
  

-40,00 40,00 0,0 

Toimintakulut 503.392,53 498.250,00 528.486,60 -30.236,60 106,1 

Henkilöstökulut 181.005,86 159.290,00 166.721,68 -7.431,68 104,7 

Palkat ja palkkiot 144.740,27 123.230,00 136.789,70 -13.559,70 111,0 

Henkilösivukulut 40.095,33 36.060,00 35.613,43 446,57 98,8 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -3.829,74 
 

-5.681,45 5.681,45 0,0 

Palvelujen ostot 240.410,71 240.970,00 284.945,73 -43.975,73 118,2 

Palvelun ostot - sisäiset 15.463,66 27.450,00 15.157,23 12.292,77 55,2 

Sisäiset vuokrakulut 42.266,43 55.650,00 48.187,64 7.462,36 86,6 

Aineet ja tarvikkeet 22.826,93 13.300,00 11.594,48 1.705,52 87,2 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012350000 Rippikoulu Ostot tilikauden aikana 22.826,93 13.300,00 11.594,48 1.705,52 87,2 

Annetut avustukset 1.405,00 1.590,00 1.840,00 -250,00 115,7 

Muut toimintakulut 13,94 
 

39,84 -39,84 0,0 

TOIMINTAKATE 440.558,32 438.250,00 459.940,69 -21.690,69 104,9 

VUOSIKATE 440.558,32 438.250,00 459.940,69 -21.690,69 104,9 

Sisäiset vyörytyserät 182.283,65 142.770,00 138.174,10 4.595,90 96,8 

TILIKAUDEN TULOS 622.841,97 581.020,00 598.114,79 -17.094,79 102,9 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 622.841,97 581.020,00 598.114,79 -17.094,79 102,9 

1012360000 Nuorisotyö Toimintatuotot -2.452,39 -3.500,00 -2.510,31 -989,69 71,7 

Myyntituotot -5,53 
    

Maksutuotot -2.246,86 -3.000,00 -2.510,31 -489,69 83,7 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -200,00 -500,00 
 

-500,00 
 

Toimintakulut 204.478,52 233.530,00 190.656,53 42.873,47 81,6 

Henkilöstökulut 88.242,97 82.540,00 86.300,98 -3.760,98 104,6 

Palkat ja palkkiot 70.257,76 63.760,00 70.009,21 -6.249,21 109,8 

Henkilösivukulut 19.231,82 18.780,00 19.432,73 -652,73 103,5 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.246,61 
 

-3.140,96 3.140,96 0,0 

Palvelujen ostot 22.508,95 45.150,00 28.093,37 17.056,63 62,2 

Palvelun ostot - sisäiset 3.180,07 2.480,00 2.791,93 -311,93 112,6 

Vuokrakulut 
 

100,00 
 

100,00 
 

Sisäiset vuokrakulut 85.740,84 92.010,00 64.895,93 27.114,07 70,5 

Aineet ja tarvikkeet 4.605,69 10.500,00 8.287,33 2.212,67 78,9 

Ostot tilikauden aikana 4.605,69 10.500,00 8.287,33 2.212,67 78,9 

Annetut avustukset 
 

500,00 
 

500,00 
 

Muut toimintakulut 200,00 250,00 286,99 -36,99 114,8 

TOIMINTAKATE 202.026,13 230.030,00 188.146,22 41.883,78 81,8 

VUOSIKATE 202.026,13 230.030,00 188.146,22 41.883,78 81,8 

Sisäiset vyörytyserät 50.321,02 67.610,00 52.057,01 15.552,99 77,0 

TILIKAUDEN TULOS 252.347,15 297.640,00 240.203,23 57.436,77 80,7 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 252.347,15 297.640,00 240.203,23 57.436,77 80,7 

1012380000 Perhetyö, 

perhekerho 

Toimintatuotot -3.159,60 -3.500,00 -3.360,10 -139,90 96,0 

Maksutuotot -3.159,60 -3.500,00 -3.140,10 -359,90 89,7 

Tuet ja avustukset 
  

-220,00 220,00 0,0 

Toimintakulut 172.222,18 317.050,00 326.654,88 -9.604,88 103,0 

Henkilöstökulut 38.580,83 175.020,00 168.650,64 6.369,36 96,4 

Palkat ja palkkiot 30.298,23 135.190,00 131.759,46 3.430,54 97,5 

Henkilösivukulut 8.282,60 39.830,00 36.891,18 2.938,82 92,6 

Palvelujen ostot 9.331,19 19.330,00 12.553,02 6.776,98 64,9 

Palvelun ostot - sisäiset 66.433,18 61.850,00 52.323,67 9.526,33 84,6 

Sisäiset vuokrakulut 54.150,17 55.600,00 88.214,97 -32.614,97 158,7 

Aineet ja tarvikkeet 3.538,73 5.250,00 4.739,92 510,08 90,3 

Ostot tilikauden aikana 3.538,73 5.250,00 4.739,92 510,08 90,3 

Muut toimintakulut 188,08 
 

172,66 -172,66 0,0 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
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Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

  TOIMINTAKATE 169.062,58 313.550,00 323.294,78 -9.744,78 103,1 

VUOSIKATE 169.062,58 313.550,00 323.294,78 -9.744,78 103,1 

Sisäiset vyörytyserät 22.385,38 97.330,00 90.510,97 6.819,03 93,0 

TILIKAUDEN TULOS 191.447,96 410.880,00 413.805,75 -2.925,75 100,7 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 191.447,96 410.880,00 413.805,75 -2.925,75 100,7 

1012390000 Aamu-ja 

iltap.toim. 

Toimintatuotot 
 

-11.000,00 -12.460,00 1.460,00 113,3 

Maksutuotot 
 

-11.000,00 -12.460,00 1.460,00 113,3 

Toimintakulut 
 

106.820,00 75.135,18 31.684,82 70,3 

Henkilöstökulut 
 

53.290,00 52.313,47 976,53 98,2 

Palkat ja palkkiot 
 

41.160,00 40.867,14 292,86 99,3 

Henkilösivukulut 
 

12.130,00 11.446,33 683,67 94,4 

Palvelujen ostot 
 

370,00 1.291,43 -921,43 349,0 

Palvelun ostot - sisäiset 
  

7.811,52 -7.811,52 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 
 

51.640,00 12.596,30 39.043,70 24,4 

Aineet ja tarvikkeet 
 

1.520,00 1.122,46 397,54 73,8 

Ostot tilikauden aikana 
 

1.520,00 1.122,46 397,54 73,8 

TOIMINTAKATE 
 

95.820,00 62.675,18 33.144,82 65,4 

VUOSIKATE 
 

95.820,00 62.675,18 33.144,82 65,4 

Sisäiset vyörytyserät 
 

32.300,00 21.977,28 10.322,72 68,0 

TILIKAUDEN TULOS 
 

128.120,00 84.652,46 43.467,54 66,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

128.120,00 84.652,46 43.467,54 66,1 

1012392000 Koulutyö Toimintatuotot -26,50 
 

-57,30 57,30 0,0 

Myyntituotot -26,50 
    

Maksutuotot 
  

-57,30 57,30 0,0 

Toimintakulut 102.206,75 91.020,00 67.116,76 23.903,24 73,7 

Henkilöstökulut 53.442,77 42.380,00 43.384,24 -1.004,24 102,4 

Palkat ja palkkiot 41.807,31 32.730,00 34.397,04 -1.667,04 105,1 

Henkilösivukulut 11.635,46 9.650,00 9.615,40 34,60 99,6 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-628,20 628,20 0,0 

Palvelujen ostot 13.793,52 7.520,00 6.374,05 1.145,95 84,8 

Palvelun ostot - sisäiset 107,16 250,00 
 

250,00 
 

Sisäiset vuokrakulut 34.533,95 40.260,00 17.104,13 23.155,87 42,5 

Aineet ja tarvikkeet 329,35 610,00 254,34 355,66 41,7 

Ostot tilikauden aikana 329,35 610,00 254,34 355,66 41,7 

TOIMINTAKATE 102.180,25 91.020,00 67.059,46 23.960,54 73,7 

VUOSIKATE 102.180,25 91.020,00 67.059,46 23.960,54 73,7 

Sisäiset vyörytyserät 29.491,31 27.250,00 19.373,45 7.876,55 71,1 

TILIKAUDEN TULOS 131.671,56 118.270,00 86.432,91 31.837,09 73,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 131.671,56 118.270,00 86.432,91 31.837,09 73,1 
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kuluva 
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Yli-ali T-% 

1012410000 Diakonia Toimintatuotot -48.007,35 -20.750,00 -25.374,28 4.624,28 122,3 

Myyntituotot 
 

-50,00 
 

-50,00 
 

Maksutuotot -10.584,18 -10.300,00 -10.911,91 611,91 105,9 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -20.990,54 -4.600,00 -9.900,06 5.300,06 215,2 

Tuet ja avustukset -7.066,63 -5.500,00 -3.229,50 -2.270,50 58,7 

Muut toimintatuotot -9.366,00 -300,00 -1.332,81 1.032,81 444,3 

Toimintakulut 642.557,73 512.350,00 492.645,37 19.704,63 96,2 

Henkilöstökulut 326.610,31 188.840,00 186.079,59 2.760,41 98,5 

Palkat ja palkkiot 256.037,74 145.850,00 146.283,77 -433,77 100,3 

Henkilösivukulut 73.501,24 42.990,00 40.766,94 2.223,06 94,8 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -2.928,67 
 

-971,12 971,12 0,0 

Palvelujen ostot 54.145,37 57.350,00 42.889,34 14.460,66 74,8 

Palvelun ostot - sisäiset 71.234,10 68.530,00 43.786,25 24.743,75 63,9 

Sisäiset vuokrakulut 125.534,75 137.320,00 166.387,64 -29.067,64 121,2 

Aineet ja tarvikkeet 5.972,68 7.700,00 6.928,12 771,88 90,0 

Ostot tilikauden aikana 5.972,68 7.700,00 6.928,12 771,88 90,0 

Annetut avustukset 58.999,34 52.500,00 46.547,43 5.952,57 88,7 

Muut toimintakulut 61,18 110,00 27,00 83,00 24,5 

TOIMINTAKATE 594.550,38 491.600,00 467.271,09 24.328,91 95,1 

VUOSIKATE 594.550,38 491.600,00 467.271,09 24.328,91 95,1 

Sisäiset vyörytyserät 192.734,55 149.010,00 130.611,59 18.398,41 87,7 

TILIKAUDEN TULOS 787.284,93 640.610,00 597.882,68 42.727,32 93,3 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 787.284,93 640.610,00 597.882,68 42.727,32 93,3 

1012410010 Työttömien toiminta Toimintakulut 3.250,00 4.930,00 3.534,91 1.395,09 71,7 

Palvelujen ostot 3.250,00 2.200,00 3.450,00 -1.250,00 156,8 

Sisäiset vuokrakulut 
 

2.730,00 
 

2.730,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 
  

84,91 -84,91 0,0 

Ostot tilikauden aikana 
  

84,91 -84,91 0,0 

TOIMINTAKATE 3.250,00 4.930,00 3.534,91 1.395,09 71,7 

VUOSIKATE 3.250,00 4.930,00 3.534,91 1.395,09 71,7 

Sisäiset vyörytyserät 1.231,20 1.280,00 822,99 457,01 64,3 

TILIKAUDEN TULOS 4.481,20 6.210,00 4.357,90 1.852,10 70,2 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 4.481,20 6.210,00 4.357,90 1.852,10 70,2 

1012410012 Hyvän Tuulen Tuvat Toimintatuotot -677,49 -500,00 -4.154,82 3.654,82 831,0 

Korvaukset 
  

-2.984,82 2.984,82 0,0 

Maksutuotot -550,00 -500,00 -1.170,00 670,00 234,0 

Muut toimintatuotot -127,49 
    

Toimintakulut 44.454,28 37.040,00 39.163,12 -2.123,12 105,7 

Henkilöstökulut 37.053,28 25.310,00 24.584,69 725,31 97,1 

Palkat ja palkkiot 28.704,97 19.550,00 19.203,37 346,63 98,2 

Henkilösivukulut 8.348,31 5.760,00 5.381,32 378,68 93,4 

Palvelujen ostot 5.397,82 7.790,00 7.595,73 194,27 97,5 

Palvelun ostot - sisäiset 522,42 660,00 1.954,35 -1.294,35 296,1 
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1012410012 Hyvän Tuulen Tuvat Sisäiset vuokrakulut 638,19 360,00 3.894,72 -3.534,72 1.081,9 

Aineet ja tarvikkeet 842,57 2.920,00 1.133,63 1.786,37 38,8 

Ostot tilikauden aikana 842,57 2.920,00 1.133,63 1.786,37 38,8 

TOIMINTAKATE 43.776,79 36.540,00 35.008,30 1.531,70 95,8 

VUOSIKATE 43.776,79 36.540,00 35.008,30 1.531,70 95,8 

Sisäiset vyörytyserät 19.075,55 11.800,00 11.175,76 624,24 94,7 

TILIKAUDEN TULOS 62.852,34 48.340,00 46.184,06 2.155,94 95,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 62.852,34 48.340,00 46.184,06 2.155,94 95,5 

1012410702 YV-keräys Toimintatuotot 
 

-14.000,00 -7.890,49 -6.109,51 56,4 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 
 

-14.000,00 -7.890,49 -6.109,51 56,4 

Toimintakulut 
 

14.200,00 7.890,49 6.309,51 55,6 

Aineet ja tarvikkeet 
 

200,00 
 

200,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

200,00 
 

200,00 
 

Annetut avustukset 
 

14.000,00 7.890,49 6.109,51 56,4 

TOIMINTAKATE 
 

200,00 0,00 200,00 0,0 

VUOSIKATE 
 

200,00 0,00 200,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 
 

200,00 0,00 200,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

200,00 0,00 200,00 0,0 

1012420000 Perheneuvonta Toimintakulut 141.418,55 164.000,00 131.348,77 32.651,23 80,1 

Palvelujen ostot 141.418,55 164.000,00 131.348,77 32.651,23 80,1 

TOIMINTAKATE 141.418,55 164.000,00 131.348,77 32.651,23 80,1 

VUOSIKATE 141.418,55 164.000,00 131.348,77 32.651,23 80,1 

Sisäiset vyörytyserät 53.573,43 42.370,00 30.580,52 11.789,48 72,2 

TILIKAUDEN TULOS 194.991,98 206.370,00 161.929,29 44.440,71 78,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 194.991,98 206.370,00 161.929,29 44.440,71 78,5 

1012430000 Sairaalasielunhoito Toimintakulut 27.087,00 28.800,00 25.322,00 3.478,00 87,9 

Palvelujen ostot 27.087,00 28.800,00 25.322,00 3.478,00 87,9 

TOIMINTAKATE 27.087,00 28.800,00 25.322,00 3.478,00 87,9 

VUOSIKATE 27.087,00 28.800,00 25.322,00 3.478,00 87,9 

Sisäiset vyörytyserät 10.261,34 7.440,00 5.895,45 1.544,55 79,2 

TILIKAUDEN TULOS 37.348,34 36.240,00 31.217,45 5.022,55 86,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 37.348,34 36.240,00 31.217,45 5.022,55 86,1 

1012440000 Palveleva puhelin Toimintakulut 5.818,90 5.750,00 9.882,50 -4.132,50 171,9 

Henkilöstökulut 1.678,29 1.290,00 1.196,07 93,93 92,7 

Palkat ja palkkiot 1.334,24 1.000,00 936,00 64,00 93,6 

Henkilösivukulut 344,05 290,00 260,07 29,93 89,7 

Palvelujen ostot 2.037,02 2.510,00 1.110,19 1.399,81 44,2 

Palvelun ostot - sisäiset 953,75 
    

Sisäiset vuokrakulut 1.063,64 1.760,00 7.399,60 -5.639,60 420,4 

Aineet ja tarvikkeet 86,20 190,00 176,64 13,36 93,0 

Ostot tilikauden aikana 86,20 190,00 176,64 13,36 93,0 

TOIMINTAKATE 5.818,90 5.750,00 9.882,50 -4.132,50 171,9 



 
 

 

 

143 
 

 

Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1012440000 Palveleva puhelin VUOSIKATE 5.818,90 5.750,00 9.882,50 -4.132,50 171,9 

Sisäiset vyörytyserät 1.564,44 1.600,00 2.405,83 -805,83 150,4 

TILIKAUDEN TULOS 7.383,34 7.350,00 12.288,33 -4.938,33 167,2 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 7.383,34 7.350,00 12.288,33 -4.938,33 167,2 

1012550000 Sielunhoito Toimintatuotot 
  

-0,64 0,64 0,0 

Maksutuotot 
  

-0,64 0,64 0,0 

Toimintakulut 87.764,75 125.980,00 135.772,33 -9.792,33 107,8 

Henkilöstökulut 87.483,23 125.010,00 126.601,09 -1.591,09 101,3 

Palkat ja palkkiot 67.716,15 96.550,00 100.283,56 -3.733,56 103,9 

Henkilösivukulut 19.767,08 28.460,00 28.037,41 422,59 98,5 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-1.719,88 1.719,88 0,0 

Palvelujen ostot 281,52 370,00 3.035,97 -2.665,97 820,5 

Sisäiset vuokrakulut 
  

6.084,26 -6.084,26 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 
 

600,00 51,01 548,99 8,5 

Ostot tilikauden aikana 
 

600,00 51,01 548,99 8,5 

TOIMINTAKATE 87.764,75 125.980,00 135.771,69 -9.791,69 107,8 

VUOSIKATE 87.764,75 125.980,00 135.771,69 -9.791,69 107,8 

Sisäiset vyörytyserät 39.557,42 43.560,00 42.536,52 1.023,48 97,7 

TILIKAUDEN TULOS 127.322,17 169.540,00 178.308,21 -8.768,21 105,2 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 127.322,17 169.540,00 178.308,21 -8.768,21 105,2 

1012600010 Lähetys/kv työ Toimintatuotot -19.155,01 -20.000,00 -659,35 -19.340,65 3,3 

Myyntituotot -11,06 
    

Maksutuotot -4.897,00 -20.000,00 -599,35 -19.400,65 3,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -14.246,95 
    

Muut toimintatuotot 
  

-60,00 60,00 0,0 

Toimintakulut 117.449,74 119.850,00 79.400,15 40.449,85 66,2 

Henkilöstökulut 51.721,81 40.780,00 41.250,45 -470,45 101,2 

Palkat ja palkkiot 40.599,86 31.500,00 32.236,61 -736,61 102,3 

Henkilösivukulut 11.121,95 9.280,00 9.013,84 266,16 97,1 

Palvelujen ostot 13.282,62 33.700,00 11.709,88 21.990,12 34,7 

Palvelun ostot - sisäiset 5.942,20 6.280,00 8.537,42 -2.257,42 135,9 

Sisäiset vuokrakulut 24.414,33 35.990,00 13.756,67 22.233,33 38,2 

Aineet ja tarvikkeet 2.797,53 3.100,00 2.470,36 629,64 79,7 

Ostot tilikauden aikana 2.797,53 3.100,00 2.470,36 629,64 79,7 

Annetut avustukset 19.291,25 
 

1.675,37 -1.675,37 0,0 

TOIMINTAKATE 98.294,73 99.850,00 78.740,80 21.109,20 78,9 

VUOSIKATE 98.294,73 99.850,00 78.740,80 21.109,20 78,9 

Sisäiset vyörytyserät 36.771,19 34.570,00 22.005,40 12.564,60 63,7 

TILIKAUDEN TULOS 135.065,92 134.420,00 100.746,20 33.673,80 74,9 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 135.065,92 134.420,00 100.746,20 33.673,80 74,9 
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1012600020 Lähetysavustukset Toimintatuotot -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 0,00 100,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 0,00 100,0 

Toimintakulut 228.160,00 181.960,00 181.960,00 0,00 100,0 

Annetut avustukset 228.160,00 181.960,00 181.960,00 0,00 100,0 

TOIMINTAKATE 213.160,00 166.960,00 166.960,00 0,00 100,0 

VUOSIKATE 213.160,00 166.960,00 166.960,00 0,00 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 80.751,16 47.010,00 42.363,81 4.646,19 90,1 

TILIKAUDEN TULOS 293.911,16 213.970,00 209.323,81 4.646,19 97,8 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 293.911,16 213.970,00 209.323,81 4.646,19 97,8 

1012600130 Muu 

vap.eht.läh.kann 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1012700000 Kans.v.diak.ja m.toi Toimintakulut 
 

64.420,00 60.261,87 4.158,13 93,5 

Henkilöstökulut 
 

9.780,00 9.760,34 19,66 99,8 

Palkat ja palkkiot 
 

7.560,00 7.619,73 -59,73 100,8 

Henkilösivukulut 
 

2.220,00 2.140,61 79,39 96,4 

Palvelujen ostot 
  

261,53 -261,53 0,0 

Palvelun ostot - sisäiset 
 

540,00 
 

540,00 
 

Sisäiset vuokrakulut 
 

3.860,00 
 

3.860,00 
 

Annetut avustukset 
 

50.240,00 50.240,00 0,00 100,0 

TOIMINTAKATE 
 

64.420,00 60.261,87 4.158,13 93,5 

VUOSIKATE 
 

64.420,00 60.261,87 4.158,13 93,5 

Sisäiset vyörytyserät 
 

17.500,00 14.860,69 2.639,31 84,9 

TILIKAUDEN TULOS 
 

81.920,00 75.122,56 6.797,44 91,7 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

81.920,00 75.122,56 6.797,44 91,7 

1012900100 Alueneuvosto Jokela Toimintatuotot -374,60 
 

-2.127,90 2.127,90 0,0 

Maksutuotot -288,60 
 

-1.263,15 1.263,15 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -86,00 
 

-864,75 864,75 0,0 

Toimintakulut 38.935,83 63.950,00 67.426,56 -3.476,56 105,4 

Henkilöstökulut 21.754,26 34.700,00 40.777,35 -6.077,35 117,5 

Palkat ja palkkiot 17.231,27 26.810,00 32.165,07 -5.355,07 120,0 

Henkilösivukulut 4.522,99 7.890,00 8.612,28 -722,28 109,2 

Palvelujen ostot 1.729,15 11.950,00 6.066,07 5.883,93 50,8 

Palvelun ostot - sisäiset 7.402,30 9.460,00 6.747,65 2.712,35 71,3 

Vuokrakulut 126,01 
 

4.244,80 -4.244,80 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 6.245,04 6.790,00 8.152,42 -1.362,42 120,1 

Aineet ja tarvikkeet 1.479,07 1.050,00 1.438,27 -388,27 137,0 

Ostot tilikauden aikana 1.479,07 1.050,00 1.438,27 -388,27 137,0 

Annetut avustukset 200,00 
    

TOIMINTAKATE 38.561,23 63.950,00 65.298,66 -1.348,66 102,1 

VUOSIKATE 38.561,23 63.950,00 65.298,66 -1.348,66 102,1 

Sisäiset vyörytyserät 11.185,57 19.580,00 19.214,99 365,01 98,1 

TILIKAUDEN TULOS 49.746,80 83.530,00 84.513,65 -983,65 101,2 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 49.746,80 83.530,00 84.513,65 -983,65 101,2 
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1012900101 Aluensto Kellokoski Toimintakulut 27.906,28 41.360,00 42.110,91 -750,91 101,8 

Henkilöstökulut 19.388,58 32.420,00 32.143,56 276,44 99,1 

Palkat ja palkkiot 15.290,32 25.050,00 25.297,19 -247,19 101,0 

Henkilösivukulut 4.098,26 7.370,00 6.846,37 523,63 92,9 

Palvelujen ostot 930,21 2.280,00 1.993,26 286,74 87,4 

Palvelun ostot - sisäiset 2.526,37 2.220,00 874,31 1.345,69 39,4 

Vuokrakulut 
  

365,00 -365,00 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 2.127,71 2.190,00 5.652,41 -3.462,41 258,1 

Aineet ja tarvikkeet 2.633,41 2.250,00 982,37 1.267,63 43,7 

Ostot tilikauden aikana 2.633,41 2.250,00 982,37 1.267,63 43,7 

Annetut avustukset 300,00 
 

100,00 -100,00 0,0 

TOIMINTAKATE 27.906,28 41.360,00 42.110,91 -750,91 101,8 

VUOSIKATE 27.906,28 41.360,00 42.110,91 -750,91 101,8 

Sisäiset vyörytyserät 10.233,31 13.540,00 12.564,95 975,05 92,8 

TILIKAUDEN TULOS 38.139,59 54.900,00 54.675,86 224,14 99,6 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 38.139,59 54.900,00 54.675,86 224,14 99,6 

1012900102 Aluensto Riihikallio Toimintatuotot -600,00 
    

Maksutuotot -600,00 
    

Toimintakulut 20.817,75 40.880,00 35.215,76 5.664,24 86,1 

Henkilöstökulut 14.614,49 33.700,00 31.095,50 2.604,50 92,3 

Palkat ja palkkiot 11.693,52 26.040,00 24.414,36 1.625,64 93,8 

Henkilösivukulut 2.920,97 7.660,00 6.681,14 978,86 87,2 

Palvelujen ostot 272,99 1.210,00 1.181,32 28,68 97,6 

Palvelun ostot - sisäiset 302,74 1.430,00 461,40 968,60 32,3 

Sisäiset vuokrakulut 4.532,72 3.890,00 2.141,99 1.748,01 55,1 

Aineet ja tarvikkeet 1.094,81 650,00 335,55 314,45 51,6 

Ostot tilikauden aikana 1.094,81 650,00 335,55 314,45 51,6 

TOIMINTAKATE 20.217,75 40.880,00 35.215,76 5.664,24 86,1 

VUOSIKATE 20.217,75 40.880,00 35.215,76 5.664,24 86,1 

Sisäiset vyörytyserät 7.144,13 13.530,00 10.862,15 2.667,85 80,3 

TILIKAUDEN TULOS 27.361,88 54.410,00 46.077,91 8.332,09 84,7 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 27.361,88 54.410,00 46.077,91 8.332,09 84,7 
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1012900104 Vap.eh.työn 

koordino 

Toimintatuotot 
  

-9.060,95 9.060,95 0,0 

Tuet ja avustukset 
  

-9.060,95 9.060,95 0,0 

Toimintakulut 47.299,66 47.690,00 63.659,69 -15.969,69 133,5 

Henkilöstökulut 43.540,33 39.370,00 46.041,16 -6.671,16 116,9 

Palkat ja palkkiot 34.500,83 30.410,00 35.986,90 -5.576,90 118,3 

Henkilösivukulut 9.039,50 8.960,00 10.054,26 -1.094,26 112,2 

Palvelujen ostot 2.600,13 7.440,00 5.382,24 2.057,76 72,3 

Palvelun ostot - sisäiset 21,43 
 

1.153,51 -1.153,51 0,0 

Vuokrakulut 
  

2.205,82 -2.205,82 0,0 

Sisäiset vuokrakulut 558,41 520,00 7.106,01 -6.586,01 1.366,5 

Aineet ja tarvikkeet 579,36 360,00 1.770,95 -1.410,95 491,9 

Ostot tilikauden aikana 579,36 360,00 1.770,95 -1.410,95 491,9 

TOIMINTAKATE 47.299,66 47.690,00 54.598,74 -6.908,74 114,5 

VUOSIKATE 47.299,66 47.690,00 54.598,74 -6.908,74 114,5 

Sisäiset vyörytyserät 20.913,51 15.790,00 18.757,41 -2.967,41 118,8 

TILIKAUDEN TULOS 68.213,17 63.480,00 73.356,15 -9.876,15 115,6 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 68.213,17 63.480,00 73.356,15 -9.876,15 115,6 

1014010000 Hautausmaahallinto Toimintatuotot -874,24 -1.200,00 -1.281,81 81,81 106,8 

Korvaukset 
 

-1.200,00 -80,00 -1.120,00 6,7 

Myyntituotot -44,24 
    

Maksutuotot -830,00 
 

-1.141,03 1.141,03 0,0 

Tuet ja avustukset 
  

-60,00 60,00 0,0 

Muut toimintatuotot 
  

-0,78 0,78 0,0 

Toimintakulut 88.306,67 74.460,00 78.633,17 -4.173,17 105,6 

Henkilöstökulut 82.129,30 62.700,00 69.581,37 -6.881,37 111,0 

Palkat ja palkkiot 72.205,46 56.170,00 63.247,86 -7.077,86 112,6 

Henkilösivukulut 19.923,84 16.530,00 16.803,19 -273,19 101,7 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -10.000,00 -10.000,00 -10.469,68 469,68 104,7 

Palvelujen ostot 3.239,61 8.960,00 6.431,59 2.528,41 71,8 

Palvelun ostot - sisäiset 241,12 250,00 
 

250,00 
 

Sisäiset vuokrakulut 159,55 
    

Aineet ja tarvikkeet 2.237,09 2.250,00 2.320,21 -70,21 103,1 

Ostot tilikauden aikana 2.237,09 2.250,00 2.320,21 -70,21 103,1 

Muut toimintakulut 300,00 300,00 300,00 0,00 100,0 

TOIMINTAKATE 87.432,43 73.260,00 77.351,36 -4.091,36 105,6 

VUOSIKATE 87.432,43 73.260,00 77.351,36 -4.091,36 105,6 

Sisäiset vyörytyserät 40.029,23 24.770,00 -77.351,36 102.121,36 -312,3 

TILIKAUDEN TULOS 127.461,66 98.030,00 0,00 98.030,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 127.461,66 98.030,00 0,00 98.030,00 0,0 
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1014030441 Paijalan hautausmaa Toimintatuotot -61.290,55 -22.800,00 -27.020,02 4.220,02 118,5 

Maksutuotot -61.290,55 -22.800,00 -27.020,02 4.220,02 118,5 

Toimintakulut 300.352,18 242.440,00 215.839,34 26.600,66 89,0 

Henkilöstökulut 228.381,88 175.920,00 158.135,40 17.784,60 89,9 

Palkat ja palkkiot 187.591,18 140.510,00 130.294,25 10.215,75 92,7 

Henkilösivukulut 54.557,15 41.410,00 36.236,13 5.173,87 87,5 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -13.766,45 -6.000,00 -8.394,98 2.394,98 139,9 

Palvelujen ostot 24.930,47 27.300,00 15.418,13 11.881,87 56,5 

Palvelun ostot - sisäiset 1.339,54 1.570,00 1.116,77 453,23 71,1 

Vuokrakulut 3.337,22 2.500,00 1.860,56 639,44 74,4 

Aineet ja tarvikkeet 41.369,38 35.150,00 39.293,48 -4.143,48 111,8 

Ostot tilikauden aikana 41.369,38 35.150,00 39.293,48 -4.143,48 111,8 

Annetut avustukset 80,00 
 

15,00 -15,00 0,0 

Muut toimintakulut 913,69 
 

0,00 0,00 0,0 

TOIMINTAKATE 239.061,63 219.640,00 188.819,32 30.820,68 86,0 

VUOSIKATE 239.061,63 219.640,00 188.819,32 30.820,68 86,0 

Poistot ja arvonalentumiset 23.500,68 28.630,00 18.595,37 10.034,63 65,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 23.500,68 28.630,00 18.595,37 10.034,63 65,0 

Sisäiset vyörytyserät 32.199,04 85.540,00 115.929,22 -30.389,22 135,5 

TILIKAUDEN TULOS 294.761,35 333.810,00 323.343,91 10.466,09 96,9 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 294.761,35 333.810,00 323.343,91 10.466,09 96,9 

1014030442 Kellokosk hautausmaa Toimintatuotot -13.532,38 -2.250,00 -9.235,00 6.985,00 410,4 

Myyntituotot 
  

-1.500,00 1.500,00 0,0 

Maksutuotot -6.532,00 -2.250,00 -6.985,00 4.735,00 310,4 

Tuet ja avustukset 
  

-750,00 750,00 0,0 

Muut toimintatuotot -7.000,38 
    

Toimintakulut 100.519,46 56.980,00 51.760,12 5.219,88 90,8 

Henkilöstökulut 69.957,65 27.830,00 28.581,62 -751,62 102,7 

Palkat ja palkkiot 57.800,40 24.590,00 26.228,76 -1.638,76 106,7 

Henkilösivukulut 16.157,25 7.240,00 7.216,03 23,97 99,7 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.000,00 -4.000,00 -4.863,17 863,17 121,6 

Palvelujen ostot 10.527,79 14.050,00 11.902,17 2.147,83 84,7 

Palvelun ostot - sisäiset 267,91 
 

360,01 -360,01 0,0 

Vuokrakulut 
 

800,00 
 

800,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 18.286,11 14.300,00 10.916,32 3.383,68 76,3 

Ostot tilikauden aikana 18.286,11 14.300,00 10.916,32 3.383,68 76,3 

Annetut avustukset 1.480,00 
    

TOIMINTAKATE 86.987,08 54.730,00 42.525,12 12.204,88 77,7 

VUOSIKATE 86.987,08 54.730,00 42.525,12 12.204,88 77,7 

Poistot ja arvonalentumiset 32.856,15 27.410,00 29.545,60 -2.135,60 107,8 

Suunnitelman mukaiset poistot 32.856,15 27.410,00 29.545,60 -2.135,60 107,8 

Sisäiset vyörytyserät 46.756,09 24.260,00 37.787,82 -13.527,82 155,8 

TILIKAUDEN TULOS 166.599,32 106.400,00 109.858,54 -3.458,54 103,3 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 166.599,32 106.400,00 109.858,54 -3.458,54 103,3 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1014030443 Jokelan uurnalehto Toimintatuotot -1.765,00 -600,00 -1.707,42 1.107,42 284,6 

Maksutuotot -1.765,00 -600,00 -1.707,42 1.107,42 284,6 

Toimintakulut 9.773,12 21.700,00 10.741,15 10.958,85 49,5 

Henkilöstökulut 4.102,39 14.300,00 8.414,16 5.885,84 58,8 

Palkat ja palkkiot 3.988,18 11.050,00 6.548,61 4.501,39 59,3 

Henkilösivukulut 114,21 3.250,00 1.865,55 1.384,45 57,4 

Palvelujen ostot 838,92 2.100,00 1.148,25 951,75 54,7 

Vuokrakulut 
 

750,00 
 

750,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 4.311,81 4.550,00 1.098,74 3.451,26 24,1 

Ostot tilikauden aikana 4.311,81 4.450,00 1.039,87 3.410,13 23,4 

Varastojen lisäys (+) tai 

vähennys (-) 

 
100,00 58,87 41,13 58,9 

Annetut avustukset 520,00 
 

80,00 -80,00 0,0 

TOIMINTAKATE 8.008,12 21.100,00 9.033,73 12.066,27 42,8 

VUOSIKATE 8.008,12 21.100,00 9.033,73 12.066,27 42,8 

Poistot ja arvonalentumiset 740,16 520,00 1.506,54 -986,54 289,7 

Suunnitelman mukaiset poistot 740,16 520,00 1.506,54 -986,54 289,7 

Sisäiset vyörytyserät 4.073,95 7.000,00 6.031,13 968,87 86,2 

TILIKAUDEN TULOS 12.822,23 28.620,00 16.571,40 12.048,60 57,9 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 12.822,23 28.620,00 16.571,40 12.048,60 57,9 

1014030444 Tunnukton hauta-

alue 

Toimintakulut 3.164,90 2.300,00 2.009,89 290,11 87,4 

Palvelujen ostot 2.580,90 1.600,00 1.431,29 168,71 89,5 

Vuokrakulut 584,00 700,00 578,60 121,40 82,7 

TOIMINTAKATE 3.164,90 2.300,00 2.009,89 290,11 87,4 

VUOSIKATE 3.164,90 2.300,00 2.009,89 290,11 87,4 

Sisäiset vyörytyserät 1.198,96 590,00 852,39 -262,39 144,5 

TILIKAUDEN TULOS 4.363,86 2.890,00 2.862,28 27,72 99,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 4.363,86 2.890,00 2.862,28 27,72 99,0 

1014030446 Tuusula kirkkopuisto Toimintatuotot -455,00 
    

Maksutuotot -455,00 
    

Toimintakulut 30.085,90 33.480,00 31.288,02 2.191,98 93,5 

Henkilöstökulut 21.081,30 23.880,00 23.285,58 594,42 97,5 

Palkat ja palkkiot 16.311,86 18.450,00 18.161,77 288,23 98,4 

Henkilösivukulut 4.769,44 5.430,00 5.123,81 306,19 94,4 

Palvelujen ostot 3.412,76 3.900,00 3.421,75 478,25 87,7 

Vuokrakulut 
 

750,00 
 

750,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 5.591,84 4.950,00 4.580,69 369,31 92,5 

Ostot tilikauden aikana 5.591,84 4.950,00 4.580,69 369,31 92,5 

TOIMINTAKATE 29.630,90 33.480,00 31.288,02 2.191,98 93,5 

VUOSIKATE 29.630,90 33.480,00 31.288,02 2.191,98 93,5 

Poistot ja arvonalentumiset 786,48 550,00 550,49 -0,49 100,1 

Suunnitelman mukaiset poistot 786,48 550,00 550,49 -0,49 100,1 

Sisäiset vyörytyserät 16.309,52 10.890,00 15.844,02 -4.954,02 145,5 

TILIKAUDEN TULOS 46.726,90 44.920,00 47.682,53 -2.762,53 106,1 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

  

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 46.726,90 44.920,00 47.682,53 -2.762,53 106,1 

1014030447 Paijala kapp. kylmiö Toimintatuotot 
 

-1.800,00 -100,00 -1.700,00 5,6 

Maksutuotot 
 

-1.800,00 -100,00 -1.700,00 5,6 

Toimintakulut 
 

3.700,00 5.461,29 -1.761,29 147,6 

Palvelujen ostot 
 

1.000,00 726,76 273,24 72,7 

Aineet ja tarvikkeet 
 

2.250,00 4.734,53 -2.484,53 210,4 

Ostot tilikauden aikana 
 

2.250,00 4.734,53 -2.484,53 210,4 

Muut toimintakulut 
 

450,00 
 

450,00 
 

TOIMINTAKATE 
 

1.900,00 5.361,29 -3.461,29 282,2 

VUOSIKATE 
 

1.900,00 5.361,29 -3.461,29 282,2 

Poistot ja arvonalentumiset 
  

2.013,08 -2.013,08 0,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 
  

2.013,08 -2.013,08 0,0 

Sisäiset vyörytyserät 
 

950,00 3.169,84 -2.219,84 333,7 

TILIKAUDEN TULOS 
 

2.850,00 10.544,21 -7.694,21 370,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

2.850,00 10.544,21 -7.694,21 370,0 

1014030448 Paijala sos tilarake Toimintakulut 13.459,79 17.500,00 7.026,77 10.473,23 40,2 

Palvelujen ostot 598,58 2.150,00 882,09 1.267,91 41,0 

Vuokrakulut 
 

1.450,00 
 

1.450,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 12.785,94 13.820,00 6.060,69 7.759,31 43,9 

Ostot tilikauden aikana 12.785,94 13.820,00 6.060,69 7.759,31 43,9 

Muut toimintakulut 75,27 80,00 83,99 -3,99 105,0 

TOIMINTAKATE 13.459,79 17.500,00 7.026,77 10.473,23 40,2 

VUOSIKATE 13.459,79 17.500,00 7.026,77 10.473,23 40,2 

Poistot ja arvonalentumiset 244,08 200,00 202,63 -2,63 101,3 

Suunnitelman mukaiset poistot 244,08 200,00 202,63 -2,63 101,3 

Sisäiset vyörytyserät 8.491,19 4.420,00 3.065,93 1.354,07 69,4 

TILIKAUDEN TULOS 22.195,06 22.120,00 10.295,33 11.824,67 46,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 22.195,06 22.120,00 10.295,33 11.824,67 46,5 

1014030449 Paijala vart ja trak Toimintakulut 4.836,87 3.630,00 746,07 2.883,93 20,6 

Palvelujen ostot 4.814,07 1.900,00 720,63 1.179,37 37,9 

Vuokrakulut 
 

300,00 
 

300,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 
 

1.400,00 
 

1.400,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

1.400,00 
 

1.400,00 
 

Muut toimintakulut 22,80 30,00 25,44 4,56 84,8 

TOIMINTAKATE 4.836,87 3.630,00 746,07 2.883,93 20,6 

VUOSIKATE 4.836,87 3.630,00 746,07 2.883,93 20,6 

Poistot ja arvonalentumiset 1.595,58 2.930,00 385,25 2.544,75 13,1 

Suunnitelman mukaiset poistot 1.595,58 2.930,00 385,25 2.544,75 13,1 

Sisäiset vyörytyserät 1.832,35 1.700,00 479,79 1.220,21 28,2 

TILIKAUDEN TULOS 8.264,80 8.260,00 1.611,11 6.648,89 19,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 8.264,80 8.260,00 1.611,11 6.648,89 19,5 
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 TP edellinen 
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TA 
kuluva 
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Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1014030450 Kellokoski huoltorak Toimintakulut 7.869,42 6.650,00 3.320,04 3.329,96 49,9 

Palvelujen ostot 2.883,54 2.900,00 801,29 2.098,71 27,6 

Aineet ja tarvikkeet 4.985,88 3.750,00 2.518,75 1.231,25 67,2 

Ostot tilikauden aikana 4.985,88 3.750,00 2.518,75 1.231,25 67,2 

TOIMINTAKATE 7.869,42 6.650,00 3.320,04 3.329,96 49,9 

VUOSIKATE 7.869,42 6.650,00 3.320,04 3.329,96 49,9 

Poistot ja arvonalentumiset 3.513,72 5.540,00 2.866,83 2.673,17 51,7 

Suunnitelman mukaiset poistot 3.513,72 5.540,00 2.866,83 2.673,17 51,7 

Sisäiset vyörytyserät 6.373,39 3.140,00 2.623,81 516,19 83,6 

TILIKAUDEN TULOS 17.756,53 15.330,00 8.810,68 6.519,32 57,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 17.756,53 15.330,00 8.810,68 6.519,32 57,5 

1014030451 Paijala ruumiskellar Toimintakulut 
 

500,00 297,80 202,20 59,6 

Palvelujen ostot 
  

297,80 -297,80 0,0 

Aineet ja tarvikkeet 
 

500,00 
 

500,00 
 

Ostot tilikauden aikana 
 

500,00 
 

500,00 
 

TOIMINTAKATE 
 

500,00 297,80 202,20 59,6 

VUOSIKATE 
 

500,00 297,80 202,20 59,6 

Poistot ja arvonalentumiset 
  

4.253,49 -4.253,49 0,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 
  

4.253,49 -4.253,49 0,0 

Sisäiset vyörytyserät 
  

1.930,16 -1.930,16 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 
 

500,00 6.481,45 -5.981,45 1.296,3 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

500,00 6.481,45 -5.981,45 1.296,3 

1014040101 Vars hautatoim etelä Toimintatuotot 
 

-36.700,00 -32.575,00 -4.125,00 88,8 

Maksutuotot 
 

-36.700,00 -32.575,00 -4.125,00 88,8 

Toimintakulut 
 

97.570,00 100.136,36 -2.566,36 102,6 

Henkilöstökulut 
 

86.020,00 81.849,15 4.170,85 95,2 

Palkat ja palkkiot 
 

66.440,00 63.942,39 2.497,61 96,2 

Henkilösivukulut 
 

19.580,00 17.906,76 1.673,24 91,5 

Palvelujen ostot 
 

3.850,00 7.757,23 -3.907,23 201,5 

Aineet ja tarvikkeet 
 

7.700,00 10.449,98 -2.749,98 135,7 

Ostot tilikauden aikana 
 

7.700,00 10.449,98 -2.749,98 135,7 

Muut toimintakulut 
  

80,00 -80,00 0,0 

TOIMINTAKATE 
 

60.870,00 67.561,36 -6.691,36 111,0 

VUOSIKATE 
 

60.870,00 67.561,36 -6.691,36 111,0 

Sisäiset vyörytyserät 
 

32.790,00 50.552,69 -17.762,69 154,2 

TILIKAUDEN TULOS 
 

93.660,00 118.114,05 -24.454,05 126,1 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

93.660,00 118.114,05 -24.454,05 126,1 
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 TP edellinen 
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TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1014040102 Vars hautatoimi pohj Toimintatuotot 
 

-6.300,00 -4.260,00 -2.040,00 67,6 

Maksutuotot 
 

-6.300,00 -4.260,00 -2.040,00 67,6 

Toimintakulut 
 

33.260,00 24.564,76 8.695,24 73,9 

Henkilöstökulut 
 

21.960,00 20.182,94 1.777,06 91,9 

Palkat ja palkkiot 
 

16.960,00 16.367,52 592,48 96,5 

Henkilösivukulut 
 

5.000,00 4.593,08 406,92 91,9 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

  
-777,66 777,66 0,0 

Palvelujen ostot 
 

2.700,00 1.073,79 1.626,21 39,8 

Aineet ja tarvikkeet 
 

3.600,00 1.948,03 1.651,97 54,1 

Ostot tilikauden aikana 
 

3.600,00 1.948,03 1.651,97 54,1 

Annetut avustukset 
 

5.000,00 1.360,00 3.640,00 27,2 

TOIMINTAKATE 
 

26.960,00 20.304,76 6.655,24 75,3 

VUOSIKATE 
 

26.960,00 20.304,76 6.655,24 75,3 

Sisäiset vyörytyserät 
 

10.530,00 12.499,50 -1.969,50 118,7 

TILIKAUDEN TULOS 
 

37.490,00 32.804,26 4.685,74 87,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 
 

37.490,00 32.804,26 4.685,74 87,5 

1015010000 Kiinteistöhallinto Toimintatuotot -112,12 
 

-44,80 44,80 0,0 

Myyntituotot -22,12 
    

Maksutuotot -90,00 
 

-44,80 44,80 0,0 

Toimintakulut 109.702,74 117.860,00 105.507,17 12.352,83 89,5 

Henkilöstökulut 56.528,53 58.810,00 43.947,32 14.862,68 74,7 

Palkat ja palkkiot 44.518,86 45.440,00 36.001,43 9.438,57 79,2 

Henkilösivukulut 12.009,67 13.370,00 7.945,89 5.424,11 59,4 

Palvelujen ostot 29.183,82 38.400,00 34.436,00 3.964,00 89,7 

Vuokrakulut 6.265,20 4.000,00 7.451,70 -3.451,70 186,3 

Sisäiset vuokrakulut 9.835,75 
    

Aineet ja tarvikkeet 7.861,07 16.600,00 19.672,15 -3.072,15 118,5 

Ostot tilikauden aikana 7.861,07 16.600,00 19.672,15 -3.072,15 118,5 

Muut toimintakulut 28,37 50,00 
 

50,00 
 

TOIMINTAKATE 109.590,62 117.860,00 105.462,37 12.397,63 89,5 

VUOSIKATE 109.590,62 117.860,00 105.462,37 12.397,63 89,5 

Poistot ja arvonalentumiset 6.546,80 9.330,00 8.510,86 819,14 91,2 

Suunnitelman mukaiset 

poistot 

6.546,80 9.330,00 8.510,86 819,14 91,2 

Sisäiset vyörytyserät -116.137,42 -127.190,00 -113.973,23 -13.216,77 89,6 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015010100 Työtupa ja korjatoim Toimintatuotot 
  

-6.186,17 6.186,17 0,0 

Tuet ja avustukset 
  

-6.186,17 6.186,17 0,0 

Toimintakulut 201.545,32 197.490,00 232.793,12 -35.303,12 117,9 

Henkilöstökulut 159.001,25 163.190,00 184.817,15 -21.627,15 113,3 

Palkat ja palkkiot 131.991,55 129.600,00 146.649,88 -17.049,88 113,2 

Henkilösivukulut 38.645,74 38.590,00 41.037,10 -2.447,10 106,3 
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1015010100 Työtupa ja 

korjatoim 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

-11.636,04 -5.000,00 -2.869,83 -2.130,17 57,4 

Palvelujen ostot 11.262,66 11.350,00 12.282,66 -932,66 108,2 

Vuokrakulut 13.065,14 5.000,00 13.039,06 -8.039,06 260,8 

Aineet ja tarvikkeet 17.643,99 17.430,00 22.024,50 -4.594,50 126,4 

Ostot tilikauden aikana 17.643,99 17.430,00 22.024,50 -4.594,50 126,4 

Muut toimintakulut 572,28 520,00 629,75 -109,75 121,1 

TOIMINTAKATE 201.545,32 197.490,00 226.606,95 -29.116,95 114,7 

VUOSIKATE 201.545,32 197.490,00 226.606,95 -29.116,95 114,7 

Poistot ja arvonalentumiset 5.094,00 4.180,00 4.156,32 23,68 99,4 

Suunnitelman mukaiset poistot 5.094,00 4.180,00 4.156,32 23,68 99,4 

Sisäiset vyörytyserät -206.639,32 -201.670,00 -230.763,27 29.093,27 114,4 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015020521 Tuusulan kirkko Toimintatuotot -261.372,94 -242.730,00 -246.653,05 3.923,05 101,6 

Maksutuotot -250,00 
    

Vuokratuotot -3.606,45 -3.100,00 -5.987,11 2.887,11 193,1 

Tuet ja avustukset -1.849,95 
 

-2.529,31 2.529,31 0,0 

Muut toimintatuotot -6.728,00 
 

-1.240,00 1.240,00 0,0 

Sisäiset tuotot -248.938,54 -239.630,00 -236.896,63 -2.733,37 98,9 

Toimintakulut 163.946,82 144.380,00 148.704,99 -4.324,99 103,0 

Henkilöstökulut 90.344,86 78.730,00 75.724,47 3.005,53 96,2 

Palkat ja palkkiot 71.242,88 60.810,00 60.261,67 548,33 99,1 

Henkilösivukulut 20.695,21 17.920,00 16.795,04 1.124,96 93,7 

       Henkilökulujen oikaisuerät -1.593,23 
 

-1.332,24 1.332,24 0,0 

Palvelujen ostot 26.834,62 19.500,00 21.813,31 -2.313,31 111,9 

Vuokrakulut 3.263,17 2.100,00 5.053,50 -2.953,50 240,6 

Aineet ja tarvikkeet 31.783,73 32.150,00 32.475,63 -325,63 101,0 

Ostot tilikauden aikana 31.783,73 32.150,00 32.475,63 -325,63 101,0 

Muut toimintakulut 11.720,44 11.900,00 13.638,08 -1.738,08 114,6 

TOIMINTAKATE -97.426,12 -98.350,00 -97.948,06 -401,94 99,6 

VUOSIKATE -97.426,12 -98.350,00 -97.948,06 -401,94 99,6 

Poistot ja arvonalentumiset 43.296,62 44.630,00 41.293,16 3.336,84 92,5 

Suunnitelman mukaiset 

poistot 

43.296,62 44.630,00 41.293,16 3.336,84 92,5 

Sisäiset vyörytyserät 54.129,50 53.720,00 56.654,90 -2.934,90 105,5 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015020522 Jokelan kirkko Toimintatuotot -237.396,32 -255.000,00 -256.361,80 1.361,80 100,5 

Myyntituotot -1.378,56 -1.700,00 -1.270,08 -429,92 74,7 

Maksutuotot -4.080,00 -1.700,00 
 

-1.700,00 
 

Vuokratuotot -4.489,73 -4.700,00 -3.233,92 -1.466,08 68,8 

Tuet ja avustukset 
  

-2.720,00 2.720,00 0,0 

Muut toimintatuotot 
  

-325,00 325,00 0,0 

Sisäiset tuotot -227.448,03 -246.900,00 -248.812,80 1.912,80 100,8 
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Tulosyksikkö 
 TP 

edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 2017 Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1015020522 Jokelan kirkko Toimintakulut 139.292,34 147.670,00 164.352,27 -16.682,27 111,3 

Henkilöstökulut 64.479,13 67.200,00 65.583,85 1.616,15 97,6 

Palkat ja palkkiot 49.945,60 51.900,00 52.381,74 -481,74 100,9 

Henkilösivukulut 14.533,53 15.300,00 14.717,39 582,61 96,2 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 
  

-1.515,28 1.515,28 0,0 

Palvelujen ostot 23.776,09 17.920,00 35.908,39 -17.988,39 200,4 

Vuokrakulut 1.273,70 2.200,00 1.353,06 846,94 61,5 

Aineet ja tarvikkeet 40.730,89 51.150,00 51.157,87 -7,87 100,0 

Ostot tilikauden aikana 40.730,89 51.150,00 51.157,87 -7,87 100,0 

Muut toimintakulut 9.032,53 9.200,00 10.349,10 -1.149,10 112,5 

TOIMINTAKATE -98.103,98 -107.330,00 -92.009,53 -15.320,47 85,7 

VUOSIKATE -98.103,98 -107.330,00 -92.009,53 -15.320,47 85,7 

Poistot ja arvonalentumiset 25.605,45 33.740,00 34.085,54 -345,54 101,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 25.605,45 33.740,00 34.085,54 -345,54 101,0 

Sisäiset vyörytyserät 72.498,53 73.590,00 57.923,99 15.666,01 78,7 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015020523 Kellokosken kirkko Toimintatuotot -89.689,92 -85.760,00 -58.905,10 -26.854,90 68,7 

Vuokratuotot -1.541,94 -1.000,00 -1.500,00 500,00 150,0 

Sisäiset tuotot -88.147,98 -84.760,00 -57.405,10 -27.354,90 67,7 

Toimintakulut 42.168,66 42.020,00 34.196,60 7.823,40 81,4 

Henkilöstökulut 15.547,45 19.150,00 15.254,69 3.895,31 79,7 

Palkat ja palkkiot 12.151,38 14.790,00 11.906,88 2.883,12 80,5 

Henkilösivukulut 3.396,07 4.360,00 3.347,81 1.012,19 76,8 

Palvelujen ostot 10.304,63 9.320,00 7.776,23 1.543,77 83,4 

Vuokrakulut 1.128,46 1.100,00 1.103,83 -3,83 100,3 

Aineet ja tarvikkeet 14.910,86 12.170,00 9.737,44 2.432,56 80,0 

Ostot tilikauden aikana 14.910,86 12.170,00 9.737,44 2.432,56 80,0 

Muut toimintakulut 277,26 280,00 324,41 -44,41 115,9 

TOIMINTAKATE -47.521,26 -43.740,00 -24.708,50 -19.031,50 56,5 

VUOSIKATE -47.521,26 -43.740,00 -24.708,50 -19.031,50 56,5 

Poistot ja arvonalentumiset 12.466,68 11.400,00 11.401,39 -1,39 100,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 12.466,68 11.400,00 11.401,39 -1,39 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 35.054,58 32.340,00 13.307,11 19.032,89 41,1 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 
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Tulosyksikkö 
TP edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 2017 Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1015040110 Paijalan vanha 

siunk 

Toimintatuotot 
 

-10.960,00 -2.675,63 -8.284,37 24,4 

Sisäiset tuotot 
 

-10.960,00 -2.675,63 -8.284,37 24,4 

Toimintakulut 3.336,56 7.410,00 2.009,80 5.400,20 27,1 

Palvelujen ostot 1.953,77 3.000,00 558,25 2.441,75 18,6 

Vuokrakulut 
 

200,00 
 

200,00 
 

Aineet ja tarvikkeet 1.256,50 4.080,00 1.303,71 2.776,29 32,0 

Ostot tilikauden aikana 1.256,50 4.080,00 1.303,71 2.776,29 32,0 

Muut toimintakulut 126,29 130,00 147,84 -17,84 113,7 

TOIMINTAKATE 3.336,56 -3.550,00 -665,83 -2.884,17 18,8 

VUOSIKATE 3.336,56 -3.550,00 -665,83 -2.884,17 18,8 

Poistot ja arvonalentumiset 114,00 110,00 109,42 0,58 99,5 

Suunnitelman mukaiset poistot 114,00 110,00 109,42 0,58 99,5 

Sisäiset vyörytyserät 3.392,23 3.440,00 556,41 2.883,59 16,2 

TILIKAUDEN TULOS 6.842,79 0,00 0,00 0,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 6.842,79 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015040111 Paijalan 

siunkappeli 

Toimintatuotot -100.540,04 -128.180,00 -142.124,31 13.944,31 110,9 

Myyntituotot 
  

-96,77 96,77 0,0 

Maksutuotot -15.992,00 -14.600,00 -9.492,00 -5.108,00 65,0 

Vuokratuotot 
  

-1.201,62 1.201,62 0,0 

Sisäiset tuotot -84.548,04 -113.580,00 -131.333,92 17.753,92 115,6 

Toimintakulut 69.826,27 71.680,00 75.329,29 -3.649,29 105,1 

Henkilöstökulut 22.636,83 25.660,00 25.647,06 12,94 99,9 

Palkat ja palkkiot 17.425,85 19.820,00 20.018,74 -198,74 101,0 

Henkilösivukulut 5.210,98 5.840,00 5.628,32 211,68 96,4 

Palvelujen ostot 13.791,13 9.120,00 17.262,22 -8.142,22 189,3 

Vuokrakulut 394,88 200,00 368,08 -168,08 184,0 

Aineet ja tarvikkeet 26.488,20 30.100,00 24.524,01 5.575,99 81,5 

Ostot tilikauden aikana 26.488,20 30.100,00 24.524,01 5.575,99 81,5 

Muut toimintakulut 6.515,23 6.600,00 7.527,92 -927,92 114,1 

TOIMINTAKATE -30.713,77 -56.500,00 -66.795,02 10.295,02 118,2 

VUOSIKATE -30.713,77 -56.500,00 -66.795,02 10.295,02 118,2 

Poistot ja arvonalentumiset 40.311,60 37.480,00 35.461,61 2.018,39 94,6 

Suunnitelman mukaiset poistot 40.311,60 37.480,00 35.461,61 2.018,39 94,6 

Sisäiset vyörytyserät 18.584,86 19.020,00 31.333,41 -12.313,41 164,7 

TILIKAUDEN TULOS 28.182,69 0,00 0,00 0,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 28.182,69 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015040112 Kellokosken 

siunkapp 

Toimintatuotot -150,00 -4.570,00 -1.049,30 -3.520,70 23,0 

Maksutuotot -150,00 
 

-1.500,00 1.500,00 0,0 

Sisäiset tuotot 
 

-4.570,00 450,70 -5.020,70 -9,9 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen vuosi 

2016 
TA kuluva 2017 Toteuma 

2017 
Yli-ali T-% 

1015040112 Kellokosken 

siunkapp 

Toimintakulut 462,69 1.130,00 831,09 298,91 73,5 

Palvelujen ostot 270,01 300,00 295,25 4,75 98,4 

Aineet ja tarvikkeet 192,68 830,00 535,84 294,16 64,6 

      Ostot tilikauden aikana 192,68 830,00 535,84 294,16 64,6 

TOIMINTAKATE 312,69 -3.440,00 -218,21 -3.221,79 6,3 

VUOSIKATE 312,69 -3.440,00 -218,21 -3.221,79 6,3 

Sisäiset vyörytyserät 3.392,23 3.440,00 218,21 3.221,79 6,3 

TILIKAUDEN TULOS 3.704,92 0,00 0,00 0,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tilikauden ylijäämä 

(alijäämä) 

3.704,92 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015060101 Tuusulan srk-keskus Toimintatuotot -11.474,66 -229.340,00 -137.368,78 -91.971,22 59,9 

Myyntituotot -22,12 
 

-3.203,23 3.203,23 0,0 

Vuokratuotot 
  

-2.340,00 2.340,00 0,0 

Sisäiset tuotot -11.452,54 -229.340,00 -131.825,55 -97.514,45 57,5 

Toimintakulut 11.474,66 79.390,00 84.633,80 -5.243,80 106,6 

Henkilöstökulut 
 

15.340,00 25.747,21 -10.407,21 167,8 

Palkat ja palkkiot 
 

11.850,00 20.510,74 -8.660,74 173,1 

Henkilösivukulut 
 

3.490,00 5.236,47 -1.746,47 150,0 

Palvelujen ostot 7.051,63 14.350,00 34.776,07 -20.426,07 242,3 

Vuokrakulut 136,40 1.500,00 5.895,95 -4.395,95 393,1 

Aineet ja tarvikkeet 4.286,63 16.200,00 18.042,83 -1.842,83 111,4 

Ostot tilikauden 

aikana 

4.286,63 16.200,00 18.042,83 -1.842,83 111,4 

Muut toimintakulut 
 

32.000,00 171,74 31.828,26 0,5 

TOIMINTAKATE 0,00 -149.950,00 -52.734,98 -97.215,02 35,2 

VUOSIKATE 0,00 -149.950,00 -52.734,98 -97.215,02 35,2 

Poistot ja arvonalentumiset 
 

80.000,00 22.302,24 57.697,76 27,9 

Suunnitelman mukaiset poistot 
 

80.000,00 22.302,24 57.697,76 27,9 

Sisäiset vyörytyserät 
 

69.950,00 30.432,74 39.517,26 43,5 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015060102 Kellokoski srk-talo Toimintatuotot -183.772,56 -157.610,00 -110.630,47 -46.979,53 70,2 

Myyntituotot -1.430,60 -1.000,00 -1.677,40 677,40 167,7 

Vuokratuotot -5.024,26 -4.650,00 -4.679,09 29,09 100,6 

Sisäiset tuotot -177.317,70 -151.960,00 -104.273,98 -47.686,02 68,6 

Toimintakulut 87.063,08 78.370,00 77.483,03 886,97 98,9 

Henkilöstökulut 32.832,68 31.450,00 21.287,61 10.162,39 67,7 

Palkat ja palkkiot 25.298,57 24.200,00 22.712,57 1.487,43 93,9 

Henkilösivukulut 7.534,11 7.250,00 6.372,84 877,16 87,9 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

  
-7.797,80 7.797,80 0,0 

Palvelujen ostot 20.953,07 14.570,00 30.332,70 -15.762,70 208,2 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 2017 Toteuma 

2017 
Yli-ali T-% 

1015060102 Kellokoski srk-talo Vuokrakulut 1.102,21 1.000,00 1.940,69 -940,69 194,1 

Aineet ja tarvikkeet 29.145,56 28.300,00 20.448,87 7.851,13 72,3 

Ostot tilikauden aikana 29.145,56 28.300,00 20.448,87 7.851,13 72,3 

Muut toimintakulut 3.029,56 3.050,00 3.473,16 -423,16 113,9 

TOIMINTAKATE -96.709,48 -79.240,00 -33.147,44 -46.092,56 41,8 

VUOSIKATE -96.709,48 -79.240,00 -33.147,44 -46.092,56 41,8 

Poistot ja arvonalentumiset 9.546,36 8.160,00 8.160,97 -0,97 100,0 

1015060103 Mattilan srk-koti Toimintatuotot -56.272,06 -18.840,00 -26.081,14 7.241,14 138,4 

Maksutuotot -26,00 
    

Vuokratuotot -56,45 -50,00 
 

-50,00 
 

Sisäiset tuotot -56.189,61 -18.790,00 -26.081,14 7.291,14 138,8 

Toimintakulut 49.201,05 15.100,00 20.339,94 -5.239,94 134,7 

Henkilöstökulut 3.977,37 4.140,00 4.585,91 -445,91 110,8 

Palkat ja palkkiot 3.075,44 3.200,00 3.580,90 -380,90 111,9 

Henkilösivukulut 901,93 940,00 1.005,01 -65,01 106,9 

Palvelujen ostot 9.013,98 2.760,00 4.670,41 -1.910,41 169,2 

Vuokrakulut 6.673,41 4.800,00 4.374,69 425,31 91,1 

Aineet ja tarvikkeet 29.536,29 3.400,00 6.708,93 -3.308,93 197,3 

Ostot tilikauden aikana 29.536,29 3.400,00 6.708,93 -3.308,93 197,3 

TOIMINTAKATE -7.071,01 -3.740,00 -5.741,20 2.001,20 153,5 

VUOSIKATE -7.071,01 -3.740,00 -5.741,20 2.001,20 153,5 

Sisäiset vyörytyserät 7.071,01 3.740,00 5.741,20 -2.001,20 153,5 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015060104 Lahelan Terttu Toimintatuotot -98.446,14 -110.390,00 -136.027,02 25.637,02 123,2 

Myyntituotot -1.581,00 -1.500,00 -1.293,55 -206,45 86,2 

Maksutuotot -4.290,33 -5.930,00 -4.376,62 -1.553,38 73,8 

Vuokratuotot -7.161,36 -5.200,00 -6.677,89 1.477,89 128,4 

Sisäiset tuotot -85.413,45 -97.760,00 -123.678,96 25.918,96 126,5 

Toimintakulut 85.552,65 104.460,00 104.527,41 -67,41 100,1 

Henkilöstökulut 15.427,79 35.450,00 46.094,22 -10.644,22 130,0 

Palkat ja palkkiot 29.157,25 27.380,00 36.484,11 -9.104,11 133,3 

Henkilösivukulut -11.233,61 8.070,00 10.195,47 -2.125,47 126,3 

Henkilöstökulujen 

oikaisuerät 

-2.495,85 
 

-585,36 585,36 0,0 

Palvelujen ostot 2.294,83 3.220,00 3.775,97 -555,97 117,3 

Vuokrakulut 58.191,72 60.000,00 51.764,64 8.235,36 86,3 

Aineet ja tarvikkeet 9.638,31 5.790,00 2.892,58 2.897,42 50,0 

Ostot tilikauden aikana 9.638,31 5.790,00 2.892,58 2.897,42 50,0 

TOIMINTAKATE -12.893,49 -5.930,00 -31.499,61 25.569,61 531,2 

VUOSIKATE -12.893,49 -5.930,00 -31.499,61 25.569,61 531,2 

Sisäiset vyörytyserät 12.893,49 5.930,00 31.499,61 -25.569,61 531,2 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

 



 
 

 

 

157 
 

 

Tulosyksikkö 
 TP edellinen vuosi 

2016 
TA kuluva 2017 Toteuma 

2017 
Yli-ali T-% 

1015060105 Rkall pk ja 

Pellkulm 

Toimintatuotot -157.065,94 -146.590,00 -163.486,85 16.896,85 111,5 

Myyntituotot -564,51 -1.500,00 -1.612,92 112,92 107,5 

Maksutuotot -821,57 
    

Vuokratuotot -6.153,20 -5.000,00 -5.524,22 524,22 110,5 

Sisäiset tuotot -149.526,66 -140.090,00 -156.349,71 16.259,71 111,6 

Toimintakulut 147.474,94 141.130,00 127.312,13 13.817,87 90,2 

Henkilöstökulut 33.287,14 28.640,00 22.220,21 6.419,79 77,6 

Palkat ja palkkiot 29.062,00 22.120,00 18.554,87 3.565,13 83,9 

Henkilösivukulut 8.360,94 6.520,00 5.203,98 1.316,02 79,8 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.135,80 
 

-1.538,64 1.538,64 0,0 

Palvelujen ostot 2.314,26 2.920,00 2.554,45 365,55 87,5 

Vuokrakulut 99.844,66 104.900,00 100.248,67 4.651,33 95,6 

Aineet ja tarvikkeet 12.028,88 4.670,00 2.288,80 2.381,20 49,0 

Ostot tilikauden aikana 12.028,88 4.670,00 2.288,80 2.381,20 49,0 

TOIMINTAKATE -9.591,00 -5.460,00 -36.174,72 30.714,72 662,5 

VUOSIKATE -9.591,00 -5.460,00 -36.174,72 30.714,72 662,5 

Poistot ja arvonalentumiset 98,62 
 

562,13 -562,13 0,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 98,62 
 

562,13 -562,13 0,0 

Sisäiset vyörytyserät 9.492,38 5.460,00 35.612,59 -30.152,59 652,2 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015070100 Asuinhuoneistot Toimintatuotot -32.840,20 -36.000,00 -108.181,91 72.181,91 300,5 

Vuokratuotot -32.840,20 -36.000,00 -31.615,01 -4.384,99 87,8 

Muut toimintatuotot 
  

-76.566,90 76.566,90 0,0 

Toimintakulut 37.360,59 23.800,00 18.950,48 4.849,52 79,6 

Palvelujen ostot 5.691,00 1.500,00 3.972,11 -2.472,11 264,8 

Vuokrakulut 18.349,31 20.000,00 14.574,68 5.425,32 72,9 

Aineet ja tarvikkeet 13.320,28 2.300,00 403,69 1.896,31 17,6 

Ostot tilikauden aikana 13.320,28 2.300,00 403,69 1.896,31 17,6 

TOIMINTAKATE 4.520,39 -12.200,00 -89.231,43 77.031,43 731,4 

VUOSIKATE 4.520,39 -12.200,00 -89.231,43 77.031,43 731,4 

Sisäiset vyörytyserät 
  

10.545,96 -10.545,96 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 4.520,39 -12.200,00 -78.685,47 66.485,47 645,0 

1015080100 Rusutjärvileirikoti Toimintatuotot -241.295,91 -231.960,00 -266.088,75 34.128,75 114,7 

Korvaukset 
  

-165,36 165,36 0,0 

Myyntituotot -666,46 -600,00 -1.282,18 682,18 213,7 

Maksutuotot 
 

-200,00 -182,50 -17,50 91,3 

Vuokratuotot -15.813,86 -9.400,00 -17.625,27 8.225,27 187,5 

Muut toimintatuotot 
  

-180,00 180,00 0,0 

Sisäiset tuotot -224.815,59 -221.760,00 -246.653,44 24.893,44 111,2 

Toimintakulut 97.568,16 99.650,00 97.905,24 1.744,76 98,2 

Henkilöstökulut 42.771,84 42.830,00 43.025,27 -195,27 100,5 

Palkat ja palkkiot 33.073,28 33.080,00 33.626,26 -546,26 101,7 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 2017 Toteuma 

2017 
Yli-ali T-% 

1015080100 Rusutjärvileirikoti Henkilösivukulut 9.698,56 9.750,00 9.399,01 350,99 96,4 

Palvelujen ostot 22.279,09 17.030,00 21.229,88 -4.199,88 124,7 

Vuokrakulut 1.681,11 1.000,00 1.074,68 -74,68 107,5 

Aineet ja tarvikkeet 28.492,99 36.400,00 29.884,76 6.515,24 82,1 

Ostot tilikauden aikana 28.492,99 36.400,00 29.884,76 6.515,24 82,1 

Muut toimintakulut 2.343,13 2.390,00 2.690,65 -300,65 112,6 

TOIMINTAKATE -143.727,75 -132.310,00 -168.183,51 35.873,51 127,1 

VUOSIKATE -143.727,75 -132.310,00 -168.183,51 35.873,51 127,1 

Poistot ja arvonalentumiset 123.684,91 112.090,00 109.885,62 2.204,38 98,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 123.684,91 112.090,00 109.885,62 2.204,38 98,0 

Sisäiset vyörytyserät 20.042,84 20.220,00 58.297,89 -38.077,89 288,3 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015090103 Kirkkotupa Toimintatuotot -30.604,74 -26.960,00 -13.303,80 -13.656,20 49,3 

Myyntituotot -1.064,61 -1.000,00 -969,33 -30,67 96,9 

Vuokratuotot -4.774,30 -3.400,00 -4.500,30 1.100,30 132,4 

Sisäiset tuotot -24.765,83 -22.560,00 -7.834,17 -14.725,83 34,7 

Toimintakulut 20.938,23 17.830,00 8.296,51 9.533,49 46,5 

Palvelujen ostot 8.282,69 9.280,00 4.399,21 4.880,79 47,4 

Vuokrakulut 463,89 600,00 460,85 139,15 76,8 

Aineet ja tarvikkeet 10.999,39 6.750,00 2.070,45 4.679,55 30,7 

Ostot tilikauden aikana 10.999,39 6.750,00 2.070,45 4.679,55 30,7 

Muut toimintakulut 1.192,26 1.200,00 1.366,00 -166,00 113,8 

TOIMINTAKATE -9.666,51 -9.130,00 -5.007,29 -4.122,71 54,8 

VUOSIKATE -9.666,51 -9.130,00 -5.007,29 -4.122,71 54,8 

Poistot ja arvonalentumiset 2.882,04 2.240,00 2.240,70 -0,70 100,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 2.882,04 2.240,00 2.240,70 -0,70 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 6.784,47 6.890,00 2.766,59 4.123,41 40,2 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015090104 Tla vanha 

pappila 

Toimintatuotot -98.517,54 -95.470,00 -860,00 -94.610,00 0,9 

Myyntituotot 
  

-500,00 500,00 0,0 

Maksutuotot -160,00 -200,00 -160,00 -40,00 80,0 

Muut toimintatuotot 
  

-200,00 200,00 0,0 

Sisäiset tuotot -98.357,54 -95.270,00 
 

-95.270,00 
 

Toimintakulut 73.990,73 72.750,00 66.233,93 6.516,07 91,0 

Henkilöstökulut 27.072,82 27.880,00 29.729,94 -1.849,94 106,6 

Palkat ja palkkiot 20.948,57 21.530,00 23.215,48 -1.685,48 107,8 

Henkilösivukulut 6.124,25 6.350,00 6.514,46 -164,46 102,6 

Palvelujen ostot 20.551,49 17.900,00 11.904,73 5.995,27 66,5 

Vuokrakulut 435,30 500,00 147,41 352,59 29,5 

Aineet ja tarvikkeet 17.673,43 18.150,00 12.440,80 5.709,20 68,5 

Ostot tilikauden aikana 17.673,43 18.150,00 12.440,80 5.709,20 68,5 

Muut toimintakulut 8.257,69 8.320,00 12.011,05 -3.691,05 144,4 
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Tulosyksikkö 
 TP 

edellinen 
vuosi 
2016 

TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1015090104 Tla vanha 

pappila 

TOIMINTAKATE -24.526,81 -22.720,00 65.373,93 -88.093,93 -287,7 

VUOSIKATE -24.526,81 -22.720,00 65.373,93 -88.093,93 -287,7 

Poistot ja arvonalentumiset 22.574,88 20.770,00 20.768,86 1,14 100,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 22.574,88 20.770,00 20.768,86 1,14 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 1.951,93 1.950,00 25.432,66 -23.482,66 1.304,2 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 111.575,45            -111.575,45 0,0 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 0,00 0,00 111.575,45            -111.575,45 0,0 

1015090105 Kunnantalon 

arkisto 

Toimintatuotot -487,08 -360,00 -614,97 254,97 170,8 

Sisäiset tuotot -487,08 -360,00 -614,97 254,97 170,8 

Toimintakulut 487,08 360,00 487,08 -127,08 135,3 

Vuokrakulut 487,08 360,00 487,08 -127,08 135,3 

TOIMINTAKATE 0,00 0,00 -127,89 127,89 0,0 

VUOSIKATE 0,00 0,00 -127,89 127,89 0,0 

Sisäiset vyörytyserät 
  

127,89 -127,89 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015090106 Rusutjärven 

pappila 

Toimintatuotot -11.826,00 -8.500,00 -6.047,80 -2.452,20 71,2 

Vuokratuotot -11.826,00 -8.500,00 -6.047,80 -2.452,20 71,2 

Toimintakulut 10.024,45 8.150,00 9.025,34 -875,34 110,7 

Palvelujen ostot 2.965,71 800,00 1.870,63 -1.070,63 233,8 

Aineet ja tarvikkeet 7.058,74 7.350,00 7.154,71 195,29 97,3 

Ostot tilikauden aikana 7.058,74 7.350,00 7.154,71 195,29 97,3 

TOIMINTAKATE -1.801,55 -350,00 2.977,54 -3.327,54 -850,7 

VUOSIKATE -1.801,55 -350,00 2.977,54 -3.327,54 -850,7 

Poistot ja arvonalentumiset 9.910,08 8.070,00 8.072,58 -2,58 100,0 

Suunnitelman mukaiset poistot 9.910,08 8.070,00 8.072,58 -2,58 100,0 

Sisäiset vyörytyserät 3.392,23 
 

4.489,13 -4.489,13 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 11.500,76 7.720,00 15.539,25 -7.819,25 201,3 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 11.500,76 7.720,00 15.539,25 -7.819,25 201,3 

1015090107 Kanttorila Toimintatuotot -8.224,70 
 

-4.250,00 4.250,00 0,0 

Vuokratuotot -8.224,70 
 

-4.250,00 4.250,00 0,0 

Toimintakulut 7.397,47 4.630,00 1.352,59 3.277,41 29,2 

Palvelujen ostot 4.499,30 250,00 462,10 -212,10 184,8 

Aineet ja tarvikkeet 2.524,30 4.000,00 471,79 3.528,21 11,8 

Ostot tilikauden aikana 2.524,30 4.000,00 471,79 3.528,21 11,8 

Muut toimintakulut 373,87 380,00 418,70 -38,70 110,2 

TOIMINTAKATE -827,23 4.630,00 -2.897,41 7.527,41 -62,6 

VUOSIKATE -827,23 4.630,00 -2.897,41 7.527,41 -62,6 

Poistot ja arvonalentumiset 2.215,56 2.040,00 2.038,40 1,60 99,9 

Suunnitelman mukaiset poistot 2.215,56 2.040,00 2.038,40 1,60 99,9 

Sisäiset vyörytyserät 13.568,94 
 

890,32 -890,32 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 14.957,27 6.670,00 31,31 6.638,69 0,5 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 14.957,27 6.670,00 31,31 6.638,69 0,5 
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Tulosyksikkö 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA 
kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

1015090108 Jokelan varasto Toimintatuotot -1.362,27 
 

-189,22 189,22 0,0 

Maksutuotot 
  

-189,22 189,22 0,0 

Sisäiset tuotot -1.362,27 
    

Toimintakulut 1.362,27 
 

189,22 -189,22 0,0 

Vuokrakulut 605,52 
    

Aineet ja tarvikkeet 756,75 
 

189,22 -189,22 0,0 

Ostot tilikauden aikana 756,75 
 

189,22 -189,22 0,0 

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 

1015100100 Maa- ja 

metsätalous 

Toimintatuotot -23.098,34 -5.600,00 -39.559,27 33.959,27 706,4 

Korvaukset 
  

-130,00 130,00 0,0 

Maksutuotot -3.680,00 
    

Vuokratuotot -16.873,59 -5.600,00 -2.110,26 -3.489,74 37,7 

Metsätalouden tuotot -2.544,75 
    

Muut toimintatuotot 
  

-37.319,01 37.319,01 0,0 

Toimintakulut 12.236,50 10.500,00 10.018,58 481,42 95,4 

Palvelujen ostot 5.150,33 3.300,00 1.416,33 1.883,67 42,9 

Muut toimintakulut 7.086,17 7.200,00 8.602,25 -1.402,25 119,5 

TOIMINTAKATE -10.861,84 4.900,00 -29.540,69 34.440,69 -602,9 

VUOSIKATE -10.861,84 4.900,00 -29.540,69 34.440,69 -602,9 

Sisäiset vyörytyserät 
  

5.575,30 -5.575,30 0,0 
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Pääkirjatili Ulkoinen tilikohtainen  
Tuloslaskelman toteumavertailu 

TP 
edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

301000 Muut korvaukset valtiolta ja kunnilta -9.650,00 -7.200,00 -2.984,82 -4.215,18 41,5 

304000 Korvaukset muilta seurakunnilta 
  

-2.602,80 2.602,80 0,0 

306000 Muut korvaukset 
  

-375,36 375,36 0,0 

Korvaukset -9.650,00 -7.200,00 -5.962,98 -1.237,02 82,8 

311100 Lounasmyyntituotot -3.553,56 -7.050,00 -679,03 -6.370,97 9,6 

312000 Ruoka- ja kahvimyyntituotot 
 

-500,00 -76,75 -423,25 15,4 

312100 Pöytäliinat, kynttilät, kukat ym koristelu tuotot -6.685,74 -7.300,00 -8.202,23 902,23 112,4 

314900 Muut myyntituotot 
  

-5.267,23 5.267,23 0,0 

Myyntituotot -10.239,30 -14.850,00 -14.225,24 -624,76 95,8 

315000 Virkatodistustuotot -29.027,95 -29.500,00 -30.070,50 570,50 101,9 

317000 Ruoka- ja kahvimaksut -11.876,34 -7.200,00 -8.550,56 1.350,56 118,8 

318000 Leirimaksut -75.253,00 -79.300,00 -76.744,50 -2.555,50 96,8 

319000 Retki- ja matkamaksut -13.167,00 -25.500,00 -8.244,00 -17.256,00 32,3 

319200 Kurssimaksut 
  

-72,00 72,00 0,0 

319400 Kerhomaksut -21.650,00 -18.000,00 -22.131,00 4.131,00 123,0 

319900 Seurakuntatyön muut maksut 
  

-746,50 746,50 0,0 

321000 Haudan lunastusmaksut -24.795,00 -22.300,00 -29.311,00 7.011,00 131,4 

321100 Hautauspalvelumaksut -39.055,00 -43.000,00 -39.450,00 -3.550,00 91,7 

321300 Säilytystilamaksut -2.200,00 -2.000,00 -700,00 -1.300,00 35,0 

321400 Kappelimaksut -15.650,00 -14.000,00 -11.100,00 -2.900,00 79,3 

321500 Muistomerkkimaksut 
 

-100,00 -406,44 306,44 406,4 

321600 Hautapalkkimaksut -2.920,00 -3.250,00 -2.480,00 -770,00 76,3 

321900 Muut hautaustoimen maksut -322,55 
    

324000 Henkilöstöltä perittävät ruokamaksut -3.054,05 -200,00 -7.455,77 7.255,77 3.727,9 

324100 Lounassetelimaksut -22.202,92 -10.000,00 -25.873,00 15.873,00 258,7 

325000 Muut maksut ja korvaukset -24.489,21 -12.330,00 -8.130,00 -4.200,00 65,9 

Maksutuotot -285.663,02 -266.680,00 -271.465,27 4.785,27 101,8 

330000 Asuinhuoneistojen vuokrat -55.106,40 -47.500,00 -41.420,81 -6.079,19 87,2 

347000 Maa- ja vesialueiden vuokrat -16.873,59 -5.600,00 -4.450,26 -1.149,74 79,5 

353000 Vuokrat seurakuntatilojen käytöstä -46.406,05 -33.500,00 -50.929,42 17.429,42 152,0 

354500 Autopaikkamaksut 
  

-72,00 72,00 0,0 

356500 Vesimaksut 
  

-306,00 306,00 0,0 

356700 Sauna- ja pesutupamaksut 
  

-114,00 114,00 0,0 

356800 Kalustovuokrat 
  

-150,00 150,00 0,0 

357000 Muut vuokratuotot -150,00 
    

Vuokratuotot -118.536,04 -86.600,00 -97.442,49 10.842,49 112,5 

360000 Puun myyntituotot -2.544,75 
    

Metsätalouden tuotot -2.544,75 
    

362000 Jumalanpalveluskolehdit -173,08 -900,00 -377,85 -522,15 42,0 

363000 Muut kolehdit 
  

-416,05 416,05 0,0 

364000 Muut keräystuotot -24.996,67 -2.500,00 -43,60 -2.456,40 1,7 

365000 Myyjäistuotot -941,00 -800,00 -575,10 -224,90 71,9 

366000 Ohjelmatuotot -2.764,50 -3.200,00 -3.015,00 -185,00 94,2 
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Pääkirjatili 
 TP 

edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

367000 Muut lahjoitustuotot -22.122,53 -15.900,00 -26.044,71 10.144,71 163,8 

368100 Yhteisvastuukeräyksen muut tuotot -12.988,93 -14.000,00 -1.825,21 -12.174,79 13,0 

368200 Yhteisvastuukeräyksen myyjäiset 
  

-1.564,80 1.564,80 0,0 

368300 Yhteisvastuukeräyksen kolehdit 
  

-4.340,48 4.340,48 0,0 

368400 Yhteisvastuukeräyksen konsertit 
  

-160,00 160,00 0,0 

369000 Nettokulujen siirto omakatteisten rahastojen vähen 
  

-15.297,60 15.297,60 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -63.986,71 -37.300,00 -53.660,40 16.360,40 143,9 

371000 Palkkatuki -8.264,43 -4.500,00 -6.626,19 2.126,19 147,2 

372000 Kansaneläkelaitoksen korvaukset -20.584,20 -24.000,00 -20.529,00 -3.471,00 85,5 

373000 Oppisopimuskoulutus- ja muut koulutuskorvaukset 
  

-16.319,47 16.319,47 0,0 

375000 Muut tuet ja avustukset -7.066,63 -5.500,00 -11.290,45 5.790,45 205,3 

                                 Tuet ja avustukset -35.915,26 -34.000,00 -54.765,11 20.765,11 161,1 

381500 Irtaimiston ja kaluston myynti 
  

-705,00 705,00 0,0 

382000 Myyntivoitot pysyvistä vastaavista -7.000,38 
 

-113.785,91 113.785,91 0,0 

383000 Muut tuotot -18.261,89 -300,00 -5.468,78 5.168,78 1.822,9 

Muut toimintatuotot -25.262,27 -300,00 -119.959,69 119.659,69 39.986,6 

Toimintatuotot -551.797,35 -446.930,00 -617.481,18 170.551,18 138,2 

400000 Kokouspalkkiot luottamushenkilöt 22.720,50 30.310,00 21.675,00 8.635,00 71,5 

400100 Kokouspalkkiot henkilökunta 2.190,00 1.400,00 1.965,00 -565,00 140,4 

400500 Vuosikorvaukset ja ansionmenetysten korvaukset 
  

6.288,00 -6.288,00 0,0 

401000 Vakinaisten viranhaltijoiden kuukausipalkat 2.008.817,82 1.978.900,00 1.968.276,51 10.623,49 99,5 

402000 Määräaikaisten viranhaltijoiden kuukausipalkat 74.603,16 48.410,00 71.431,79 -23.021,79 147,6 

403000 Työsuhteisten kuukausipalkat 843.798,41 991.210,00 829.713,01 161.496,99 83,7 

404000 Määräaikaisten työsuhteisten kuukausipalkat 250.829,32 195.360,00 267.361,77 -72.001,77 136,9 

405000 Erilliskorvaukset 17.998,69 9.300,00 29.466,74 -20.166,74 316,8 

406000 Sairausloman ja perhevapaiden sijaiset 
 

10.000,00 4.989,14 5.010,86 49,9 

407000 Tunti- ja urakkapalkat 11.896,42 15.300,00 8.764,70 6.535,30 57,3 

407600 Ravintoetu 2.184,86 
 

1.952,00 -1.952,00 0,0 

408000 Työnohjaajalle maksetut palkkiot 1.626,00 1.000,00 936,00 64,00 93,6 

408100 Asiantuntijapalkkiot 6.840,80 3.900,00 990,00 2.910,00 25,4 

408200 Kerhonohjaajien palkkiot 29.729,00 43.300,00 35.936,00 7.364,00 83,0 

408300 Esiintymispalkkiot 10.455,00 13.600,00 17.298,75 -3.698,75 127,2 

408400 Toimituspalkkiot 2.896,75 1.000,00 2.883,75 -1.883,75 288,4 

408900 Muut palkat, palkkiot ja veronalaiset suoritukset 6.460,00 5.000,00 9.340,00 -4.340,00 186,8 

409700 Luontoisetujen vastatili -2.184,86 
 

-1.952,00 1.952,00 0,0 

409800 Jaksotetut palkat -9.820,07 
 

86.479,41 -86.479,41 0,0 

409900 Aktivoidut palkat -30.697,68 -10.000,00 
 

-10.000,00 
 

Palkat ja palkkiot 3.250.344,12 3.337.990,00 3.363.795,57 -25.805,57 100,8 
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Pääkirjatili 
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edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 
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Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

410000 Sosiaaliturvamaksut 171.287,66 167.730,00 34.532,24 133.197,76 20,6 

412000 Eläkemaksut 773.235,45 804.880,00 768.952,67 35.927,33 95,5 

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut 14.322,20 14.990,00 104.770,46 -89.780,46 698,9 

415000 Jaksotetut sosiaalimaksut -35.368,63 
 

-279,93 279,93 0,0 

415100 Jaksotetut eläkevakuutusmaksut -18.893,17 
 

19.865,33 -19.865,33 0,0 

416000 Aktivoidut sosiaalimaksut -1.534,92 -500,00 
 

-500,00 
 

416100 Aktivoidut eläkevakuutusmaksut -7.367,40 -2.400,00 
 

-2.400,00 
 

418300 Työkalukorvaus 466,78 480,00 
 

480,00 
 

Henkilösivukulut 896.147,97 985.180,00 927.840,77 57.339,23 94,2 

420000 Sairausvakuutuskorvaukset -44.912,01 -5.000,00 -46.495,48 41.495,48 929,9 

421000 Tapaturmakorvaukset -16.048,97 
 

-16.257,55 16.257,55 0,0 

423000 Kuntoutusraha -2.384,24 
 

-614,53 614,53 0,0 

424000 Muut henkilöstökulujen oikaisut -28.000,00 -30.000,00 -30.000,00 0,00 100,0 

Henkilökulujen oikaisuerät -91.345,22 -35.000,00 -93.367,56 58.367,56 266,8 

Henkilöstökulut 4.055.146,87 4.288.170,00 4.198.268,78 89.901,22 97,9 

430000 Postipalvelut 19.944,31 19.510,00 16.713,33 2.796,67 85,7 

431000 Puhelinpalvelut 25.206,75 38.010,00 27.952,48 10.057,52 73,5 

431050 Tietoliikennekulut 27.042,30 41.940,00 38.361,09 3.578,91 91,5 

431100 Painatukset 32.468,06 31.970,00 9.216,41 22.753,59 28,8 

431200 Ilmoitukset 45.789,38 46.900,00 64.917,07 -18.017,07 138,4 

432000 Toimistopalvelut 
  

155,72 -155,72 0,0 

432100 Pankkipalvelut 4.698,25 5.280,00 5.656,64 -376,64 107,1 

433000 It-palvelut 65.772,42 62.550,00 74.791,17 -12.241,17 119,6 

433500 Siivouspalvelut 5.830,00 800,00 23.659,60 -22.859,60 2.957,5 

433600 Pesulapalvelut 9.319,11 12.870,00 11.743,41 1.126,59 91,2 

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 51.522,96 39.900,00 77.402,70 -37.502,70 194,0 

435200 LVI-palvelut 
  

191,01 -191,01 0,0 

435320 Sähköhuollot 
  

151,90 -151,90 0,0 

435400 Vartiointipalvelut 58.677,27 54.200,00 39.185,88 15.014,12 72,3 

435500 Hälytys-/hätäkeskusten vuosimaksut 
  

1.331,64 -1.331,64 0,0 

435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 29.466,33 35.350,00 30.137,22 5.212,78 85,3 

435700 Jätehuolto 29.340,97 29.250,00 27.371,85 1.878,15 93,6 

436000 Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut 20.222,97 15.600,00 16.310,02 -710,02 104,6 

436100 Autojen kunnossapito 
  

83,00 -83,00 0,0 

436200 Metsänhoitokulut 1.412,12 1.500,00 
 

1.500,00 
 

436500 Konservointipalvelut 694,40 2.500,00 1.825,60 674,40 73,0 

437000 Matkakustannukset (kotimaa, virkamatkat) 141.016,97 153.830,00 89.403,21 64.426,79 58,1 

437100 Matkakustannukset (kotimaa, koulutus) 7.989,35 4.000,00 3.980,66 19,34 99,5 

437200 Matkakorvaus muille kuin omalle henkilökunnalle 227.106,75 249.000,00 15.161,44 233.838,56 6,1 

437300 Matkakustannukset (ulkomaanmatkat) 
  

1.109,13 -1.109,13 0,0 

437400 Majoituspalvelut, henkilöstö 
  

1.698,00 -1.698,00 0,0 
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437500 Majoituspalvelut, muut 
  

156.828,07 -156.828,07 0,0 

437600 Ravitsemuspalvelut, henkilöstö 34.100,00 15.000,00 44.208,14 -29.208,14 294,7 

437700 Ravitsemuspalvelut, muut 
  

96.298,04 -96.298,04 0,0 

438500 Kuljetuspalvelut, henkilöstö 3.863,76 3.900,00 2.693,23 1.206,77 69,1 

438600 Kuljetuspalvelu muille kuin omalle henkilöstölle 81.717,54 103.300,00 85.357,34 17.942,66 82,6 

438700 Kuljetuspalvelut, tavarat 3.527,69 4.850,00 6.414,22 -1.564,22 132,3 

439000 Koulutuspalvelut, henkilöstö 12.627,98 10.000,00 16.359,97 -6.359,97 163,6 

439100 Koulutuspalvelut, muut 618,00 2.950,00 714,00 2.236,00 24,2 

439200 Työnohjauspalvelut 566,00 2.600,00 
 

2.600,00 
 

439300 Työterveyshuolto 67.457,51 67.000,00 56.868,39 10.131,61 84,9 

439500 Tapaturmakulut 1.881,10 200,00 113,80 86,20 56,9 

440000 Asiantuntijapalvelut 56.014,49 47.330,00 20.222,28 27.107,72 42,7 

440200 Kuva- ja taittopalvelut 70,50 
 

458,80 -458,80 0,0 

440500 Musiikki- ja ohjelmapalvelut 19.778,76 36.500,00 32.234,56 4.265,44 88,3 

440550 KiEL:n alaiset ostopalvelut 
  

1.314,02 -1.314,02 0,0 

440600 Gramex- ja Teostomaksut 
  

4.253,33 -4.253,33 0,0 

442000 Toimintavakuutukset 6.621,26 8.550,00 7.923,32 626,68 92,7 

442100 Omaisuusvakuutukset 21.942,76 21.500,00 25.655,62 -4.155,62 119,3 

443000 Ostopalvelut tunnustuksettoman hauta-alueen käytös 
  

1.431,29 -1.431,29 0,0 

443500 Ostopalv. toisen seurak. tai kunnan ylläpit.toim. 183.272,09 208.400,00 169.290,53 39.109,47 81,2 

446300 Siviilipalvelusmenot 
  

4.774,51 -4.774,51 0,0 

446500 Palvelukeskusmaksut Kipa 
 

63.000,00 55.904,76 7.095,24 88,7 

447000 Muut palvelut 13.952,08 13.600,00 14.436,64 -836,64 106,2 

Palvelujen ostot 1.311.532,19 1.453.640,00 1.382.265,04 71.374,96 95,1 

450000 Maa- ja vesialueiden vuokrat 584,00 700,00 578,60 121,40 82,7 

453000 Rakennusten ja huoneistojen vuokrat 187.773,42 192.560,00 158.867,16 33.692,84 82,5 

456000 Koneiden ja laitteiden vuokrat 71.025,96 83.100,00 64.375,56 18.724,44 77,5 

458000 Muut vuokrat 10.289,49 8.450,00 17.471,76 -9.021,76 206,8 

458100 Vastikkeet 
  

17.384,48 -17.384,48 0,0 

Vuokrakulut 269.672,87 284.810,00 258.677,56 26.132,44 90,8 

460000 Kalusteet 5.196,83 12.700,00 27.459,17 -14.759,17 216,2 

461000 Tietokoneet ja muut it-laitteet 4.585,72 1.520,00 13.581,76 -12.061,76 893,5 

461100 It-tarvikkeet 
  

132,32 -132,32 0,0 

461200 It-ohjelmistot 27.802,11 33.200,00 2.821,40 30.378,60 8,5 

462000 Muut koneet ja laitteet 61.591,95 31.600,00 38.288,82 -6.688,82 121,2 

464000 Toimistotarvikkeet 7.436,94 9.100,00 8.301,37 798,63 91,2 

466000 Tulostus- ja kopiointimateriaali 5.105,09 7.220,00 6.092,02 1.127,98 84,4 

466500 Työvälineet ja työkalut 3.702,03 8.750,00 6.943,85 1.806,15 79,4 

467000 Elintarvikkeet 80.003,64 86.820,00 77.179,45 9.640,55 88,9 

467500 Keittiön oheistarvikkeet 3.142,33 2.610,00 4.623,20 -2.013,20 177,1 

467600 Keittiövälineet ja astiastot 2.214,37 5.080,00 1.649,74 3.430,26 32,5 

468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet 13.249,14 18.550,00 11.640,90 6.909,10 62,8 
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Pääkirjatili 
 TP 

edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

469000 Poltto- ja voiteluaineet 17.504,66 14.800,00 12.749,65 2.050,35 86,1 

470000 Lämmitys 50.657,82 52.600,00 41.133,90 11.466,10 78,2 

471000 Sähkö 112.754,23 111.900,00 117.994,04 -6.094,04 105,4 

471300 Vesi 8.566,44 8.000,00 6.944,34 1.055,66 86,8 

472000 Korjaus- ja huoltotarvikkeet 78.447,39 83.710,00 33.746,81 49.963,19 40,3 

472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet 20.398,64 27.800,00 8.804,31 18.995,69 31,7 

472600 Kukat 9.383,48 10.000,00 11.075,59 -1.075,59 110,8 

472700 Kynttilät 
  

2.276,38 -2.276,38 0,0 

472800 Vaatteisto 1.167,55 6.150,00 3.721,66 2.428,34 60,5 

472900 Suojavaatteet 14.244,51 16.400,00 22.920,83 -6.520,83 139,8 

473000 Ehtoollistarvikkeet 3.284,28 2.500,00 978,26 1.521,74 39,1 

473050 Sakraaliesineet 
  

7.169,28 -7.169,28 0,0 

473100 Opetusvälineet ja kerhotarvikkeet 24.832,07 30.340,00 19.573,53 10.766,47 64,5 

473200 Kuva- ja äänimateriaali 
  

134,11 -134,11 0,0 

473300 Kirjat 19.660,74 15.730,00 13.464,25 2.265,75 85,6 

473400 Lehdet 
  

4.526,33 -4.526,33 0,0 

473500 Toimituslahjat 20.795,39 16.030,00 15.335,05 694,95 95,7 

473700 Henkilökunnan muistamiset 284,65 400,00 884,65 -484,65 221,2 

473800 Lahjaesineet ja huomionosoitukset 12.136,69 12.210,00 11.356,63 853,37 93,0 

474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat 32.752,41 13.340,00 36.798,15 -23.458,15 275,8 

475000 Hautamuistomerkit 
 

2.400,00 1.956,88 443,12 81,5 

Ostot tilikauden aikana 640.901,10 641.460,00 572.258,63 69.201,37 89,2 

479000 Varastojen lisäys tai vähennys (muutos) 
 

100,00 58,87 41,13 58,9 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 
 

100,00 58,87 41,13 58,9 

Aineet ja tarvikkeet 640.901,10 641.560,00 572.317,50 69.242,50 89,2 

480000 Lähetystyö 182.330,00 181.960,00 181.960,00 0,00 100,0 

481000 Merimieskirkko 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 100,0 

482000 Kirkon ulkomaanapu 41.830,00 41.740,00 41.740,00 0,00 100,0 

483000 Diakonia-avustukset 46.920,41 51.990,00 43.203,68 8.786,32 83,1 

486000 Lähetetyt yhteisvastuukeräyksen tuotot 12.988,93 14.000,00 7.890,49 6.109,51 56,4 

489000 Muut avustukset 52.715,85 30.300,00 42.511,09 -12.211,09 140,3 

Annetut avustukset 340.785,19 323.990,00 321.305,26 2.684,74 99,2 

490000 Oman käytön arvonlisävero 268,32 730,00 
 

730,00 
 

491200 Kiinteistövero 49.978,88 83.030,00 60.379,18 22.650,82 72,7 

491500 Muut verot 550,90 500,00 605,90 -105,90 121,2 

492000 Pysyvien vastaavien myyntitappiot 913,69 
    

493000 Jäsenmaksut 8.589,82 8.660,00 8.895,52 -235,52 102,7 

494000 Nettotulojen siirto omakatteisten rahastojen lisäy 
  

150,00 -150,00 0,0 

495000 Luottotappiot 6.122,41 2.000,00 1.865,00 135,00 93,3 

496000 Muut kulut 176,61 300,00 448,82 -148,82 149,6 

Muut toimintakulut 66.600,63 95.220,00 72.344,42 22.875,58 76,0 

Toimintakulut 6.684.638,85 7.087.390,00 6.805.178,56 282.211,44 96,0 

TOIMINTAKATE 6.132.841,50 6.640.460,00 6.187.697,38 452.762,62 93,2 
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Pääkirjatili 
 TP edellinen 

vuosi 2016 
TA kuluva 
2017 

Toteuma 
2017 

Yli-ali T-% 

500000 Kirkollisverotulo -

7.427.844,18 

-

7.205.000,00 

-7.372.773,68 167.773,68 102,3 

510000 Osuus yhteisöveron tuotosta -104.092,69 -10.000,00 3.011,11 -13.011,11 -30,1 

511000 Valtionrahoitus -746.964,00 -750.000,00 -749.932,92 -67,08 100,0 

Verotulot ja valtionrahoitus -

8.278.900,87 

-

7.965.000,00 

-8.119.695,49 154.695,49 101,9 

520000 Osuus verotuskuluista 111.525,57 112.000,00 106.908,77 5.091,23 95,5 

Verotuskulut 111.525,57 112.000,00 106.908,77 5.091,23 95,5 

530000 Kirkon keskusrahastomaksu 420.366,00 430.000,00 414.162,00 15.838,00 96,3 

535000 Eläkerahastomaksu 302.664,00 300.000,00 298.200,00 1.800,00 99,4 

Keskusrahastomaksut 723.030,00 730.000,00 712.362,00 17.638,00 97,6 

601000 Korkotuotot talletuksista ja rahamarkkinasijoituks -27.905,66 -30.000,00 -29.384,49 -615,51 97,9 

601400 Viivästyskorkotuotot 
  

-19,24 19,24 0,0 

602000 Muut korkotuotot -1,44 -10,00 -9,30 -0,70 93,0 

Korkotuotot -27.907,10 -30.010,00 -29.413,03 -596,97 98,0 

607000 Muut rahoitustuotot 
 

-100,00 -84,15 -15,85 84,2 

Muut rahoitustuotot 
 

-100,00 -84,15 -15,85 84,2 

610000 Korkokulut lainoista 59.483,92 60.000,00 60.771,45 -771,45 101,3 

613000 Viivästyskorkokulut 22,55 100,00 57,32 42,68 57,3 

614000 Muut korkokulut 707,27 1.000,00 
 

1.000,00 
 

Korkokulut 60.213,74 61.100,00 60.828,77 271,23 99,6 

626000 Muut rahoituskulut 64,25 100,00 60,00 40,00 60,0 

Muut rahoituskulut 64,25 100,00 60,00 40,00 60,0 

Rahoitustuotot ja -kulut 32.370,89 31.090,00 31.391,59 -301,59 101,0 

VUOSIKATE -

1.279.132,91 

-451.450,00 -1.081.335,75 629.885,75 239,5 

640000 Poistot aineettomista hyödykkeistä 10.909,44 10.910,00 
 

10.910,00 
 

642000 Poistot muista pitkävaikutteisista menoista 
  

10.909,40 -10.909,40 0,0 

643000 Poistot hautaustoimen pysyvistä vastaavista 63.236,85 65.780,00 59.919,28 5.860,72 91,1 

646000 Poistot rakennuksista 228.612,89 302.920,00 226.548,47 76.371,53 74,8 

649000 Poistot kiinteistä rakenteista ja laitteista 49.551,71 46.490,00 54.720,22 -8.230,22 117,7 

652000 Poistot koneista ja kalustosta 26.183,00 24.830,00 28.720,46 -3.890,46 115,7 

Suunnitelman mukaiset poistot 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

Poistot ja arvonalentumiset 378.493,89 450.930,00 380.817,83 70.112,17 84,5 

679000 Tuotot -199.520,74 
 

-216.493,57 216.493,57 0,0 

Tuotot -199.520,74 
 

-216.493,57 216.493,57 0,0 

679400 Kulut 187.032,52 
 

177.610,88 -177.610,88 0,0 

Kulut 187.032,52 
 

177.610,88 -177.610,88 0,0 

679800 Rahastojen muutos 12.488,22 
 

38.882,69 -38.882,69 0,0 

Siirrot rahastosta/rahastoon 12.488,22 
 

38.882,69 -38.882,69 0,0 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 
 

0,00 0,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) -900.639,02 -520,00 -700.517,92 699.997,92 134.715,0 
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RAHOITUSLASKELMA 

Ulkoinen 01.01.2017 – 31.12.2017 

     Toteutuma          Toteutuma 

          2017                2016 

Varsinaisen toiminnan ja investointien rahavirta 

Tulorahoitus 

   Vuosikate  1 081 335,75  1 279 132,91 

   Satunnaiset erät  -  - 

   Tulorahoituksen korjauserät  - 113 785,91  - 6 086,69 

Tulorahoitus  967 549,84  1 273 046,22 

Investoinnit 

   Investointimenot  - 3 589 935,85  - 2 535 113,05 

   Pysyvien vastaavien myyntitulot  181 196,00  8 220,00 

Investoinnit  - 3 408 739,85  - 2 526 893,05 

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta              - 2 441 190,01  - 1 253 846,83 

 

Rahoitustoiminnan rahavirta 

Lainakannan muutokset   
   Pitkäaikaisten lainojen lisäys  2 294 880,00  1 905 120,00 
   Pitkäaikaisten lainojen vähennys  - 1 700 000,00  - 1 500 000,00 
   Lyhytaikaisten lainojen muutos  200 000,00  1 500 000,00 
Lainakannan muutokset  794 880,00  1 905 120,00 
Muut maksuvalmiuden muutokset 
   Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutos  - 15 147,60  - 27 428,08 
   Vaihto-omaisuuden muutos  58,87  - 
   Pitkäaikaisten saamisten muutos  39 198,99  - 
   Lyhytaikaisten saamisten muutos        - 42 303,93  105 835,08 
   Korottomien pitkä/lyhytaik.velkojen muutos        486 303,96  - 72 812,41 
Muut maksuvalmiuden muutokset        468 110,29  5 594,59 

Rahoitustoiminnan nettorahavirta     1 262 990,29  1 910 714,59 
 

Rahavarojen muutos - 1 178 199,72  656 867,76 
Rahavarat 31.12.        2 238 862,30  3 417 062,02 
Rahavarat 1.1.                            3 417 062,02  2 760 194,26 
Rahavarojen muutos                             - 1 178 199,72  656 867,76 
 

TALOUSARVION RAHOITUSOSAN TOTEUTUMAVERTAILU 1.1. – 31.12.2017 

         Talousarvio              Toteutuma                    Erotus 

Tulorahoitus 

 Vuosikate - 451 450,00 - 1 081 335,75 629 885,75 

 Tulorahoituksen korjauserät  113 785,91 - 113 785,91 

Tulorahoitus yhteensä - 451 450,00  - 967 549,84 516 099,84 

Investoinnit 

 Käyttöomaisuusinvestoinnit 3 579 000,00 3 589 935,85 - 10 935,85 

 Pysyvien vastaavien myyntitulot  - 181 196,00 181 196,00 

Investoinnit yhteensä 3 579 000,00 3 408 739,85 170 260,15 

 

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 3 127 550,00 2 441 190,01 686 359,99 
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INVESTOINTIEN TOTEUTUMAVERTAILU 31.12.2017 

        TA-2017      Käyttö Ylitys - /Alitus + 

Maankäyttösopimusten mukainen korvaus kunnalle              0,00     78.743,00 -   78.743,00 

* Jokelan Kartanon alueen I erää ole budjetoitu  

Tuusulan kirkon maalämpö      300.000,00   186.294,18 + 113.705,82 

  Tuusulan kirkon sakastin remontti       20.000,00  +   20.000,00 

Paijalan hautausmaan uuden alueen aitaus       10.000,00  +   10.000,00 

Jokelan uurnalehdon aita ja huoltoalue       40.000,00      39.534,93 +         465,07 

Kellokosken kiviaidan korjaus       22.000,00  +   22.000,00 

Kiinteistötoimen uusien tilojen suunnittelu       26.000,00        4.172,70 +   21.827,30 

Maa-alueen osto Järvenpään srk:lta maanvaihdon 

yhteydessä Jokelan Kartanossa                 0,00     26.420,00 -    26.420,00 

 

* Tässä menoksi kirjattu Tuusulan seurakunnan maksuosuus, 

mutta J:pään srk:n maksuosuus kirjattu käyttötalouteen 

tuloksi. Ei budjetoitua määrärahaa. 

 

Seurakuntakeskuksen hankinta ja muutostyöt 2.554.000,00 2.723.827,46 -  169.827,46 

Seurakuntakeskuksen taidehankinnat        70.000,00    111.075,70 -    41.075,70 

Seurakuntakeskuksen kalusteet, astiat ja aud.vis.     487.000,00    382.293,91 + 104.706,09 

Seurakuntakeskuksen uusi flyygeli        50.000,00      37.573,97 +   12.426,03 

 

*Seurakuntakeskuksen ylitykset rakentamisessa johtuvat 

budjetoitua suuremmista lisätöistä, ja taidehankinnoissa risti- 

monumentti ja kellotapuli tulivat maksamaan arvioituja enemmän. 

 

Seurakuntakeskuksen kokonaishankintahinta on 4.749.666,03 

(2016/ 2.025.838,57 ja 2017/2.723.827,46) 
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KONSERNITASE 01.01.2017 – 31.12.2017 TUUSULAN SEURAKUNTA 
AS.OY TUUSULAN TÄHTITAIVAS tase 31.12.2016 
  tilivuosi 2017 tilivuosi 2016 
TASE 
VASTAAVAA 
PYSYVÄT VASTAAVAT 
AINEETTOMAT HYÖDYKKEET 
 Muut pitkävaikutteiset menot  10 000,16 20 909,56 
AINEETTOMAT HYÖDYKKEET  10 000,16 20 909,56 
AINEELLISET HYÖDYKKEET 
 Maa- ja vesialueet  1 243 410,83 1 262 867,82 
 Hautausmaat  599 833,95  620 218,30 
 Rakennukset  7 223 048,43 2 847 278,66 
 Kiinteät rakenteet ja laitteet  677 669,64  383 186,56 
 Koneet ja kalusto  451 893,32  60 745,90 
 Muut aineelliset hyödykkeet  137 029,59  25 953,89 
 Keskeneräiset työt ja hankinnat  540 931,20 2 499 415,40 
 Ennakkomaksut  39 455,29  39 455,29 
 Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat  580 386,49 2 538 870,69 
AINEELLISET HYÖDYKKEET 10 913 272,25 7 739 121,82 
SIJOITUKSET 
 Asunto-osakkeet  132 950,87  154 483,97 
 Toimintatilaosakkeet  1 392 224,47 1 392 224,47 
 Osakkeet ja osuudet  1 525 175,34 1 546 708,44 
SIJOITUKSET  1 525 175,34 1 546 708,44 
PYSYVÄT VASTAAVAT 12 448 447,75 9 306 739,82 
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 
 Lahjoitusrahastojen erityiskatteet  215 491,67  215 491,67 
 Muut toimeksiantojen varat  532 642,59  484 127,73 
TOIMEKSIANTOJEN VARAT  748 134,26  699 619,40 
VAIHTUVAT VASTAAVAT   
Vaihto-omaisuus 
 Aineet ja tarvikkeet  3 699,09  3 757,96 
Vaihto-omaisuus  3 699,09  3 757,96 
Saamiset 
Lyhytaikaiset saamiset 
 Myyntisaamiset  28 848,70  22 253,61 
 Muut saamiset  46 032,98  1 956,98 
 Siirtosaamiset  100 552,41  108 919,57 
Lyhytaikaiset saamiset  136 235,10  133 130,16 
Saamiset  136 235,10  133 130,16 
Rahoitusarvopaperit   
 Osakkeet ja osuudet  190 850,00  190 850,00 
 Muut arvopaperit  682 313,08  652 988,59 
Rahoitusarvopaperit  873 163,08  843 838,59 
Rahat ja pankkisaamiset   
 Seurakunnan pankkitilit  1 365 699,22 2 573 223,43 
 As.oy Tuusulan Tähtitaivaan pankkitili  2 755,49  2 755,49 
Rahat ja pankkisaamiset  1 368 454,71 2 575 978,92 
VAIHTUVAT VASTAAVAT  2 381 551,98 3 556 705,63 
VASTAAVAA 15 578 133,99 13 563 064,85 
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  tilivuosi 2017 tilivuosi 2016 
 
VASTATTAVAA 
OMA PÄÄOMA 
 Peruspääoma  5 214 079,65 5 214 079,65 
 Osakepääoma   
 Muut omat rahastot 
 Edellisten tilikausien yli-/alijäämä  3 348 109,19 2 447 657,54 
 Tilikauden yli-/alijäämä  700 517,92  900 455,65 
OMA PÄÄOMA  9 262 710,76 8 562 192,84 
TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 
 Lahjoitusrahastojen  pääomat  310 514,93  325 662,53 
 Muut toimeksiantojen pääomat  532 642,59  484 127,73 
TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT  843 157,52  809 790,26 
VIERAS PÄÄOMA 
Pitkäaikainen vieras pääoma 
 Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta  2 500 000,00 1 905 120,00  
 Saadut ennakot   
 Siirtovelat / Velat rakennuttajalle  132,95  132,95 
Pitkäaikainen vieras pääoma  2 500 132,95 1 905 252,95 
Lyhytaikainen vieras pääoma   
 Lainat rahoituslaitoksilta  1 700 000,00 1 500 000,00 
 Saadut ennakot  151 862,90  1 104,20 
 Ostovelat  337 713,46  156 039,92 
 Muut velat  148 334,52  56 104,39 
 Siirtovelat  634 221,88  572 580,29 
Lyhytaikainen vieras pääoma  2 972 132,76 2 285 828,80 
VIERAS PÄÄOMA  5 472 265,71 4 191 081,75 
VASTATTAVAA 15 578 133,99 13 563 064,85  
 
KONSERNITASEEN LIITETIEDOT 
 

1. Konsernitaseeseen yhdistellyt tytäryhteisöt 
As.Oy Tuusulan Tähtitaivas,  Tuusula 
seurakunnan omistusosuus  100 % 
omistusosuuden määrä 
omasta pääomasta  3 550,00 
vieraasta pääomasta  39 331,94 
tilikauden voitosta / tappiosta  - 183,37 
 

2. Konsernitaseeseen yhdistelemättä jätetyt yhteisöt 
Koy Tuusulan Lahelankankaan toimitalo,  Tuusula 
seurakunnan omistusosuus  38 % 
omistusosuuden määrä 
omasta pääomasta  1 203 756,76 
vieraasta pääomasta  2 415,12 
tilikauden voitosta / tappiosta  8,74 
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TILINPÄÄTÖKSEN LIITETIEDOT 31.12.2017 

TILINPÄÄTÖKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT 

Arvostusperiaatteet ja jaksotusperiaatteet 

Pysyvät vastaavat on merkitty taseeseen hankintamenoon vähennettynä suunnitelman mukaisilla poistoilla. 

Käyttöomaisuuden alkuarvostus 1.1.1999 pohjautui lähtöarvoon 1.1.1985, paitsi Tuusulan kirkolla 1.1.1984 

(suuret peruskorjaukset 1983-1984). Alkuarvoon 1.1.1999 aktivoitiin vuosien 1985-1998 7. pääluokkaan 

kirjatut ja siirtomäärärahoin katetut peruskorjaukset. 

Hankintamenosta poiketen on kirjattu taseeseen verotusarvoon 1.1.1999 seuraavat pysyviin vastaaviin 

kuuluvat erät: maa- ja vesialueet, asunto-osakkeet ja toimintatilaosakkeet. Kiinteistö Oy Tuusulan 

Lahelankankaan toimitalo on taseen toimintatilaosakkeissa hankinta-arvossaan. Asunto Oy Tuusulan 

Tähtitaivaan arvona taseessa on osakepääoma. Vaihto-omaisuus on arvostettu hankintamenoon. 

Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä alempaan tai 

todennäköiseen luovutushintaan. Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitä alempaan 

todennäköiseen arvoon.Pysyvien vastaavien suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun 

poistosuunnitelman mukaisesti. 

Poistoprosentit on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen 

perusteet. Lomapalkkajaksotus sisältää huhti-joulukuun ajalta kertyneet lomapalkat ja lomarahat sekä 

niiden sosiaalivakuutusmaksut ja eläkemaksut.  

Vuoden 2017 alusta seurakunnan kirjanpito siirtyi Kirkon palvelukeskukseen (KIPA). Aiemmin Status-

ohjelmalla hoidetussa kirjanpidossa oli mahdollisuus sellaisiin tileihin, joille ei ollut vastaavuutta Kipan 

tilikartassa. Tästä syystä tuloslaskelma tilikohtaisena ei ole täysin verrannollinen edellisen vuoden 

esittämistapaan. 

Taseen esittämistavassa ei ole muutoksia edelliseen vuoteen verrattuna, tilikartta taseen tilien osalta on 

samanlainen Statuksessa ja nyt Kipassa.  

Edellisen tilikauden tietoihin ei ole tehty muutoksia.  

 

TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT 

Henkilöstökulut 2017 2016 

Henkilöstökulut 

Palkat ja palkkiot 3 277 316,16 3 290 861,87 

Jaksotetut palkat 86 479,41 - 9 820,07 

Aktivoidut palkat - - 30 697,68 

Luontoisedut 1 952,00 2 184,86 

Eläkevakuutusmaksut 768 952,67 773 235,45 

Jaksotetut eläkevakuutusmaksut 19 865,33 - 18 893,17 

Aktivoidut eläkevakuutusmaksut - - 7 367,40 

Sosiaalivakuutusmaksut 139 302,70 171 287,66 

Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut - 279,93 - 35 368,63 

Aktivoidut sosiaalivakuutusmaksut - - 1 534,92 

Yhteensä 4 293 588,34 4 133 887,97 
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Vapaaehtoiset henkilöstökulut 

Matkakorvaukset, päivärahat, majoitus- ja 

ravitsemuspalvelut 136 418,48 138 065,71 

Kuljetuspalvelut 2 693,23 3 863,76 

Koulutuspalvelut 20 340,63 20 617,33 

Työterveyshuolto 56 868,39 67 837,06 

 

Henkilökunnan muistamiset 3 100,00 6 550,00 

Henkilökunnan vapaa-ajan vakuutus 14 739,73 14 322,20 

Henkilökunnan virkistystoiminta ja tyky-toiminta             9 889,80 14 499,30 

Yhteensä 244 050,26 265 755,36 

 

Henkilöstökulujen oikaisuerät 

Sairausvakuutuskorvaukset ja kuntoutusrahat 63 367,56 63 345,22 

Hautainhoitorahaston korvaus toimistopalkoista 30 000,00 28 000,00 

Yhteensä 93 367,56 91 345,00 

 

Verottajan vuosi-ilmoituksen mukaiset palkat  3 363 590,59 

- hautainhoitorahaston osuus palkoista  - 86 274,43 

+ jaksotetut palkat (lomapalkkavelka)  86 479,41 

Tuloslaskelman mukaiset palkat ovat  3 363 795,57 

 

Toimintatuotot pääluokittain  

  2017  2016  

                Pääluokka    

 Yleishallinto 83 813,43 84 582,53 

 Seurakunnallinen toiminta 186 877,08 222 596,19 

 Hautaustoimi 76 179,25 94 059,17 

 Ruokatalous 2 458,98 922,84 

 Kiinteistötoimi 252 704,84 149 636,62 

 Rahastot 15 447,60 

  617 481,18 551 797,35 

 

Verotulojen erittely 

 2017 2016 

Kirkollisvero 7 372 773,68 7 427 844,18 

Osuus yhteisöverosta - 3 011,11 104 092,69 

Valtionrahoituksen osuus 749 932,92 746 964,00 

Verotulot yhteensä 8 119 695,49 8 278 900,87  

                        

 talousarvio  toteutuma    erotus 

 

 Kirkollisvero - 7 205 000,00  - 7 372 773,68 167 773,68  

 Yhteisövero - 10 000,00  3 011,11 - 13 011,11 

 Valtionrahoitus - 750 000,00  - 749 932,92 - 67,08 

 Verotulot yht. - 7 965 000,00  - 8 119 695,49 154 695,49 
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Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet 

 

Pysyvien vastaavien poistojen määrittämisessä on käytetty ennalta laadittua 

ja kirkkovaltuuston hyväksymää poistosuunnitelmaa oheisten 

menojäännöspoistoprosenttien mukaisesti. Kirkkovaltuusto on päättänyt että aktivointiraja 

koneissa ja kalustossa ym. 

on 5.000,00 euroa. Kirkkovaltuusto päätti 7.11.2017 uuden seurakuntakeskuksen poistojen 

perusteeksi tasapoiston 40 vuotta. 

   

 kirkot ja kappelit  menojäännöspoisto 4 % 

 seurakuntatalot ja muut rakennukset -”-  8 % 

 leirikeskus   -”-  13 % 

 sosiaali- ja huoltorakennukset -”-  18 % 

 koneet ja kalusto  -”-  30 % 

kiinteät maarakenteet ja laitteet -”-  10 % 

muut kiinteät koneet, laitteet ja rakent. -”-  20 % 

 urut   -”-  10 % 

 hautaustoim.kiint.rakenteet ja laitteet  -”-  15 % 

 ATK-ohjelmistot  tasapoisto  5 vuotta 

 uusi seurakuntakeskus  tasapoisto  40 vuotta 

    

  

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot  

 

 Erilliskirjanpitona hoidettavan hautainhoitorahaston tuotot  - 216.493,57 € ja 

 kulut  177.610,88 € sekä näiden erotus 38.882,69 € on merkitty seurakunnan 

 tuloslaskelmaan informatiivisena tietona. 

    

Vakuutukset 

 

Seurakunnalla on OP-Vakuutuksesta seuraavat vakuutukset: 

omaisuusriskivakuutus (rakennukset ja irtaimistot), kirkkovakuutus, metsävakuutus, 

auto- ja liikennevakuutukset, lakisääteinen tapaturmavakuutus, työntekijäin ryhmähenki- 

vakuutus, vapaa-ajan ryhmävakuutus, hallinnon vastuuvakuutus, henkilökunnan toiminnan 

vastuuvakuutus ja toimintaan osallistuvien tapaturmavakuutus. 

Työttömyysvakuutusrahastolta on työttömyysvakuutus. 
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TASEEN LIITETIEDOT 

Pysyvien vastaavien muutokset 1.1.2017– 31.12.2017 

 

 Arvo 

31.12.2016 

lisäykset vähennykset arvo ennen 

poistoja  

31.12.2017 

poistot 

tilikaudelta 

Arvo  

31.12.2017 

aineettomat 

hyödykkeet 

 

20 909,56 

  

 

 

20 909,56        

 

10 909,40 

 

10 000,16 

maa- ja 

vesialueet 

 

1 262 867,82 

 

26 420,00 

 

45 876,99 

 

1 243 410,83 

 

 

 

1 243 410,83 

hautausmaiden 

aineett.hyöd 

 

620 218,30 

 

39 534,93 

  

659 753,23 

 

59 919,28 

 

599 833,95 

rakennukset 2 847 278,66 4 602 318,24  7 449 596,90 226 548,47 7 223 048,43 

kiint.rakent. ja 

laitteet 

 

383 186,56 

 

349 203,30 

 

 

 

732 389,86 

 

54 720,22 

 

677 669,64 

koneet ja  

kalusto 

 

60 745,90 

 

419 867,88 

 

 

 

480 613,78 

 

28 720,46 

 

451 893,32 

muut aineell. 

hyödykkeet 

 

25 953,89 

 

111 075,70 

 

 

 

137 029,59 

 

 

 

137 029,59 

keskeneräiset 

hankinnat 

 

2 499 415,40 

 

82 915,70 

 

2 041 399,90 

 

540 931,20 

 540 931,20 

 

osakkeet ja 

osuudet 

 

1 550 258,44 

 

 

 

21 533,10 

 

1 528 725,34 

  

1 528 725,34 

yhteensä 9 270 834,53 5 631 335,75 2 108 809,99 12 793 360,29 380 817,83 12 412 542,46 

 

 Maa- ja vesialueiden erittely: 

  kiinteistöjen liittymismaksut      32.635,00 

  muut maa- ja vesialueet 1 210 775,83 

  maa- ja vesialueet yhteensä 1 243 410,83 

  

Maa- ja vesialueiden vähennys johtuu Järvenpään seurakunnalle maanvaihdossa myydystä alueesta 

Jokelassa (1.626,00)ja vanhan srk-keskuksen tontin määrä-alan myynnistä kunnalle (44.250,99). 

Osakkeiden vähennys johtuu As Oy Jokivarrenpuiston A 1 osakkeen myynnistä (21.533,10) 

     

Toimitilaosakkeet 

 

Tuusulan kunta on luovuttanut Tuusulan seurakunnalle vastikkeetta Kiinteistö Oy Vanha Kunnantalo- 

nimisen yhtiön osakkeet 1-14, jotka oikeuttavat kunnantalon huoneistoon K1 kuuluvan kellariholvin 

hallintaan. Luovutus perustuu Tuusulan kunnan ja Tuusulan seurakunnan kesken vuonna 1911 

tehtyyn kauppaan, jolloin seurakunta on ostanut kunnantalon holvin. Kirkkoneuvosto on  

päätöksellään 5.12.1995 ottanut vastikkeetta vastaan kyseiset osakkeet. 
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Kiinteistö Oy Tuusulan Lahelankankaan toimitalon (seurakunta 38%, kunta 62%) 

osakkeet  151-242, 92 kpl tasearvo 1.355.088,58 € koostuu seuraavista eristä: 

-  osakepääoma 6 256,00 

-  rakennusrahasto v. 2003 399 127,74 

-  rakennusrahasto v. 2004 945 675,89 

-  alkuv. -03 maksettu lasku kunnalle 4 028,95 

 

Asunto Oy Tuusulan Tähtitaivaan osakepääoma 3.550,00 €, osakkeiden lukumäärä 3550 kpl. 

Tuusulan seurakunnan osuus on 100% koko osakemäärästä. 

 

As.oy Länsiharju as 31 osakkeet 8914-9270 357 kpl (Mattilan srk-koti)  37.135,89 

 

Asunto-osakkeet 

 

 As.oy Hyrylinna B 12 osakkeet 9624-10488, 865 kpl    25.557,84 € 

 As.oy Hyrylinna C 15 osakkeet 12040-12490, 451 kpl   13.219,57 € 

 As.oy Kankurinpuisto B 6 osakkeet 2801-3279, 479 kpl   27.988,15 € 

 As.oy Jokivarrenpuisto B 14 osakkeet 27824-30000, 2177 kpl   27.737,55 € 

 As.oy Koskenmäenhaka B 7 osakkeet 2635-3095, 461 kpl   38.447,76 € 

 

Toimeksiantojen varat 

 

 Lahjoitusrahastojen erityiskatteet sisältää Anja Mattilan testamenttilahjoituksen 

 215.491,67 €, joka on tarkoitettu Tuusulan srk:n näkövammaisten jäsenten hyväksi 

 

Siirtosaamiset 

 

Lyhytaikaiset siirtosaamiset   100 552,41  

  

- ennakkoon maksettuja seuraavalle vuodelle kohdistuvia vakuutusmaksuja 

 (21.128,87) ja ja muita laskuja (1 093,84)  22 222,71  

- arvioidut palautukset työttömyysvakuutusmaksuista ym. 4 721,49 

- sairauspäivärahoja, oppisopimuskorvauksia  9 619,18   

- pankkiin seuraavan vuoden puolella vietyjä kolehteja ym. 12 837,26  

- Järvenpään srk, liikaa laskutettujen ennakkomaksujen palautus 

 Perheasiain neuvottelukeskus ja Järvi-Data  45 043,72 

- Vuodelle 2017 kuuluneita hyvityksiä tullut v. 2018 puolella 6 108,05 
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Muita lyhytaikaisia saamisia   46 032,88 

 

 postituskoneen saldo 31.12.2017   6 833,99 

 Asunto Oy Tuusulan Tähtitaivaan isännöinnistä vuosina 2013 ja 2014  39 198,99 

 maksetut kulut. As.oy:n kirjanpidossa taseessa kohdassa velat rakennuttajalle 

 saldo on 39.331,94 €. Ero 132,95 € johtuu eristä: korot pankkitililtä 22,35 ja  

 kopiokulut 110,60 joita ei ole huomioitu srk:n kirjanpidossa.                                               

 

 

Rahoitusarvopaperit 

 

- Osakkeissa on Kirkon Ulkomaanavun Naisten Pankin osake  750,00 

- Osuuksissa OP-Rahastoyhtiö Oy:n sijoitusrahasto-osuudet taseessa 

 hankinta-arvossaan (markkina-arvo 31.12.2017  275.934,89 €)  190 000,00 

- Keski-Uudenmaan Osuuspankin jäsenosuusmaksu   100,00 

- Muissa arvopapereissa Nordean Selekta-sijoitus taseessa (säästövakuutus) 

 (hankintahinta v. 1996 252.281,89 €) todellinen arvo 682.301,44 €  682 313,08 

  

      

Oma pääoma 

  2017  2016 

 

 Peruspääoma 1.1. 5 214 079,65 4 975 687,70 

 Peruspääoman muutokset tilikaudella - 238 391,95 

 Peruspääoma 31.12. 5 214 079,65 5 214 079,65 

 

 Eläkemaksurahaston pääoma 1.1. - 238 391,95 

 Muutokset tilikaudella - - 238 391,95

 Eläkemaksurahaston pääoma 31.12. - - 

 

 Edellisten tilikausien ylijäämä 1.1. 3 348 784,35 2 448 145,33 

 tuloutus tuloslaskelmaan - - 

 Edellisten tilikausien ylijäämä 31.12. 3 348 784,35 2 448 145,33 

 

 Tilikauden yli-/alijäämä 700 517,92 900 639,02 

 

 Oma pääoma yhteensä 9 263 381,92 8 562 864,00 
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Toimeksiantojen pääomat 

 

Testamenttirahastojen pääomat   305 345,27 

 Anja Mattilan testamentti näkövammaisille 215 194,07 

 Kirsti Kuntsin testamentti diakoniatyölle 16 441,20 

 Irja Nikulan testamentti lähetystyölle 73 710,00 

 

Lahjoitusrahastojen pääomat  5 169,66 

 Jokelan kirkon flyygelirahasto 5 169,66 

   

               

Vieras pääoma 

   2017  2016 

 Laina Nordea pankista  v. 2008   1 500 000,00 

      

 Lainat Keski-Uudenmaan Osuuspankista 

- uutta srk-keskusta varten 22.4.2016 1 905 120,00 1 905 120,00 
- uutta srk-keskusta varten 27.11.2017 1 594 880,00  
- lisärahoitustarpeeseen nosto 15.12.2017 700 000,00                                          

 lainat yhteensä 31.12. 4 200 000,00 3 405 120,00  

 

  

 lainojen vakuudeksi annetut panttikirjat: 

 Keski-Uudenmaan Osuuspankille on pantattu seuraavat pantit 

 liikekiinteistö, 858-402-1-182 Tuusulan seurakuntakeskus, Tuusula, Hyökkälä 

 22.04.2016    yhteensä 5 kpl 4 500 000,00 

 

   

Saadut ennakot    

  

 vuokravakuus 1 000,00 

 vuokraennakot tammik. -18 862,90 

 kiinteistökaupan osamaksu 150 000,00 

  151 862,90 

 

  

Siirtovelat ja muut velat 

  2017 2016 

  

 Lomapalkkavelka  568 472,25 462 407,44  

 Palkkojen hlö-sivukulujen jaksotukset 88 615,44 5 457,07 

 Ennakonpidätysvelka 57 248,33 56 104 ,39 

 Alv-velka 2 350,39 - 

 Velka hautainhoitorahastolle 120,36 

 Muut siirtovelat 65 749,63 104 715,78 

  782 556,40 628 684,68 
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VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET 

 

Koneiden ja laitteiden vuokravastuut 

 

Auto Ford Transit Custom (Axus Finland Oy) 

 jäljellä 31.12.2017  12 129,60 

 v. 2018 erääntyvä osuus 6 931,20 

 seuraavina vuosina erääntyvät 5 198,40 

 

Auto Skoda Yeti (Axus Finland Oy) 

 jäljellä 31.12.2017  4 387,05 

 v. 2018 erääntyvä osuus 4 387,05 

 

Värimonitoimilaitteet Konica Minolta (Tukirahoitus Oy) 

2 kpl bizhub C3350, 2 kpl C554e, 6 kpl C224e 

 jäljellä 31.12.2017  9 662,25 

 v. 2018 erääntyvä osuus 8 342,47 

 seuraavina vuosina erääntyvät 1 319,78 

 

 

tietokoneet ja puhelimet (Nordea Rahoitus Oy) 

 jäljellä 31.12.2017  78 063,35 

 v. 2018 erääntyvä osuus 37 261,47 

 seuraavina vuosina erääntyvät 40 801,88 

    

Postituskone IS 420 (Neopost Finance Finland Oy) 

 jäljellä 31.12.2017  3 771,50 

 v. 2018 erääntyvä osuus 733,50 

 seuraavina vuosina erääntyvät 3 038,00 

 

Ford Transit Custom (Axus Finland Oy) 

 jäljellä 31.12.2017  21 567,60 

 v. 2018 erääntyvä osuus 5 991,00 

 seuraavina vuosina erääntyvät 15 576,60 

 

Yhteensä   129 581,35 

Toimitilojen vuokravastuut 

 

Riihikallion lähipalvelukeskus, diakoniatoimisto 6 kk  5 910,30 

Riihikallion lähipalvelukeskus, monitoimisali 6 kk  13 903,50 

Riihikallion päiväkotikeskus, Pellavankulma 3 kk  15 009,00 

Tuusulan kunta, Mesta 3 kk  1 200,00 

   36 022,80 

 

Hautausmaiden vallintarajoitukset 

 

 858-409-2-391 Paijalan hautausmaa  10.3.2009 
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 858-405-7-68 Jokelan uurnalehto 5.11.2008 

 858-405-7-67 Tuusulan kirkkopuisto 5.11.2008 

 858-404-3-2116 Kellokosken hautausmaa 10.3.2009 

 

 

Vastaanotetut takuut, taseen ulkopuoliset 

  

 LVI-Annalat Oy, takuuajan vakuus Jokelan kirkon vesi- 

 ja lämmitysjärjestelmän osittainen muutostyö 1 225,60 

 LVI Eilola Oy, takuuaikainen urakkatakaus 

 Tuusulan vanhan kirkon maalämpösaneeraus 2 968,00 

 Sähköneliö Oy, takuuajan takaus Tuusulan srk- 

 keskuksen muutostyöt, sähköurakka 5 983,00 

 Rakennusliike Jusmar Oy, takuuajan takaus 

 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, pääurakka 25 860,00 

 IKV Kiinteistötekniikka Oy, takuuaikainen takaus 

 Tuusulan seurakuntakeskus, putkiurakka 2 192,00 

 IKV Kiinteistötekniikka Oy, takuuaikainen takaus 

 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, iv-urakka 3 616,00 

 IKV Kiinteistötekniikka Oy, työaikainen takaus  

 Tuusulan srk-keskus, putkiurakka 10 960,00 

 IKV Kiinteistötekniikka Oy, työaikainen takaus  

 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, iv-urakka 18 080,00 

 Rakennusliike Jusmar Oy, työaikainen takaus 

 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, pääurakka 111 400,00 

 Sähköneliö Oy, työaikainen takaus  

 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, sähköurakka 24 130,00   

 

 

Laskennallinen KIEL-eläkevastuu 

 

 Tuusulan seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestä eläkevastuuvajauksesta: 

  

 kirkon eläkevastuuvajaus 3.088 milj. x srk:n palkkasumma 3,365 milj.= 20,86 milj.euroa 

           kirkon palkkasumma 498.181.811 

      (20,97 milj. v.2016) 
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Pääkirjatili 
Ulkoinen Hautainhoitorahaston 
tuloslaskelman toteutumavertailu 

TP edellinen 
vuosi 2016 

TA kuluva 2017 Toteuma 2017 
Yli-ali T-% 

323200 Kesähoitomaksut -65.388,09 -62.500,00 -65.469,00 2.969,00 104,8 

323300 Hautojen hoitomaksut -13.896,90 -14.000,00 -14.900,50 900,50 106,4 

323800 Jaksotetut haudanhoitomaksut -83.260,73 -83.500,00 -84.184,53 684,53 100,8 

323900 Haudan kunnostusmaksut -2.973,10 -2.000,00 -4.375,00 2.375,00 218,8 

Maksutuotot -165.518,82 -162.000,00 -168.929,03 6.929,03 104,3 

330000 Asuinhuoneistojen vuokrat -32.963,10 -33.000,00 -37.453,60 4.453,60 113,5 

Vuokratuotot -32.963,10 -33.000,00 -37.453,60 4.453,60 113,5 

383000 Muut tuotot -451,15 -1.500,00 -360,94 -1.139,06 24,1 

Muut toimintatuotot -451,15 -1.500,00 -360,94 -1.139,06 24,1 

Toimintatuotot -198.933,07 -196.500,00 -206.743,57 10.243,57 105,2 

404000 Määräaikaisten työsuhteisten kuukausipalkat 87.487,21 98.500,00 86.274,43 12.225,57 87,6 

Palkat ja palkkiot 87.487,21 98.500,00 86.274,43 12.225,57 87,6 

410000 Sosiaaliturvamaksut 4.709,40 4.930,00 931,51 3.998,49 18,9 

412000 Eläkemaksut 20.996,93 23.640,00 20.185,07 3.454,93 85,4 

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut 
  

2.480,68 -2.480,68 0,0 

Henkilösivukulut 25.706,33 28.570,00 23.597,26 4.972,74 82,6 

Henkilöstökulut 113.193,54 127.070,00 109.871,69 17.198,31 86,5 

430000 Postipalvelut 1.028,72 700,00 642,51 57,49 91,8 

432100 Pankkipalvelut 
  

119,88 -119,88 0,0 

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 581,07 1.000,00 
 

1.000,00 
 

437200 Matkakorvaus muille kuin omalle henkilökunnalle 
  

10,85 -10,85 0,0 

440000 Asiantuntijapalvelut 28.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 100,0 

Palvelujen ostot 29.609,79 31.700,00 30.773,24 926,76 97,1 

458100 Vastikkeet 
  

21.828,54 -21.828,54 0,0 

458140 Asuinhuoneistojen hoitovastikkeet 23.382,57 22.000,00 0,00 22.000,00 0,0 

Vuokrakulut 23.382,57 22.000,00 21.828,54 171,46 99,2 

462000 Muut koneet ja laitteet 
  

255,55 -255,55 0,0 

464000 Toimistotarvikkeet 
  

167,40 -167,40 0,0 

466500 Työvälineet ja työkalut 411,69 400,00 1.601,40 -1.201,40 400,4 

471300 Vesi 
 

1.000,00 80,94 919,06 8,1 

472000 Korjaus- ja huoltotarvikkeet 4.518,85 2.000,00 161,40 1.838,60 8,1 

472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet 6.501,65 14.000,00 12.870,72 1.129,28 91,9 

472600 Kukat 9.414,43 
 

0,00 0,00 0,0 

Ostot tilikauden aikana 20.846,62 17.400,00 15.137,41 2.262,59 87,0 

Aineet ja tarvikkeet 20.846,62 17.400,00 15.137,41 2.262,59 87,0 

Toimintakulut 187.032,52 198.170,00 177.610,88 20.559,12 89,6 

TOIMINTAKATE -11.900,55 1.670,00 -29.132,69 30.802,69 -1.744,5 

601000 Korkotuotot talletuksista ja rahamarkkinasijoituks -587,67 -1.670,00 -9.750,00 8.080,00 583,8 

Korkotuotot -587,67 -1.670,00 -9.750,00 8.080,00 583,8 

Rahoitustuotot ja -kulut -587,67 -1.670,00 -9.750,00 8.080,00 583,8 

VUOSIKATE -12.488,22 0,00 -38.882,69 38.882,69 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -12.488,22 0,00 -38.882,69 38.882,69 0,0 

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) -12.488,22 0,00 -38.882,69 38.882,69 0,0 
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Ulkoinen Hautainhoitorahaston 

tuloslaskelma 
1.1. - 31.12.2017 1.1. - 31.12.2016 

Toimintatuotot 206.743,57 198.933,07 

Maksutuotot 168.929,03 165.518,82 

Vuokratuotot 37.453,60 32.963,10 

Muut toimintatuotot 360,94 451,15 

Toimintakulut -177.610,88 -187.032,52 

Henkilöstökulut -109.871,69 -113.193,54 

Palkat ja palkkiot -86.274,43 -87.487,21 

Henkilösivukulut -23.597,26 -25.706,33 

Palvelujen osto -30.773,24 -29.609,79 

Vuokrakulut -21.828,54 -23.382,57 

Aineet ja tarvikkeet -15.137,41 -20.846,62 

Ostot tilikauden aikana -15.137,41 -20.846,62 

TOIMINTAKATE 29.132,69 11.900,55 

Rahoitustuotot ja -kulut 9.750,00 587,67 

Korkotuotot 9.750,00 587,67 

VUOSIKATE 38.882,69 12.488,22 

TILIKAUDEN TULOS 38.882,69 12.488,22 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 38.882,69 12.488,22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

182 
 

 

Hautainhoitorahaston tase 2017 

kausi 1 -12 

2016 

kausi 1 - 12 

Tase-/tuloslask.rivi EUR EUR 

130000 Asunto-osakkeet 109.128,08 109.128,08 

Osakkeet ja osuudet 109.128,08 109.128,08 

Sijoitukset 109.128,08 109.128,08 

PYSYVÄT VASTAAVAT 109.128,08 109.128,08 

164000 Vuokrasaamiset 0,00 273,00 

167000 Muut lyhytaikaiset saamiset 120,36 
 

Muut saamiset 120,36 273,00 

Lyhytaikaiset saamiset 120,36 273,00 

Saamiset 120,36 273,00 

179000 Muut arvopaperit 300.000,00 300.000,00 

Muut arvopaperit 300.000,00 300.000,00 

Rahoitusarvopaperit 300.000,00 300.000,00 

190100 OP - Pohjola 2 15.045,69 37.161,18 

191100 Nordea Pankki Suomi Oyj 2 108.348,46 37.565,47 

Rahat ja pankkisaamiset 123.394,15 74.726,65 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 423.514,51 374.999,65 

VASTAAVAA 532.642,59 484.127,73 

208000 Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -107.274,27 -94.786,05 

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -107.274,27 -94.786,05 

0BSRESULT_Laskettu tulos -38.882,69 -12.488,22 

TILIKAUDEN VOITTO -38.882,69 -12.488,22 

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ/ALIJÄÄMÄ -38.882,69 -12.488,22 

Oma pääoma -146.156,96 -107.274,27 

239000 Saadut ennakot määräaik. haudanhoitosopimuks. -300.622,25 -291.688,93 

Saadut ennakot -300.622,25 -291.688,93 

Pitkäaikainen vieras pääoma -300.622,25 -291.688,93 

253000 Lyhytaikaiset saadut ennakot 0,00 -980,00 

253800 Saadut ennakot määräaikaisista haudanhoitosopimuks -85.863,38 -84.184,53 

Saadut ennakot -85.863,38 -85.164,53 

Lyhytaikainen vieras pääoma -85.863,38 -85.164,53 

Vieras pääoma -386.485,63 -376.853,46 

VASTATTAVAA -532.642,59 -484.127,73 
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HAUTAINHOITORAHASTON TILINPÄÄTÖKSEN LIITETIEDOT 31.12.2017 

 

Henkilöstökulut 2017 2016 

  palkat  86 274,43 87 487,21 

  eläkekulut 20 185,07 20 996,93 

  muut henkilösivukulut 3 412,19 4 709,40 

  yhteensä 109 871,69 113 193,54  

Pysyvien vastaavien sijoitukset 109 128,08 

  

 As.oy Mahlametsä I 89 osakkeet 663885-670820, 6936 kpl      

 As.oy Pellavapää A 1 osakkeet 1-3192, 3192 kpl      

 As.oy Pellavamäki C 21 osakkeet 98921-104460, 5540 kpl     

 As.oy Aropuisto C 22 osakkeet 9404-9876, 473 kpl      

 As.oy Mattilanpiha 14 M 41 osakkeet 27705-28282, 578 kpl     

 

 Muut lyhytaikaiset saamiset 

 Saaminen seurakunnalta, segmenttiero         120,36 

 Rahoitusarvopaperit, muut arvopaperit 

 Keski-Uudenmaan Osuuspankki, tuotto-osuudet 300 000,00   

 

Hautainhoitorahaston haudanhoitosopimusten vastuiden määrä sekä ali- tai ylikatteisuus 

 Kun tilivuoden aikana haudanhoitosopimuksiin kohdistuneet välittömät ja välilliset 

 kulut jaetaan sopimushautojen lukumäärällä, saadaan yhden hoidetun haudan kulut 

 keskimäärin tilivuoden aikana. Hautainhoitovastuu saadaan kertomalla yhden hoidetun 

 haudan kulut jäljellä olevien hoitosopimusvuosien lukumäärällä.  

  

 Laskelma haudanhoitosopimusten yli- tai alikatteisuudesta saadaan siten, että taseen  

 vastaavaa-puolen loppusummasta vähennetään jäljellä olevat haudanhoitovastuut.  

   

  2017 2016 

 Hoitosopimushautojen kulut tilivuoden aikana 136 367,97 139 143,67

 Sopimushautojen lukumäärä 1478 1532

 Yhden hoidetun haudan hoitokulut 92,27 90,82

 Määräaikaissopimusten jäljellä olevat hoitovuodet 3638 3977

 Määräaikaissopimusten jäljellä oleva hoitovastuu: 

 yhden haudan hoitokulu kerrottuna hoitov.määrällä 335 678,26 361 191,14

 Hh.rahaston taseen vastaavaa-puolen loppusumma 532 642,59 484 127,73

 Määräaikaisten hoitosopimusten varojen yli-/alikatteisuus 196 964,33 122 936,59
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 Jäljellä olevien hoitosopimusten määrä tilinpäätöspäivänä   
    

  lukumäärä vuosien määrä hoitovuodet yhteensä 
  124 1 124 

  121 2 242 

  116 3 348 

  130 4 520 

  53 5 265 

  58 6 348 

  49 7 343 

  44 8 352 

  45 9 405 

  50 v.sopimuksia 194 1-6 691 

    3638 

 

 Ainaishoitosopimusten jäljellä olevista pääomista lasketaan erikseen, kuinka moneksi 

 vuodeksi pääomaa on tehtyjen sopimusten hoitamiseen. Taseessa ei ole enää ainaishoito- 

 sopimusten pääomaa jäljellä. 

 

 Ainaishoitosopimuksien, joita on 317 kpl, 31.12.2008 jäljellä ollut pääoma 10.360,89 € 
 tuloutettiin v. 2009 kirkkoneuvoston päätöksellä hautainhoitorahaston tulokseen 
 siirtämällä pääoma tuloksi tuloslaskelmaan, koska vuodesta 1984 aloitetun laskelman 
 mukaan pääoma on kulutettu loppuun vuonna 1986. 
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LUETTELO TOSITELAJEISTA 
 
 Kassa- ja muistiotositteet 
 1 AB Automaattikirjaus 
 1 K1 Kirjanpitoliittymä tarjouslaskut 
 1 K2 Kirjanpitoliittymä, verokäsittely 
 1 K3 Kirjanpitoliittymä 
 1 K4 Verkkomaksut 
 1 PK Palvelukassat 
 1 SA Kipan muistiotosite / pääkirjatilitosite 
 1 SE Sisäiset erät (vyörytys) 
 1 SK Seurakunnan muistiotosite / pääkirjatilitosite 
 1 SN Kolehdit muistiotosite 
 1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite 
 1 SZ Peruutustosite / muistio 
 1 TO Tiliote 
 1 T1 Maksuliikenneohjelman tiliöinti 
 1 ZA Tilin avaussaldo 
 1 ZM M2 Kirjanpitoliittymä 
 1 ZY Yhdistyvät seurakunnat 
 
 Myyntilaskut 
 14 AV Diakonia-avustusten ”kuittaustositteet” 
 18 DA Asiakastosite 
 18 DG Asiakkaat – hyvitys 
 14 DP Perintätoimiston suoritukset 
 18 DR Asiakkaat – lasku 
 18 DV Viivästyskorkolasku 
 14 DZ Asiakkaat – maksukirjaus 
 18 M1 Hautainhoitojärjestelmä (liittymän lasku) 
 18 M2 Resurssivarausjärjestelmä (liittymän lasku) 
 18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittymän lasku) 
 14 MV Maksuvapautuksen kuittaustositteet 
 9 RV Laskun siirto 
 18 ZD Luottotappio 
  
 Ostolaskut 
 19 KA Toimittajatosite 
 19 KG Toimittajat – hyvitys 
 19 KR Toimittajat – lasku 
 15 KZ Toimittajat – maksu 
 19 TM Matkalaskut ostoreskontra 
 
 Käyttöomaisuus 
 1 AA Käyttöomaisuus kirjaus 
 3 AF Poistokirjaukset 
 1 AI Investointituet käyttöomaisuus 
 1 AM Käyttöomaisuuden myynti 
 1 AZ Purku käyttöomaisuuteen 
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 Palkat 
 1 P1 Palkat 
 1 PV Lomapalkkavaraus 
 
 
 Nro sarja  Käytetyt tositenumerot 
 1   1000000   1004425 
 3   3000000    3000011 
 14 14000000 14002574 
 15 15000000 15002938 
 18 18000000 18002689 
 19 19000000 19003267  
 
 
 
SELVITYS KIRJANPITOKIRJOISTA JA TOSITTEIDEN SÄILYTYSTAVOISTA 
 
 
 Päiväkirja 
 Pääkirja 
 Tuloslaskelma 
 Tase 
 Rahoituslaskelma 
 
 Kipan järjestelmässä oleva aineisto säilytetään sähköisessä muodossa 


