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KIRKKONEUVOSTON KOKOUS 3/2019  
 
aika tiistai 26.2.2019 klo 18:00-19:45 
 
paikka Seurakuntakeskus, Helmi, Rykmentintie 34, Tuusula 
 
jäsenet Ulla Rosenqvist   puheenjohtaja  
 Pekka Latva-Pukkila  varapuheenjohtaja 
 Ilkka Ertimo   jäsen 
 Satu Heikkilä   ” 
 Leena Jäntti   ” 
 Arto Kivistö   ” 
 Katja Pietilä-Virtanen  ” 
 Ulla Siimes   ”   
 Liisa Sirén   ” 
 Jorma Sulander   ” 
 Lauri Untamo   ” 
 Leena Jokinen   varajäsen 
   
    
 
 
muut osallistujat 

Seppo Yli-Antola kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
Jukka Kaikkonen kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
Marjut Helske talousjohtaja  
Tuija Kantanen taloussihteeri 
Tuula Rasilainen johtava tiedottaja 
Mikke Mäki vs. hallintosihteeri, sihteeri 

 
     
asiat 20-32 § 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
Ulla Rosenqvist    Pekka Latva-Pukkila  Mikke Mäki 
puheenjohtaja 20-29, 31-32 § puheenjohtaja 30 §  sihteeri  
 
 
pöytäkirjan tarkastus Tuusulassa 26.2.2019 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
Leena Jäntti     Arto Kivistö 
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KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
   

Kirkkoherra piti alkuhartauden ja kirkkoneuvosto veisasi virren 54. Puheenjohtaja avasi 
kokouksen klo 18.00, suoritti nimenhuudon sekä totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN 
 

Kokouksen 3/19 pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Leena Jäntti ja Arto Kivistö. 
 
 
 
KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS  
   
 Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi lisättynä 31 § ja 32 §.  
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EDUSTAJAN JA VARAEDUSTAJAN VALITSEMINEN PERHEASIAIN NEUVOTTELUKESKUKSEN 
NEUVOTTELUKUNTAAN 2019-2020 
Kn 20 
 

Järvenpään, Keravan ja Tuusulan seurakutien perheasiain neuvottelukeskuksen tehtävänä on 
kirkkomme tunnustuksen pohjalla toimien auttaa toimialueellaan asuvia ihmisiä heidän 
avioliitto-, perhe- ja ihmissuhdeongelmissaan, antaa perhekasvatusta sekä antaa 
sopijaseurakuntien työntekijöille neuvottelukeskuksen tehtävään liittyvää koulutusta ja 
työnohjausta. 
 
Kirkkoneuvostot valitsevat seurakuntiensa edustajat keskuksen neuvottelukuntaan. 
 
Perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukunnan muodostavat keskuksen viranhaltijat 
sekä kustakin sopijaseurakunnasta kirkkoneuvoston kahdeksi vuodeksi valitsema jäsen. 
Kullekin jäsenelle valitaan varajäsen. 

 Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja sihteerin. 
 
Neuvottelukunta kokoontuu neuvottelukeskuksen johtajan kutsumana tarvittaessa kuitenkin 
vähintään kaksi kertaa vuodessa. 
 
Neuvottelukunnan tehtävänä on 
1. Yhteydenpito sopijaseurakuntien ja neuvottelukeskuksen välillä 
2. Neuvottelukeskuksen työn tukeminen ja kehittäminen 
3. Toimintasuunnitelman valmistelu 
 

 
Liite 1 Järvenpään, Keravan ja Tuusulan seurakuntien perheasiain 

neuvottelukeskuksen ohjesääntö 
 
Puheenjohtajan esitys   
  

Kirkkoneuvosto nimeää edustajan ja varaedustajan Järvenpään, Keravan ja Tuusulan 
seurakuntien perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukuntaan vuosiksi 2019-2020. 
 

Päätös Kirkkoneuvosto nimesi yksimielisesti Tuusulan seurakunnan edustajaksi Satu Heikkilän ja 
varaedustajaksi Ulla Siimeksen. 

 
 

TAIDETOIMIKUNNAN NIMEÄMINEN 2019-2020 
Kn 21 
 

 Kirkkoneuvosto valitsee taidetoimikunnan jäsenet toimikaudekseen 
 

 Kirkkoneuvosto nimeää taidetoimikunnan puheenjohtajan ja hänen lisäkseen kaksi 
jäsentä. Kirkkoherra nimeää toimikuntaan henkilökunnan edustajan toimikunnan 
sihteeriksi.  Jäsenten ei tarvitse olla kirkkoneuvoston jäseniä.  Jäsenten ja henkilökunnan 
edustajien valinnassa kiinnitetään erityistä huomiota heidän asiantuntemukseensa, 
kiinnostukseensa ja valmiuteensa ottaa kantaa seurakunnan taidehankintoihin.  
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Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtaja. Toimikunta voi käyttää apunaan 
valitsemiaan asiantuntijoita.  Kirkkoherralla ja talousjohtajalla on oikeus osallistua 
toimikunnan kokouksiin. 

 
 Taidetoimikunnan tehtävänä on  
 - tehdä kirkkoneuvostolle esityksiä kiinteistöihin hankittavasta taiteesta 

- suorittaa muut kirkkoneuvoston sille määräämät tehtävät. 
 

Puheenjohtajan esitys 
    

Kirkkoneuvosto valitsee taidetoimikunnan puheenjohtajan sekä kaksi jäsentä toimikaudelle 
2019-2020 

 
Päätös Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti puheenjohtajaksi Leena Jäntin ja jäseneksi Katja Pietilä-

Virtasen. Sihteeriksi valitaan kirkkoherran nimeämä seurakunnan viranhaltija.  
 Keskustelun yhteydessä toiseksi varsinaisen jäseneksi ehdotettiin Klaus Winqvistiä, Terttu 

Kivelää ja Liisa Saramolaa. Puheenjohtaja antoi äänestysohjeen, jonka mukaan ehdokasta 
äänestetään vuorotellen kättä nostamalla.  

  
 Ulla Rosenqvist   Klaus Winqvist  
 Pekka Latva-Pukkila  Klaus Winqvist 
 Ilkka Ertimo   Klaus Winqvist 
 Satu Heikkilä   Terttu Kivelä 
 Leena Jäntti   Klaus Winqvist 
 Arto Kivistö   Terttu Kivelä 
 Katja Pietilä-Virtanen  Liisa Saramola 
 Ulla Siimes   Terttu Kivelä   
 Liisa Sirén   Terttu Kivelä 
 Jorma Sulander   Liisa Saramola  
 Leena Jokinen   Klaus Winqvist 
  

Äänestystulos: Klaus Winqvist 5 ääntä, Terttu Kivelä 4 ääntä ja Liisa Saramola 2 ääntä. 
Toiseksi jäseneksi valittiin Klaus Winqvist. 

 
 
LAPSIVAIKUTUKSEN ARVIOINTI (LAVA) JA LAPSIASIAHENKILÖIDEN VALINTA VUOSIKSI 2019-2022 
Kn 22 
 

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kirkolliskokous teki toukokuussa 2014 päätöksen lisätä 
kirkkojärjestykseen säännöksen lapsivaikutusten arvioinnista 23 luku 3 §: 
 
Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmistelussa arvioitava ja 
otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, 
joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta. 

 
 Säännös tuli voimaan 1.1.2015. 
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Tuusulan seurakunnan lapsiasiahenkilöinä ovat toimineet vuosina 2015-2018 työntekijöiden 
edustajana johtava nuorisotyöntekijä Juha Pitkä ja kirkkovaltuutettu Kaisa Aitlahti. 
 
Liite 2 Lapsivaikutusten arviointi Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa –

ohjeistus (linkki)  
 

Puheenjohtajan esitys 
  

Kirkkoneuvosto valitsee lapsiasiahenkilöt kaudeksi 2019-2022, johtava nuorisotyönohjaaja 
Juha Pitkän seurakunnan työntekijöistä ja yhden kirkkoneuvoston edustajan. 

 
Päätös Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti lapsiasiahenkilöksi kaudelle 2019-2022 Katja Pietilä-

Virtasen ja johtavan nuorisotyönohjaaja Juha Pitkän. 
 
 
EMÄNTÄ-SUNTION PALKKAAMINEN 
Kn 23 
 

Emäntä-suntion 1 vuoden määräaikainen työsuhde on ollut haettavana 29.1. – 11.2.2019. 
Määräaikaisen työsuhteen perusteena on oppisopimus, joko suntion, tai ruokatalouden 
tehtäviin. Hakuajan puitteissa tuli 4 hakemusta, ja hakuajan päätyttyä 1. Hakuajan puitteissa 
tulleista hakemuksista 3 oli hakuehdot täyttävää. Näistä 13.2. haastateltiin 2 henkilöä.  
 
Haastattelijoina toimivat johtava emäntä Anitta Mäkikangas ja taloussihteeri Tuija Kantanen 
talousjohtajan sijaisena. 
 
Haastateltavina olivat Aki Kavasto ja Laura Pitkäniemi. Haastellun yhteenveto on liitteessä. 
 
Laura Pitkäniemellä on seurakunnan tarpeisiin nähden vahvempi osaaminen ja näin esitetään 
Laura Pitkäniemeä valittavaksi emäntä-suntion määräaikaiseen tehtävään.  
 
Hänellä on nyt määräaikainen työsuhde sairausloman sijaisena 15.10.2018 – 30.4.2019. 
Talousjohtaja voi kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaisesti palkata määräaikaiseen 
työsuhteeseen henkilön enintään vuodeksi. Koska Laura Pitkäniemellä on jo 6,5 kk työsuhde 
viranhaltijapäätöksellä, ei tähän talousjohtajan valtuuksilla voi tehdä enää 1 vuotta lisää. 
Kirkkoneuvoston tulee tehdä päätös valinnasta. 
 
Koeaika voi olla 1 vuoden työtehtävässä 6 kk, mutta koska Laura Pitkäniemi on tehnyt jo nyt 
6,5 kk osin samoja tehtäviä, on koeaika 3 kk. 

 
Liite 3 Työnhakuilmoitus KirkkoHR:ssä, yhteenveto hakijoista, haastattelun 

yhteenveto (Ei julk.) 
 
 
 
 
 
 

http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/89A630F75C56617FC2257C5A00489E6D/$FILE/LAVA_ohjeistus_2015_www.pdf
http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/89A630F75C56617FC2257C5A00489E6D/$FILE/LAVA_ohjeistus_2015_www.pdf
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Talousjohtajan esitys 
 
 Kirkkoneuvosto päättää 
 

1) valita emäntä-suntion määräaikaiseen työsuhteeseen Laura Pitkäniemen ajalle 1.5.2019-
30.4.2020 

2) määrätä palkan vaativuusryhmän 401 mukaisesti  
3) määrätä tehtävän sijaintipaikaksi seurakuntakeskuksen 
4) hyväksyä oman auton käytön tehtävässä 
5) että tehtävässä noudatetaan 3 kk koeaikaa 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
KOULUTUSSUUNNITELMAN 2/2019, I TÄYDENNYSHAKU 
Kn 24 

Yhteistyötoimikunta on käsitellyt I täydennyshaun koulutusmäärärahasta kokouksessaan 
31.1.2019. 

  
Liite 4 Koulutusanomuskooste, I täydennyshaku 

_____________________________ 
yhteistyötmk § 1 

Vuoden 2019 päähaku oli syksyllä 2018. I täydennyshaussa haettiin koulutuksia liitteen 
mukaisesti. Alla olevaan taulukkoon on koulutukset kerätty hakujen koonnista työaloittain. 

 1-2019 2-2019 
 
Korjaus 

Palautuvat 
varat 3-2019 

  päähaku täydennyshaku  *koulutus täydennyshaku 
  Kn 119§ /2018   peruuntunut*   
Julistus 4 826,00   1 051,00 -   821,00    
Palvelu 2 493,60     658,00 -   425,00    
Kasvatus 6 001,00   -1 272,00    
Musiikki 754,00     430,00     
Tiedotus         
Krh virasto ja hall.siht 1 085,00     110,00     
Talouststo 440,00     292,00     
Kiint.hallinto    1 033,00  

 

  
Haut.hallinto 1 007,88     622,00     
Ruokatalous 808,60       
Hallinto       140,00     
  17 416,08 4 336,00 2518,00 0,00 0,00 
TA-rahat  22.000  4 584,00 284,00     
käytettävissä 4 584,00 284,00 2 802,00     

 
Koulutussuunnitelmalle on talousarviossa annettu määrärahoja 22.000 € 
Päähaun jälkeen määrärahaa on jäljellä 4.584 €. 
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1) Kalervo Pöykön päähaussa hyväksytty koulutus oli merkitty väärin, ja lisäys vuoden 2018 
kustannuksiin on koulutuksen osalta 750 € ja liikaa merkitty matkakulu -264 €, joten 
kokonaisvaikutus on 486 € lisäystä. Tästä summasta puuttuu koulutuksen vuoden 2020 
osuus (n. 1900 €, joka on haettava erikseen vuoden 2020 haussa. Korjaus/täydennys näkyy 
sarakkeessa 2/2019 täydennyshaku. 

 
2) Samoin 2019 päähaussa on haettu Siru Luodon ”Sielunhoidon erityiskoulutus” 2019-2021. 

Yhtäläisyyden vuoksi korjataan kustannuksia niin, että niistä hyväksytään tästä 
määrärahasta vain 2019 kustannukset ja vuodet 2020 ja 2021 on haettava ko. vuosien 
omassa haussa. Korjauksen määrä on - 821 €. 

 
3) Samoin 2019 päähaussa on haettu Eliisa Winbergin ”Sielunhoidon erityiskoulutus” 2019-

2021. Yhtäläisyyden vuoksi korjataan kustannuksia niin, että niistä hyväksytään tästä 
määrärahasta vain 2019 kustannukset ja vuodet 2020 ja 2021 on haettava ko. vuosien 
omassa haussa. Korjauksen määrä on - 425 €. 

 
4) Terhi Makkosen 2019 päähaussa hyväksytty koulutus peruuntuu, koska hän ei enää ole 

seurakunnan palveluksessa -1.272 € 
 

Muutoin peruuntuneet ja/tai muutoin käymättä jääneet koulutukset selvitetään ennen 
viimeistä täydennyshakua. 
Puheenjohtajan esitys 

Yhteistyötoimikunta hylkää Mervi Karin ”Minä kirkon työntekijänä” –koulutus, koska hänellä 
on vuodelle 2019 paljon koulutuspäiviä oppisopimuskoulutuksessa, ja vastaavasti hyväksyä 
myöhässä tullut Tarja Seilan koulutus.   
Yhteistyötoimikunta päättää hyväksyä tehdyt muutokset/korjaukset koulutussuunnitelmaan 
yllä olevan mukaisesti. 
Lisäksi muistutetaan esimiehiä siitä, että vastaisuudessa ohjeistetaan pitkissä koulutuksissa 
hakemaan koulutusta vain kyseisen vuoden osalta ko vuoden määrärahoista. 

                      Päätös 
Esitys hyväksyttiin ja taulukkoa korjattiin sen mukaisesti. Tarja Kataja oli ilmoittanut 
peruvansa anomuksensa työesteen vuoksi, jolloin palvelusta poistetaan 158 €. 

 

  1-2019 2-2019 
 
Korjaukset 

Palautuvat 
varat 3-2019 

  päähaku täydennyshaku  *koulutus täydennyshaku 
  Kn 119§ /2018 Kn  peruuntunut*   
Julistus 4 826,00   1 051,00 -   821,00    
Palvelu 2 493,60     500,00 -   425,00    
Kasvatus 6 001,00   -1 272,00    
Musiikki 754,00     430,00     
Tiedotus         
Krh virasto ja hall.siht 1 085,00     110,00     
Talouststo 440,00     292,00     
Kiint.hallinto       633,00     
Haut.hallinto 1 007,88     622,00     
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Ruokatalous 808,60       
Hallinto       140,00     
  17 416,08 3 778,00 2518,00 0,00 0,00 
TA-rahat  22 000,00  4 584,00 806,00     
käytettävissä 4 584,00 806,00 3 324,00     

___________________________ 
Kn 24 
 
Talousjohtajan esitys 
 
 Kirkkoneuvosto hyväksyy Yhteistyötoimikunnan esityksen 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
RIPPIKOULUJEN KULJETUKSET 2019 
Kn 25 
 

Johtava nuorisotyöntekijä Juha Pitkä on kartoittanut edullisinta liikennöitsijää hoitamaan 
seurakunnan rippikoulujen kuljetuksia. Hän on pyytänyt kolmelta eri yhtiöltä tarjouksia. 
Näistä edullisin on Linjaliikenne Kivistö.  
 
Linjaliikenne Kivistö  20.270 € 
Liikenne Seppälä 28.840 € 
Reissu Ruoti  29.698 € 
 
Linjaliikenne Kivistö Oy on tarjoutunut hoitamaan myös muiden työmuotojen kuljetukset 
kilpailukykyiseen hintaan. Koska kokonaissumma ylittää talousjohtajan valtuuden hyväksytä 
sopimus, tulee kirkkoneuvoston päättää asiasta. 
 
Myös muiden työmuotojen osalta tulisi sopia liikennöitsijä, jolloin seurakunnalla olisi selkeä 
ohjeistus, mistä kuljetus tilataan tarvittaessa. Näistä tulee kuitenkin erikseen neuvotella ja 
koska Juha Pitkä on hoitanut neuvottelut ja tarjouspyynnöt rippikoulun osalta, hän voisi 
hoitaa asian myös tältä osin. 

 
Liite 5 Juha Pitkän selvitys rippikoulujen kuljetusten kilpailutuksesta 

 
Talousjohtajan esitys 
 Kirkkoneuvosto  

1) hyväksyy vuoden 2019 rippikoulujen kuljetuksiin Linjaliikenne Kivistön tarjouksen 20.270 
€ 

2) valtuuttaa Juha Pitkän allekirjoittamaan sopimuksen rippikoulujen kuljetuksista 2019 
Linjaliikenne Kivistön kanssa  

3) päättää, että Juha Pitkä neuvottelee seurakunnan puolesta hinnat myös muiden 
työmuotojen kuljetuksiin ja tuo sen kirkkoneuvoston hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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EDUSTAJIEN VALINTA JÄRVI-DATAN NEUVOTTELUKUNTAAN KAUDELLE 2019–2020 
Kn 26 
 

Neuvottelukunta on Järvi-Data IT-yhteistyöalueen osapuolten eli Tuusulan ja Järvenpään 
seurakuntien yhteistyöelin. Neuvottelukuntaa johtaa ja kehittää Järvenpään seurakunnan 
kirkkoneuvoston alaisena sopijaseurakuntien tietotekniikan yhteistoimintaa ottaen 
huomioon, mitä kirkkohallituksen hyväksymässä Kirkon tietohallintostrategiassa ja 
tietoturvaohjeistuksessa on todettu.  
 
Osapuolten kirkkoneuvostot nimeävät toimikaudekseen neuvottelukuntaan kaksi jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. Toinen jäsenistä on luottamushenkilö ja toinen 
seurakunnan henkilökuntaan kuuluva. Neuvottelukunta valitsee puheenjohtajan 
keskuudestaan, isäntäseurakunnan talousjohtaja toimii neuvottelukunnan esittelijänä ja 
osapuolten IT-henkilökunnalla on puhe- ja läsnäolo-oikeus neuvottelukunnan kokouksissa.  
 
Neuvottelukunnan tehtävänä on yksimielisin esityksin valmistella isäntäseurakunnan 
hallinnon päätettäväksi 

- Järvi-Data:n talous- ja toimintasuunnitelman sekä tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen 

- viranhaltijan hankintarajan ylittävät Järvi-Data:n hankinnat 
isäntäseurakunnan hankintaohjeiden mukaisesti 

- Järvi-Data:n toimintaa koskevat sopimukset 
- muut Järvi-Datan toimintaa koskevat asiat 

 
Kaudella 2017-2018 Tuusulan seurakunnan neuvottelukunnan jäsenet ovat olleet Markku Yli-
Perttula (Ilkka Ertimo) ja Marjut Helske (Tuija Kantanen). Järjestelmäasiantuntija Jani Sund 
on kutsuttu kokouksiin asiantuntijana.  
 

Talousjohtajan esitys 
 

Kirkkoneuvosto valitsee Tuusulan seurakunnan jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
vuosiksi 2019-2020 Järvi-Datan neuvottelukuntaan. 

 
Päätös Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti Markku Yli-Perttulan ja hänelle varajäseneksi Ilkka 

Ertimon sekä Marjut Helskeen ja hänen varajäseneksi Tuija Kantasen. Järjestelmäasiantuntija 
Jani Sund osallistuu kokouksiin asiantuntijana. 
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TUUSULAN SEURAKUNNAN EDUSTAJIEN VALINTA KIRKKOPÄIVILLE JYVÄSKYLÄSSÄ 
Kn 27 
 

Kirkkopäivät on kahden vuoden välein järjestettävä valtakunnallinen, kirkon ammattilaisille 
sekä alueen asukkaille suunnattu tapahtuma. Tänä vuonna Kirkkopäivät järjestetään 
Jyväskylässä 17.-19.5.2019. 

 
Kirkon ja järjestöjen työntekijöille, luottamushenkilöille ja vapaaehtoisille suunnattu 
koulutuksellinen ohjelma on koottu perjantai-iltapäivään ja lauantai-aamupäivään 
ajoittuvaksi kokonaisuudeksi. Tarkemmin päivien sisällöistä: 
https://www.kirkkopaivat.fi/ohjelma/jyvaskyla-2019/ 

 
Puheenjohtajan esitys 
 

Kirkkoneuvosto valitsee kaksi edustajaa kirkkopäiville.  
 
Päätös Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti Tuusulan seurakunnan edustajiksi Seppo Yli-Antolan ja 

Lea Ahosen. Kirkkovaltuuston puheenjohtaja Seppo Yli-Antola edustaa Tuusulan seurakuntaa 
Kirkkopalvelut ry:n vuosikokouksessa  

 
 
TUUSULAN SEURAKUNNAN EDUSTAJA VETRES KESKI-UUSIMAAN HENGELLISEEN TOIMIKUNTAAN  
VUOSIKSI 2019-2022 
Kn 28 
 

VETRES Keski-Uusimaan Hengellisen toimikunnan kokoonpano on ollut seuraava: 
Puheenjohtajana on tällä hetkellä Järvenpään kirkkoherra Vesa Koivisto.  Keravan edustaja 
on pastori Markus Tirranen. Tuusulan edustajana on ollut vuosia Raimo Manneri aina 
kuolemaansa asti.  

 
Puheenjohtaja esitys 

 
Kirkkoneuvosto valitsee Tuusulan seurakunnan edustajaksi VETRES Keski-Uusimaan 
hengelliseen toimikuntaan emeritus kirkkoherra Hannu Hartalan.  

 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
TUUSULAN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 3/19 
Kirkkoneuvosto  26.2.2019 
 
 
TUUSULAN SEURAKUNNAN EDUSTAJA VETRES KESKI-UUSIMAAN VUOSIKOKOUKSIIN VUOSIKSI 2019-
2022 
Kn 29 
 

Tuusulan seurakunnan edustajana on pitkään ollut Lassi lemmellä.  
 
Puheenjohtajan esitys 
 

Kirkkoneuvosto valitsee Tuusulan seurakunnan edustajaksi VETRES Keski-Uusimaan 
vuosikokouksiin Arto Kivistön. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
HENKILÖSTÖASIA 
Kn 30 
 
 
 
RIPPIKOULUN PAIKALLISSUUNNITELMA 2019-2021 
Kn 31 

Rippikoulun uuden valtakunnallisen rippikoulusuunnitelman ”Suuri Ihme” (RKS 2017) 
käyttöönoton myötä Suomen kirkon seurakunnissa uudistetaan rippikoulun 
paikallissuunnitelmat ja ohjesäännöt.  
 
Tuusulan seurakunnassa rippikoulun ohjesäännön uudistamisprosessi toteutettiin vuosina 
2017-2018. Uudistusta on valmisteltu työryhmässä rippikoulupappi Janne Hollon johdolla. 
 
Rippikoulun paikallissuunnitelman luonnos on liitteenä (liite 6). Sen sisällysluettelossa 
mainittujen liitteiden kokoaminen on vielä kesken.  
 
Rippikoulun ohjesääntö tuodaan kirkkoneuvoston hyväksyttäväksi myöhemmin.  

Kasvatuksen työalajohtajan esitys 
  
                       Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä rippikoulun paikallissuunnitelman. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. Kirkkoneuvosto jätti ehdotuksia teknisiä korjauksia varten. 
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VARHAISKASVATUSTYÖN OHJAAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN 
Kn 32 
 

Tuusulan seurakunnan kirkkoneuvosto päätti 15.1.2019 pidetyssä kokouksessa julistaa 
varhaiskasvatustyön ohjaajan viran haettavaksi 1.-20.2.2019. Viran hakuilmoitus julkaistiin 
seurakunnan ilmoitustaululla, -nettisivuilla, Evl-sivustolla, Oikotiellä ja Kotimaa-lehdessä. 
 
Virkaan valittavalta edellytetään varhaiskasvatuksen ohjaajan pätevyyttä (Kirkon 
säädöskokoelma nro 124 3§:n mukaista tutkintoa / sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkintoa (sosionomi AMK), tai muuta soveltuvaa tutkintoa sekä muuten 
hankittua pätevyyttä ja kokemusta. Virkaan valittavan tulee olla evankelis-luterilaisen kirkon 
jäsen. 

 
Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui 17. Esityslistan liitteenä on yhteenveto viran 
hakijoiden ansioista (liite 7, ei julk.).  
 
Kirkkoneuvoston nimeämään valintatyöryhmään kuuluivat kirkkoherra Ulla Rosenqvist,  
kappalainen, kasvatuksen työalajohtaja Elisa Varkemaa, varhaiskasvatuksen ohjaaja Katja 
Abbouchi-Manninen sekä kirkkoneuvoston edustaja Ulla Siimes. 
 
Työryhmä päätti kutsua haastatteluun seuraavat kuusi hakijaa: Marja Alftan, Susanna 
Kauppinen, Satu Lintunen, Krista Niemeläinen, Laura Valo ja Kirsi Väliheikki. Haastattelut 
pidettiin maanantaina 25.2.2019. 
 
Valintatyöryhmä oli yksimielinen siitä, että uudeksi varhaiskasvatuksen ohjaajaksi valittaisiin 
Satu Lintunen. Hänellä on pitkä ja monipuolinen kokemus sekä varhaiskasvatuksen ohjaajan 
työstä seurakunnassa että varhaiskasvatuksesta kunnallisella ja yksityisellä sektorilla. Hänen 
koulutuksensa on myös vankka. Haastattelussa hän osoitti myös pedagogista näkemystä ja 
vakuuttavaa esimiestaitoa.  Haastattelun perusteella työryhmä katsoi hänet sopivimmaksi 
Tuusulan seurakunnan varahaiskasvatuksen ohjaajan virkaan. Varalle työryhmä esittää 
valittavaksi Laura Valon, joka osoitti omaavansa terävää pedagogista osaamista.  
 

 
Kasvatuksen työalajohtajan esitys 
 
 Kirkkoneuvosto 

1.  valitsee varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan Satu Lintusen 1.4.2019 alkaen.  
 2. päättää, että viran palkkaus on TVR 601 (2696,89 €) ja että virassa noudatetaan 6 

kuukauden koeaikaa 
 3.  päättää, että varhaiskasvatuksen ohjaajan virkapaikka on Tuusulan seurakuntakeskus ja 

myöntää hänelle oman auton käyttöoikeuden virka-ajoihin 
 4.  valitsee varalle Laura Valon edellä mainituin ehdoin 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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MUUT ASIAT 

ILMOITUSASIAT 

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi: 

Kirkkohallituksen yleiskirjeet 
1/2019 Harkinnanvaraisten avustusten hakeminen vuonna 2019 (pdf) 
2/2019 Oikaisuvaatimusohje- ja valitusosoitusmallit on päivitetty (pdf) 

- PNK tilastot 2018 (Liite)
- Piispa Kaisamari Hintikka luovutti Tuusulan seurakunnalle Yhdessä-tunnuspalkinnon
innovatiivisesta yhdessä tekemisestä uuden seurakuntakeskuksen rakentamisessa

KESKUSTELUASIAT 

Piispa Kaisamari Hintikka vierailee Tuusulan seurakunnassa 18.3. klo 14-17.30. Klo 17.30 piispa haluaisi 
tavata kirkkoneuvoston jäsenet. Kirkkoneuvoston jäsenet voivat ilmoittaa esteistä hallintosihteerille. 

Jokelassa on todettu sisäilmaongelmia, joiden toimesta lapsi- ja nuorisotyölle ollaan etsitty uudet toimitilat 
yksityiseltä taholta. Keskustelua käytiin toimitilojen järjestelyiden ja Jokelan tilojen tulevaisuuden osalta.  

Leena Jäntti toi pohdittavaksi aloitteen, kastetilaisuuksien järjestäminen vapaaehtoisvoimin: Kakku, kupit, 
kastemekot, kastemalja. Kirkkoherra vie aloitteen eteenpäin. 

SEURAAVAT KOKOUKSET 

Kirkkoneuvosto: 12.3., 16.4., 7.5., 4.6. 

Kirkkovaltuusto: 26.3. (ylimääräinen), 21.5., 24.9., 26.11. 

KOKOUKSEN PÄÄTÖS 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.45 ja antoi oikaisuvaatimusohjeet liitettäväksi 
pöytäkirjaan. Kirkkoneuvosto veisasi virren 301. 

http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/4E0FEBD63BE87AEAC225837D0029F295/$FILE/1_2019%20Harkinnanvaraisten%20avustusten%20hakeminen%20vuonna%202019.pdf
http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/4E0FEBD63BE87AEAC225837D0029F295/$FILE/2_2019%20Oikaisuvaatimusohje-%20ja%20valitusosoitusmallit%20on%20p%E4ivitetty.pdf
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