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TUUSULAN SEURAKUNNAN STRATEGIA 2016-2020 ”MEIDÄN SEURAKUNTAMME” 

Tuusulan seurakunnan tehtävä on: 

• kertoa Jeesuksesta ja Jumalasta, lähellä ja kaukana
• kutsua ihmisiä rakastavan ja armahtavan Jumalan yhteyteen
• rohkaista ihmisiä välittämään lähimmäisistään ja ympäristöstään
• olla yhteisö, jota erilaiset ja eri-ikäiset ihmiset yhdessä rakentavat
• antaa toivoa, iloa ja rakkautta
• olla yhteisö, joka tukee jäseniään läpi koko elämän
• huolehtia kulttuuriarvoista

Seurakunnan tehtävän toteuttamisessa jokaisen seurakuntalaisen osallistuminen on tärkeää. 

Tuusulan seurakunnan arvot ovat: 

Usko Yhteys armolliseen Jumalaan on kristityn elämän perusta. 

Toivo Jeesuksen lupaus tulevaisuudesta tuo toivon. 

Rakkaus Pyhä Henki rohkaisee kristittyjä rakastamaan toisiaan. 

Arvokeskustelun tulee olla jatkuvaa sekä seurakunnan sisällä että sen ulkopuolella 
yhteiskunnan eri kanavilla. 

Tuusulan seurakunnan painopisteet ovat 

• seurakunnan vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen
• seurakunnasta vieraantuneiden tuusulalaisten tavoittaminen
• talouden saaminen kestävälle pohjalle

Tuusulan seurakunnan työalojen yhteinen painopiste vuodelle 2018 on jäsenyys osana yhteisöä. 



KIRKKOHERRAN KATSAUS 

Vuosi alkoi hienosti loppiaisena 2018 pidetyillä uuden seurakuntakeskuksen avajaisilla. Piispa Tapio Luoma 
siunasi tilamme. Messu ja juhla täytti seurakuntakeskuksen ääriään myöten. Juhlassa arkkitehti Klaus 
Winqvist lahjoitti alttariristin ja kynttilän jalat. Tuusulan Lions Club taas lahjoitti ehtoollisvälineet 
seurakuntakeskuksen kirkkosaliin.   

Seurakuntalaiset saivat tutusta uuteen seurakuntakeskukseen, jossa eri toimitiloissa ja työhuoneissaan 
työntekijät esittelivät omaa työtään ja työalansa toimintaa. Auditoriossa kiinteistötoimenjohtokunnan 
puheenjohtaja Ilkka Ertimo kertoi nonstoppina seurakuntakeskuksen rakennusprojektin historiaa alusta 
loppuun. 

Hallintomallin ja henkilöorganisaation uudistus otettiin käyttöön vuoden 2018 alusta, lukuunottamatta 
kasvatuksen työalaa. Uusi hallintomalli, jossa pyritään moniammatillisissa tiimeissä tekemään yhdessä 
työtä, alkoi vähitellen löytää erilaisia malleja. Seurakuntalaisten ja työntekijöiden yhdessä tekeminen on 
myös lisääntynyt. Kasvatuksen työalan siirtyminen uuteen hallintomalliin käynnistettiin vasta syksyllä, 
jolloin toinen varhaiskasvatuksen ohjaajan virka saatiin täytettyä ja koko tiimi tuli näin täyteen 
vahvuuteensa.  

Marraskuussa 18. pidettiin seurakuntavaalit, jota edelsi ennakkoäänestysviikko 13.-17.11. kaupoissa ja 
seurakunnan omissa tiloissa. Äänestysprosentti laski edellisistä vaaleista 12.5 %:iin, joka oli 
rovastikuntamme alhaisin. Kokonaiskirkko ei tänä vuonna tehnyt valtakunnallisia mainoksia, joita olisi ollut 
televisoissa tai radioissa, joten vaalien mainonta jäi hyvin paljon oman seurakunnan vastuulle. Tässä saattoi 
olla yksi syy alhaiseen äänestysprosenttiin, mutta ei missään tapauksessa ainoa. Omaan vaalimainontaan 
tulee tulevaisuudessa kiinnittää vielä paljon enemmän huomiota. Hienoa oli se, että valtuustoon tuli 16 
uutta jäsentä. Valtuusto, jossa on lähes yhtä paljon uusia ja vanhoja valtuutettuja, on mielestäni 
kokoonpanoltaan tasapainoinen; sillä on vahvaa kokemusta mutta toisaalta taas myös tuoreutta ja uusia 
ajatuksia.   

Seurakunnan toiminta on 
jälleen kerran ollut 
monipuolista ja laadukasta. 
Budjetissa ollaan myös pysytty. 
Toiminnallisen työn budjetti 
alittui n. 7 %, joka euroissa 
tarkoittaa 256.303 € säästöä. 
Seurakunnan painoisteet 
”vapaaehtoisten toiminnan 
organisointi ja 
monipuolistaminen”, 
”seurakunnasta 
vieraantuneiden kohtaaminen” 
ja ”talouden 
tasapainottaminen” on myös 
otettu huomioon toiminnan 
toteuttamisessa.  

Ulla Rosenqvist 
kirkkoherra 
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JULISTUS 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

 Perustoiminnan lisäksi 

• Jokelan alueneuvosto toteuttaa Alfa-kurssin, seurakuntaretken ja Tuusulan viikon
tapahtumat

• Tehdään matka Kroatiaan

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen "Vapaaehtoistyön organisointi ja
monipuolistaminen" ja "Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen" liittyen seuraavat työalakohtaiset
tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään:

• Tiivistetään yhteistyötä paikallisten yhdistysten, järjestöjen, koulujen ja työpaikkojen
kanssa.

• Koulutetaan vapaaehtoisia L10-koulutuksen kautta ihmisten kohtaamiseen.
• Rekrytoidaan uusia vapaaehtoisia messujen avustajiksi messuryhmätoiminnan kautta ja

ideoimaan tapahtumia.
• Messuja rakennetaan yhdessä seurakunnan lapsiryhmien kanssa koko perheiden

tavoittamiseksi.
• Parannetaan seurakunnan ilmoittelua alueilla.

3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta "Jäsenyys osana yhteisöä"

• Tehdään laaja kysely seurakuntalaisten parissa, jossa kysytään mitä odotat ja toivot
seurakunnalta ja millaiseen toimintaan tulisit mukaan? Kyselyä toteutetaan kaikissa
mahdollisissa kohtaamisissa ja myös netissä. Tulokset kootaan ja seurakunnan toimintaa
arvioidaan ja suunnataan sen pohjalta jäsenyyden vahvistamiseksi.

• ”Kirkkokaveri” –toiminnan aloittaminen

4. Julistuksen tunnusluvut

Jumalanpalvelukset Määrä / 
vuosi 

Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 

Pääjumalanpalvelukset 185 12 420 67 
Tuusulan kirkko 65 8150 125 
Jokelan kirkko 55 1800 33 
Kellokosken kirkko 55 2100 38 
Riihikallio 8 400 50 
Paijala 2 50 25 
Högmässa 6 200 33 

Muut jumalanpalvelukset 164 22980 140 

Konfirmaatiot 20 6 500 325 
Koulukirkot (osa kirkoista pidetään 
kouluilla) 

45 10 000 222 

Lasten ja perheiden jumalanpalvelukset 35 2 800 160 
Kohtaamispaikkamessut 9 600 67 



Tuomas messut 2 100 50 
Nuorten iltakirkot 9 150 17 
Muut (mm. jouluaaton hartaudet) 35 2 700 77 

Yhteensä 349 35 400 101 
 Kirkolliset toimitukset 

Kasteet 320 7700 
Avioliittoon vihkimiset 75 5100 
Kodin siunaamiset 15 350 
Hautaan siunaamiset 190 5700 
Yhteensä 600 18 850 

Tapahtumat Kertoja / 
vuosi 

Osallistujia / 
vuosi 

Miesten maailma 9 100 
Miestenpäivä 2 200 
Naistenpäivä 1 100 
Olohuoneillat 
Raamattuopetus 10 300 
Rukousaamiaiset 10 250 
Sanan ja rukouksen illat 24 900 
Vapaaehtoisten koulutus 10 150 
KirkkoON 1 500 
Pop up -kahvila 35 500 
Lähetyslounaat 2 160 
Myyjäiset (ja kirpputorit) 3 450 
Lähetysmessut 6 320 
LähetysRetket 1 25 
Joulujuhla 1 30 
Joululaulutervehdykset 2 50 

Ryhmätoiminta Ryhmiä Jäseniä Osallistumis- 
kertoja/vuosi 

Lähetyspiirit 8 65 
Rukous-ja raamattupiirit 344 1700 
Kotiseurat/ kotikokoukset 3 80 
Pilates 120 1200 
Lähetysrengas 1 20 4 
Suomen kielen ryhmät 2 9 88 
kirkkoON - keskusteluryhmät 
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Alueellinen toiminta 
Jokela 

Kokoontumi
sia / vuosi 

Osallistujia / vuosi 

Raamattuopetustilaisuudet 10 200-300
Pienryhmät 5 150 
Tapahtumat 8 1500 

Kellokoski 
Viikkotoiminta Kokoontumi

sia / vuosi 
Osallistujia / vuosi 

Naisten Raamis 20 200 
Rukousalttari-piiri 50 400 

Ikäihmisten päiväpiiri * 22 440 
Päiväkummit-ryhmä ** 22 154 

Keskeneräisten Käsitöiden Qlubi 9 80 
Yhteensä 123 1274 

Tapahtumat Määrä / 
vuosi 

Osallistujia/vuosi 

Sadonkorjuujuhlat 1 53 
Jouluvalojen sytytys/adventin aloitus 1 60 

Kalastuskauden avajaiset 1 200 
YV-tapahtuma* 1 120 

Yhteensä 4 433 

Riihikallio 
Viikkotoiminta Kokoontumi

sia / vuosi 
Osallistujia / vuosi 

Naisten raamattu-ja rukouspiiri (2) 52 + 26 400 
kimppalenkkiläisten hartaus-ja kahvihetki 9 150 

Ikäihmisten ryhmä 6 120 
Hyvän tuulen tupa * 52 1000 

Yhteensä 145 1670 

Tapahtumat Määrä / 
vuosi 

Osallistujia/vuosi 

YV-tapahtuma+ lipaskeräys 2 135 
Kauneimmat joululaulut 1 60 
Asukkaiden tervehdys 2 180 

Naistenilta 2 70 
Riha-päivä 1 100 
Yhteensä 8 545 
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JULISTUS / TOIMINTAKERTOMUS

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan. Näiden lisäksi tehtiin:

• Matka Kroatiaan
• Tervehdysmatka Budahegyvidekin ystäväseurakuntaan unkarilaisten kutsusta. Kirkkoherra Pál

Keczkó asetettiin lääninrovastin virkaan. Mukana pastori Satu Mäkinen puolisoineen.
• Jokelan alueneuvosto

o toteutti Alfa-kurssin tammi-maaliskuussa ja sen jatkokurssin huhti-toukokuussa. Kurssille
osallistui noin 20 henkeä, joista 16 osallistui jatkokurssille.

o Aloitti maahanmuuttajatyön Jokelan alueen maahanmuuttajien parissa. Kaksi kertaa
järjestettiin kansainvälinen messu, jossa oli arabiakielinen tulkkaus. Kolme kertaa
järjestettiin keskustelutilaisuus ”maahanmuuttajien iltapäivä”, jossa oli kunnan kustantama
tulkkaus.

o järjesti seurakuntaretken Gospel gentlemen-konserttiin Temppeliaukion kirkossa.
Konserttiin osallistui noin 55 henkeä eri puolilta Tuusulaa.

o järjesti kaksi Elvis is back-gospelkonserttia. Kuulijoita oli kirkko taynnä.
o järjesti Markuksen evankeliumin monologinäytelmän Jokelan koulukeskuksen

oppilasryhmälle päivällä ja seurakuntaväelle illalla. Esiintyjänä oli näyttelijä Pauli Mahlamäki
Tornion kaupunginteatterista.

• Pisara-illat aloitettiin, jotta vapaaehtoistoiminta monipuolistuisi ja tarjottaisiin entistä
monipuolisemmin yhteyttä ja toimintaa perheille.

• Aunelassa perjantai-iltaisin toimiva kahvila seurakunnasta vieraantuneiden tavoittamiseksi on
vakiintunut nimellä ”Toivon Huone”.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden
tavoittaminen. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Olemassa oleva yhteistyö paikallisten yhdistysten, järjestöjen ja koulujen kanssa toimi hyvin, mutta
työpaikat eivät ole vielä mukana tässä.

• L10T -valmennuksella rohkaistiin seurakuntalaisia osoittamaan Jumalan rakkautta arjessaan ja
kutsumaan toisia hyvän Jumalan yhteyteen.

• Kevään skidiviikolla oli kaksi kansainvälisyyteen liittyvää tanssiesitystä 2-8 vuotiaille (Ihmeellinen
matka/Suomen Lähetysseura).

• Messuryhmätoiminta etenee vähitellen. Tämän vuoden edistysaskel oli toiminnan pohjautuminen
sähköiseen viestintään, paperilistoista on päästy eteenpäin.
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• Alueella tapahtuvia perhemessuja on mainostettu vahvasti päivä- ja iltapäiväkerhossa. Kuitenkaan
kerholaisten perheitä ei ole tullut paljon mukaan messuihin. Syyskauden alussa olleeseen
Sadonkorjuujuhlaan ja Lasten kauneimpiin joululauluihin osallistui hyvin paljon lapsiperheitä.

• Erityisesti alueilla kauppoihin ja kirjastoon viedyt paperiset mainokset näyttävät tavoittaneen
ihmisiä, mm itsenäisyyspäivän seppeleenlasku tästä esimerkkinä.

• Suomen kielen ryhmien vetäjät (ryhmät Jokelassa ja Hyrylässä) olivat mukana SPR:n kurssilla, joka
koski kielenopetusta maahanmuuttajille.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Syksyllä toteutettiin kysely seurakuntalaisille.

• ”Kirkkokaveri” –toiminta on aloitettu
• Avustettiin seurakuntaan kuuluvan nuoren aikuisen matkaa Australiaan ja Papua-Uusi-Guineaan

tutustumaan lähetystyöhön sekä tekemään vapaaehtoistyötä.
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4. Tunnusluvut

Jumalanpalvelukset Määrä / 
vuosi 

Osallistujia / 
vuosi 

Osallistujia / 
kerta 

Pääjumalanpalvelukset 195 13 770 71 
Tuusulan kirkko (sis. 4 Högmässa) 71 7640 108 
Jokelan kirkko 55 2435 44 
Kellokosken kirkko 53 2285 43 
Riihikallio 9 300 33 
Paijala (sis. 1 Högmässa) 5 650 130 
Högmässa 6 195 33 
Tuusulan seurakuntakeskus 1 420 420 

Muut jumalanpalvelukset 114 14 790 130 
Konfirmaatiot 22 6 920 315 
Koulukirkot (osa kirkoista pidetään kouluilla) 35 5435 155 
Lasten ja perheiden jumalanpalvelukset 6 460 77 
Kohtaamispaikkamessut 10 490 49 
Tuomas messut 2 160 80 
Iltakirkot 31 925 30 
Riihikirkko 8 400 50 

Jumalanpalvelukset yhteensä 309 28560 92 
 Kirkolliset toimitukset 

Kasteet 188 3515 
Avioliittoon vihkimiset ja siunaamiset 97 5145 
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Kodin siunaamiset 0 0 
Hautaan siunaamiset 209 5675 
Yhteensä 494 14335 

Tapahtumat Kertoja / 
vuosi 

Osallistujia / 
vuosi 

Miesten maailma 9 100 
Miestenpäivä 1   100 
Naistenpäivä 1 100 
Pisara-illat    3    60 
Raamattuopetus 4   180 
Rukousaamiaiset 10 250 
Sanan ja rukouksen illat 24 900 
Toivon Huone (iltakahvila Aunelassa)  35    500 
Vapaaehtoisten koulutus > palvelu  10    150 

Lähetyslounaat 2 260 
Myyjäiset 2 260 
LähetysRetket 1 39 
Joulujuhla 1 43 
Joululaulutervehdykset (ravintolat, baarit) 3 70 

Ryhmätoiminta Ryhmiä Jäseniä Osallistumis- 
kertoja/vuosi 

Lähetyspiirit 8 65 
 

Rukous-ja raamattupiirit 16 112 1700 
Kotiseurat/ kotikokoukset 3 80 
Pilates 4 40 500 
Lähetysrengas 1 30 4 
Suomen kielen ryhmät 2 9 300 

Alueellinen toiminta 

Jokela 

Viikkotoiminta 
Kokoontumisia 

/ vuosi 
Osallistujia / vuosi 

Miesten raamattupiiri 20 100 
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Nuorten naisten  piiri 20 140 
Raamattu ja ruk.piiri 20 120 
Aikuisten sählykerho 40 320 
Yhteensä 120 880 

Tapahtumat 
Raamattuopetustilaisuudet 16 415 
Yhteisvastuutapahtuma 1 275 
Adventtimyyjäiset 1 120 
Tuomaasta Nuuttiin 1 200 
Miestenpäivä 1 50 
Naistenpäivä 1 40 
Israel-päivä 3 50 
Maahanmuuttajien illat 25 150 
Yhteensä 25 1300 

Kellokoski 
Viikkotoiminta Kokoontumisia 

/ vuosi 
Osallistujia / vuosi 

Naisten Raamis 20 200 
Rukousalttari-piiri 50 400 
Kiva nähdä-ryhmä * 16 272 
Päiväkummit-lähetyspiiri ** 14 98 
Keskeneräisten Käsitöiden Qlubi 9 63 
Yhteensä 109 1033 

Tapahtumat Määrä / vuosi Osallistujia/vuosi 
Sadonkorjuujuhlat 1 38 
Jouluvalojen sytytys/adventin aloitus 1 55 
Kalastuskauden avajaiset 1 210 
YV-tapahtuma* 1 100 
Yhteensä 4 403 

Riihikallio 
Viikkotoiminta Kokoontumisia 

/ vuosi 
Osallistujia / vuosi 

Naisten raamattu-ja rukouspiiri (2) 52 + 26 400 
Kimppalenkkiläisten hartaus-ja kahvihetki 9 150 
Ikäihmisten ryhmä 6 120 
Hyvän tuulen tupa * 52 1000 
Yhteensä 145 1670 

Tapahtumat Määrä / vuosi Osallistujia/vuosi 
YV-tapahtuma+ lipaskeräys 2 135 
Kauneimmat joululaulut 1 60 
Asukkaiden tervehdys 2 180 
Naistenilta 2 70 
Riha-päivä 1 100 
Yhteensä 8 545 
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5. Budjetti

• Julistuksen tilikauden tulos oli 37685,15 €.
• Budjetti alittui 3,8 prosentilla suunnitellusta.
• Suurimman säästöt syntyivät ostoissa suunnitellusta pienemmistä seurakuntakeskuksen

sakraaliesineiden hankintakustannuksista (4380 €) ja budjetoitua pienemmistä
toimituslahjahankinnoista (4170 €). Näiden lisäksi retki- ja matkamaksut olivat n. 5560 €
budjetoitua suuremmat. Henkilöstökuluissa kertyi säästöä n. 23900 €. Tämä muodostuu
budjetoitua pienemmistä vakinaisen henkilökunnan palkkakustannuksista sekä
asiantuntijapalkkioista ja näiden sivukuluista.

o Jumalanpalveluselämän kustannuspaikan tulos oli 303,71 €, suunniteltu toteutui
99,9%:sesti

o Hautaan siunaamisen kustannuspaikan tulos oli 5896,71 €
o Muiden kirkollisten toimitusten kustannuspaikan tulos oli 9664,72 €
o Aikuistyön kustannuspaikan tulos oli 1903,71 €
o Työalojen yhteisten tapahtumien kustannuspaikan tulos oli 13495,30 €
o Sielunhoidon kustannuspaikan tulos oli 1583,66 €
o Kansainvälisen työn tulos oli 3763,42 €
o Jokelan alueneuvoston kustannuspaikan tulos oli  - 2936,17 €
o Kellokosken alueneuvoston kustannuspaikan tulos oli -95,17 €
o Riihikallion alueneuvoston kustannuspaikan tulos oli 4219,72
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MUSIIKKI 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin:

• Kanttorien työnjakoa on muutettu monilta osin, kun saatiin viides kanttorinvirka.

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen, vapaaehtoistyön organisointi ja
monipuolistaminen sekä seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen, liittyen seuraavat
tavoitteet:

• kehitämme uudentyyppisiä musiikkiryhmiä, joissa rakenteet pidetään kevyinä: esim.
nokkahuiluryhmä ja ukulele-työpajat

• kehitämme edelleen musiikkityön näkyvyyttä sosiaalisessa mediassa
• lisäämme tunnetta tiedotukseen eli asia- ja teoskeskeisten tapahtumaotsikoiden tilalle

uusia ilmaisuja
3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”:

• Otamme käyttöön kuukausiraportit lapsikuorolaisten vanhemmille, jossa kerrotaan,
mitä kuorossa on tehty.

• Kehitämme uusien kuorolaisten rekrytointia syksyllä: Kuorot kehittävät kukin oman
rekrytointikampanjan.

• Kehitämme uusien kuorolaisten ryhmäyttämistä kuoron rivistöön
• Lounaskonsertin yhteydessä järjestetään lounas tarkoituksena lisätä yhteisöllisyyttä.

4. Tunnusluvut
Tilaisuus Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 

Kauneimmat joululaulut 14 3000 214 
Kesäkonserttisarja 4 500 125 

Taiteiden yön konsertit 5 500 100 
Lounaskonsertit 8 500 63 

Muut musiikkitilaisuudet 49 4000 82 
Yhteensä 80 8500 106 

Kuoro jäseniä harjoituksia esiintymisiä kuulijoita 
Tuusulan seurakunnan lapsikuorot 

- Laululintuset (Lahela)
- Joutsenet (Jokela)
- Kellokosken lapsikuoro

15 
15 
25 

30 
30 
30 

10 
10 
10 

500 
400 
400 

Tuusulan kirkkokuoro 22 45 20 1 400 
Kamarikuoro Sonores 25 40 10 1 000 
Naiskuoro Tuulahdus 28 45 13 1 100 

Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Jospel 

10 25 10 600 

Klemetskog kyrkosångare 10 20 7 220 
Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 

Donum 
10 25 7 300 

Kellokosken kappelikuoro 25 45 13 900 
Kesäkuoro 16 3 1 150 
Yhteensä 216 368 104 7 000 
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Jumalanpalvelustyön tunnuslukuja 

Musiikkityö on mukana kaikessa tämän taulukon toiminnassa – kasteissa, kodin siunaamisissa ja 
nuorten iltakirkoissa kuitenkin vain satunnaisesti. 

Jumalanpalvelukset Määrä / 
vuosi 

Osallistujia / 
vuosi 

Osallistujia / 
kerta 

Pääjumalanpalvelukset 185 12 250 66 

Tuusulan kirkko 65 8150 125 
Jokelan kirkko 55 1800 33 
Kellokosken kirkko 55 2100 38 
Riihikallio 8 150 19 
Paijala 2 50 25 

Muut jumalanpalvelukset 155 22 000 142 

Konfirmaatiot 20 6 500 325 
Koulukirkot (osa kirkoista pidetään kouluilla) 45 10 000 222 
Lasten kirkot 20 1 500 75 
Kohtaamispaikkamessut 9 600 67 
Tuomasmessut 5 150 30 
Nuorten iltakirkot 9 150 17 
Muut (mm. jouluaaton hartaudet) 35 2 700 77 

 Yhteensä 340 34 250 101 
Kirkolliset toimitukset 

Kasteet 320 7700 
Avioliittoon vihkimiset 75 5100 
Kodin siunaamiset 15 350 
Hautaan siunaamiset 190 5700 
Yhteensä 600 18 850 

12



MUSIIKKI / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

• Uutena toimintamuotona musiikkityössä on perhemuskari. Se tulee työalan perustoiminnaksi kuten
suunniteltiin viidettä kanttorinvirkaa perustettaessa. Muskaritoiminnalla tavoitetaan lapsiperheitä
ja rakennetaan siltaa lapsikuorotoimintaan.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.
Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin toimintasuunnitelmassa olleet tavoitteet.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin tavoitteet muilta osin, paitsi monien kuorojen rekrytointikampanjat jäivät
vaatimattomiksi tai eivät toteutuneet ja tavoiteltua jäsenmäärien kasvua ei saavutettu. Kuorojen
johtokunnat kanttorien myötävaikutuksella eivät ole tottuneet näin tavoitteelliseen ja uutta
luovaan työskentelyyn. Asiaa on kuitenkin pidetty esillä vuoden aikana ja osa
rekrytointikampanjoista toteutuu tulevana vuonna.

4. Tunnusluvut

Taulukon luvut kertovat toteuman 2018 (toteutuman 2017, 2016, 2015)
Tilaisuus Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi Osallistujia / kerta 

Kauneimmat joululaulut 13 (13,15,10) 2532  (2712, 2955, 
3160) 

195 (208, 197, 316) 

Kesäkonserttisarja 4  (4,5,4) 588 (459, 588, 500) 147 (115, 118, 125) 
Taiteiden yön konsertit 4  (3,3,5) 640 (316, 402, 500) 160 (105, 134, 100) 
Lounaskonsertit 8 (8,8,9) 511 (436, 498, 500) 64 (55, 62, 56) 
Muut musiikkitilaisuudet 23 (9,52,50) 4987 (1434, 4415, 3000) 217 (159, 85, 60) 
Yhteensä 52 (37,83, 78) 9258 (5357,8858, 7660) 178  (144, 107, 98) 

Kuoro jäseniä harjoituksia esiintymisiä 
Tuusulan seurakunnan lapsikuorot 

- Laululintuset (Etelä-Tuusula)
- Joutsenet (Jokela)
- Kellokosken lapsikuoro

11 (12, 11, 15) 
11 (10, 12, 15) 
8 (10, 22, 10) 

27 (25, 30, 30) 
27 (27, 26, 30) 
30 (28, 12, 30) 

8 (8, 9, 10) 
9 (7, 6, 10) 
6 (8, 6, 5) 

Tuusulan kirkkokuoro 19 (22, 20, 25) 34 (45, 45, 63) 11 (15,15) 
Kamarikuoro Sonores 20 (23, 23, 25) 31 (36, 40, 40) 7 (10, 9, 10) 
Naiskuoro Tuulahdus 27 (26, 23, 25) 45 (46,39, 46) 17 (13,11, 10) 
Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Jospel 

8 (8, 8, 10) 21 (17, 16, 22) 9 (9, 10, 10) 

Jokelan kirkkomusiikkiyhdistys / 
Donum 

8 (8, 11, 10) 16 (16, 17, 23) 9 (11, 5, 5) 

Klemetskog kyrkosångare 12 (12) 21 (19) 7 (7) 
Kellokosken kappelikuoro 22 (20, 22, 20) 35 (43, 40, 46) 11 (15, 13, 14) 
Yhteensä 151 (181, 188) 302 (303, 371) 103 (89, 105) 
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Projektikuorot / yhtyeet* jäseniä harjoituksia esiintymisiä 
Naperokuoro, Jokela 7 (10) 8 (4) 2 (1) 
Nuorten lauluryhmä 6 4 2 
Kesäkuoro, Jokela 15 4 2 
Kesäkuoro, Tuusula 18 (20,18) 4 (3) 1 (1) 
Nokkahuiluyhtye 7 (8,4) 10 (4,4) 2 (1,2) 
Yhteensä 53 (38,22) 30 (11,4) 9 (3,2) 

Muskarit kokoontumisia kävijöitä keskimäärin 
Perhemuskari 34 23 

5. Budjetti

• Budjetti ylittyi 9316,19€ eli 3,8% tavoitteesta
• Ylitys tapahtui vakinaisen henkilökunnan henkilöstökuluissa.
• Toimintakuluissa säästyi n. 1230€, koska Jokelan flyygelin remontti siirtyi seuraavalle vuodelle.
• Työalan toteutuma vuonna 2018 oli 256 526,19€

Naiskuoro Tuulahdus ja seurakunnan lapsikuorot Paijalan kappelissa kevätlaulajaisissa toukokuussa 2018. 
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PALVELU 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti
• Palvelun työalalla tulee olemaan työntekijämuutoksia, jotka vaikuttavat

perustoimenkuvauksiin
• 

2. Seurakunnan strategiaan ja ensi vuoden painopisteisiin ”Jäsenyys osana yhteisöä” liittyen työalalla
on asetettu seuraavat työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet:

• Yhdessä vapaaehtoisten kanssa kohdataan laaja-alaisesti seurakunnan alueella asuvia
ihmisiä ja innostetaan heitä rakentamaan yhteisöllisyyttä sekä elämään seurakunnan
osallisuudessa.

• Annetaan vapaaehtoisille tilaa ja innostetaan heitä mukaan toimintaan tukien ja
kannustaen

• heikoimman osallisuus ja asia tiettäväksi messuun

 Työalan omat painopisteet, niihin liittyvät tavoitteet ja toimintatavat, joilla niihin päästään: 
• Pohditaan keinoja löytää uusia kohderyhmiä > siirrytään avopäivystysten sijaan

ajanvaraukseen
• Tavoitteena on asiakkaan itsenäinen selviytyminen silloin, kun se on mahdollista
• Diakonian näkyväksi tekeminen
• Tiedottamisen monipuolistaminen (Some)
• Varaudutaan kohtaamaan enenevässä määrin maahanmuuttajia ja

turvapaikanhakijoita.
• Vahvistetaan yhteistyötä vastaavaa työtä tekeviin tahoihin.

4. Palvelun tunnuslukuja

Kertoja / vuosi Osallistujia, asiakkaita 
/ vuosi 

Diakoniapäivystys 180 900 
Kotikäynnit 400 450 
Laitosvierailut 40 80 
Diakoniaruokailuja 72 1750 
Toiminnallisia ryhmiä 4 45 
Ihmissuhderyhmät 18 200 
Hyvän Tuulen Tuvat 325 7600 

Retket 10 200 
Leirit 4 70 
Diakoniatyön tilaisuudet 20 1300 
Yhteensä 1073 12595 

Kirjoilla Aktiivisia 
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PALVELU / TOIMINTAKERTOMUS 

1.Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan

• Hävikkiruokajakelu on laajentunut ja vakiintunut pysyväksi toiminnaksi. Sen kautta on tavoitettu
uusia kohderyhmiä. Ruokaa on jaettu viikoittain 30 paikassa, saajia n.650/vk, 45viikkoa/vuosi.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet ”
Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden
tavoittaminen. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Vapaaehtoisilla oli laaja vastuu seurakunnan butiikkitoiminnasta. Toimintaa ja vastuita on mietitty
aktiivisesti yhdessä.

• Vapaaehtoistyössä yhteistyö muiden työalojen kanssa on lisääntynyt
• Heikoimman osallisuus ja asia tiettäväksi messussa on toteutunut vanhustenviikolla,

kehitysvammaisten kirkkopyhässä ja vapaaehtoisten koulutuksessa.
• Yhteistyössä ’Liikkuvan seurakunnan’ kanssa on tavoitettu seurakunnasta vieraantuneita ihmisiä.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan
yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Hyvän Tuulen Tupien kävijämäärät ovat nousseet. Tuvilla vapaaehtoiset ovat kohdanneet alueella
asuvia ihmisiä = ovat vahvistaneet yhteisöllisyyttä ja seurakunnan osallisuutta.

• Maahanmuuttajien tueksi on aloitettu maahanmuuttajaillat Jokelan kirkolla. Rusutjärvellä oli
piknik-päivä maahanmuuttajille ja vapaaehtoisille

• Yhteistyötä on vahvistettu SPR:n ja MLL:n kanssa vapaaehtoisten työnohjauksissa pakolaisten
auttamistyössä. Kunnan kanssa on yhdessä järjestetty psyykkisen tuen ryhmän koulutuksia ja
harjoituksia.

4. Palvelun tunnuslukuja

Kertoja / vuosi Osallistujia, asiakkaita 
/ vuosi 

Taloudellinen avustaminen 461 724 
Muut asiakaskontaktit 794 824 
Parineuvonta 19 38 
Kotikäynnit 81 108 
Laitosvierailut 25 80 
Diakoniaruokailuja 96 2283 
Toiminnallisia ryhmiä 112 1688 
Ihmissuhderyhmät 88 620 
Hyvän Tuulen Tuvat 325 7600 

Retket  8 192 
Leirit 2 25 
Diakoniatyön tilaisuudet 10 1505 
Yhteensä 2021 15687 

Kirjoilla Aktiivisia 
Vapaaehtoisia 203 165 
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5. Budjetti

• Palvelun työalan budjetissa pysyttiin hyvin, siitä käytettiin 93%
• Palvelun työalan toteutuma oli 403 300,48€
• Budjetti alittui 30 229,52 eurolla eli 7% :lla

Vapaaehtoisten kiitosjuhla 
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KASVATUS 

Varhaiskasvatus- ja perhetoiminta 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin:

Varhaiskasvatus- ja perhetoiminta sulautuu nuorisotyön kanssa vuoden 2018 alusta Kasvatuksen 
työalaksi, mikä tuo toivottavasti mukanaan tavoitteellista ja toiminallista yhteistyötä. 
Varhaiskasvatuksen toiminta päättyy Mattilan seurakuntakodilla vuoden 2017 lopussa, kun 
toiminta alkaa seurakuntakeskuksessa, jonne Mattilan päiväkerhoryhmät ja perhekerho muuttavat. 
Seurakuntakeskuksessa aloittaa vuoden alusta myös Ekavauva-ryhmä ja avoin perhemuskari. 
Molemmat ovat toimineet evakon ajan Lahelan tertussa.  

Yhden vanhemman olohuoneen toiminta alkoi tauon jälkeen syyskaudella 2017. Toiminta jatkuu 
tulevana toimintakautena.  

Kirkkotuvalla alkaa kokoontua pyhäkoulu tauon jälkeen kerran kuussa messun/saarnan aikana. 
Pyhäkoulua pitää vapaaehtoinen pyhäkoulunopettaja.   
Työ verkossa lisääntyy. Toimintaan osallistuvien Facebook- ryhmiä on tällä hetkellä neljä. 

2. Työalalla on asetettu seurakunnan strategiaan vv. 2016–2020 sekä vuoden 2018 erityiseen
painopisteeseen ” jäsenyys osana yhteisöä” liittyen seuraavat tavoitteet:

• Huolehdimme hyvästä tiedottamisesta. Olemme näkyvillä perinteisen tiedottamisen
lisäksi sosiaalisessa mediassa, lähinnä Facebookissa ja myös Instagramissa.

• Tiedostamme, että hyvä, laadukas ja vieraanvarainen kohtaaminen on työmme
tavoitteiden toteutumisen edellytys.

• Olemme kiinnostuneita lasten ja perheiden elämästä ja olemme näkyvillä oman
toimintamme lisäksi siellä, missä perheet liikkuvat, esim. yhteisissä avoimissa
tilaisuuksissa:
- lisätään pop-up-tyyppisiä kohtaamismahdollisuuksia
- panostetaan sekä lauantaitoimintaan että perheiden ja eri-ikäiäisten lasten
liikunnalliseen iltatoimintaan seurakuntakeskuksessa

• Vahvistamme sukupolvien välistä yhteyttä sekä kummiyhteyttä toiminnassamme
tekemällä yhteistyötä palvelun/ikäihmisten kanssa mm. kutsumalla eri-ikäisiä
perheenjäseniä ja kummeja yhteisiin tapahtumiin, kirkkoihin ja leirille.

• Kutsumme vapaaehtoisia seurakuntalaisia mukaan Arjen ihmeisiin hyödyntäen lasten ja
perheiden erilaisia toimintamuotoja: retket, perheleirit ja tapahtumat.
Tavoitteena on löytää vuoden aikana viisi vapaaehtoista lisää.
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3. Tunnuslukuja

Varhaiskasvatuksen tunnuslukuja

Toiminta Ryhmiä Ryhmäläisiä/vuosi 
Päiväkerho 15 200 

IP-kerho 1 16 
Kesäkerho 4 160 
Yhteensä 21 376 

Toiminta kertoja /vuosi Osallistujia/vuosi 
Pyhäkoulu/ 

kohtaamispaikkamessu 
25 160 

Päivähoitoyhteistyö/päiväkotivierailut 35 

  Avoimen ryhmätoiminnan tunnuslukuja 

Toiminta Ryhmiä 
/viikko 

Jäseniä 
ryhmässä/ 

vuosi 

Osallistumisia 
/vuosi 

Perhekerho 5 5000 
Ekavauvaryhmä 1 20 650 
Perhemuskari 3 60 1300 

 Muun perhetyön tunnuslukuja 

Tapahtuma Määrä/vuosi Osallistujia /vuosi 
Perhepäivät, juhlat ja tapahtumat 10 1200 

Lasten ja perheiden 
jumalanpalvelukset: perhemessut ja 
kirkot, perhekerhon metsäkirkot ja 

päivähoidon joulukirkot 

30 2000 

Leirit 2 50 
Perheretket 2 70 

Perhekäynnit 100 
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Nuorisotoiminta 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti

2. Työalalla on asetettu seurakunnan strategiaan ja ensi vuoden painopisteeseen ”Jäsenyys osana yhteisöä"
liittyvät seuraavat työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteen, miten niihin päästään:

• Vahvistamme kerholaisten kokemusta siitä, että he ovat osa seurakuntaa, osa yhteisöä
• Suunnitellaan ja toteutetaan kerhoja ja leirejä yhdessä seurakuntalaisten (kerholaisten)

kanssa.
• Ollaan mukana nuorten arjessa heitä tukien, rakasten ja vahvistamalla seurakuntalaisen

(nuoren) kokemusta siitä, että he ovat osa seurakuntaa, osa yhteisöä.
• Suunnitellaan ja toteutetaan nuorteniltoja ja leirejä yhdessä seurakuntalaisten

(nuorten) kanssa.
• Toimintaa suunnitellessa mietitään, miten tavoitetaan niitä, jotka eivät normaalisti tule

seurakunnan tilaisuuksiin.

3. Työalan omat painopisteet, niihin liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään

• Kohdataan aidosti lapsia ja nuoria mm. Saapas-työssä, Tekstari Tupun kautta,
sosiaalisessa mediassa, pienryhmissä sekä kouluissa.

• Etsitään uusia kohtaamiskeinoja ja kehitetään vanhoja kohtaamalla nuoria mm.
kerhoissa, leireillä, retkillä, nuortenilloissa, isoskoulutuksessa, kouluilla, Saapas-työssä
ja sosiaalisessa mediassa, sekä etsitään uusia paikkoja ja tapoja.

• Nuoret otetaan mukaan toteuttamaan ja suunnittelemaan toimintaa työntekijöiden
ollessa tukena ja apuna.

• Tehdään uusi nuorisotila tutuksi erilaisten projektien ja tapahtumien kautta.

4. Tunnusluvut

Ryhmät Ryhmiä Kokoontumisia / 
ryhmä / vuosi 

Jäseniä 
ryhmissä 

Osallistumisia / 
vuosi 

Nuortenillat 4 25 80  2 000 
Kerhot 29 26 450  11 500 
Isoskoulutus 3 16 250  4 000 
Kerhonohjaajakoulutus 1 8 20   150 
Pienryhmät 4 15 30  1 800 
Yhteensä 40 90 830 19 450 

Muu toiminta Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 
Leirit 16 330 
Retket 10 165 
Tapahtumat 22 2 700 
Kouluvierailut* 180 16 200 
Iltakirkot** 20 300 
Yhteistyössä 
tapahtumia 

23 690 

Yhteensä 271 18 585 

20



* Kouluvierailujen kokonaismäärä on koulutyön perustoimintokuvauksessa. Tämä luku kertoo
nuorisotyön käynnit. Käynnit sisältävät päivänavauksia, tuntivierailuita sekä muita tapahtumia kouluilla.
Tässä on määritetty keskimääräiseksi osallistujamääräksi 90 henkeä / kerta.

**Jumalanpalvelusten kokonaismäärä on jumalanpalvelustyön perustoimintokuvauksessa. Tämä luku 
kertoo nuorisotyön iltakirkkojen määrät. 

Koulutoiminta 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

2. Työalalla on asetettu seurakunnan strategiaan ja ensi vuoden painopisteeseen ”jäsenyys osana
yhteisöä” liittyvät seuraavat työalakohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään:

• Koulutyö tavoittaa perustoiminnassaan paljon kirkkoon kuuluvia lapsia, nuoria ja
aikuisia. Näissä kohtaamisissa vahvistetaan oppilaiden ja opettajien kristillistä
identiteettiä ja heidän osallisuuttaan seurakuntaan. Kaikissa kohtaamisissa kutsutaan
jokaista olemaan omalla paikallaan ja omalla tavallaan osa seurakuntayhteisöä.
Tuodaan armon ja evankeliumin sanomaa keskelle koulutyön arkea. Muistutetaan siitä,
että seurakunta on siellä, missä sen jäsenet ovat.

3. Työalan omat painopisteet, niihin liittyvät tavoitteet ja toimenpiteet, joilla niihin päästään

• Osallisuus koulujumalanpalveluksissa. Kutsutaan kouluja entistä enemmän mukaan
suunnittelemaan ja toteuttamaan omia koulukirkkojaan yhdessä seurakunnan
työntekijöiden kanssa.

• Virsivisa. Kutsutaan kouluja mukaan valtakunnalliseen virsivisaan.

4. Koulutyön tunnuslukuja

Tapahtuma Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi 
Koulujumalanpalvelus * n. 45 n. 10 000

Päivänavaukset ** n. 150 n. 35 000
Kotikirkko tutuksi Kaikki 3.-luokat n.500
Seurakuntapäivät 2-4 n. 500–1000

Yhteensä n. 225 n. 46 000

* Nämä tunnusluvut on kuvattu myös jumalanpalvelustyön perustoimintokuvauksessa
** Nämä tunnusluvut sisältyvät myös nuorisotyön perustoimintokuvaukseen.
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Rippikoulutoiminta 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

2. Työalalla on asetettu seurakunnan yhteiseen painopisteeseen ” Vapaaehtoistyön organisointi ja
monipuolistaminen ”ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen” liittyen seuraavat
työalakohtaiset tavoitteet ja toimintatavat, miten niihin päästään:

• Vuoden 2019 rippikoululaisia (jotka hakevat seuraavan vuoden rippikouluihin vuoden
2018 puolella) pyritään tavoittamaan aikaisempien hyväksi havaittujen toimintatapojen
lisäksi merkittävällä some-kampanjalla, jota rippikoulun käyneet nuoret pääsevät
ideoimaan ja toteuttamaan. Yksi mahdollisuus on video(ide)n tuottaminen.

3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta ”Jäsen osana yhteisö”:

• Laaja valikoima erilaisia rippikouluja mahdollistaa erilaisten ja myös syrjäytyneiden sekä
syrjäytymisvaarassa olevien nuorten kohtaamisen ja mukaan saamisen.

4. Rippikoulutyön tunnuslukuja 2018

15-vuotiaat seurakunnan jäsenet 492 
Leiririppikouluja 18 
Leiririppikouluihin osallistuvia 410–420 
Päivärippikouluja 2 
Päivärippikouluihin osallistuvia n. 35
Yksityisiä rippikouluja 10 
Rippikoulun muualla käyvät Tuusulan seurakunnan 
jäsenet 

20–40 

Rippikoulun Tuusulassa käyvät muiden 
seurakuntien jäsenet 

10–15 
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KASVATUS  / TOIMINTAKERTOMUS 

Varhaiskasvatus ja perhetoiminta

1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaan. Lisäksi:

• Seurakuntakeskuksessa tammikuulla 2018 alkanut perhekerho poikkeaa muista perhekerhoista
koska se sisältää ilmaisen lastenhoidon, kokonaiskävijämäärä oli keskimäärin 30-50 henkilöä/kerta.
Perhekerhosta on muodostunut monikulttuurinen kohtaamispaikka perheille.

• Keväällä 2018 alkanut liikkuva perhekerho jatkuu joka toinen lauantai. Sitä ohjaavat kahdeksan
lastenohjaajaa. Liikkuva perhekerho otettiin hyvin vastaan ja kävijämäärä on laaja.

• Hävikkiruuan toimitus perheille aloitettiin keväällä. Yksi varhaiskasvatuksen työntekijöistä on ollut
alusta saakka aktiivisesti mukana hävikkiruokajakelussa kohdaten ja tukien samalla perheitä myös
muin tavoin.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet

”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden
tavoittaminen”.

• Tavoitteemme oli saada kymmenen vapaaehtoista toimintaamme mukaan, mutta emme saaneet
tavoitetta täytettyä. Vapaaehtoisia oli toiminnassa mukana kolme. Yksi toimi seurakuntakeskuksen
perhekerhossa on kerhomummona ja kaksi muuta pyhäkoulun pitäjinä kirkkotuvalla ja Jokelan
kirkolla.

• Huhtikuussa seurakuntakeskuksessa alkanut kepeä kahvakuulailu tavoitti paljon ihmisiä, jotka eivät
muuten olleet osallistuneet seurakunnan toimintaan. Myös kesäkaudella järjestetty syvällinen
suppailu keräsi osanottajia ja herätti positiivista huomiota. Nämä toteutettin yhteistyössä
julistuksen työalan kanssa.

• Kesäkuussa pidettiin pop up -kahvitteluhetkiä leikkipuistoissa. Syksyllä seurakunta oli mukana
neuvolan vauvan päivän tapahtumassa.

• Jokelan, Lahelan ja Hyrylän päiväkerhot tekivät yhteistyötä hoivakotien kanssa. Kellokosken
iltapäiväkerhossa on järjestetty yhteisiä kerhotapaamisia ikäihmisten kanssa yhteistyössä palvelun
työalan kanssa.

• Vuoden kohokohta oli toukokuussa vietetty Päiväkerho 50 vuotta -juhla. Juhlat pidettiin
seurakuntakeskuksen pihalla ja siellä esiintyi Satu Sopanen orkestereineen. Paikalla oli 350 vierasta.

• Joulukuussa pidimme lastenhoitoaamupäivän, joka palveli perheitä joulukiireitten alla.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Seurakunnan läsnäolo sosiaalisessa mediassa toteutui Facebookin Tuusulan seurakunnan lapset ja
perheet –profiilin kautta. Siellä tiedotettiin toiminnasta ja kerrottiin, mitä kaikkea seurakunnan
varhaiskasvatuksessa ja perhetoiminnassa tapahtuu. Lisäksi jokaisella perhekerholla on oma fb-
ryhmänsä

• Mikkelinpäivänä järjestettiin kummipäivät kolmessa toimipisteessä.
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4. Tunnusluvut

KIINTEÄN RYHMÄTOIMINNAN TUNNUSLUKUJA 
Toiminta Ryhmiä Ryhmäläisiä/vuosi 
Päiväkerho 15 264 
IP-kerho 1 30 

PYHÄKOULUN TUNNUSLUKUJA 
Toiminta kertoja /vuosi Osallistujia/vuosi 
Pyhäkoulu 
kohtaamispaikkamessussa 

17 149 

Päivähoitoyhteistyö* 31 2155 

AVOIMEN RYHMÄTOIMINNAN TUNNUSLUKUJA 
Toiminta Ryhmiä/viikko Osallistumisia/vuosi 
Perhekerho 6 8800 
Ekavauvaryhmä 1 678 
Perhemuskari 2 217 
Avoin kesäkerho 8 420 

MUUN PERHETYÖN TUNNUSLUKUJA 
Tapahtuma Määrä/vuosi Osallistujia 

/vuosi 
Perhepäivät, juhlat ja tapahtumat  ** 18 1331 

Lasten ja perheiden 
jumalanpalvelukset: perhemessut ja 
kirkot***, perhekerhon metsäkirkot 

14 685 

Leirit **** 2 46 
Perheretket ***** 1 19 
Muu perhetyö ****** 654 760 

*Päivähoidon kokoukset kaksi kertaa vuodessa, kotikirkko tutuksi eskareille, päiväkotivierailut, päivähoidon
joulukirkko

**Perhepäivät (hiihtoloma ja syysloma, yht. 4), kynttilän- ja mikkelinpäivän tapahtumat, 4-vuotiaitten  
synttärit (neljä juhlaa), kesäperhepäivät, päiväkerho 50 v. –juhla, lastenhoitoaamupäivä.  

****Kiipulan perheleiri yhteistyössä nuorisotyön kanssa, yhden vanhemman leiri yhteistyössä diakonisen 
perhetyön kanssa. 

 *****Vivamon perheretki 

******Yhden vanhemman perheiden olohuone, säännölliset perhekäynnit, hävikkiruuan jakelu, syvällinen 
suppaus, kepeä kahvakuulailu 
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5. Budjetti

• Työalan kaikkien kolmen kustannuspaikan talousarvioiden toteumat olivat hieman ylijäämäisenä.
Kaksi retkeä jäi toteutumatta henkilövaihdoksista johtuneen työvoimaresurssipulan vuoksi. Rahaa
meni myös vähemman, koska perheleiri toteutettiin yhteistyössä varhaisnuorisotyön kanssa.
Pyhäkoulutyöstä jäi rahaa, koska päiväkotivierailuja oli vähemmän kuin aikaisemmin. Tämä johtuu
uudesta valtakunnallisesta varhaiskasvatussuunnitelmasta, joka vähensi yhteydenottojen määrää
entisestään.

• Työalan budjettien toteumat kustannuspaikoittain:

Päiväkerho 95,1%, ylijäämä 20 579,73€ 

Pyhäkoulu 85,3%, ylijäämä 4495,68€ 

Perhetyö ja perhekerhotyö 97,8%, ylijäämä 3878,91€ 
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Nuorisotoiminta
1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaan.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.
Miten tavoitteet onnistuivat?

• Kerhonohjaajat ovat suunnitelleet ja toteuttaneet kerhoja lasten kanssa.
• Nuoret ovat suunnitelleet ja toteuttaneet nuorteniltoja ja muita tapahtumia.
• Ryhmänohjaajakoulutusta on kehitetty, jotta sen käyneillä olisi laajemmat mahdollisuudet toimia

vapaaehtoisena seurakunnassa.
• Nuorten työalaryhmä on pohtinut erilaisia keinoja, joilla madalletaan kynnystä tulla mukaan

seurakunnan nuortentoimintaan.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Nuoria on kohdattu paljon eri yhteyksissä seukkarilla, kouluilla, ripareilla, isoskoulutuksessa ja
Saapas-toiminnassa.

• Osallisuus on näkynyt esim. nuorteniltojen teemojen ideoimisessa, työalaryhmän toiminnassa ja
vastuunkannossa sekä erilaisina vaikutusmahdollisuuksina somen kautta.

• Koulujen ryhmäytykset tekivät nuorisotilan nuorille tutuksi, ja niistä on tullut hyvää palautetta
nuorilta ja kouluilta.

• Tekstaritupu on ollut vielä toiminnassa, mutta osoittautunut vanhanaikaiseksi. Yhteydenottoja ei
tullut. On siis mietittävä tilalle muita vaihtoehtoja nuorten kriisiauttamiseen.

4. Tunnusluvut

Ryhmiä Kokoontumisia / ryhmä 
/ vuosi 

Jäseniä 
ryhmissä 

Osallistumisia / 
vuosi 

Nuortenillat 2 25 80  2 000 
Kesänuortenillat 1 10 70  700 
Kerhot 29 26 450  11 700 
Isos- ja 
kerhonohjaajakoulutus ROK 

3 16 100   1 600 

Isoskoulutus 2 2 12 50  600 
Isoskoulutus 3 1 6 25  150 
Yhteensä 38 95 775   16 750 

Muu toiminta Kertoja / vuosi Osallistujia / vuosi 
Leirit 16   330 
Retket 10   165 
Tapahtumat 22  2 700 
Kouluvierailut* 180    16 200 
Iltakirkot 20  300 
Yhteistyössä tapahtumia 23  690 
Yhteensä 271    18 585 

*nuorisotyönohjaajien toteuttamat, muuten ks. koulutyön toimintakertomus
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5. Budjetti

• Varhaisnuorisotyö toteuma 90,3 %,
• Nuorisotyö (sis. isoskoulutuksen) toteuma 85,2 %
• Partio 93,6  %  (Partioon on kirjattu partioyhteyshenkilöiden eli seppojen palkanosia)

Tuusulan seurakunnan seppoja ovat Juha Pitkä ja Janne Hollo

3. Koulutoiminta
1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaan.

• Perustoiminnan lisäksi syksyllä 2018 aloitettiin yhdessä Paijalan koulun kanssa seurakunnan
esittelyelokuvan suunnittelu ja toteutus. Tämä työ jatkuu keväällä 2019. Elokuvassa esitellään
oppilaiden ideoimalla tavalla Tuusulan seurakunnan eri paikkoja ja toimintaa. Elokuvaa on tarkoitus
käyttää myöhemmin koulutyössä.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteiset tavoitteet
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.
Miten tavoitteet onnistuivat?

• Seurakunta oli vuoden aikana mukana tuusulalaiskoulujen arjessa monin tavoin. Lisäksi kolme
seurakunnan työntekijää oli mukana Tuusulan kunnan opettajien veso-päivässä lokakuussa. Vuoden
aikana päivitettiin myös kunnan ja seurakunnan välinen koulutyötä koskeva yhteistyösopimus.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin tavoitteet
• Virsivisaan yritettiin kutsua ja haastaa kouluja. Mukaan lähti Riihikallion 3A-luokka.
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4. Tunnusluvut

Tapahtuma Määrä / vuosi Osallistujia / vuosi 
Koulujumalanpalvelus n.45 n.10 000
Päivänavaukset n.145 n.34 000
Kotikirkko tutuksi Kaikki 3.-luokat n.500
Seurakuntapäivät 2-4 n.500–1000
Yhteensä n.225 n.45 000

5. Budjetti

Budjetti toteutui 97,2%. Tämä tarkoittaa, että budjetti alittui 1664,81 euroa.
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Rippikoulutoiminta
1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet ”
Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.
Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin toimintasuunnitelmassa olleet tavoitteet
• Kaudella 2018 rippikoulua käyneet nuoret valmistivat pastori Johan Savolan johdolla mainosvideon

rippikoulusta. Videon loppukäsittelystä vastasi Janne-Antti Latvala.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin tavoitteet
• Rippikoulutyö järjesti laajan valikoiman erilaisia rippikouluja mahdollistaen erilaisten ja myös

syrjäytyneiden ja syrjäytymisvaarassa olevien nuorten kohtaamisen ja mukaan saamisen.
• Pienryhmärippikoulu todettiin tarpeelliseksi ja otettiin osaksi rippikoulutarjontaa.
• Rippikoulun paikallissuunnitelmaa Paksua valmisteltiin. Mukaan valmisteluun otettiin kaudella 2018

rippikoululaisia ja vanhempia nuoria.

4. Tunnusluvut

15-vuotiaat seurakunnan jäsenet 492 
Leiririppikouluja 19 
Leiririppikouluihin osallistuvia 430 
Päivärippikouluja 2 
Päivärippikouluihin osallistuvia 32 
Yksityisiä rippikouluja 10 
Iltarippikoulu 1 
Iltarippikouluun osallistujia 4 
Rippikoulun muualla käyneet Tuusulan seurakunnan jäsenet 31 
Rippikoulun Tuusulassa käyneet muiden seurakuntien jäsenet 10 
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5. Budjetti

• Budjetti toteutui 86,9 %. Tämä tarkoittaa sitä, että budjetti alittui 54.863,06 eurolla.
• Valkeala 2, 3 ja 4 -ryhmät eivät toteutuneet eikä niistä näin ollen tullut myöskään majoitus-, ruoka- 

ja kuljetuskustannuksia. Tämä näkyy budjetin toteumassa.
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VIESTINTÄ 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. Seurakuntavaaleihin liittyvä viestintä
työllistää tiedotusta syksyllä.

2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” sekä
”seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen”

• Tehdään keväällä ja syksyllä juttu lehdille seurakunnan vapaaehtoistoiminnasta.

• Linkitetään Arjen ihmeitä facebookiin. Kerrotaan kotisivuilla ja facebookissa, missä
seurakunnan toiminnassa tarvitaan vapaaehtoisia ja mitä vapaaehtoiset voivat
seurakunnassa tehdä.

• Laitetaan maksullisia nostoja facebookiin joulukuun kampanjasta ja sellaisista
tilaisuuksista/asioista, jotka saattaisivat kiinnostaa vieraantuneita.

3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”

• Pyydetään esimiehiä kyselemään sekä omilta työntekijöiltään että toiminnassa mukana
olevilta vapaaehtoisilta löytyisikö innokkaita henkilöitä päivittämään Facebookiin
kuulumisia omalta työalaltaan/toiminnastaan seurakunnassa.

• Kysellään myös itse aktiivisesti sekä työntekijöitä että vapaaehtoisia mukaan
toimimaan osana yhteisöä sosiaalisessa mediassa.

• Tehdään marras-joulukuussa kampanja, jossa muistutetaan seurakuntalaisia siitä, että
he ovat osa yhteisöä, joka tekee hyvää.

• Uusille seurakuntalaisille lähetettävään kirjeeseen lisätään viesti: olet osa yhteisöä.

4. Tunnuslukutaulukot
Viikkoilmoitusten määrä paikallislehdissä /vuosi 52 
Viikkoilmoitus paikallislehdissä/€/seurakuntalainen/vuosi 1,80 
Muut ilmoitukset/vuosi 15 
Uutiset, valokuvat, artikkelit, hartaudet paikallislehdissä/vuosi 120 
Kotiin jaettavat esitteet/vuosi 3 x 15 000 
Facebook-päivityksiä/vuosi 250 
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VIESTINTÄ / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintakuvauksen mukaisesti

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteeksi seurakunnan yhteiset tavoitteet:
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” sekä ”seurakunnasta vieraantuneiden
tavoittaminen”

• Toimintasuunnitelmassa olleet tavoitteet toteutuivat lähes suunnitellusti.
• Arjen ihmeitä –verkkosivuston ja vapaaehtoistoiminnan mainonta jäi tekemättä, koska muut

projektit veivät aikaa.

3. Työalalle oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”.

• Tavoitteet toteutuivat suunnitelman mukaisesti.

4. Tunnusluvut
Viikkoilmoitusten määrä paikallislehdissä /vuosi 52 
Viikkoilmoitus paikallislehdissä/€/seurakuntalainen/vuosi 1,69 
Muut ilmoitukset/vuosi 10 
Uutiset, valokuvat, artikkelit, hartaudet paikallislehdissä/vuosi 100 
Kotiin jaettavat esitteet/vuosi 3 x 14 000 
Facebook-päivityksiä/vuosi 380 
Facebook-tykkäyksiä vuoden lopussa/joista uusia vuoden aikana 872/109 
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5. Budjetin toteutuminen

Viestinnän budjetti toteutui 94-prosenttisesti. Tilikauden tulos oli 180050 € ja jäi 10589 € ylijäämäiseksi. 

• Ylijäämä johtui siitä, että osa ilmoituskuluista (10.706€) oli edelleen vahingossa jätetty
painatuksiin budjetin laadinnan yhteydessä, mutta sitä ei tarvittu.

• Muut ylitykset ja alitukset
Asiantuntijapalvelut ylittyivät 1.689€, koska osa verkkosivujen ylläpitomaksuista (2.899€) oli
alkuvuodesta vahingossa tiliöity sinne.

• It-ohjelmistot alittuvat 6.022€, koska osa verkkosivujen ylläpitomaksuista oli tiliöity
asiantuntijapalveluihin.

• Kotimaan matkakustannukset alittuivat 1.506€, virka-ajoa tuli arvioitua vähemmän ja kirkon
neuvottelupäiville Ouluun päästiin halvemmalla mitä ennakoitiin.

• Johtavan tiedottajan Kroatian matka oli tiliöity kohtaan kuljetuspalvelut, henkilöstö, vaikka sille oli
varattu budjettiin varat kohtaan matkakustannukset (ulkomaanmatkat).
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PERHENEUVONTA / TOIMINTAKERTOMUS

1.Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus

Perheasiain neuvottelukeskuksen tehtävänä on kohdata toimialueellaan asuvia ihmisiä sielunhoidollisen ja 
terapeuttisen keskustelun avulla parisuhteen ja perheen eri vaiheissa ja kriisitilanteissa, antaa 
perhekasvatusta, antaa sopijaseurakuntien työntekijöille neuvottelukeskuksen tehtävään liittyvää koulutusta 
sekä antaa kirkon työntekijöille ja työyhteisöille työnohjausta ja konsultointia. 

2. Tavoitteet ja niiden toteutumisen arviointi

Toiminnan määrällisenä tavoitteena oli 3700 osakasseurakunnilta laskutettavaa moduulia (1 moduuli on 
45 min asiakastyötä) sekä kaksi erokriisi- tai muuta ryhmää vuodessa. Laskutettavien moduulien määrä oli 
4128, joten määrällinen tavoite ylitettiin. Työntekijät ovat siis voineet keskittyä perustehtäväänsä, hyvä 
työilmapiiri ja –motivaatio ovat vaikuttaneet myös määrällisen tavoitteen ylittämiseen. Yleisimmät 
asiakkaiden ilmoittamat tulonsyyt olivat vuorovaikutusongelmat (35 %), elämänvaihekriisit (18%) ja 
erokysymykset (16 %). Ryhmiä pidettiin tavoitteen mukaisesti kaksi: yksi eroryhmä ja yksi tunnekeskeinen 
parisuhde-ryhmä. 

Toisena tavoitteena oli tarjota asiakkaille laadultaan hyvää palvelua. Tavoitteen toteutumista seurattiin 
syyskuussa tehdyllä asiakaspalautekyselyllä. Palautekyselyyn vastasivat kaikki syyskuussa asiakkaana olleet. 
Täysin tai jokseenkin samaa mieltä väitteestä ”Ensimmäinen käyntiaika toteutui riittävän nopeasti” oli 79,9 
% vastanneista. Väitteestä ”Keskusteluissa tunsin tulevani kuulluksi” ko. luku oli 98,7 % ja väitteestä ”Palvelu 
perheneuvonnassa oli ystävällistä” luku oli 100 %. Väitteestä ”Käynneistä oli hyötyä minulle 
/meille/perheellemme” oli täysin tai jokseenkin samaa mieltä 94,2 % vastanneista. Myös muilta osin palaute 
oli hyvin samansuuntaista eikä huomattavia muutoksia aiempien vuosien palautteeseen ollut havaittavissa. 
Perheneuvojien toiminnasta yleisarvosanan ”erinomainen” antoi 70 % asiakkaista ja arvosanan ”hyvä” 30 % 
asiakkaista. Nämä luvut kertovat selkeästi, että laadullisen tavoitteen saavuttamisessa on onnistuttu 
erinomaisesti. Suurin puute on palvelun oikea-aikaisuudessa, nykyisillä resursseilla asiakkaaksi hakeutuvien 
tarpeisiin ei pystytä vastaamaan riittävän hyvin. 

Kolmantena tavoitteena oli parantaa ja lisätä työryhmän sisäistä koulutusta. Tätä tavoitetta toteutettiin 
pääasiassa psykiatrin konsultaatioissa. Niissä psykiatrin johdolla tehtiin case-työskentelyjä, joissa tiimin eri 
jäsenten osaaminen ja ammattitaito tulivat yhteisesti jaetuiksi. Case-työskentelyt on koettu hyväksi tavaksi 
työryhmän keskinäiselle oppimiselle. Lisäksi viikoittaiset tiimikokoukset, kaksi suunnittelupäivää ja hyvä 
keskusteleva työilmapiiri ovat palvelleet tämän tavoitteen toteutumista. Sisäisessä koulutuksessa on 
edelleen myös kehitettävää.  

Uutena toimintamuotona toimintavuonna oli osallistuminen Kirkon perheneuvonnan nettityöhön. 
Kyseinen toiminta toteutettiin yhteistyössä Sanoma Oy:n kanssa Vauva.fi-sivustolla sijaitsevissa 
Parisuhdeneuvolassa ja Rakkauden Ammattilaiset-blogissa. Parisuhdeneuvolassa Anssi Tietäväinen toimi 
yhtenä kolmesta lukijoiden kysymyksiin vastaavasta kirkon perheneuvojasta. Mari Kinnunen kuului 
vastauksia prosessoivaan taustaryhmään. Molemmat kirjoittivat Rakkauden Ammattilaiset-blogiin. 
Nettityöhön käytettiin yhteensä 177 moduulia. Palveluiden saavuttavuus oli erittäin hyvä. Noin 10 
kuukauden aikana (tilastot saatavissa ajalta 11.1.-18.11.2018) kyseisillä sivuilla oli yhteensä n. 585 500 
sivulatausta.   
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3. Tunnusluvut
tunnusluvut/mittarit 2014 2015 2016 2017 2018 

Neuvotteluasiakkaiden määrä 663 646 614 595 620 
Kaikki asiakkaat yht. (ryhmät, työnohj.) 716 692 661 658 698 

Tunnusluvut/mittarit (moduli=45 min.) 
Asiakasneuvotteluja yhteensä 3504 3364 3380 3318 3314 
Yksilöneuvottelut 1027 1178 1041 978 910 
Pari- ja perheneuvottelut  2141 2082 2314 2312 2373 
Annettua työnohjausta (yksilö/ryhmä) 352 265 238 288 302 
Asiakastyötä, laskutettavaa yhteensä 4003 4084 4095 4015 4128 
Perheasiain sovittelukertoja  70 38 32 16 12 

4. Talousluvut
Perheneuvonta  TP 2017   TA 2018 

yhteensä  
TP 2018 Käyttö % 

Toimintatuotot (ulkoinen) 241 134,90 308 000 325 525,94 105,7 
Toimintakulut (ulkoinen) -368 658,59 -376 050 -348 580,86 92,7 
Toimintakate (ulkoinen) -127 523,69 -68 050 -23 054,92 33,9 
Toimintakate II (toimintakulut/tuotot, ulk./sis.) -190 014,25 -83 150 -67 215,18 80,8 
Työalakate (kaikki kulut/tuotot, ulk./sis.) -313 769,02 -176 090,77

Perheasiain neuvottelukeskuksen kustannusten jakautuminen osakasseurakuntien kesken: kustannuksista  
20 % jaetaan tasan kolmeen osaan ja 80 % kunkin seurakunnan käyttämien laskutettavien moduulien 
mukaan. 

Perustelut merkittäville ylityksille ja alituksille: 
Pääsääntöisesti talousarvio on toteutunut hyvin. Eri seurakuntien maksuosuudet ovat heikosti 
ennustettavissa, koska ne määräytyvät pääosin palvelun käytön perusteella. Siksi toimintatuottojen tarkka 
arviointi on mahdotonta. Toimintakulujen käyttö on 92,7 %, joten niiden osalta talousarviossa on pysytty 
hyvin. Merkittävimmät alitukset ovat palveluiden ostoissa. Tämä johtuu suurimmalta osin siitä, että 
koulutusten, työnohjausten ja asiantuntijapalveluiden ostoissa on kuluneena vuonna tehty budjetoitua 
edullisempia valintoja. 
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UUDENMAAN KEHITYSVAMMAISTYÖN YHTEISTYÖSOPIMUKSEN SEURAKUNNAT 

KEHITYSVAMMATYÖN TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2018 

Työalan tehtävänä on pitää yhteyttä yhteistyösopimuksen seurakuntiin, jotka sijaitsevat Eteva 
kuntayhtymän eteläisellä alueella, ja tukea niiden työntekijöitä kehitysvammaisten parissa tehtävässä 
kristillisessä kasvatus- ja sielunhoitotyössä. Lisäksi tehtävänä on suunnitella ja järjestää kehitysvammaisten 
erityisrippikoulut yhteistyössä seurakuntien kanssa sekä mahdollistaa kehitysvammaisten 
seurakuntalaisten osallisuus seurakunnan toimintaan. 

Muutokset henkilöstössä 
Alkuvuoden Päivi Säämänen hoiti Itä- ja Etelä-Uudenmaan aluetta ja Tiina Peippo palasi hoitamaan 
virkaansa lokakuun alussa. Sanna Ylä-Jussila aloitti samaan aikaan opintovapaan ja Päivi Säämänen siirtyi 
hänen sijaisekseen. 

Rippikoulut 

Nimi Rovastikunta/ 
Järjestävä seurakunta 

Rippikoulun pitopaikka, 
konfirmaatio 

Pappi Konfirmoitujen 
lukumäärä 

Kehitysvammaisten 
koulurippikoulu 

Yksityisrippikoulu 
Loviisassa 

Kehitysvammaisten 
rippikoulu  

Tuusula/Porvoo 

Porvoo 

Porvoo /Porvoo 

Koulurippikoulu 14-25.5 
Mikkolan koulussa 
Tuusulassa ja 
konfirmaatio Tuusulan 
kirkossa 27.5. 

Yksityisrippikoulu 28.6.-
1.6. Harjurinteen 
koululla ja konfirmaatio 
Loviisan kirkossa 3.6. 

Päivärippikoulu 
Gammelbackassa 28.4, 
4-8.6 ja konfirmaatio
Porvoon tuomikirkossa
9.6.

Säämänen 

Säämänen 

Säämänen 

3/3 

1/1 

3/3 

Kehitysvammaisten 
rippikoulu 

Kehitysvammaisten 
rippikoulu 

Lohja 

Tuusula 

Leiri Vihdissä 14-15.4.4, 
4-8.6  Riuttarannassa
Vihdissä ja konfirmaatio
Vihdin kirkossa 10.6.

Leiri Ahvenlammella 
Mäntsälässä 28-29.4, 4-
8.8 ja konfirmaatio 
Mäntsälän kirkossa 12.8.   

Ylä-Jussila 

Ylä-Jussila  

8/8 

6/6 
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• Ikäluokissa on kehitysvammaisten nuorten kohdalla melko suurta vaihtelua, mikä tekee
rippikoulujen ennakkosuunnittelusta haasteellista. Loppuvuodesta papit lähettivät koulujen
yhteysopettajille ikäluokkakyselyn saadakseen tietoa tulevien vuosien rippikoululaisten määrästä.

• Päivärippikouluryhmille oli toimintakertomusvuonna tarvetta. Päivärippikouluja järjestettiin kaksi:
Tuusulassa ja Porvoossa. Päivärippikoulujen järjestämisen teki hankalaksi se, että etukäteen on
vaikea ennakoida, onko päivärippikouluryhmälle tarvetta. Joidenkin nuorten kohdalla selvisi vasta
kotikäynnin yhteydessä, että päivärippikoulu olisi nuorelle leiriä parempi vaihtoehto. Tämä vaatii
järjestävältä seurakunnalta joustavuutta. Toinen päivärippikoulu toteutettiin yhteistyössä koulun
kanssa ja koulun ohjaajat olivat nuorten apuna opetuksessa.

• Leiri- ja päivärippikoulujen lisäksi Uudellamaalla toteutettiin yksityisrippikoulu, joka järjestettiin
yhteistyössä nuoren koulun kanssa.

Seurakuntien tuki 

• Uudenmaan kehitysvammaistyötä tekevien diakoniatyöntekijöiden palaveripäivä pidettiin
30.1.Tuusulan Rusutjärven leirikodissa. Työn ajankohtaisten asioiden lisäksi koulutusaiheena oli
autismin kirjo. Autismiliitosta Satu Liinakka (valt.tri, tutkija ja äitinä kokemusasiantuntija) piti hyvän
ja kattavan luennon. Luennon diat lähetettiin diakoniatyöntekijöille muistion liitteenä. Mukana oli
myös kokemusasiantuntija Emmi Varis.

• Vuonna 2018 rovastikunnalliset kirkkopyhät järjestettiin Loviisassa (50 henk), Siuntiossa (60) ja
Tuusulassa (150).

• Toimintakertomusvuonna jatkuivat myös kehitysvammaistyön pappien ”Selko ja saavu” –nimen
saaneet seurakuntavierailut. Vierailujen ideana on, että kehitysvammaistyön papit tulevat alueensa
seurakuntiin esittelemään selkomateriaaleja ja keskustelemaan saavutettavuusasioista isossa
työntekijäkokouksessa. Vierailut on aloitettu selkohartaudella tai -messulla. Tärkeää on ollut, että
molemmat papit näyttäytyvät kaikille työntekijöille. Arjen käyttöön soveltuvista materiaaleista on
oltu kiinnostuneita ja keskustelu on ollut vilkasta. Vuoden 2018 aikana käytiin Kirkkonummella,
Karkkilassa, Hangossa, Raaseporissa ja Vihdissä. Kierros jatkuu vielä vuonna 2019.

• Kehitysvammaistyön papit pitivät lukuisia messuja ja kirkkohetkiä leireillä, kouluissa ja kirkoissa
sekä vierailivat ryhmissä eri seurakuntien alueella.

• Kehitysvammaistyön papit toimivat sielunhoitajana kehitysvammaisille, heidän omaisilleen sekä
Etevan työntekijöille.

• Papit ovat kirjoittaneet vuorollaan Mäntsälän Uutiset-lehteen seurakunnan Keskellä Elämää
palstalle.

Yhteistyö 

• Toiveisiin vierailla ryhmäkodeissa on pystytty vastaamaan hyvin. Vierailuja on tehty pienryhmien,
hartaushetkien sekä yksittäisten sielunhoitokeskustelujen merkeissä.

• Ryhmäkodeissa vierailtiin myös kriisitilanteissa: asukkaiden kanssa on keskusteltu muun muassa
vakaviin sairauksiin liittyvistä kysymyksistä ja kuolemantapausten sattuessa on pidetty
muistohetkiä sekä pyydettäessä on myös toimitettu hautaan siunaamisia.

• Senioritoiminta on vakiintunut ryhmäkodeissa. Monissa senioriryhmissä pappi on yksi vakituisista
vierailijoista.

• Toimintakeskuksissa vierailtiin paljon vuonna 2018. Ryhmämuotoiselle toiminnalle on selvästi
kysyntää ja ryhmät keräävät hyvin osallistujia. Samalla kerralla pappi pitää ryhmän tai kaksi ja
liikkuessaan toimintakeskuksessa tapaa paljon ihmisiä, siksi tämä työmuoto tuntuu mielekkäältä ja
motivoivalta. Toimintakeskuksissa järjestettävä ryhmätoiminta palvelee erityisesti niitä, joille
seurakunnan iltaisin järjestämään kerhotoimintaan osallistuminen on hankalaa.
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Toimintakeskuksissa on tapahtunut muutoksia vuonna 2018: mm. Kellokosken iso yksikkö 
lakkautettiin ja toiminta siirrettiin useampaan pisteeseen Järvenpäässä. 

• Joulun alla perinteisesti tiettyjen seurakuntien alueella tapahtuu paljon niin kouluissa,
toimintakeskuksissa kuin ryhmäkodeissakin. Vuonna 2018 erityisesti läntisen Uudenmaan joulun
odotus oli vilkasta. Tulevina vuosina on ajoissa tarkasteltava pappien varaustilannetta, jotta
pappien työmäärää voidaan joustavasti tasoittaa molemmille.

Työn kehittäminen 

• Vuonna 2017 Kirkkohallitus keräsi ensimmäistä kertaa valtakunnallisia kehitysvammaistyön
tilastoja. Vuonna 2018 tilastojen kehittäminen jatkui. Tilastot päivitetään kuukausittain.
Kehitysvammaistyötä seurakunnissa tekevillä ja päätoimisesti kehitysvammaistyötä tekevillä on
omat tilastointikaavakkeet.

• Sanna Ylä-Jussila on myös ollut mukana Kirkkohallituksen työryhmässä, joka on työstänyt
kehitysvammaistyön yhteistyösopimusmalleja sote-uudistusta ajatellen.

• Sanna ja Päivi esittelivät Selko ja saavu -konseptia vuoden 2018 valtakunnallisessa Ihmisarvoinen
elämä -symposiumissa. Ajatuksena on tarjota valmis pohja toimintatavan käyttöön myös muualla
Suomessa.

• Tiina Peippo toimi YK:n vammaisten henkilöiden oikeuksien sopimuksen kirkon toimintaohjelman
ohjausryhmän puheenjohtajana.

• Peippo on myös toiminut sairaalapappien ja kehitysvammaistyön pappien erityiskoulutuksen
toisena kouluttajana.

• Keväällä oli kehitysvammaistyössä Uudellamaalla ensi kertaa teologiharjoittelija. Krista Autio oli
opintojen loppuvaiheessa oleva opiskelija ja hän kulki kehitysvammaistyön pappien mukana
Uudellamaalla kerhoissa, kirkkohetkissä, rippikouluissa ja leireillä huhti-toukokuun ajan. Sanna
toimi harjoittelun ohjaajana. Johtokunta päätti, että Uudellemalle voitaisiin ottaa harjoittelija joka
kolmas vuosi. Harjoittelu kehitysvammaistyössä on myös tulevaisuuteen katsomista. Näin saadaan
uusia työntekijöitä alalle.

• Kehitysvammaistyöstä ilmestyi syksyllä esite jota on levitetty seurakuntiin ja
yhteistyökumppaneille.

• Papit aloittivat kirjoittaa Etevan etenettiin blogia, jonka nimenä on Papit. Tarkoituksena on
kirjoittaa sitä kerran kuussa.

Neuvottelupäivät ja koulutukset 

• Kehitysvammaistyön papit osallistuivat valtakunnalliseen Ihmisarvoinen elämä sielunhoidon
symposiumiin. Se järjestettiin 5.-6.2.2018 Tampereella. Symposium kokosi Tampereelle mm.
sairaalasieluhoitajia, perheneuvojia ja vammaistyötä tekeviä työntekijöitä. Tänä vuonna
kehitysvammaistyön neuvottelupäivät olivat yhdistetty näihin päiviin. Kehitysvammaistyötä
tekeville oli myös oma kokoontuminen ajankohtaisten asioiden äärellä.

• Päivi osallistui 17.4. Helsingin Diakissa pidettyyn Vammaisuuden teologia- koulutuspäivään.
Päivässä oli useita luennoitsijoita ja tutkijoita sekä kokemusasiantuntijoita mm. Kalle Könkkölä.

• Päivi osallistui myös Papiston Päiville Helsingissä 3.-4.10.2018.
• Sanna suoritti pastoraalitutkintoa ja aloitti syyskuussa erityispedagogiikan opinnot Jyväskylän

yliopistossa.
• Etelä-Suomen kehitysvammaistyöntekijät kokoontuivat omiin Usva-tapaamisiinsa vuoden aikana

kaksi kertaa.
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Tilastolukuja vuodelta 2018: 
Tehtävä Toteutunut 

2018 
2017 

Yhteistyöneuvottelut seurakuntien kanssa 98 59 
Yhteistyöneuvottelut muut  31 12 
Pappien keskinäiset neuvottelut 18 16 
Vierailut työntekijäkokouksissa (selko & 
saavu) 

6 3 

Rippikoulut (leirit ja yksityisrippikoulut) 5 7 
Rippikoulukotikäynnit 23 34 
Leiri- ja retkipäivät 20 25 
Kouluvierailut 15 7 
Kirkkopyhät 3 3 
Erilliset kirkot (leirit, koulut, kirkkovuoteen 
liittyvät) 

23 25 

Kirkkohetket ryhmäkodeissa 25 25 
Kirkolliset toimitukset 3 7 
Toimintakeskusvierailut 86 67 
Vierailut ryhmäkodeissa 16 17 
Kerhovierailut seurakunnan tiloissa 
pidetyissä kerhoissa 

13 19 

Muut tilaisuudet 11 10 
Sielunhoito (ennalta sovitut) 18 12 
Koulutustilanteet (pappi kouluttamassa 
tms.) 

7 4 

Kirkkohallituksen työryhmät (YK –
sopimuksen ohjausryhmä, 
erityiskoulutusryhmä, kehitysvammasityön 
pappien koulutus) 

11 5 

Neuvottelupäivät 5 6 
Koulutuspäivät (omat) 9 16 
Kipa-koulutukset - 5
Työnohjaukset (omat) - 
Annettu työnohjaus 9 19 

Hallinto ja johtokunta 

Vuoden 2018 aikana seurakuntien kehitysvammaistyön yhteistyösopimukseen kuului 19 seurakuntaa Eteva-
kuntayhtymän eteläiseltä alueelta. Yhteistyösopimukseen kuuluivat: Espoon rovastikunnasta: 
Kirkkonummen suomalainen seurakunta; Lohjan rovastikunnasta: Hangon suomalainen, Karkkilan, Lohjan, 
Raaseporin ja Vihdin seurakunta; Porvoon rovastikunnasta:  Askolan, Loviisan suomalainen, Myrskylän, 
Pornaisten, Porvoon suomalainen, Pukkilan ja Sipoon suomalainen seurakunta; Tuusulan rovastikunnasta: 
Järvenpään, Keravan ja Tuusulan seurakunta; Nurmijärven rovastikunnasta: Hyvinkään, Mäntsälän ja 
Nurmijärven seurakunta.  

Työtä varten on olemassa kaksi kehitysvammaistyön papin päätoimista virkaa. Virkojen aiheuttamista 
kustannuksista vastaavat edellä mainitut seurakunnat väkilukunsa mukaisessa suhteessa. Virkojen 
hallinnollinen elin on Mäntsälän seurakunnan kehitysvammaistyön johtokunta. Johtokunnassa on 12 
jäsentä, jotka sopijaseurakunnat nimeävät kiertävällä vuorolla. Johtokuntaan kuuluivat vuonna 2018: 
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Jäsen Varajäsen Seurakunta 
Kai Pajunen Pirkko Heinänen Hanko 
Eija Boije Heidi Otava Karkkila 
Rose-Marie Fager-Pintilä Pekka Poutanen Kirkkonummi 
Taisto Heimonen Mika Valtonen Hyvinkää 
Juha Paukkunen Pekka Luuk Järvenpää 
Risto Tyrväinen Nea Kivistö Kerava 
Piia Jaakkola Jonna Dmitrieva Nurmijärvi 
Esko Mikkonen Pirkko Matalamäki Mäntsälä 
Lea Paukkeri Enni Pöykkiö Mäntsälä 
Liisa Willberg Nina Saastamoinen ETEVA-kuntayhtymä 
Mervi Saarinen Helka Fabritius Myrskylä 
Juhani Pessala  Kirsti Sund Porvoo 

Vuonna 2018 johtokunnassa oli mukana myös kolme läsnäolojäsentä sellaisista seurakunnista, joilla ei tällä 
kaudella ole varsinaista jäsentä johtokunnassa. Läsnäolojäsenillä ei ole varajäseniä. 

Läsnäolojäsen     Seurakunta 

Reino Halonen Askola 
Kaarlo Kuntsi Sipoo 
Olli Pakalèn Vihti 

Johtokunta kokoontui kertomusvuonna kolme kertaa: 23.1, 29.5 ja 24.10. Johtokunnan puheenjohtajana 
toimi Reino Halonen ja sihteerinä kehitysvammaistyön pappi. Kokouksiin oli lisäksi kutsuttu Mäntsälän 
seurakunnan kirkkoherra Mikko Seppälä ja budjettikokoukseen talouspäällikkö Helena Nieminen. 
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SAIRAALASIELUNHOITO / TOIMINTAKERTOMUS 

Toiminta-ajatus ja keskeiset tehtävät 2018 

Hyvinkään seurakunnan sairaalasielunhoito on potilaita, heidän omaisiaan ja hoitohenkilökuntaa varten. 
Sairaalapastorit toimivat teologisina asiantuntijoina somaattisen, geriatrisen, psykiatrisen ja päihdehuollon 
sairaaloissa ja laitoksissa. 

Tehtävänämme on henkilökohtainen ja tavoitteenmukainen sielunhoito ja hengellinen ohjaus, joka 
perustuu läsnäoloon ja kohtaamiseen ammatillisesti. Olemme käytettävissä myös työntekijöiden työhön ja 
työyhteisöön liittyvissä kysymyksissä. Työmuotomme ovat pääosin yksilö- ja ryhmätyö sekä työnohjaus. 

HALLINTO: Sairaalasielunhoidon yhteisjohtokunta 2018 

Espoo Kerava 
Markku Elo  Anne Puumalainen  
Eero Jokela, varajäsen Anneli Silvander, varajäsen 

Tuusula Järvenpää 
Ilkka Seppälä  Kaija Tuuri 
Tuula Hallia, varajäsen Kari Hietala, varajäsen 

Hyvinkää Vantaa 
Marjo Rantanen Pirjo Vatanen 
Marja Jantunen, varajäsen Pontus Salmi, varajäsen 

Nurmijärvi  Mäntsälä 
Anja Tolvanen  Enni Pöykkö  
Tarja Tikkaoja, varajäsen Pirkko Matalamäki, varajäsen 

Hyvinkään sairaanhoitoalueen edustaja: ylihoitaja Pirkko Kulmala 
Hyvinkään seurakunta: kirkkoherra Ilkka Järvinen 
Johtava sairaalapastori: Marja Liisa Liimatta 

HENKILÖSTÖ 2018 

Lievendahl Carina Sairaalapastori: Hyvinkään sairaala, osa Hyvinkään laitoksista 

Liimatta Marja-Liisa Johtava sairaalapastori: Hyvinkään sairaala, osa laitoksista 

Enckell Irmeli Sairaalapastori: Kellokosken ja Kiljavan sairaalat sekä 
Ridasjärven päihdehoitokeskus 

Elina Antikainen ma. sairaalapastori: Järvenpään päihdesairaala sekä 
Kellokosken ja Ohkolan sairaalat 

Arto Maliniemi TM, pari- ja perheterapeutti, viikonloppupäivystäjä 
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KUVAUS TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNASTA VUONNA 2018 

Päivystysviikonloppuja varten palkattiin ulkopuolinen työntekijä helpottamaan päivystyskiertoa. TM Arto 
Maliniemi on päivystänyt joka viides viikonloppu, yhteensä 10 kertaa. Hyvinkään kaupungin koti-, asumis- ja 
sairaalapalveluiden kanssa solmittiin yhteistyösopimus sairaalasielunhoidon järjestämisestä tietyissä 
kaupungin palvelukodeissa ja sairasosastoilla. 

HUS:n johtavat sairaalapapit valmistelivat HUS-sopimukseen sisältyvää sairaalasielunhoidon palvelun 
laadun arviointia. Siihen liittyvä kysely on potilaiden, omaisten ja henkilökunnan käytössä HUS:n 
sairaaloissa keväällä 2019. Hyvinkään johtava sairaalapappi on HUS-sopimukseen kirjatun ohjausryhmässä 
Vantaan johtavan sairaalapapin varajäsen.  

Hyvinkään sairaalapapit kokeilivat syksyn aikana ns. vaikutuskyselyä, jolla pyrittiin saamaan laadullista 
arviointia sielunhoitokeskusteluista. Keskustelun päätteeksi kysyttiin, mihin yhteinen keskustelu vaikutti tai 
mitä keskustelukumppani oli keskustelusta saanut. Palautteina tuli mm. seuraavaa ”sain näkökulmia 
asioihin, sain kertoa jollekin ulkopuoliselle asioistani, sain tarkastella rehellisesti asioitani, sain toiveikkuutta 
ja rohkeutta, vahvistuin ajatuksissani, on varmempi olo, olo keveni, tuli itsevarmempi olo, asiat selkiytyivät, 
sain suunnitelman, sain puhua, purkaa ja itkeä, olo keveni, rohkaistuin tekemään toisin, sain toiveikkuutta 
ja rohkeutta.” 

Hyvinkään seurakunnan toimintaan sairaalapapit osallistuivat toteuttamalla sairaalatyön kirkkopyhän 
Hyvinkään kirkossa (kirkkokahvilla esittelyssä oli päihdeyksiköiden vertaistukitoiminta), seurakuntavaalien 
ennakkoäänestyksen Hyvinkään sairaalassa ja terveyskeskussairaalan osastoilla 11A+B, osallistumalla 
pyhäinpäivän illan messuun ja sielunhoitokoulutuksen järjestelyihin (varsinaisena kouluttajan 
kirkkohallituksen työntekijät).  

Syksyllä oli Hyvinkään kaupungin, eri järjestöjen ja seurakunnan yhteistyönä toteutettu vapaaehtoisten 
peruskurssi, jossa sairaalapappi oli mukana kouluttamassa ja rekrytoimassa työalalle vapaaehtoisia. Sen 
jälkeen Hyvinkäällä alkoi saattohoidon tukihenkilöiden vapaaehtoiskurssi moniammatillisena yhteistyönä. 
Kurssilta valmistui marraskuussa 14 uutta saattohoidon tukihenkilöä. 

Hyvinkään sairaalan mäelle valmistui uusi H-sairaala marraskuussa 2018. Sen valmistuminen, muuttojen 
järjestely ja asettuminen värittivät Hyvinkään sairaalatyötä loppuvuonna 2018.  

Hyvinkään sairaala: 

Sairaalapapit jatkoivat edellisen vuoden tapaan etsivää työtä osastoilla säännöllisesti ja valmistautuivat 
loppuvuodesta H-talon tuomiin muutoksiin.  

Hiljaisen viikon ja pyhäinpäiväviikon ehtoollisen jako tapahtui os:illa 3 ja 4. Ehtoollishartauksissa 
sairaalapapit jalkautuvat joka huoneeseen, joka sai hyvää palautetta potilailta ja omaisilta. ”Soiva 
joulukortti” –lauluhetki H-talon kaikissa kerroksissa sekä dialyysi- ja syöpähoito-osastoilla koettiin hyväksi. 
Sen sijaan ”Kauneimmat joululaulut” sairaalan kahviossa ja hiljaisen huoneen hartaudet kokosivat vähän 
osallistujia. 
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Hyvinkään hoivakodit ja vuodeosastot: 

Hyvinkään kaupungin vuodeosastoilla hartausosallistujia on paljon. Hyvinkään hoivakodeissa lisättiin 
ehtoollishartauksien määrää, sillä asukkaiden kunto ei salli kirkossa käymistä ja ehtoollinen koetaan 
merkittäväksi osaksi hartauselämää. Hoivakodeissa on myös henkilökuntaa usein paikalla hiljentymässä 
asukkaiden kanssa. Sairaalatyö järjesti hoivakodeille perinteisen Sääksin leiripäivän, jossa oli 
ehtoollishartaus.  

Kellokosken ja Ohkolan sairaalat: 

Nuorten osastot 11 ja 19 muuttivat kesällä 2018 Helsinkiin. Yksi osaston 19 nuorista suoritti papin kanssa 
yksityisrippikoulun keväällä 2018 ja pappi kävi keskusteluja hoitohenkilökunnan kanssa liittyen osastojen 
siirtymiseen liittyviin muutoksiin.  

Keväällä pappi veti rippikouluryhmää, joka koostui NIA:n (nuorten intensiivisen avohoidon yksikkö) sekä 
Kalliomaan koulun (sairaalakoulu) nuorista. Rippikoulussa tutustuttiin Tuusulan paikallisseurakunnan 
toimintaa ja Kellokosken kirkkoon. NIA:ssa pappi osallistui viikoittain nuorten toiminnalliseen ryhmään sekä 
päivänuorten ryhmään.  

Syksyllä Hyvinkään seurakunnan erityisnuorisotyönohjaaja Juha Hakkarainen oli yhdessä sairaalapapin 
kanssa pitämässä sairaalakoulussa opinto-ohjauksen oppituntia ja kertomassa seurakuntien 
erityisnuorisotyöstä sekä seurakuntien eri ammateista nuorille. Pappi piti myös muutamia 
uskonnontunteja. 

Kellokosken aikuisosastoilla pappi oli läsnä joka viikko. Ryhmätoiminta ja hartauselämä jatkui entisellään. 

Aikuisten osastot 1 ja 2 (yhteensä 36 paikkaa) muuttivat vuoden vaihteessa Hyvinkään sairaalan H-
rakennukseen. Pappi siirtyi osastojen mukana työskentelemään yhden päivän viikossa Hyvinkään 
sairaalassa vuoden 2019 alusta. 

Kiljavan sairaala: 

Kiljavalla hartaudet pyörivät entiseen malliin joka toinen viikko. Kiljavalla oli loppuvuodesta keskustelu 
sairaalapalvelujen johtaja Sirpa Monosen ja toimitusjohtaja Päivi Flinkmanin kanssa. Keskustelussa 
vaihdettiin molemminpuolisesti tietoa ja kuulumisia työkenttien osalta. 

Ridasjärven päihdehoitokeskus: 

Papin ryhmä, yhteisökahvit ja papin osallistuminen mahdollisuuksiensa mukaan aamukokouksiin ovat 
pysyneet työn runkona Ridasjärvellä. Papin ryhmä on tarjolla joka viikko. Osanotto on vaihdellut 0-7 
osallistujan välillä keskiarvon ollessa noin 3-4.  

Ridasjärvellä pappi on osallistunut sosiaaliohjaajien tiimien palaveriin mahdollisuuksien mukaan. 
Keskustelussa Ridasjärven vs. johtaja Timo Rautavuoren kanssa vaihdettiin molemminpuolisesti tietoa ja 
kuulumisia. 

43



Järvenpään päihdesairaala: 

Tänä vuonna pappi järjesti ensimmäistä kertaa päihdesairaalassa Läheisten lauantain. Päivä oli tarkoitettu 
päihdesairaalan potilaiden läheisille. Päihdesairaalassa ei ole ollut läheisille suunnattua toimintaa 
aikaisemmin. Päivä sai kiitosta potilailta, omaisilta ja henkilökunnalta. 

Toukokuussa sairaalasielunhoito järjesti ensimmäistä kertaa päihdesairaalan ja Ridasjärven 
päihdehuoltoyksikön yhteisen kevätretken Sääksin leirikeskukseen. Mukana oli myös Hyvinkään 
seurakunnan päihdetyöndiakoni Johanna Tontti kertomassa paikallisseurakuntien päihdetyöstä. 

Ryhmätoiminta ja hartauselämä säilyi päihdesairaalassa entisellään. Pappi piti viikoittain avointa 
keskusteluryhmää sekä rukoushelmiryhmää. Yksilökeskusteluille on ollut päihdesairaalassa tarvetta. 

PAINOPISTEET 2018 - 2020 

Potilaan ja omaisten hengellisten ja henkisten tarpeiden esillä pitäminen luontevana osana ihmisen muita 
tarpeita.  

Kellokosken sairaalan osastojen vähenemisestä aiheutuviin muutoksiin reagoiminen. 

SOTE- tilanteen seuranta ja sen luomiin haasteisiin vastaaminen 

Potilaiden seurakuntayhteyden tukeminen ja vahvistaminen sairaala- ja laitoshoidon aikana ja hoidon 
jälkeen (ns. jälkihoito). 

TAVOITTEET 2018 

1) Jatkamme etsivää työtä osastoilla, osallistumme osastotunneille ja toteutamme ryhmä-toimintaa
ja hartauksia
Toteutuminen:

Hyvinkäällä toteutettiin hartauspalautekyselyn hoivakoteihin ja vuodeosastoille. Henkilökunta ja 
potilaat/hoivakotien asukkaat osallistuivat kiitettävästi joka osastolla palautekyselyyn. Palaute oli hyvää: 
hartauksien kesto koettiin hyväksi ja samoin laatu sekä sisältö. Toiveena oli ainoastaan, että hartauksien 
määrää voisi lisätä, mutta nykyisillä resursseilla se ei ole mahdollista. Ehtoollishartauksien määrää on 
lisätty. 

Kiljavalla etsivä työ toteutuu yhteistyössä hoitohenkilökunnan ja virikeohjaajan kanssa heiltä saatavien 
tietojen pohjalta. Osastoilla ja virikeohjaajan tiloissa oleilu sekä säännölliset hartaudet parin viikon välein 
suovat mahdollisuuden tutustumiseen ja kontaktin syntymiseen. Kiljavalla on tänä vuonna ollut 
omaishoitajien ryhmä sekä virikeohjaajan kanssa on vedetty kahden kerran mittainen elämänpuu-ryhmä. 

Ridasjärvellä etsivä työ tapahtuu yhteistyössä sosiaaliohjaajien kanssa, jotka ohjaavat kuntoutujia ottamaan 
pappiin yhteyttä. Samoin papin ryhmä keskiviikkoisin sekä henkilökunnan että kuntoutujien 
kohtaamispaikkana toimiva yhteisökahvit luovat rentoa tilaa tutustua ihmisiin ja rakentaa luottamusta. 
Lisäksi osallistuminen eri yhteisöjen aamukokouksiin 2-4 kertaa vuodessa on toiminut papin 
”käyntikorttina”. 

Kellokoskella etsivä työ toteutuu parhaiten olemalla läsnä osastoilla. Kontakteille ja spontaaneille 
keskusteluille sekä potilaiden että henkilökunnan kanssa luovat tilaa viikoittaiset läsnäolot, ”papin tuokiot” 
tai ”papin vastaanotto”, omilla osastoilla. Joskus syntyy ryhmä, joskus on kahdenkeskisiä keskusteluja. 
Nämä myös poikivat pidempiaikaisia keskusteluyhteyksiä potilaiden kanssa. 
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Kellokoskella papit virittelivät uudelleen kokeilumielessä hartauksia sairaalan kappeliin kesäkuukausien 
ajaksi. Osallistujat jäivät kuitenkin vähäisiksi, osasyynä mahdollisesti potilaiden entistä huonompi kunto, 
minkä vuoksi halukkaat eivät aina pääse paikalle ilman saattajaa osastolta.  

Eri sairaaloiden henkilökunnalle tarjottiin Hiljaisuuden iltaa Sääksissä 7.11. ja mukana oli 14 työntekijää. 

Sairaalassa työskenteleville ja seurakunnan työntekijöille on annettu sekä yksilö- että ryhmätyönohjausta 
106 kertaa (2017 39 kertaa). Sairaalapappien käymissä keskusteluissa tapahtui huima nousu: vuonna 2018 
3186 ja vuonna 2017 2394. 

Sairaalapapit pitivät kaksi oppituntia sairaanhoito-opiskelijoille, hätäkastekoulutusta synnytysosaston 
kätilöille, koulutusta kuolevan kohtaamisesta kotisairaalan henkilöstölle ja hoitoyksinäisyydestä os.4 
hoitajille. Osastotunteja on pidetty hoivakoti Mäntykodossa, Hyvinkään sairaalan osasto 3:lla ja Kellokosken 
osasto 40:llä sekä terveyskeskuslääkäreille saattohoidon tukihenkilötoiminnasta. Koulutuksellista 
yhteistyötä on tehty SPR:n ystäväpalvelun, Martinkaaren ja Hyvinkään Invalidit ry:n kanssa.  

2) Tarkistamme sairaalapappien työnkuvia huomioiden Hyvinkäälle avautuva uusi sairaala ja
Helsinkiin siirtyvät Kellokosken osastot. Kehitämme työtapoja Kellokoskella uusien tarpeiden
mukaisiksi.

Toteutuminen:  
Vuoden 2018 alusta lähtien päihdesairaalan sairaalapappi Elina Antikainen on tehnyt 50 % Kellokosken 
sairaalassa hoitaen sekä nuoriso-osastoja (2), sairaalakoulua, Nuorten intensiivistä avohoito-osastoa että 
Kellokosken kahta aikuisosastoa. Kellokosken muita osastoja sekä Ridasjärven päihdeyksikköä ja Kiljavan 
sairaalan osastoja on palvellut Irmeli Enckell.  

Nuoriso-osastot 11 ja 19 siirtyivät Helsinkiin elokuun alussa. Osasto 11 oli nuorten tutkimusosasto 
Ohkolassa. Osasto 19 oli puolestaan tarkoitettu nuorille, jotka tarvitsivat erityisen vaativaa hoitoa (alle 
kymmenen paikkaa). Osastojen luonteen takia osastonhoitajien kanssa oli sovittu, että pappi vierailee näillä 
osastoilla vain pyynnöstä. Siksi näiden osastojen muutto Helsinkiin ei merkittävästi vähentänyt 
sairaalapapin työtä Ohkolassa. Psykogeriatrian osasto 22 muutti Helsinkiin vuodenvaihteessa ja Hyvinkään 
sairaanhoitoalueen osastot 1 ja 2 siirtyivät Hyvinkään sairaalanmäen uuteen H-sairaalaan tammikuun 2019 
alussa. Potilaspaikkoja siirtyi Helsinkiin yhteensä 35. 

Vuoden 2019 alussa Elina Antikainen huolehtii NIA:sta ja sairaalakoulusta sekä osastosta 30, johon kuuluu 
myös Kalliomaan asumisyksikkö.  Kellokosken psykoosi-oikeuspsykiatrian linjan muut viisi aikuisosastoa 
kuuluvat Kellokosken papin työkenttään.   

Toukokuussa Hyvinkään kirkkoneuvosto päätti jäädyttää sairaalapapin (50%) viran, koska syksyllä 
Kellokoskelta pois siirtyvät osastot vähentävät sekä hoitopäivä että niistä kertyviä tuloja vuodesta 2019 
lähtien. Näin pyrittiin varautumaan tulojen pienenemiseen.  

Vuoden lopussa voidaan todeta, että Kellokosken hoitopäivät ovat laskeneet 1073 (2017 22435, 2018 
21 362) sijaintiseurakunnissa ja muissa sopijaseurakunnissa 854 (21362,  20 508). Koko Kellokosken 
hoitopäivät ovat pysyneet koko lailla samoina (61 493, 61 075). Sen sijaan Järvenpään päihdesairaalan 
hoitopäivät ovat yli kaksinkertaistuneet: sijaintiseurakunnissa  (1 258, 2 049), muissa sopijaseurakunnissa ( 
5 537, 12 370) ja kokonaisuudessaan ( 6 795, 14 419)! Tämä saa kokonaishoitopäivien määrän lisääntymään 
yhteistyösopimuksen laitoksissa 5330 (114 098, 119 428) ja tulovirran nousujohtoiseksi. Samaan aikaan 
puolikas papinvirkaa on laitettu jäihin.  
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Kellokoskelle jääneet osastot tulevat säilymään siellä vuosia. Taloa, johon ne siirtyvät Helsinkiin, ei ole vielä 
alettu suunnitella tai rakentaa. Tällä hetkellä kaavaillaan muuttoa vuosihaarukkaan 2022-26. 

Syksyllä toteutui tapaaminen Kellokosken vs. ylihoitaja Minna Huuskosen kanssa. Palaverissa keskusteltiin 
sairaalapappien työkentän tulevista muutoksista sekä sairaalan tarpeista ja toiveista sairaalapappien työn 
osalta. 

Suurin osa H-talon osastoista Hyvinkäällä otettiin käyttöön loppuvuodesta 2018. Sairaalapapit ovat 
tutustuneet yksiköihin sekä aloittaneet hartaustoiminnan 3. ja 4. kerroksessa.   

3) Seuraamme tiiviisti SOTE-suunnitelmien etenemistä
Toteutuminen:

Sairaalapapit ovat seuranneet julkisuudessa käytyä sote-keskustelua. Johtava sairaalapappi osallistui ”Sotea 
selkokielellä” –päivään, jossa asiaa esitteli sekä Uudenmaan että Kanta-Hämeen sote-uudistusta 
valmistelevat muutosjohtajat. Kirkkohallituksen sote-vastaava on tiedottanut sairaalatyötä sote-
suunnitelmista.  

Lääninrovasti kutsui syksyllä kirkkoherrojen palaveriin vieraaksi Kiljavan sairaalan toimitusjohtaja Päivi 
Flinkmanin, joka esitteli heille aihetta ”Merkitystä etsimässä – sote-organisaatiot ja seurakunnat, 
yhteisöllisyys sote-muutoksessa.””. 

Keski-Uudenmaan SOTE-suunnitelmat koskevat jollain tavalla Kiljavan sairaalaa sekä Ridasjärven 
päihdehoitokeskusta, mutta vielä ei ole tiedossa, miten se näihin laitoksiin tulee vaikuttamaan. 
Suunnitelmat elävät edelleen. 

Sote:n – ja erityisesti maakuntauudistuksen - vaikutuksia sairaalasielunhoitotyöhön on vielä tässä vaiheessa 
vaikea hahmotella. Mielenkiinto kohdistunee hoitopäivämaksujen jakautumiseen erikoissairaanhoidon ja 
perusterveydenhuollon toimintojen limittyessä toisiinsa mm. H-sairaalan eri osastoilla sekä yksittäisten 
kuntien/kaupunkien siirtäessä toimintansa maakunnalle. Tullaanko hoitopäiviä enää erittelemään eri 
kuntien ja kaupunkien mukaan kuten tähän asti ja jos ei, niin kuinka seurakuntien maksuosuudet tällöin 
määräytyvät. 

4) Tarvittaessa autamme potilasta integroitumaan paikallisseurakuntien yhteyteen
Toteutuminen:

Sairaalapapit ovat selvitelleet fetus mortus –tilanteissa omaisten kanssa kotiseurakuntien 
hautauskäytäntöjä kuten hautapaikka ja -kiviasioita. Samoin on selvitetty ja saattaen vaihdettu 
saattohoidossa olevien potilaiden kotiutumistilanteita eli sitä kuka jatkaa paikallisseurakunnasta käyntejä 
potilaan luona. 
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TUNNUSLUVUT 2018 

Työpanos (htv) MHTV 4,4 4,4 4,0 
Potilaspaikat MSSP 969 1200 934 
Hoitopäivät (ei sis. Hkään hoitol.) MSSH 150266 150000 156 189 
Tilaisuudet (hart, eht, ryhmät, toimit, ruk.) MSSTIL 849 800 699 
Henkilökohtaiset keskustelut MSSKESK 2394 2000 3186 

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN 2018 

Muiden seurakuntien budjetoidut korvaukset alittuivat 27 477€. 
Henkilöstökulut olivat 226 451€ ja toimintakulut 22 842€ . 

Henkilöstömuutokset 
Sairaalapappien henkilötyövuodet vuonna 2018: 

- 4 henkilötyövuotta 1.1.-31.12.18
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KIRKKOHERRANVIRASTO 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintakuvauksen mukaisesti.

2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen”
ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen”:

• pitää esillä ”Arjen ihmeitä” kaikissa postituksissa (kuorissa tarra tai kopio logosta) ja
antamalla asiakkaille tietoa vapaaehtoiseksi ryhtymisestä

• jokaista kirkosta eronnutta lähestytään kerran kirkkoherran kirjeellä. Kerran viikossa
tarkistetaan, onko tarve lähettää kirjeitä.

• lähettämällä kirkkoon liittyjille ja seurakuntaan muuttaneille kirkkoherran kirje ja
tietoa seurakunnastamme ja sen toiminnasta

3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”:

• palvella asiakkaita puhelimessa, sähköpostilla ja viraston sisällä ystävällisesti ja
sujuvasti

• antaa aikaa asiakkaalle, vaikka itsellä olisi töiden kanssa kiire

4. Kirkkoherranviraston tunnusluvut

Määrä / vuosi 
Virkatodistuksia 2 000 
Digitarkistuksia 20.000 
Sukututkimuksia 20 
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KIRKKOHERRANVIRASTO / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitemassa tavoitteeksi seurakunnan yhteinen tavoitteet ”
Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.
Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin toimintasuunnitelmassa olleet tavoitteet.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”. Miten tavoitteet onnistuivat?

• Saavutettiin tavoitteet.

4. Tunnusluvut

Tunnusluvut (€)   2011   2012    2013  2014    2015    2016  2017    2018 
kulut työalakate / jäsen   6,3  5,94    5,79  6,6   5,3     5,5     4,91   4,53 
tuotot / jäsen         0,22   0,26     0,27  1,00    1,04     1,12  1,13    1,19    
annetut virkatodistukset   2208   2317     2114    1900  1892    1778    1893   1825 
annetut sukututkimukset    49   42  89  43   51   31    30     61 
digiaineistosta tarkastettiin         
perhelehtiä / kpl  7288   15960   14186     13983 
Muita kirjoja tarkastettiin 8 kappaletta. 

5. Budjetti

• Budjetti oli ylijäämäinen.
• Työalan toteutuma oli 6 915,04 euroa.
• Budjetti toteutui 93.5 %:sti.
• Suurin säästö tuli henkilöstökuluissa ja virkatodistustuloja taas tuli enemmän kuin budjetissa oli

arvioitu.

Yksi kirkonkirja painaa noin 
12,4 kg.  
Näitä digi-tarkistamme nyt.  
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TALOUSJOHTAJAN KATSAUS 

Taloudesta 2018 ja vähän vuodesta 2019 

Tuusulan seurakunnan tilinpäätös on 2.311.473 € ylijäämäinen vuonna 2018, ja tähän suurimmalta osalta 
vaikutti vanhan seurakuntakeskuksen AK-tontin, Rusutjärven pappilan, vanhan pappilan sekä Kirkkotien 
peltotontin myynnit. Lisäksi muutama Jokelan Kartanon omakotitalon tontin myynti ehdittiin viedä loppuun 
asti vuoden 2018 puolella. Ilman näiden kiinteistöjen myyntiä olisi tulos ollut + 366.102 €. 

Verotulojen kertymä budjetoituun verrattuna oli + 96.914 €. Toisaalta verotuloja kertyi 374.138 € 
enemmän kuin vuonna 2017. Vuosi 2018 oli ensimmäinen vuosi kirkollisveron 0,10 korotuksen jälkeen, eli 
nyt kirkollisvero kerättiin 1,45 % mukaan. 

Muutoin talousarvion toteutuma on kohtalaisen hyvä käyttötalouden puolella. Yksittäisenä eränä voisi 
mainita palkkauskulut, joissa oli poikkeuksellisen suurta kulujen ylitystä. Palkkoja ja palkkioita maksettiin 
136.373 € budjetoitua enemmän. Kun huomioidaan kaikki palkkoihin liittyvät sivukulut, korjaantuu luku 
lopulta säästöksi 29.684 €. Henkilöstökulujen osuus toimintakuluista oli 58,12 %, jossa on 3,5 %-yksikön 
laskua edelliseen vuoteen. 

Seurakuntakeskuksen lainaa maksettiin pois vuoden 2018 aikana 3.500.000 € ja loppuosa lainasta (700.000 
€) jätettiin rahoittamaan uutta Paijalan huoltorakennusta, johon ei uutta lainaa ole vielä alkuvuoteen 2019 
mennessä tarvittu. Seurakunnan kokonaisrahavarat 
vähenivät vuoden 2018 aikana 615.579 euroa. 

Kellokosken seurakuntatalon ja Jokelan kirkon 
sisäilmaongelmat aiheuttivat, sekä isoja harmeja, että 
isoja budjetoimattomia kuluja vuodelle 2018. Molemmat 
rakennukset tutkittiin kaikin mahdollisin keinoin, ja 
Kellokosken rakennus korjattiin ja kunnostettiin, osin 
omana työnä, osin ostopalveluna. Jokelan kirkon tilanne 
selviää tulevan kevään aikana. Näihin kohteisiin ei oltu 
budjetoitu 2018 yhtään normaalia käyttökulua enempää, 
joten budjetin ylitys näissä kohteissa oli odotettavissa.  

Jokelan kirkon sisäilmaongelmat ovat lisääntyneet talven 
aikana, ja koska kiinteistöä päästään tutkimaan vasta 
keväällä, on esiin nostettu myös väistötilojen käyttöön 
ottaminen. Kiinteistötoimi selvittää parhaillaan Jokelan 
keskustassa sijaitsevan vanhan kauppakiinteistön 
soveltuvuutta väistötiloiksi.  

Paijalan uuden huoltorakennuksen rakentaminen alkoi 
kesällä 2018, ja se valmistuu keväällä 2019.  Kuluvaa 
vuotta on siis aloitettu Paijalan uuden huoltorakennuksen 
työn jatkuessa hyvässä vauhdissa. Henkilökunta on 
sijoittunut väistötiloihin uudelle siunauskappelille.  

Jokelan Pertun tonttikauppoja on saatettu loppuun muutama lisää uuden vuoden puolella. Vanhan 
seurakuntakeskuksen YK-tontin kaavamuutosprosessi kerrostalorakentamiselle on meneillään, ja tontin 
myynnin loppuunsaattaminen on todennäköistä 2019 kesällä. 

Marjut Helske 
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YLEISHALLINTO 

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti seuraavin lisäyksin:
• Seurakuntavaalit vuonna 2018

Kirkkovaltuusto 
puheenjohtaja (119 €/kk), 33 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

Kirkkoneuvosto 
varapuheenjohtaja (167 €/kk), 9 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

Kiinteistötoimen ja hautaustoimen johtokunnat 
puheenjohtaja (119 €/kk), 3 jäsentä, 1 varajäsen (peruspalkkio 30 €) 

2. Tuusulan seurakunnan kirkkovaltuusto valitsee vaalilautakunnan keväällä 2018.
Kirkolliskokouksessa on käsittelyssä esitys seurakuntavaalisäännösten tarkistamiseksi. Esityksessä
seurakuntavaalien vaalipäivää ehdotetaan siirrettäväksi viikkoa myöhemmäksi, jolloin
seurakuntavaalit aloitettaisiin vaalivuonna marraskuun kolmantena sunnuntaina.

Ennakkoäänestyksen aloittamista ehdotetaan vastaavalla tavalla siirrettäväksi viikkoa
myöhemmäksi. Kirkolliskokous päättänee asiasta marraskuussa 2017. Tämän jälkeen
vaalisäännösten muutokset vaativat vielä eduskunnan hyväksynnän, jonka vuoksi tarkka vaalipäivä
ja ennakkoäänestyksen ajankohta varmistuu alkuvuodesta 2018.

Vaalilautakunta valmistelee ja hoitaa seurakuntavaalit vuonna 2018. Valmisteluihin kuuluvat
äänestyslippujen ja ennakkoäänestysmateriaalin painatus, vaalitiedotus sekä ehdokkaiden tutuksi
tekeminen. Vaalilautakunta huolehtii siitä, että ennakkoäänestyspaikoissa ja varsinaisina
äänestyspäivinä on riittävästi henkilökuntaa ja tarvittavat materiaalit äänestämistä varten.

Yleistavoitteena on hoitaa seurakuntavaalit kirkkolain ja kirkon vaalijärjestyksen ohjeistamana
siten, että vaalilautakunnan toimista ei ole syytä valittaa. Tavoitteena on saattaa vaalit
mahdollisimman monen ihmisen tietoisuuteen ja näin tarjota kaikille äänioikeutetuille
mahdollisuus vaikuttaa vaalin tulokseen.

Osatavoitteina on informoida seurakunnan luottamushenkilön tehtävistä mahdollisimman selkeästi
niin, että ihmisillä on saamansa informaation pohjalta mahdollisuus tehdä valinta siitä, kuka
ehdokkaista heidän mielestään on sopivin luottamushenkilöksi.
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YLEISHALLINTO / TOIMINTAKERTOMUS

Seurakuntavaalit 

Vuoden 2018 seurakuntavaalit hoiti kirkkovaltuuston 22.5.2018 valitsema vaalilautakunta, jonka 
puheenjohtajana toimi Risto Rämö ja varapuheenjohtajana Sanna Lehtonen. Vaalilautakunta kutsui 
sihteerikseen vs. hallintosihteeri Mikke Mäen. 

Jäsenet kokoukset varajäsenet  kokoukset 
Risto Rämö (pj) 9/9 Marjaana Rämö 7/9 
Sanna Lehtonen (vpj) 7/9 Ulla Kuoppala  7/9 
Rauno Turkki  9/9 Reijo Isoaho  3/9 
Jorma Riissanen 7/9 Juhani Vakkuri  4/9 
Ulla Pesonen  8/9 Risto Sirola  6/9 
Ulla Rosenqvist 6/9 Leena Laakso  7/9 
Juuso Lindeberg 8/9 Auli Martin  6/9 
Tarja Seuna-Ståhl 1/9 Mikko Holma   6/9 
Kullervo Mäkinen 1/9 Riitta Ristolainen 4/9 

Kutsuttuna 

Tuula Rasilainen (johtava tiedottaja) 9/9 
Mikke Mäki (vs. hallintosihteeri) 9/9 

Ennakkoäänestys ja vaalipäivän äänestys 
Ennakkoäänestys suoritettiin 6.-10.11.2018 kirkkoherranviraston lisäksi keskeisimmissä kauppaliikkeissä, 
Riihikallion palvelukeskuksessa sekä muissa vaalilautakunnan päättämissä paikoissa (Kellokosken 
seurakuntatalo, Jokelan kirkko). Vaalipäivän äänestäminen suoritettiin Tuusulan kirkossa 
jumalanpalveluksen jälkeen. 
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Äänestysaktiivisuus 
Vaaleissa äänioikeutettuja oli 20971 ja äänestäneitä 2617 henkilöä, jolloin äänestysprosentti oli 12.5. 
Ennakkoon äänestäneitä oli yhteensä 1747 henkilöä, joista 10 henkilöä äänesti kotiäänestyksessä. 16-17 –
vuotiaita äänioikeutettuja oli 995, joista äänensä antoi 65. Vuoden 2014 äänestysprosentti oli 13.6, joten 
äänestysaktiivisuus pieneni vuoden 2018 vaaleissa edelliseen verrattuna 1.1 %. 

Yhteenveto kirkkovaltuustoon valituista luottamushenkilöistä 
Kirkkovaltuustoon valittiin 33 henkilöä, joista uusia oli 17. Valittujen keski-ikä oli 57. 
Valituista naisia oli 19 ja miehiä 14. Valitsijayhdistyksiä oli kuusi:  
Yhdessä Toimien,  
Sosialidemokraatit ja sitoutumattomat,  
Tuusulan Puolesta,  
Kirkko Keskellä Arkea,  
Yhdessä Eteenpäin  
ja Tulkaa Kaikki. 
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Talousarvion toteutuminen 
Vaalien talousarvio jäi alle arvioidun. Vaaleihin oli budjetoitu 41 550 € ja toteuma oli 28 768,01 €, 
toteumaprosentti oli 69,2. Vuoden 2014 seurakuntavaalien toteuma oli 34 311,69 €. Budjettiin varattiin 
vuoden 2018 vaaleihin määrärahaa mahdollisille posti- ja painatusmaksujen korotuksille, joita ei tarvinnut 
käyttää.   

Yhdessä Toimien (5 
paikkaa)

15 %

Sosialidemokraatit ja 
sitoutumattomat (3 

paikkaa)
11 %

Tuusulan Puolesta (7 
paikkaa)

20 %Kirkko Keskellä Arkea (6 
paikkaa)

18 %

Yhdessä Eteenpäin (10 
paikkaa)

30 %

Tulkaa Kaikki (2 paikkaa)
6 %

EHDOKASLISTAJAKAUMA

Yhdessä Toimien (5 paikkaa) Sosialidemokraatit ja sitoutumattomat (3 paikkaa)

Tuusulan Puolesta (7 paikkaa) Kirkko Keskellä Arkea (6 paikkaa)

Yhdessä Eteenpäin (10 paikkaa) Tulkaa Kaikki (2 paikkaa)

20-29; 0; 0 %

30-39; 3;
9 %

40-49; 8; 24 %

50-59; 7; 21 %

60-; 15; 46 %

IKÄJAKAUMA

20-29 30-39 40-49 50-59 60-
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1.Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Palkkiot: 
Kirkkovaltuusto, kausi 2017-2018 
puheenjohtaja (119 €/kk), 33 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

Kirkkoneuvosto, kausi 2017-2018 
varapuheenjohtaja (167 €/kk), 9 jäsentä kokouspalkkioilla (peruspalkkio 30 €) 

Kiinteistötoimen ja hautaustoimen johtokunnat 
puheenjohtaja (119 €/kk), 3 jäsentä, 1 varajäsen (peruspalkkio 30 €) 

KIRKKOVALTUUSTO 

Kirkkovaltuuston 33 jäsentä on valittu seurakuntavaaleissa 2014 toimikaudeksi 2015-2018 

puheenjohtaja Yli-Antola Seppo 6/6 
varapuheenjohtaja Taiveaho Satu 1/6 

  jäsenet: 
Ahonen Lea 4/6 Airikka Jerry  0/6 Aitlahti Kaisa 5/6 
Ertimo Ilkka 6/6 Haglund Berit 6/6 Hallia Tuula 6/6 
Helasvuo Anni 4/6 Jäntti Leena 5/6 Keränen-Pantsu Raili 4/6 
Kovalainen Mirka 4/6 Kulmala Marja-Leena 5/6 Laakso Uolevi 1/6 
Latva-Pukkila Pekka  6/6 Lehtimäki Aarne 6/6 Lemmelä Lassi 6/6 
Lindberg Juuso 5/6 Lähdeniemi Marika 0/6 Nuottimäki Outi 3/6 
Pietilä-Virtanen Katja 4/6 Piippo Antti 2/6 Salminen Tuula 6/6 
Salonen Jussi 2/6 Sarenius-Salmenkivi Erja 4/6 Seuna Soile 6/6 
Sjöblom Ruut 2/6 Stenvall Raimo 4/6 Sulander Jorma 6/6 
Turunen Päivi 5/6 Untamo Lauri 3/6 Välipakka Ulla 5/6 
Åvall Laura 2/6 

varajäsenet: 
Jokinen Irma 1/6 Ceder Marko 1/6 Kaikkonen Jukka 2/6 
Lundberg Vesa 1/6 Malmlund Hans 4/6 Meckelborg Markus 5/6 
Mäkinen Anne 1/6 Seuna Veikko 1/6 Väyrynen Martti 5/6 

kirkkoneuvoston jäsenet: 
Rosenqvist Ulla, kirkkoherra 6/6 
Yli-Perttula Markku, kn vpj 5/6 

  viranhaltijat ja asiantuntijat: 
Rasilainen Tuula, johtava tiedottaja 6/6 
Helske Marjut, talousjohtaja 6/6 
Mäki Mikke, vs. hallintosihteeri, kv siht. 6/6 
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Kokoukset ovat julkisia ja niistä on tiedotettu valtuuston hyväksymän työjärjestyksen mukaisesti. 

Kirkkovaltuusto on pitänyt kertomusvuoden aikana kuusi kokousta, joissa käsiteltiin 34 pykälää.  

Vuonna 2018 kirkkovaltuusto hyväksyi/päätti kokouksissaan seuraavista asioista: 

• Kahden perhetyöntekijän viran perustaminen
• Paijalan uuden huoltorakennuksen suunnittelu
• Jokelan kartanon alueen omakotitalotonttien hinnoittelu
• Rusutjärven pappilan ostotarjous
• Kirkkotien vanhan pappilan ostotarjous
• Omakotitalotontin ostotarjous 1
• Omakotitalotontin ostotarjous 2
• Omakotitalotontin ostotarjous 3
• Omakotitalotontin ostotarjous 4
• Koulutussuunnitelman lisämäärärahan anominen kirkkovaltuustolta
• Seurakuntakeskuksen käyttötalouteen lisämääräraha 2018
• Uusittu ostotarjous Rusutjärven pappilasta
• Rusutjärven pappilan ostotarjous, uusintakäsittely tulkintavirheen takia
• Omakotitalotontin ostotarjous 5
• Tuusulan seurakunnan ja hautainhoitorahaston kertomus vuodelta 2017
• Maallikkovalitsijat Espoon hiippakunnan piispan vaaliin
• Vaalilautakunnan valinta 2018
• Paijalan huoltorakennuksen määrärahojen käyttövaltuuksien muutokset
• Tietosuoja-asetuksen vaatiman tietosuojavastaavan nimeäminen ja it-sihteeri

virkanimikkeen muutos
• Omakotitalotontin ostotarjous 6
• Toiminnasta ja taloudesta raportti 1-5/2018
• Satu Taiveahon valtuustoaloite paikallisen pyhiinvaelluksen toteuttamisesta
• Satu Taiveahon valtuustoaloite ehtoollisleivän leipomisesta
• Lea Ahosen valtuustoaloite: alle kouluikäisten päiväkerhot maksuttomiksi
• Jokelan suntion viran lakkauttaminen
• Paijalan huoltorakennuksen pääurakoitsijan valinta
• Omakotitalotontin ostotarjous 7
• As. Oy Aropuiston osakehuoneiston ostotarjous
• Omakotitalotontin ostotarjous 8
• Omakotitalotontin ostotarjous 9
• Kirkollisveroprosentti vuodelle 2019
• Luottamushenkilöiden kokouspalkkioiden korotus
• Paijana hautausmaan os. 11, rivi 9 käyttösuunnitelman muutos
• Toiminta- ja taloussuunnitelma 2019
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2.Talousarvion toteutuminen

Kustannuspaikalle oli budjetoitu 46 170 €, jonka toteutumaprosentti oli 75,3, 34 758,18 €. Säästöä 
tuli vuonna 2018 eläkemaksujen, kokouspalkkioiden ja matkakorvausten osalta.  

Kirkkovaltuustossa kertomusvuoden aikana tehdyt aloitteet ja toimenpiteet aloitteiden johdosta: 

Satu Taiveho Valtuustoaloite: ”Paikallisen pyhiinvaelluksen toteuttaminen” 

Toimenpiteet Aloite esiteltiin työalojen esimiehille, jotka käsittelivät asiaa 
omissa tiimeissä. Tuloksena oli erilaisia ideoita asian ympärillä. 
Esille nousi ajatuksia mm. polkupyörä- ja Nuuksion vaelluksista. 
Ajatusta pyhiinvaelluksista pidetään esille uutta 
toimintasuunnitelmaa tehtäessä. 

Satu Taiveaho Valtuustoaloite: ”Ehtoollisleivän leipominen” 

Toimenpiteet Jokelassa ehtoollisleipiä on leivottu joihinkin 
jumalanpalveluksiin ennen valtuustoaloitteen jättämistä. 
Kasvatuksen työalalta todettiin, että ajatusta voisi viedä 
eteenpäin nuorten toimintaan, esim. leipominen nuorten 
illoissa.  

Lea Ahonen Valtuustoaloite: ”Alle kouluikäisten päiväkerhot maksuttomiksi” 

Toimenpiteet Aloitteen johdosta Tuusulan seurakunnan päiväkerhot 
muutettiin maksuttomiksi vuoden 2019 alusta alkaen. 
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KIRKKONEUVOSTO 

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja, yhdeksän jäsentä ja varajäsentä on valittu kirkkovaltuuston 
kokouksessa 31.1.2017 toimikaudeksi 2017-2018. 

puheenjohtaja   Rosenqvist Ulla  12/12    henkilökohtaiset varajäsenet: 
varapuheenjohtaja    Yli-Perttula Markku 12/12    Ceder Marko  0/12 

Ertimo Ilkka 12/12 Lehtimäki Aarne 0/12 
Jäntti Leena 12/12 Piippo Antti 0/12 
Keränen-Pantu Raili   8/12 Pietilä-Virtanen Katja 3/12 
Kovalainen Mirka   6/12 Ahonen Lea 4/12 
Latva-Pukkila Pekka 10/12 Juuso Lindberg 2/12 
Lemmelä Lassi 10/12 Väyrynen Martti 0/12 
Nuottimäki Outi   3/12 Kulmala Marja-Leena 8/12 
Sulander Jorma 12/12 Salminen Tuula 0/12 
Turunen Päivi   8/12 Liisa Sirén  4/12 

kirkkoneuvoston kokouksiin osallistuvat lisäksi: 

kirkkovaltuuston puheenjohtaja Yli-Antola Seppo 10/12 
kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Taiveaho Satu    1/12 

kokouksiin kutsutut viranhaltijat ja asiantuntijat: 

Helske Marjut  talousjohtaja  12/12 
Rasilainen Tuula johtava tiedottaja 12/12 
Mäki Mikke   vs. hallintosihteeri, kn siht.  11/12 
Turku Niklas  kiinteistöpäällikkö   1/12 
Raita Koski  vapaaehtoistyön koordinaattori   1/12 
Kalervo Pöykkö julistuksen työalajohtaja   1/12 

Kirkkoneuvosto on pitänyt kertomusvuoden aikana 12 kokousta ja käsitellyt 153 pykälää. 

Talousarvion toteutuminen 

Kustannuspaikalle oli budjetoitu 160 000 €, jonka toteutumaprosentti oli 85,1, 136 220,07 €. 
Sairauslomien ja perhevapaiden sijaisia varten tarkoitettua budjettia ei ollut tarvetta käyttää 
vuonna 2018. Säästöä tuli myös eläkemaksujen ja kokouspalkkioiden osalta. 
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YHTEISTYÖTOIMIKUNTA

1. Työalan yleistavoite
”Seurakunnan ja sen työntekijöiden välisen yhteistoiminnan tarkoituksena on edistää
suunnitelmallisesti työn turvallisuutta ja terveellisyyttä sekä työssä jaksamista ottaen huomioon
tehtävissä ja työympäristössä vaikuttavat ruumiilliset ja henkiset rasitustekijät sekä turvata
henkilöstön tiedonsaanti- ja vaikuttamismahdollisuudet omaa työtään, työsuhdeturvaansa ja
työympäristöään koskevien päätösten valmistelussa ja toteuttamisessa” (sopimus
yhteistoiminnasta seurakunnassa).

Yhteistyötoimikunta on osa yhteistoimintaorganisaatiota ja siinä ovat edustettuna sekä työnantaja
että työntekijät.

Työalan osatavoitteet

Pyritään aktivoimaan työntekijöitä omaehtoiseen liikkumiseen ja kunnon ylläpitoon. Kannustetaan
osallistumaan yhteisiin tapahtumiin. Annetaan jokaiselle vakituisesti työssä olevalle 110 € vuodessa
TYKY-rahaa.  Ohjeet TYKY-rahan käytöstä löytyvät Sakaristosta.

Työnantajan edustajat yhteistyötoimikunnassa kirkkoherra Ulla Rosenqvist

työsuojelupäällikkö Marjut Helske 

Yhteistyötoimikunnan jäsenet 

(tilanne syksyllä 2017) työsuojeluvaltuutettu, JUKO:n (AKI ja DTL) varaluottamusmies 
Juha Pitkä 
Työsuojeluvaravaltuutettu, luottamusmies (Kirkon alat ry)  
Helena Metsola 
JUKO:n (AKI, DTL ja KNT) luottamusmies Eliisa Winberg 
Kirkon alan unionin (JHL ja JYTY) luottamusmies  
Pasi Komulainen 
Kirkon alan unionin (JHL ja JYTY) varaluottamusmies  
Kati Kiljunen (vj) 

2. Työalan toiminta

Yhteistyötoimikunta
• järjestää virkistystoimintaa henkilökunnalle toimikunnan päätösten mukaisesti
• antaa lausunnon henkilökunnan koulutussuunnitelmasta
• nimeää työryhmät, jotka järjestävät koko henkilökunnan kevätretken, ohjelmallisen

joululounaan sekä syys- ja kevätkausien aloitukset
• TYKY- toiminta

- 110 €:n suuruista TYKY-rahaa voi henkilökunta käyttää erillisen ohjeistuksen
mukaisesti

- syksyllä järjestettävän TYKY-päivän kustantaa työnantaja
- henkilökunnalle järjestetään mahdollisuus käyttää hierontapalveja

seurakuntakeskuksella

• huomioi työntekijän merkkipäivinä ja määrävuosien täyttyessä samalla työnantajalla sekä
eläkkeelle lähtiessä
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Merkkipäivä Palveluaika Muistaminen 

Tuusulan srk:ssa 

50- ja 60-
vuotispäivä

alle 20 vuotta 300 € 

yli 20 vuotta 500 € 

yli 30 vuotta 1100 € 

Palveluvuodet Tuusulan srk:ssa 

20 vuotta 200 € 

30 vuotta 300 € 

Eläkkeelle lähtö kirkon palveluksessa 

alle 20 vuotta 300 € 

yli 20 vuotta 500 € 

yli 30 vuotta 1100 € 

Yhteisten tapahtumien erittely 

• TYKY-päivä 3.000 € 
• Kevätretki 4.000 € 
• Kevätkauden aloitus 2.700 € 
• Syyskauden aloitus 2.700 € 
• Joululounas 3.500 € 
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YHTEISTYÖTOIMIKUNTA / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

Yhteistyötoimikunnan kokoonpano ja kokouksiin osallistuminen

työsuojelupäällikkö, talousjohtaja Marjut Helske  8/8 
kirkkoherra  Ulla Rosenqvist 8/8 
työsuojeluvaltuutettu, JUKO (AKI,DLT,KNT), varalm Juha Pitkä 8/8 
pääluottamusmies JUKO (AKI,DLT,KNT) Eliisa Winberg  6/8 
pääluottamusmies (Kirkon alat ry), työsuojeluvaravalt. Helena Metsola 8/8 
pääluottamusmies Kirkon alan unioni (JHL ja JYTY) Pasi Komulainen 8/8 

Yhteistyötoimikunta kokoontui 8 kertaa vuoden 2018 aikana. Kokousten sihteerinä toimi kutsuttuna 
taloussihteeri Tuija Kantanen 8/8. 

2. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet sekä yhteistyötoimikunnan toiminnalle, että
työyhteisölle järjestettäville retkille ja tapahtumille

• Retket ja tapahtumat järjestettiin suunnitellun mukaisesti
• Yhteistyötoimikunta kokoontui 8 kertaa vuoden 2018 aikana ja käsitteli 64 kpl asioita. Osassa

asioista päätösvalta on toimikunnalla ja osa valmisteltiin kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston
päätettäväksi.
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3. Tunnusluvut

• TYKY-päivään osallistui 59 kpl työtekijöitä
• Kevätretkelle osallistui 63 kpl työntekijöitä
• Kevätkauden aloitukseen osallistui n. 70 kpl työntekijöitä
• Syyskauden aloitukseen osallistui n. 70 kpl työntekijöitä
• Joululounaalle osallistui n. 75 kpl työntekijöitä

4. Budjetti

• Yhteistyötoimikunnan budjetti ylittyi 2.483,62 €. Suuri yksittäinen ylitys oli ”Palkat ja palkkiot”-
kohdassa, joissa nettoylitys oli 4.414,22 €, kun budjetti oli 4.000 €. Ulkopuolisten
ravintolapalveluiden hankintakustannukset olivat arvioitua huomattavasti suuremmat.

• Ylitys työalalla oli 7,6%. Kokonaisbudjetti työalalla oli 32.820 €.
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KOULUTUSSUUNNITELMA 

• Koulutusmääräraha vuodelle 2018 on 14.000 €
• Työntekijät voivat hakea erilaisiin omaa ammattitaitoaan kehittäviin koulutuksiin, ja

yhteistyötoimikunta esittää Kirkkoneuvostolle kyseisten koulutusten hyväksymistä
budjetin rajoissa

• henkilöstöä kannustetaan osallistumaan oppisopimuskoulutuksiin

KOULUTUSSUUNNITELMA / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

2. Koulutussuunnitelmassa oli asetettu tavoite koskien henkilöstön osallistumisesta omaa
ammattitaitoaan kehittäviin koulutuksiin. Lisäksi tavoitteena oli lisätä oppisopimusten määrää.

• Koulutuksiin haettiin hyväksyntä ja ne toteutuivat kohtalaisen hyvin. Peruuntuneita koulutuksia
merkittiin muistiin ja varat vapautettiin uusiin koulutuksiin

• Oppisopimuksia tehtiin kiitettävästi.

4. Tunnusluvut

• Koulutuspäiviä koko seurakunnan tasolla oli kirjattu olevan 202, josta koulutuskorvaukseen
oikeuttavia oli 131 päivää, ja näitä käytti 51 työntekijää

• Oppisopimuksia solmittiin 9 kpl vuoden 2018 aikana

5. Budjetti

• Koulutussuunnitelman määräraha oli 14.000 € menoihin ja 3.000 € tuloihin. Tulomääräraha, joka
koostui oppisopimuksen korvauksista, ei täyttynyt, vaan jäi 1.810,60 € vajaaksi. Menomäärärahaa
korotettiin tilikauden aikana 6.000 €:lla, koska alkuperäinen menomääräraha ei riittänyt kaikkiin
anottuihin koulutuksiin. Toteutuneista koulutuskuluista ei kuitenkaan kertynyt budjetin sallimaa
summaa, vaan käyttämättä jäi 6.170,62 €. Kustannuspaikan vuosikate oli 4.981,22 €

• Kokonaisbudjetti oli nettona 17.000 €. Budjetti alittui 29,3 %
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TYÖTERVEYSHUOLTO 

• Työterveyshuoltopalvelut kilpailutettiin 2017 loppuvuodesta. Palveluun sisältyy vuonna 
2018 seuraavaa:

- henkilöstöryhmittäin tehdyt määräaikaistarkastukset
- terveydenhoitajan/lääkärin tilausaikavastaanotot sairaustapauksissa
- terveydenhoitajan/lääkärin päivystysvastaanotto
- lyhytterapia työterveyshuollon lähetteellä
- konsultointimahdollisuus työyhteisössä ilmenevistä ongelmatilanteista

• Pohjola Sairaalan käyttö tapaturmatilanteissa niin vapaa-ajalla tapahtuneiden 
tapaturmien kuin työtapaturmien yhteydessä

TYÖTERVEYSHUOLTO / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

2.Työterveyshuollon yleisenä tavoitteena on taata hyvä ja kattava työterveyshuolto henkilöstölle.
Lisäksi tavoitteena on saada ohjattua kaikki tapaturmatapaukset suoraan Pohjola Sairaalaan.

• Uusi sopimus työterveyshuolto Aavan kanssa alkoi 1.1.2018. Päätös tästä tehtiin 2017 puolella.
• Tiedotusta lisättiin, että kaikki tapaturmapotilaat ohjautuisivat suoraan Pohjola Sairaalaan.

3. Tunnusluvut

• Työterveyshuollon tunnuslukuja käsitellään erikseen kohdassa ”Henkilöstö”

4. Budjetti

• Työterveyshuollon budjetti ylittyi 1.103,69 €, joka on 2,7%
• Palveluiden osto Työterveyshuolto Aavasta oli 2.834,94 € budjetoitua suurempi, mutta KELAn

korvaus oli vastaavasti 1.731,25 € suurempi. Kokonaispalveluiden osto Työterveyshuolto Aavasta oli
63.834,94

64



HENKILÖSTÖRUOKAILU / TOIMINTAKERTOMUS 2018 

1. Toimintasuunnitelma sisältyy ruokatalouden perustoimintokuvaukseen

2. Lounaslippuja on vuoden 2018 aikana myyty 5280 kpl.

3. Toteutuneet tunnusluvut

Taulukko ruokailijoista seurakunnan MANNA-ruokalassa.  
Manna-ruokala on ollut suljettuna 27.6.-29.7.2018 ja 24.12.-31.12.2018. 

LOUNAS 
ruokailijat 

Tammikuu 527 
Helmikuu 393 
Maaliskuu 524 
Huhtikuu 473 
Toukokuu 423 
Kesäkuu 271 
Heinäkuu 25 
Elokuu 544 
Syyskuu 490 
Lokakuu 638 
Marraskuu 633 
Joulukuu 373 
YHT: 5314 

Lounaslippuja on myös voinut käyttää ruokaillessa seurakunnan keittiön ulkopuolella. Vuonna 
2018 lippuja käytetiin Hyrylässä Vanhalla Unkalla 189 kpl, Kellokoskella Kinuskilassa 299 kpl ja 
Jokelassa Yhden Tähden Tarinassa 14 kpl, yhteensä 502 kpl. 

5. Budjetti
TA-2018 39 570€. Tilinpäätös 36 129€. Tilikauden tulos alittui -3400 €.  Henkilökunnalta perityt
maksutuotot alittuivat – 4000 €. Käyttö-% 91,3

• Ensimmäisen vuoden budjetoinnin osalta kävijämäärään ei ollut vertailukohdetta.
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TALOUSHALLINTO 

1. Työalalla toimitaan perustoimintokuvauksen mukaisesti, huomioiden

• Kirkon Palvelu-keskuksen (KIPA) aikataulut
• Taloustoimistojen (Järvenpää, Kerava, Tuusula) yhdistymishanke aluillaan
• Mikäli yhdistymishanke toteutuu, huomioidaan sen aiheuttamat toimenpiteet
• päivitetään perustoimintokuvaus vastaamaan em. muutoksia
• tilintarkastus kilpailutetaan vuoden 2017 lopulla

TIETOHALLINTO JA TIETOTURVA 

Tietohallinto ja tietoturva ovat omina kustannuspaikkoinaan. 

Tietohallinnon kustannuspaikalle kirjataan it-palveluista ja -ohjelmistoista syntyneet kulut. 
Loppuvuodesta 2017 on aloitettu keskustelu suurempaan IT-alueeseen liittymisestä JärviDatan 
asemasta. Neuvotteluja käydään Kirkkohallituksen IT:n, Vantaan IT-alueen kanssa ja Lahden IT-
alueen kanssa. 

TALOUSHALLINTO / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla toimittiin perustoimintakuvauksen mukaisesti

Luotiin seurakunnan hengelliselle toiminnalle toimintaedellytykset ja tuettiin seurakunnan
ydintehtävän hoitamista. Tuotettiin sidosryhmien tarpeeseen taloudellista informaatiota ja
palvelujen tuottaminen toteutui hyvin.

2. Tavoitteiden toteutuminen

Kirkon Palvelukeskuksen aikataulut on huomioitu ja toimittu niiden mukaan. Jonkin verran
eräpäiviä on ylitetty, koska laskujen sähköinen kierto seurakunnan sisällä vie aikaa. Henkilöstöä on
opastettu tarpeen mukaan KIPA-järjestelmien käytössä.

Taloustoimistojen yhdistymishankeen selvitys, jonka Tuusulan seurakunnan kirkkoneuvosto
käynnisti 3.10.2017 kokouksessa 10/2017, keskeytettiin 13.11.2018 pidetyssä kirkkoneuvoston
kokouksessa, koska jäätiin odottamaan Korkeimman Hallinto-oikeuden ratkaisua siitä, onko
seurakuntien taloustoimistoyhteistyö arvonlisäverolista toimintaa vai ei. Kaksi muuta seurakuntaa
ovat hakeneet verottajalta ennakkopäätöstä vastaavan toiminnan arvonlisäverovelvollisuudesta, ja
saadun päätöksen mukaan toiselta seurakunnalta laskuttamat taloustoimistopalvelut ovat
arvonlisäverollisia. Kyseiset seurakunnat ovat valittaneet päätöksestä Hallinto-oikeuteen, joka
päätyi verottajan kanssa samaan ratkaisuun. Nyt korkeimmalta hallinto-oikeudelta (KHO) on haettu
valituslupaa hallinto-oikeuden päätökseen. Tähän mennessä valituslupaa ei ole vielä saatu.

Henkilöstöassistentti irtisanoutui heinäkuussa ja siirtyi toisen työnantajan palvelukseen. Hänen
tilalleen palkattiin uusi henkilöstöassistentti. Hän aloitti tehtävässään 20.8.2019.

66



Henkilöstösihteeri jäi vuosilomalle 24.10.2018 jäädäkseen eläkkeelle 1.2.2019. Hänen tilalleen ei 
palkattu uutta henkilöä. 

Perustoimintokuvausta on päivitetty vastaamaan nykytilannetta, siltä osin kuin se on muuttunut. 

3. Budjetti

Taloushallinnon budjetti toteutui 92,9 %.

TIETOHALLINTO JA TIETOTURVA 

Järvenpään ja Tuusulan seurakunnat (Järvi-Data) ovat käyneet  
neuvotteluja jo vuodesta 2017 alkaen, sekä Vantaan IT-alueen, 
että Kirkkohallituksen IT-alueen kanssa liittymisestä  
suurempaan kokonaisuuteen. Ko. neuvottelujen tulokset eivät  
ole olleet tyydyttäviä. Tästä johtuen seurakunnat aloittivat  
neuvottelut myös Lahden IT-alueen kanssa. 

Lahden IT-alueen kustannus ja palvelutaso ovat kohtuulliset, ja  
tämän vuoksi Järvi-Datan neuvottelukunta esitti, että  
seurakunnat lakkauttaisivat Järvi-Datan IT-alueen ja liittyisivät itsellisinä seurakuntina Lahden IT-alueeseen. 

Tuusulan seurakunnan kirkkoneuvosto, kokouksessaan 10/2018, 16.10.2018 toteaa, että kun neuvottelut 
Lahden IT-alueen kanssa on saatu päätökseen, liittymissopimuksesta päättää Kirkkovaltuusto. Suunniteltu 
siirtymisajankohta olisi alkuvuodesta 2019. 

Tietohallinnon budjetti toteutui 90,1 % ja tietoturva 64 %, koska palomuuri kirjattiin kokonaisuudessaan 
taloushallinnon kustannuspaikalle. 

TILINTARKASTUS 

1. Tilintarkastuksen sopimus on vuosille 2015-2018 BDO Audiator Oy:n kanssa. Vastuullisena
tilintarkastajina toimivat KHT, JHT, Eeva Koivula ja avustavana tilintarkastajana Annika Sveholm.
Tilintarkastus kilpailutetaan vuoden 2019 aikana.

2. Tavoitteiden toteutuminen

Tilintarkastus on suoritettu laaditun suunnitelman mukaisesti vuoden 2018 aikana.

3. Talousarvion toteutuminen

4. Budjetin toteutuma 103,2 %. Talousarvio 7.250 € ja toteuma 7.485,20 €.
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KIPA = Kirkon palvelukeskus 

1. Kirkon palvelukeskuksen asettamissa aikatauluissa on pysytty. Ohjelmia on opittu käyttämään yhä
paremmin ja osataan hyödyntää ohjelmien suomia raportteja.

2. Budjetoidut palvelujen ostot toteutuivat 84,7 %. Henkilöstökulut ylittyivät ja toteutuivat 105,5 %.
Budjetin kokonaistoteuma oli 87,7 %.
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Tunnuslukuja 

Vuoden 2018 palkka-, matka- ja kululaskujen kappalemäärät 

Sähköinen palkkalaskelma Paperinen palkkalaskelma Matka- ja kululaskelma 
1 302 587 563 

Vuoden 2018 myynti- ja ostoreskontralaskuista, sähköisistä ja paperisista ostolaskuista, kirjanpitotositteista 
ja yksittäismaksuista kappalemäärät 

Myyntiresk.tosite Ostolasku 
sähköinen 

Ostolasku 
paperinen 

Kirjanpitotosite Yksittäismaksu 

2 570 1 719 620 13 855 484 

Seurakunta maksaa Kirkon Palvelukeskukselle kiinteää maksuosuutta kuukausittain 800 € → 9 600 €/v  ja 
lisäksi kuukausimaksua 0,05 €/seurakunnan jäsen.  
Vuoden 2018 kuukausimaksu, maksettiin vuoden 2016 jäsenmäärän mukaan, joka oli 31.12.2016 yhteensä 
27 999 jäsentä. Kuukausimaksu yhteensä 16 799,40 €/vuosi. 

Kustannukset muuttuvan maksuosuuden toteutuneiden suoritemäärien mukaan vuonna 2018: 

Palkkalaskelma sähköinen 9,85 €/kpl → 12 824,70 €/vuosi 
Palkkalaskelma paperinen 10,85 €/kpl → 6 368,95 €/vuosi 
Matka- ja kululasku 0,93 €/kpl → 523,59 €/vuosi 
Myyntireskontratosite 0,96 €/kpl → 2 467,20 €/vuosi 
Ostoreskontra sähköinen ostolasku 0,87 €/kpl → 1 495,53 €/vuosi 
Ostoreskontra paperinen ostolasku 1,87 €/kpl → 1 159,40 €/vuosi 
Kirjanpitotosite 0,40 €/kpl → 5 542,00 €/vuosi 
Maksuliikenne/yksittäismaksu 1,87 €/kpl → 905,08 €/vuosi 

Muuttuvat maksuosuudet yhteensä 31 286,45 €/vuosi 2018. 

Lisäksi maksamme Kirkon Palvelukeskukselle vuosittain erillishinnaston mukaan suoritekorvauksia 
toteutuneiden kustannusten mukaisesti tehtävistä, jotka voitaisiin hoitaa seurakunnassa, mutta meillä ei 
ole oikeutta niitä tehdä. Esim. palvelussuhteen alkupäivämäärän muutos, virkanimikkeen muutos yms. 
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RUOKAPALVELUT

Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. 

Työalalla aloittavat johtava emäntä vakituisessa virassa ja Kellokosken- Jokelan keittiöllä uusi emäntä 
työsuhteessa 1.1.2018 alkaen. 

Uuden seurakuntakeskuksen myötä seurakunnan keittiötoiminnan organisointi saa muotonsa, kun 
toiminta vakiintuu. 

Henkilökuntaruokailu 

• henkilökuntaruokailu järjestetään uuden seurakuntakeskuksen ruokalassa päivittäin maanantaista
perjantaihin

• itsejärjestetyn henkilökuntaruokailun kustannukset kirjataan henkilökuntaruokailun
kustannuspaikalle

• Jokelaan ja Kellokoskelle pyritään sopimaan ns. sopimusruokapaikka, jossa työntekijät voivat
ruokailla työpäivien aikana
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RUOKAPALVELUT / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.

• Seurakuntakeskuksen keittiö aloitti toiminnan vuoden alussa.
• Henkilöstöruokailu järjestettiin seurakuntakeskuksessa, myös ulkopuolisten ruokailu mahdollistettiin

syksyllä.
• Jokelan ja Kellokosken keittiöillä aloitti tammikuussa emäntä Sanna Perttula.
• Lokakuussa palkattiin emäntä-suntio, kustannusjako 60/40
• Käytimme ainoastaan Reilunkaupan kahvia ja teetä kahvitarjoiluissa.
• Hävikkiruokaprojektin elintarvikkeita hyödynsimme resurssien mukaan diakonia-aterioilla.
• Emännät ovat kokoontuneet kuukausipalavereihin kerran kuukaudessa

2. Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen ja seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen.

• Sotilaskotisisaret olivat tarjoilemassa veteraanien juhlissa sekä partiolaiset olivat tekemässä
yhdessä vanhusten syntymäpäiväjuhlia. Lions-klubi oli mukana tekemässä ikäihmisten joulujuhlaa
seurakuntakeskuksessa.

3. Työalalla oli asetettu toimintasuunnitelmassa tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta
”Jäsenyys osana yhteisöä”

• Tavoitetta ei saavutettu

4. Tunnusluvut

Henkilökuntaruokailun luvut seurakuntakeskuksessa 
LOUNAS RUOKAILUT 

henkilökunta muut tilaisuudet 
Tammikuu 527 147 
Helmikuu 393 250 
Maaliskuu 524 323 
Huhtikuu 473 385 
Toukokuu 423 810 
Kesäkuu 271 145 
Heinäkuu 25 
Elokuu 544 123 
Syyskuu 490 429 
Lokakuu 638 297 
Marraskuu 633 743 
Joulukuu 373 462 
YHT: 5314 4114 

Tarjoiluiden pisteyttäminen 

Tarjoilutilaukset pisteytetään Katrinassa käytettävien pisteiden mukaisesti seuraavasti: 
• Kahvi, tee, mehu 10 pistettä
• Makea: 10 pistettä
• Suolainen 20 pistettä
• Ruokaisa salaatti: (sis. ruokajuoman, leivän ja kahvin/teen) 30.00 pistettä
• Ruoka: (sis. jälkiruoan, salaatin, ruokajuoman ja leivän) 50.00 pistettä
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Työmuodot 2016 
pisteytykset 

2017 
pisteytykset 

2018 
pisteytykset 

Diakoniatyö 265 050 p 297 980 342 400 
Alueneuvostot 64 450 
Jp-elämä 122 350 p 199 650 197 210 
Päivä-ja perhekerhotyö 327 860 p 524 260 444 990 
Ruokatalous 12 000 p 219 014 240 
Kirkkovaltuusto,-neuvosto, vaalit 31 710 p 43 140 73 470 
Muut työmuodot 200 230 p 267 280 389 390 
Rippikoulut 57720 103 150 98 810 
Muut 55 010 150 
Kaikki yhteensä  1 490 470 1 601 180 
TAPAHTUMAT 2016 2017 2018 
Yv-tapahtumat 2 2 
Juhannusjuhla Rusutjärvellä 1 1 1 
Äitien-ja isänpäivä lounaat 2 2 2 
4- ja 10 v synttärit 6 6 3 
Ikäihmisten syntymäpäivät 2 3 2 
Perhe-ja päiväkerhojen kevät- ja 
joulujuhlat 

10 10 10 

5. Budjetti
Tilikauden tulos ylittyi 12 046 €. Henkilökunnalta perityt maksutuotot alittuivat – 4000 €, niitä oli budjetoitu
31500 ja ruokatalouden myyntituotot ylittyivät 7000€, kun niitä budjetoitu 5500€.

• Ensimmäisen vuoden budjetointi oli haasteellista uudessa seurakuntakeskuksessa. Myöskään
henkilökunta ruokailun kävijämäärään ei ollut vertailukohdetta.
- Alitusta oli elintarvikkeiden, oheistarvikkeiden ja puhdistusaineiden osalta.
- Ylitystä tuli suojavaatehankinnoissa: hankittiin juhlasaliin pöytäliinat ja emännille uudet

työvaatteet. Ylitystä oli myös palkoissa, puhelinpalveluissa, koneiden ja laitteiden
kunnossapidossa.
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HAUTAUSTOIMI

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Erityiset painopisteet, tavoitteet ja investoinnit vuodelle 2018: 
- Hautausmaahallinto

• Toimintasuunnitelman laatiminen inventoitaville haudoille
• Hautausmaiden käyttösuunnitelmien päivitys
• Tukipalvelujen organisaatiouudistus

- Paijalan hautausmaa
• Seurakunnalle palautuneiden hautojen purkaminen ja kunnostaminen
• Keskeneräisten projektien loppuun saattaminen
• Uuden uurnalehdon suunnitteleminen

- Kellokosken hautausmaa
• Keskeneräisten projektien loppuun saattaminen

- Jokelan uurnalehto
• Uuden huoltoalueen rakentaminen
• Uusien palkkien asentaminen

- Kirkkopuisto
• käytävien kunnostaminen

2. Tavoitteet koskien strategian painopisteitä ”Vapaaehtoistyön organisointi ja
monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden tavoittaminen”

- hautaustoimen positiivisen näkyvyyden lisääminen esimerkiksi sosiaalisessa mediassa
- hautausmaiden kevättalkoiden osallistujamäärän kasvattaminen
- opastettujen hautausmaakierrosten suunnittelu Paijalaan
- kaikkia kunnan asukkaita palvellessaan hautaustoimi tavoittaa lakisääteisen tehtävänsä
nojalla myös seurakunnasta vieraantuneet

3. Tavoitteet koskien vuoden 2018 yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”
- hautausmaiden virkistyskäytön lisääminen
- pyritään osaltamme olemaan mukana tulevaisuuden ammattitaitoisen työvoiman
kouluttamisessa

1. Hautaustoimen tunnusluvut vuodelle 2018

Hautaukset 230 
Tuhkausten osuus 64 % 
Toimituksiin osallistuvat omaiset 4400 
Toimistotyön asiakaskontaktit 4300 
Päättyvät hallintaoikeudet 51 
Puretut haudat 150 
Talkoopäivät 2 
Talkoopäivien osallistujat 60 
Kausityöntekijät 9 htv 
Nuoret kesätyöntekijät (1kk) 1 htv 
Harjoittelijat/työssäoppijat 2 
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HAUTAUSTOIMI / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti.

2. Työalalle asetetut tavoitteet liittyen seurakunnan yhteiseen strategian painopisteeseen
”Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen” ja ”Seurakunnasta vieraantuneiden
tavoittaminen” sekä tavoitteet koskien seurakunnan yleistavoitetta ”Jäsenyys osana yhteisöä”

Vapaaehtoistyön organisointia toteutettiin perinteisillä hautausmaatalkoilla. Kylmästä keväästä johtuen
talkoot siirrettiin huhtikuulta äitienpäiväviikon tiistaille 8.5. ja ne pidettiin yhtä aikaa Paijalassa ja
Kellokoskella. Siirto oli onnistunut, sillä talkoolaisia oli hivenen enemmän kuin edellisenä vuonna ja
erityisesti Kellokoskella osallistujia (noin 20) oli aikaisempaa enemmän. Yhteensä molemmilla
hautausmailla osallistujia oli noin 55.
Hautaustoimen näkyvyyttä sosiaalisessa mediassa parannettiin. Facebookissa kerrottiin hautaustoimen
ajankohtaisista arjen töistä sekä urakoista.

Uutena toimintana ylipuutarhuri ja pastori Urpo Luokkala järjestivät kesäkukkaillan toukokuussa. Ilta oli
Yhteisvastuun hyväksi. Kahvituksen ja arpajaiset järjestivät vapaaehtoiset. Ylipuutarhuri Väre ja pastori
Luokkala luennoivat kesäkukkien käytöstä hautausmaalla, kotipuutarhassa ja terasseilla. Iltaan osallistui
79 henkilöä.
Sunnuntaina 1.7. 2018 osallistuttiin valtakunnalliseen Avoimet puutarhat-tapahtumaan. Paijalan
hautausmaalla järjestettiin opastettu kierros, missä käytiin tunnettujen tuusulalaisten ja muiden
tunnettujen henkilöiden haudoilla. Kierroksen veti vapaaehtoisena opas Leena Jäntti. Myös
ylipuutarhuri oli mukana. Tapahtumaan osallistui 56 henkilöä. Tällä tapahtumalla lisättiin
hautausmaiden virkistyskäyttöä.
Sekä Paijalan että Kellokosken hautausmailla oli opiskelija suorittamassa työssäoppimisjaksoa, millä
toteutettiin ”Jäsenyys osana yhteisöä” tavoitetta. Hautaustoimen osalta tavoitteena oli olla mukana
kouluttamassa tulevaisuuden ammattilaisia. Lisäksi Paijalan hautausmaalla oli kaksi peruskoululaista
tekemässä tet-jakson, yksi yhdyskuntapalvelun suorittaja ja yksi työhön tutustuja.

 Avoimet puutarhat hautausmaakierros Paijalassa 1.7. houkutteli väkeä lähes 60 henkilöä. 

74



3. Työalan omat painopisteet ja tavoitteet vuodelle 2018
3.1. Hautausmaahallinto

Hautakivien ja hautojen uudelleen käyttämiseen tehtiin suunnitelma. Tukipalvelujen 
organisaatiouudistus astui voimaan 1.1.2018 ja uusi ympärivuotinen hautaustoimen työnjohtaja 
aloitti helmikuussa.  

3.2. Kaikki hautausmaat 
Talvikauden hautausten peruskunnostukset olivat tehtynä pääasiallisesti 1.6. mennessä. 
Kesäkaudella kunnostukset toteutettiin kuukauden kuluessa hautauksesta. Käytävien hoidon tasoa 
nostettiin kaikilla hautausmailla.  

   Käytävien kunnostusta lisättiin kaudella 2018 

3.3. Paijalan hautausmaa 
Keskeneräisistä projekteista jatkettiin os. 23 hiekkakäytävien nurmettamista hulevesien 
hallitsemiseksi. Osastolle 11 rakennutettiin uurnarivi vuoden 2006 päätöksen mukaisesti. 
Huonokuntoisia puita kaadettiin osastoilla 15-22 maisematyöluvan mukaisesti. Erityisesti käytävien 
kunnostukseen panostettiin. 

3.4. Kellokosken hautausmaa 
Huonokuntoisia puita kaadettiin 4 kappaletta. Tukimuurin korjaushankkeen toteutus siirrettiin 
seuraavaan vuoteen, jotta tehtäviin toimenpiteisiin saadaan tarvittavat puoltavat lausunnot 
Museovirastolta.       
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Paijalan hautausmaalla kaadettiin huonokuntoisia 
puita ja nurmetettiin käytäviä hulevesien  
hillitsemiseksi. 

3.5. Jokelan uurnalehto 
Vinoon menneitä hautapalkkeja oiottiin ulkopuolisen urakoitsijan tekemänä. Hankittiin portti ns. 
vanhalle huoltoalueelle.  

3.6. Kirkkopuisto 
Kirkkopuistossa nauhoitettiin vaarallisia hautamuistomerkkejä. Viisi kiveä oiottiin ja tapitettiin 
seurakunnan kustannuksella.  

Investoinnit 
Varattu investointi-

määräraha 
Toteutuneet kulut 

Paijalan hautausmaan hulevesien 
hallinta ja os. 23 nurmetus 50 000,00 21 898,40 

Uuden uurnalehdon suunnittelu 
Paijalaan 

10 000,00 0 

Kellokosken kivimuurin korjaus 22 000,00 0 
Jokelan uuden huoltoalueen 
rakentaminen 

15 000,00 0 

YHTEENSÄ 97 000,00 21 898,40 

Hautaustoimelle varattuja investointimäärärahoja ei käytetty täysimittaisesti. Kellokosken 
kivimuurin korjaus ei käynnistynyt ja investointi siirrettiin vuodelle 2019. Uuden uurnalehdon 
suunnittelua Paijalaan ei käynnistetty. Jokelan uurnalehdon huoltoalueen suunnittelussa mietitään 
vielä eri toteutusvaihtoehtoja.  
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4. Tunnusluvut

HAUTAUSTOIMI 2015 2016 2017 2018 
Hautaukset 238 230 245 235 
Tuhkausprosentti 61 60,5 64,5 68,5 
Vanha hauta: arkku/uurna 69/87 62/82 56/87 51/92 
Palautunut hauta: arkku/uurna 12/9 17/2 
Uusi hauta: arkku/uurna 24/30 25/34 19/36 6/38 
Sirottelu / muistolehto 15/13 9/11 17/9 22/7 
Toimituksiin osallistuvat omaiset 6830 5680 
Päättyneet hallinta-ajat 63 68 56 49 
Puretut haudat 32 131 27 117 
Vakituiset työntekijät (htv) 6,5 6,4 7,1 
Kausityöntekijät (htv) 8,6 8,5 9,4 
Nuoret kausityöntekijät (htv) 0,75 1,25 1,3 
Työpanos yhteensä (htv) 15,85 16,15 17,8 

Hautaustoimen vuosi 2018 oli ennakoidun mukainen ja aiempia vuosia vastaava. Hautausten osalta 
tuhkausprosentti nousi neljä prosenttia ollen lähes 69 %. Hautauksista 69 % tehtiin vanhoihin hautoihin 
ja 31 % hautauksista edellytti uuden haudan käyttöönottoa. 
Henkilöstöresurssien osalta toteutunut työpanos nousi hieman. Kausityöntekijöistä kukaan ei lopettanut 
kesken työsopimuskauden. Kausityöväki lopetti viimeistään 31.10.18 ja kenenkään työsopimusta ei 
jatkettu kauden jälkeen.  

5. Talousarvion toteutuminen

HAUTAUSTOIMI 
Talousarvio Toteuma 

TOIMINTATUOTOT -64 900,00 -70 459,76
Henkilöstökulut 421 690,00 420 118,25 
Palvelujen ostot 62 460,00 69 983,18 
Vuokrakulut 5 500,00 40,15 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 72 500,00 68 559,18 
Annetut avustukset 5 000,00 -1 600,00
Muut toimintakulut 300,00 2 873,67 
TOIMINTAKULUT 567 450,00 563 174,43 
TOIMINTAKATE 502 550,00 492 714,67 
POISTOT 36 800,00 42 851,59 
TILIKAUDEN TULOS 539 350,00 535 566,26 

Toimintatuotot ylittyivät 8,6 prosentilla, koska haudan lunastusmaksutuottoja tuli arvioitua enemmän. 
Henkilöstökuluissa palkkoja on maksettu talousarvion mukaisesti toteuman ollessa 99,6 %.  
Palveluja ostettiin hieman talousarviota enemmän. Tilitasolla tarkasteltuna ylitystä tapahtui alueiden 
rakentamis- ja kunnossapitopalveluiden ostoissa sekä muiden palveluiden ostoissa Paijalan 
hautausmaalla, varsinainen hautaustoimi pohjoisessa ja T-alueella. Jokelan uurnalehdossa oiottiin 
vinoon menneitä hautapalkkeja mitä ei oltu budjetoitu talousarvioon. Keravan seurakunta laskutti T-
alueesta myös edellisten vuosien kuluja, joita ei oltu laskutettu aiemmin ja talousarvio ylittyi hieman 
sen kohdalla.  
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Hautaustoimen johtokunnan jäsenet 2018: 

puheenjohtaja: Jorma Sulander  (7/7) 
varapuheenjohtaja: Pekka Latva-Pukkila  (4/7) 
jäsenet:  Marja-Leena Kulmala  (7/7) 

Tarja Seuna-Ståhl  (4/7), k. 7/2018 
varajäsen: Irma Jokinen   (7/7) 
sihteeri: Virpi Väre, ylipuutarhuri (6/7) 
v.v. sihteeri: Aulikki Luukkanen (1/7) 

Läsnä- ja puheoikeudella kokouksiin osallistuvat: 

kirkkoherra: Ulla Rosenqvist  (7/7) 
kirkkoneuvoston varapj: Markku Yli-Perttula (7/7) 
talousjohtaja: Marjut Helske  (4/7) 
talousjohtajan sijainen: Tuija Kantanen  (3/7) 

Johtokunta kokoontui seitsemän kertaa ja käsiteltyjä asioita oli 27 pykälää. 
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 HAUTAINHOITORAHASTO 

1. Yleistavoitteet

Toiminnan yleistavoitteena on rahaston hoitoon annettujen hautojen hoitaminen 
tehokkaasti, huolellisesti ja laadukkaasti Kirkkopuistossa, Jokelan uurnalehdossa sekä 
Paijalan ja Kellokosken hautausmailla.  

2. Hautainhoitorahaston erityiset painopisteet, tavoitteet ja investoinnit vuodelle 2018

- kehitetään hoitohautatyöskentelyn toimintatapoja ja menetelmiä tehokkaammiksi tarjotun
palvelun laadusta tinkimättä
- hoitosopimusten painopisteen siirtäminen kestoltaan lyhempien sopimusten suuntaan

3. Hautainhoitorahaston tunnusluvut vuodelle 2018

Hoitohaudat 2020 
kesähoito 400 
määräaikaishoito 5 v. 300 
määräaikaishoito 10 v. 560 
uurnahoidot 10 
uurnahoidot 5 v. 10 
uurnahoidot 10 v. 15 
pintahoidot 70 
määräaikaishoito 50 v. 185 
ainaishoito 299 
pitkäkestoisten hoitosopimusten kukitus 100 
seurakunnan maksamat hoidot 20 
muut sopimusmuodot 5 
kausityön palkkakustannuksista 
hautainhoitorahaston kattama osa 

42% 
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HAUTAINHOITORAHASTO / TOIMINTAKERTOMUS 

1. Työalalla on toimittu perustoimintasuunnitelman mukaan.
Rahaston yleistavoitteen mukaisesti seurakunnan hoitoon annettuja hautoja on hoidettu
tehokkaasti, huolellisesti ja laadukkaasti kaikilla Tuusulan seurakunnan hautausmailla.

2. Perustehtävien lisäksi asetetut tavoitteet vuonna 2018
Hautojen pintahoitosopimusten tekoa jatkettiin. Niitä tarjottiin yhden hoitokauden pituisina
sopimuksina. Vuonna 2018 omaisten lyhdyt kehotettiin viemään kesäksi pois hoitohaudoilta. Ne
siirrettiin hoitotöiden tieltä kukkapesiin odottamaan poisvientiä. Tapa toimi hyvin ja asiasta ei tullut
yhtään valitusta omaisilta. Hoitosopimusten painopisteen siirtäminen kestoltaan lyhempien
sopimusten suuntaan toteutui myös, sillä kesähoitosopimusten määrä kasvoi hieman kun taas 10 ja
50 vuoden määräaikaishoitojen määrä pieneni.

3. Tunnusluvut

HAUTAINHOITORAHASTO 2014 2015 2016 2017 2018 
Peruskunnostukset 38 56 44 
Pintahoito 14 45 55 
Kesähoito 448 423 402 409 419 
Määräaikaishoito 5 v. 322 321 320 315 310 
Määräaikaishoito 10 v. 640 635 602 566 530 
Määräaikaishoito 50 v. 272 264 220 220 186 
Ainaishoito 313 313 297 297 296 
Kukkahoito 109 101 83 
Seurakunnan maksamat 
hoitositoumukset 19 20 20   20 22 

YHTEENSÄ 2014 1976 1984 2029 1945 
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4. Talousarvion toteutuminen

HAUTAINHOITORAHASTO Talousarvio Toteuma 
Hautojen hoitotuotot -170 360,00 -169 015,98
Hautojen hoitokulut -175 400,00 180 930,26 
Haudanhoitojen tuotot ja kulut 5 040,00 11 914,28 
Asuinhuoneistojen tuotot -33 000,00 -31 7150,88
Asuinhuoneistojen kulut 22 000,00 -19 056,75
As. huoneistojen tuotot ja kulut -11 000,00 -12 659,13
Muut tuotot -11 250,00 -89 696,55
Tilikauden yli-/alijäämä -17 210,00 -90 441,40

Hoitotuotot olivat lähes talousarvion mukaiset, samoin hoitokulut. Vuonna 2018 hoitohautoja oli 
noin 80 vähemmän kuin edellisenä vuonna, joten se selittää hieman pienentyneet hoitotuotot. 
Kausityömäärärahat käytetiin kokonaan ja se näkyi hoidon tason nousuna kaikilla hautausmailla 
hyvin hoidettuina hautoina. Kuluneena vuonna omaisilta ei tullut negatiivista palautetta hautojen 
hoidoista.  
Hautainhoitorahaston tuotot olivat selvästi talousarvioita suuremmat koska Asunto Oy Aropuisto 
myytiin.  
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HAUTAINHOITORAHASTON TALOUS 

Hautainhoitorahaston tulos kertomusvuonna on positiivinen + 90.441,40 €. Hautainhoitorahaston tuotot 
muodostuvat hautojenhoitosopimusten maksutuotoista sekä hautainhoitorahaston omistamien asuntojen 
nettovuokratulosta. Rahastolla oli alkuvuodesta omistuksessaan 5 asuntohuoneistoa, jotka olivat kaikki 
vuokrattuina.  Asunnoista myytiin vuoden 2018 aikana 1, ja tästä syntyi myyntivoittoa 79.476,33 €.  

Hautojen hoidon hoitokate oli negatiivinen – 11.914,28 €, samoin asuinhuoneistojen positiivinen kate 
(12.659,13 €) ja talletusten korkotuotot (+ 9.750 €) ja muut tuotot (+ 470,22€) kasvattivat kokonaiskatetta. 

kesähoitomaksut
24 %

osuus uusista pa. 
sopimuksista

5 %

osuus vanhoista pa. 
sopimuksista

32 %kunnostusmaksut
1 %

vuokratuotot 
asunnoista (netto)

5 %

korko- ym tuotot (netto)
4 %

omaisuuden 
myyntivoitto

29 %

HHR tuotot ja
vuokratulot nettona

hoitotuotot
48 %

hoitokulut
52 %

Hautojenhoitokulut vs. tuotot

hoitotuotot

hoitokulut
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KIINTEISTÖTOIMI

1. Työalalla toimitaan hyväksytyn yleistavoitteen mukaisesti

2. Tavoite koskien strategian painopistettä ” Vapaaehtoistyön organisointi ja monipuolistaminen”
• Seurakunnan strategian mukaisesti etsimme aktiivisesti vapaaehtoisia toimimaan

kiinteistöhoidon apuna vapaaehtoistyöhön sopivissa tehtävissä.
Käytännön toteutus tapahtuu seurakunnan työntekijöiden ja vapaaehtoisten yhteisissä 
talkoissa. Kohteina voivat olla maalaus; pihojen ja puistojen siistimiä- ja kunnostustöitä, 
kevät- ja syystalkoita esim. lehtien haravointia. 

3. Tavoite koskien vuoden 2017 yleistavoitetta ”kohtaaminen”
• Pidetään kiinteistötoimessa asennetta ja arvostusta yllä ja kannustetaan vapaaehtoisia

tulemaan mukaan ja osallistumaan seurakunnan toimintaan.
4. Korjaus- ja rakennushankkeet
investoinnit merkitty INV
käyttötalousvaroilla tehtävät hankkeet merkitty X

2018 2019 2020 
Tuusulan kirkko ja kirkkotupa 

pohjoispäädyn portaiden kunnostus ja kivetys x 
kirkon, välikäytävän ja kellotapulin kattojen  
huoltotervaus x 
eteisten ikkunat 2 lasisiksi x 

Kellokosken kirkko ja seurakuntatalo 
seurakunta- kerhotalon julkisivujen maalaus x 
maalämmön suunnittelu INV 20 000 200 000 
kirkon katon maalaus  x 

Jokelan kirkko 
maalämmön suunnittelu INV 20 000 200.000 
harjakatoksi muuttaminen ja yläpohjan 
eristys INV  20.000 x 
pääoven uusimen 20.000 
elementti-ikkunoiden uusiminen INV   x 

Kanttorila 
kiinteistön myyminen x 

Rusutjärven pappila 
kiinteistön myyminen x 

Tuusulan pappila 
kiinteistön myyminen X 

Paijalan kappeli 
tukimuurin pergolan korjaus INV 30 000 

Paijalan vanha kappeli 
sisätilojen ja ikkunoiden korjausmaalaus x 

Kellokosken hautausmaan siunauskappeli 
Ulko-oven saneeraus x 

Envallin rantamaja 
Ylläpitokunnostus, katto + terassi  x 

Kiinteistötoimen ja hautaustoimen yhteisen INV 1 000 000 200.000 
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KIINTEISTÖTOIMI / TOIMINTAKERTOMUS

1.Työalalla on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti

Kiinteistötoimen johtokunta  
Pj Ilkka Ertimo  10/10 
vpj Jukka Kaikkonen 9/10 
jäsen Erja Sarenius-Salmenkivi 7/10 
jäsen Soile Seuna 9/10 
varajäsen Matias Korkeavuori 10/10 
muut osallistujat 
kirkkoneuvoston vpj Markku Yli-Perttula 10/10 
kirkkoherra Ulla Rosenqvist  9/10 
talousjohtaja Marjut Helske  8/10 
Kiinteistöpäällikkö Marko Salmela 1/10 
Ylipuutarhuri Virpi Väre 3/10 
Työnjohtaja Veijo Taskinen  7/10 
Taloussihteeri Tuija Kantanen 5/10 
Envera Oy, Marjanne Särkiniemi 1/10 
Johtava suntio Kati Kiljunen  2/10 
Hautaustoim. Pj Jorma Sulander 3/10 
Kiinteistöpäällikkö Niklas Turku 6/10 

Johtokunnan kokouksia on ollut vuoden 2018 aikana 10 kpl. Sihteerinä on toiminut alkuvuoden ajan 
taloussihteeri ja toukokuusta alkaen kiinteistöpäällikkö. 

Kiinteistötoimesta vastaa kiinteistöpäällikkö. Uusi kiinteistöpäällikkö valittiin huhtikuussa ja hän pääsi 
aloittamaan 1.5.2018. Tämän ajan vastuu kiinteistötoimesta oli talousjohtajalla ja hänen apunaan toimi 
poikkeuksellisen suurella työpanoksella kiinteistötoimen johtokunnan puheenjohtaja.  

Kiinteistötoimen työalaan kuuluu kiinteistöjen rakentamisen ja ylläpidon lisäksi suntiotyö ja siivoustyö. 
Rakentamispuolen henkilöstöä on vuoden 2018 aikana ollut työnjohtajan lisäksi 5 rakennusmiestä (1+5). 
Suntioita on palveluksessa johtavan suntion lisäksi 4 (1+4) ja kiinteistötyöntekijöitä ja siivoojia 5. 

2.Työalalla asetetut tavoitteet

Hallinnonuudistus kiinteistötoimessa muutti johtamisrakenteita niin, että kiinteistöpäällikön alaisuuteen 
tuli kiinteistötoimen työnjohtaja ja johtava suntio. Uudistus astui voimaan 1.1.2018. Kiinteistöpäällikön 
henkilöstötyön hoitivat tammi- huhtikuun ajan kiinteistötoimen työnjohtaja ja johtava suntio. 
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3.Työalan omat painopisteet

Painopisteenä kiinteistötoimessa on hoitaa seurakunnan kiinteistöt hyvin ja taloudellisesti sekä huolehtia 
kiinteistöjen siivouksesta sekä suntiotoiminnasta laadukkaasti ja kustannustehokkaasti.  

Keväällä ilmeni sisäilmaongelmia niin Kellokosken seurakuntatalossa, kun Jokelan kirkossa. Molemmissa 
kiinteistöissä suoritettiin sisäilmatutkimuksia ja Jokelassa myös homekoiratutkimuksia. Kellokosken 
seurakuntatalon kaksi huonetta ja saunatilat purettiin ja korjattiin. Kosteutta ei kuitenkaan löytynyt. 
Jokelan kirkossa tehtiin rakenneavauksia. Kirkkosalin seinistä löytyi kosteusvaurioita ja eristevilloista 
kosteutta. Kirkossa on tämän jälkeen ollut 5 ilmanpudistajaa. Selvitystyö kirkon kohtalosta jatkuu edelleen. 
Paijalan uuden huoltorakennuksen rakennustyöt aloitettiin lokakuussa purkamalla vanha sosiaalirakennus. 
Uuden huoltorakennuksen pitäisi valmistua kesäkuun 2019 aikana. Useammassa seurakunnan kohteessa 
paneuduttiin erilaisten toimenpiteiden avulla energiankulutuksen vähentämiseen energiatoimikunnan 
tekemän selvitystyön perusteella. Tämä työ jatkuu vielä vuoden 2019 aikana. 
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4.Toteutuneet tunnusluvut

VUOSIKATE  TA-2018 Tilinpäätös Erotus € Erotus % 

Kiinteistöhallinto 149.570,00 123.796,16 25.773,84 82,8 % 
alitus rakentamis- ja kunnossapitokustannuksissa 

Työtupa ja korjaustoiminta 225.250,00 255.434,32  -30.184,32 113,4 %
ylitys henkilöstökuluissa ja korjauskustannuksissa 

Tuusulan kirkko 155.890,00 181.405,42  -25.515,42 116,4 % 
Ylitys henkilöstökuluissa, poistoissa ja erityislaitehuolloissa 

Jokelan kirkko  183.200,00 192.133,69  -8.933,69 104,9 % 
ylitys lämmitys- ja tutkimuksissa. 

Kellokosken kirkko 45.440,00 42.663,56 2.776,44 93,9 % 
Paijalan vanha kappeli 3.040,00 2.925,80 114,20 96,2 % 
Paijalan siunauskappeli 89.540,00 89.689,62  -149,62 100,2 % 
Kellokosken siunauskappeli 900,00 503,21 396,79 55,9 % 
Tuusulan seurakuntakeskus 623.860,00 673.503,23  -49.643,23 -108 % 

ylitys henkilöstökuluissa, rakentamisessa, tietokoneissa 
Kellokosken srk-keskus 84.880,00 166.269,85  -81.389,85 195,9 % 

ylitys korjausrakentamisessa, tutkimuksissa ja kalusteissa 
Mattilan srk-talo 13.290,00 3.673,09 9.616,91 27,6 % 

alitus henkilöstökuluissa 
Lahelan Terttu  91.760,00 75.169,04 16.590,96 81,9 % 

alitus henkilöstö- ja vuokrakuluissa 
Riihikallio ja Pellavankulma 146.550,00 103.750,50 42.799,50 70,8 % 

alitus henkilöstö- ja vuokrakuluissa
Asuinhuoneistot -3.800,00 -10.273,54  6.473,54 270,4 % 

ylitys vuokratuotoissa
Rusutjärven leirikoti 170.740,00 165.330,56 5.409,44 96,8 % 

alitus henkilöstökuluissa, ylitys huolloissa 
Kirkkotupa  11.330,00 9.592,72  1.737,28 84,7 % 
Vanha pappila  32.260,00 -947.673,71 979.933,71 -2.937,6 %

alitus koska pappila myytiin
Kunnantalon arkisto 370,00 487,08 117,08 131,6 % 

ylitys, vastike oli suurempi kuin budjetti 
Rusutjärven pappila 10.390,00 -284.416,82 294.806,82 -2.737,4 %

alitus koska pappila myytiin
Kanttorila -2.720,00 -607,27 -2.112,73 22,3 % 
Maa- ja metsätalous -1.550,00 -648.277,59 646.727,59 41.824,4 % 

maanmyynnin luovutusvoitot kirjattu 
Paijalan kappelin kylmiö 3.630,00 6.983,18  -3.353,18 192,4 % 

ylitys sähkökuluissa 
Paijalan sos.tilarakennus 6.570,00 10.842,05  -4.272,05 165 % 

ylitys huoltopalveluissa ja sähkökuluissa 
Paijalan varasto ja tr-talli 1.050,00 1.526,19  -476,19 145,4 % 

ylitys vartiointipalveluissa 
Kellokosken huoltorakennus 7.750,00 8.454,71  -704,71 109,1 % 
Paijalan vanha ruumiskellari 4.510,00 4.447,58  62,42 98,6 % 
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VUOSIKATE TA-2018 Tilinpäätös Erotus € Erotus % 

Yhteensä 5-pääluokka 2.030.190,00 195.078,92 1.835.111,08 9,6 % 
Yhteensä 4-pääluokka 23.510,00 32.253,71 -8.742,71 137,2 % 

Yhteensä 2.053.700,00 227.332,63 1.826.367,37 11,1 % 

Syy hyvään tulokseen löytyy siitä, että vuoden 2018 aikana myytiin suuri määrä kiinteätä omaisuutta. 
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Kiinteistökohtaiset tunnusluvut:  toimintakulut + poistot / m2 ja m3 

   vuosi   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 
Paijalan kappeli Kellokosken huoltorak. Paijalan sos.rakennus 

2008 131,92 21,59 10,99 69,30 23,96 5,78 111,78 23,93 9,32 
2009 123,77 20,25 10,31 164,32 56,81 13,69 88,37 18,92 7,36 
2010 0,00 0,00 0,00 166,7 57,63 13,89 67,13 14,37 5,59 
2011 142,69 23,35 11,89 97,92 33,85 8,16 83,79 17,94 6,98 
2012 150,22 24,58 12,52 94,48 32,66 7,87 79,32 16,98 6,61 
2013 142,69 23,35 11,89 77,28 26,72 6,44 82,54 17,67 6,88 
2014 160,28 26,23 13,36 87,81 30,35 7,32 73,32 15,70 6,11 
2015 152,35 24,93 12,70 60,51 20,92 5,04 84,31 18,05 7,03 
2016 147,44 24,13 12,29 76,40 24,93 6,37 80,61 24,13 6,72 
2017 158,32 25,91 13,19 41,52 14,35 3,46 42,53 9,11 3,54 
2018 146,26 23,93 12,19 56,74 19,62 4,73 63,78 13,65 5,31 

  €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 

   vuosi Paijalan vanha kappeli 
Kellokosken 
kappeli 

Rusutjärven 
leirikoti 

2008 49,70 12,23 4,14 10,93 4,37 0,91 485,21 126,47 40,43 
2009 44,47 10,95 3,71 26,07 10,43 2,17 856,26 223,17 71,36 
2010 205,27 50,53 17,11 20,54 8,21 1,71 787,83 205,34 65,65 
2011 57,55 14,17 4,80 49,61 19,84 4,13 760,78 198,29 63,40 
2012 57,14 14,07 4,76 51,00 20,40 4,25 682,98 178,01 56,92 
2013 68,69 16,91 5,72 5,50 2,20 0,46 620,11 161,63 51,68 
2014 58,47 14,39 4,87 4,64 1,86 0,39 551,54 143,75 45,96 
2015 51,59 12,70 4,30 3,64 1,46 0,30 460,96 120,14 38,41 
2016 53,92 26,41 4,49 16,54 6,61 1,38 451,54 117,69 37,63 
2017 33,11 8,15 2,76 29,68 11,87 2,47 424,06 110,53 35,34 
2018 45,72 11,25 3,81 17,97 7,19 1,50 382,99 99,82 31,92 

  €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 

   vuosi Tuusulan kirkko 
Kellokosken 
kirkko Kirkkotupa 

2008 247,89 30,19 20,66 287,23 41,03 23,94 217,43 69,10 18,12 
2009 384,94 46,88 32,08 396,12 56,59 33,01 117,61 37,38 9,80 
2010 398,68 48,56 33,22 478,29 68,33 39,86 67,85 21,56 5,65 
2011 426,48 51,94 35,54 451,78 64,54 37,65 68,37 21,73 5,70 
2012 394,20 48,01 32,85 298,13 42,59 24,84 55,64 17,68 4,64 
2013 436,67 53,19 36,39 436,67 53,19 36,39 451,78 64,54 37,65 
2014 469,75 57,21 39,15 469,75 57,21 39,15 281,28 40,18 23,44 
2015 372,19 45,33 31,02 372,19 45,33 31,02 369,12 52,73 30,76 
2016 382,37 46,57 31,86 382,37 46,57 31,86 303,53 43,36 25,29 
2017 350,55 42,70 29,21 253,32 36,19 21,11 40,68 12,93 3,39 
2018 350,82 42,73 29,24 250,35 35,76 20,86 55,80 17,73 4,65 
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  €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 

 vuosi Tuusulan srk-keskus 
Kellokosken srk-
talo Jokelan kirkko 

2008 174,59 43,99 14,55 137,11 34,47 11,43 
2009 154,20 38,85 12,85 135,48 34,06 11,29 
2010 269,28 67,85 22,44 150,27 37,78 12,52 
2011 162,86 41,04 13,57 148,02 37,22 12,34 
2012 162,86 41,04 13,57 191,37 48,11 15,95 
2013 252,80 63,70 21,07 195,84 49,24 16,32 
2014 209,85 52,88 17,49 190,54 47,91 15,88 
2015 192,85 48,59 16,07 192,74 48,46 16,06 
2016 159,42 40,17 13,29 170,35 42,83 14,20 
2017 39,90 8,81 3,33 141,33 35,61 11,78 205,00 51,54 17,08 
2018 253,28 55,92 21,11 283,56 71,45 23,63 202,98 51,03 16,91 

  €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 

 vuosi Tuusulan pappila 
Rusutjärven 
pappila Kanttorila/Keidas 

2008 85,87 30,67 7,16 30,58 10,27 2,55 48,01 23,09 4,00 
2009 142,36 50,84 11,86 24,06 8,08 2,01 204,34 98,3 17,03 
2010 62,72 22,4 5,23 32,71 10,98 2,73 63,53 30,56 5,29 
2011 95,93 34,26 7,99 46,37 15,57 3,86 90,75 43,66 7,56 
2012 374,64 133,8 31,22 46,19 15,51 3,85 138,97 66,86 11,58 
2013 415,86 148,52 34,66 28,16 9,45 2,35 158,65 76,32 13,22 
2014 317,28 113,31 26,44 69,36 23,29 5,78 55,34 26,62 4,61 
2015 285,17 101,85 23,76 92,32 31,00 7,69 45,67 21,97 3,81 
2016 235,53 84,12 19,63 53,73 18,04 4,48 54,01 25,98 4,50 
2017 212,20 75,79 17,68 46,09 15,47 3,84 19,05 9,16 1,59 
2018 81,59 29,14 6,80 71,18 23,90 5,93 30,40 14,62 2,53 

  €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2    €/m3 €/m2/kk   €/m2 €/m3 €/m2/kk 
 vuosi Riihikallio Mattilan srk-koti Lahelan terttu 

2008 194,77 74,99 16,23 151,72 60,69 12,64 142,02 32,56 11,84 
2009 176,60 67,99 14,72 160,00 64,00 13,33 119,70 27,45 9,98 
2010 185,29 71,34 15,44 90,83 36,33 7,57 121,00 27,74 10,08 
2011 183,85 70,78 15,32 127,10 50,84 10,59 162,46 37,25 13,54 
2012 211,48 81,42 17,62 119,46 47,78 9,96 160,45 36,79 13,37 
2013 573,75 220,89 47,81 211,26 84,50 17,61 153,20 35,13 12,77 
2014 617,57 237,77 51,46 228,12 91,25 19,01 178,30 40,88 14,86 
2015 551,55 212,35 45,96 109,05 43,62 9,09 158,64 36,37 13,22 
2016 638,85 245,96 53,24 534,79 213,92 44,57 166,28 38,13 13,86 
2017 553,57 213,12 46,13 221,09 88,43 18,42 203,16 46,58 16,93 
2018 460,17 177,16 38,35 39,92 15,97 3,33 159,61 36,59 13,30 
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YLEISKATSAUS TOIMINNASTA 

Jäsenmäärä 
Tuusulan seurakunnan jäsenmäärä oli 31.12.2018 yhteensä 26.919 jäsentä (ed. vuonna 27.523), joten 
vähennys oli 604 jäsentä, eli – 2,19 % vuodesta 2017.  Seurakunnan väkilukua kasvattivat kastettujen 
(+182), kirkkoon liittyneiden (+128) ja seurakunnan alueelle muuttaneiden ev.lut kirkon jäsenten määrä, ja 
sitä pienentävät kuolleiden (-175), kirkosta eronneiden (-446) ja seurakunnan alueelta pois muuttaneiden 
ev.lut kirkon jäsenten määrä. Poismuuttaneiden nettovaikutus oli -293 jäsentä. 
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Kunnan väkiluku/srk jäsenmäärä 2018 

Seurakunnan jäsenmäärä kehitys 2008-2018 

 

 

 

 

Seurakuntaan kuulumis-%  
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
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KATSAUS TOIMINNAN PUITTEISIIN 

Vuoden 2018 talous pääkohdittain 

Talousarvio Tilinpäätös Erotus tot.-% 
Toimintatuotot 430 960 2 497 596 2 066 636 579 
henkilöstökulut -4 271 920 -4 242 236 29 684 99 
muut toimintakulut -3 074 880 -3 057 154 17 726 99 
Toimintakate -6 915 840 -4 801 794 2 114 046 69 
Verotulot/netto 8 300 200 8 401 873 101 673 101 
Kirkon keskusrahastomaksu -735 000 -729 384 5 616 98 
Rahoitustuotot ja -kulut -10 600 23 455 34 055 221 
Vuosikate 638 760 2 894 150 2 255 390 453 
Poistot 
  Suunnitelma mukaiset -608 760 -582 677 26 083 84 
  Kertaluonteiset 0 0 0 100 
Satunnaiset tuotot ja kulut 
Rahastojen lisäys ja vähennys 
Tilikauden ylijäämä/alijäämä 30 000 2 311 473 2 281 473 7 705 

Verotulojen osalta budjetointi onnistui melkoisen hyvin. Verotuloja saatiin n. 97.000 yli budjetoidun. 
Jäännöstilitys siirtyi Verohallinnon käytäntöjen muutoksen takia joulukuulle entisen marraskuun asemasta. 
Tulevana vuonna muutos jatkuu, ja nk. jäännöstilitys tasaantuu tilityksissä jo kesän-syksyn aikana, ja 
entisestä nk. jäännöstilityskäytännöstä päästään eroon. 
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Tuotot 

Toimintatuottojen puolella syntyi vuoden 2018 aikana ylitettiin budjetti lähes 2,1 miljoonalla €:lla. Tässä 
suurin yksittäinen erä (1,9 milj.) johtui kiinteän omaisuuden myyntivoittojen kirjaamisesta. Seurakunta myi 
vanhan seurakuntakeskuksen tontille kaavoitetun AK-tontin, vanhan Kirkkotien pappilan, nk. pappilan 
pellon ja Rusutjärven pappilan, sekä pari Jokelan tonttia. Näistä syntyneet nettotuotot tuottivat 
tuloslaskelmaan tuloja yli 1,9 miljoonaa euroa. Nettosummasta on jo vähennetty kunnalle maksetut 
kaavoituskustannukset ja maanvaihdot sekä vanhat tasearvot.  

Vuokratuotoissa oli hienoinen tuloylitys maa-alueiden vuokrissa, n. 5.500 €. Korvauksissa tulonylitys oli yli 
20.000 €, koska 2018 oli laskutettu 2 vuoden leirikulujen osuus toiselta seurakunnalta. Myyntituotoissa 
tulonylitys n. 7.500 € syntyi lähinnä hautaustoimen tuotoista.  

Seurakunnan tuottojen jako painottuu vahvasti seurakuntatyön tuottoihin. 

Kulut 

Kuluista seurakunnalla valtaosa on henkilöstökuluja. Grafiikasta näkee, että niiden osuus on 58,1 % kaikista 
toiminnan kuluista. Prosentuaalinen osuus on laskenut viimevuodesta, jolloin vastaava osuus oli 62 %. 
Henkilöstökulut ovat nousseet vuoden 2017 tilinpäätöksestä n. 44.000 €. Niiden osuus kokonaiskuluista on 
kuitenkin laskenut, koska kokonaiskulut ovat kasvaneet lähes 500.000 €. 
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Toimintakulut jakautuvat seuraavan grafiikan mukaisesti. Suurimman osan toimintakuluista käyttää 
seurakuntatyö, 51 % (2017 / 54%). Seuraavaksi eniten kuluja syntyy kiinteistötoimessa, 24 % (2017 / 20%) ja 
kolmanneksi eniten kuluja syntyy yleishallinnosta 14% (2017 / 15 %).  

Mikäli katsotaan vain henkilöstökulujen jakautumista osastoittain, on seurakuntatyön osuus suurin, 57 % 
(2017 / 60%) kaikista henkilöstökuluista. Kiinteistötoimi on 15% (2017 / 14 %) ja yleishallinto 14 % (2017 / 
14%). 
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Vaakagrafiikassa on jaettu seurakuntatyön toimintakulut eri työaloille. Jako on tehty kirjanpidon kustannus-
paikkojen kautta, jotka eivät vastaa nykyisen hallintomallin jakoa. Varhaiskasvatus ja perhetyö on kulujen 
kautta suurin työala, niin henkilöstökulujen kuin toimintakulujenkin osalta. Jumalanpalvelukset ja 
toimitukset ovat toiseksi suurin samoin kriteerein. Toimintakulujen kautta diakonia ja rippikoulutyö ovat 
lähes yhtä isot, mutta eroa on henkilöstökuluissa. 
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Investoinnit 

Vuosittaiset investoinnit pyritään rahoittamaan vuosikatteella. Vuosien 2010 – 2015 investointien määrä on 
ollut 2.6 miljoonaa, ja tällä ajalla vuosikate 3,5 miljoonaa, eli vuosi kate on riittänyt kattamaan investoinnit 
2009 - 2015. 

2016 aloitettiin seurakuntakeskuksen hankinta ja vuonna 2017 toteutettiin sen laajat muutostyöt. Vuoden 
2017 aikana tehtiin myös investointeina mm. pääkirkon maalämpöhanke. Kahden edellisen vuoden aikana, 
2016 - 2017, on investoitu yhteensä n. 6 miljoonalla eurolla. Vuosikate taas tältä ajalta on vain n. 2,4 
miljoonaa. Investoinnista päätettäessä on oltu tietoisia, että kertainvestointina tämä on ollut taloudellisesti 
raskas. Investoinnin rahoitukseen käytetään kiinteän omaisuuden myyntituottoja. 

2010 – 2017 vuosikate yhteensä on ollut 8.756.000 € ja investointien määrä 9.380.000 €, eli 9 vuoden 
aikajanalla investoinnit ovat olleet suurempia kuin kokonaisvuosikate. 

Vuoden 2018 investoinnit ovat olleet maltillisia verrattuna kahteen yllämainittuun edeltävään vuoteen. 
Kuitenkin Tuusulan seurakunnan mittakaavassa myös 2018 ja tuleva vuosi 2019 ovat edelleen investoinnin 
vuosia, sillä seurakuntaan valmistuu uusi kiinteistötoimen ja hautaustoimen yhteinen huoltorakennus. 
Huoltorakennuksen kustannukset jakautuvat vuosille 2018 ja 2019. 
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HENKILÖKUNTA 

Tuusulan seurakunnassa oli 31.12.2018 vakinaisia työntekijöitä yhteensä 85. Luvussa ovat mukana 
ympärivuotiset kokoaikaiset ja sivutoimiset henkilöt. Tässä luvussa, samoin kuin sukupuolijakauma-, ikä- ja 
palveluvuositilastossa eivät ole mukaa 31.1.2018 virkavapaalla olleet henkilöt, vaan sijaisen tiedot. 
Määräaikaisia työntekijöitä seurakunnan palveluksessa on 7 henkilöä. Näitä ei ole mukana seuraavien 
taulukoiden luvuissa tai graafisissa kuvioissa. 

Henkilöstökuluihin käytettiin yhteensä 4.242 miljoonaa euroa (edellisenä vuonna 4.198 miljoonaa). 
Henkilöstökuluissa ovat mukana myös kustannukset kausityövoimasta, palkkioista ja muista tilapäisistä 
tehtävistä. Kausityövoimaa työskenteli touko-lokakuussa pääasiassa hautausmailla. Kausityövoimaa 
palkattiin myös kirkon oppaiksi sekä rippikoulu-, nuoriso-, musiikki- ja diakoniatyöhön. 

Henkilöstökulut ovat hieman nousseet viimevuoteen verrattuna. Kasvu on n. 43.966,86 €. Budjetoituun 
summaan nähden saatiin kuitenkin säästöä 29.684,36 €. 

Evankelisluterilainen kirkko siirtyi uuteen palkkausjärjestelmään vuonna 2007. Kirkkoherran ja 
talousjohtajan palkan hinnoitteluryhmän määrittelee Kirkon työmarkkinalaitos, ja K- ja J-hinnoitteluun 
kirkkoherran ja talousjohtajan osalta siirryttiin vuoden 2014 aikana.  

Suorituslisäjärjestelmä, eli uusi palkkausjärjestelmä, astuu voimaan 1.1.2020, mutta siihen on jo alettu 
valmistautua vuoden 2018 syksyllä, sillä ensimmäinen arviointikausi alkaa 1.10.2018. Taloudelliset 
vaikutukset näkyvät vasta 2020 tilinpäätöksessä 

Vuoden 2017 tarkastettiin vuodelta 2007 olevaa kirkkoneuvoston päätöstä vakinaisten virkojen ja 
työsuhteiden palkkauksen vaativuusryhmistä. Tähän siirryttiin vuoden 2018 alusta. Lisäksi pientä muutosta 
tehtiin vielä 2018 aikana 

- kappalaiset, seurakuntapastorit, johtava kanttori, kiinteistöpäällikkö 602 
- kanttorit, johtava tiedottaja, ylipuutarhuri, taloussihteeri, rekisterisihteeri,

hallintosihteeri, pääemäntä ja varhaiskasvatuksen ohjaajat 601 
- lähetyssihteeri, järjestelmäasiantuntija 503 
- nuorisotyönohjaajat, diakonian viranhaltijat, henkilöstöassistentti, kirjanpitäjä, tiedottaja,

työnjohtajat 502 
- varhaiskasvatuksen- ja nuorisotyöntekijä, hautaustoimen sihteeri, kasvatustyöntekijät 501 
- hautausmaanhoitaja, erityisammattimiehet,

toimistosihteerit, yleissihteerit, lastenohjaajat, Kellokoski-Jokelan emäntä 403 
- emännät 402 
- kiinteistönhoitaja, suntiot, huoltomies, hautausmaamestarit, hautausmaan työntekijä,

emäntä-suntio, ammattimies, rakennustyömies 401 
- kiinteistötyöntekijät 303 
- siivoojat 301 

Vakinaisesta henkilökunnasta naisia oli 71,77 % (2017: 73,81 %) ja miehiä 28,23 % (2017: 26,19 %). 
Suurin osa henkilökunnasta on kokoaikaisessa virkasuhteessa. Seuraavan sivun taulukossa on eritelty 
naiset/miehet kokoaikaisiin ja osa-aikaisiin sekä yhteensä. 

98



palvelussuhteen laji naisia miehiä yht. 
virkasuhteiset 37 18 55 
työsuhteiset 24 6 30 
yhteensä 61 24 85 

2018 kokoaikaiset osa-aikaiset yhteensä 
naisia miehiä naisia miehiä naisia miehiä 

yleishallinto 9 3 9 3 
papit, kanttorit, lähetys 8 8 8 8 
varhaiskasvatustyöntekijät 14 3 17 
nuorisotyöntekijät 3 3 3 3 
diakoniatyöntekijät 6 1 1 7 1 
hautaustoimi 5 2 5 2 
ruokatalous 4 4 
kiinteistötoimi 6 7 2 8 7 

55 24 6 61 24 

Sairauspoissaolopäivät ovat lisääntyneet vuoteen 2017 verrattuna 502 päivää. Luvussa ovat mukana myös 
koko kertomusvuoden kestäneet muutamat pitkäaikaiset poissaolot (180-365 pv) sairauden vuoksi. 

Työterveyshuollon palvelut kilpailutettiin vuonna 2012, ja työterveyshuollon toteuttajaksi valittiin 
Lääkärikeskus Aava. Vuosi 2017 oli tämän sopimuksen optiovuosi, ja Yhteistyötoimikunta päätti pyytää 
Lääkärikeskus Aavalta uutta tarjousta seuraavalla jaksolle. Koska 3-vuotiskauden, 2018-2020, kustannus ei 
ylitä kansallista kilpailutusrajaa, ei muualta pyydetty tarjousta.  Yhteistyötoimikunta on ollut tyytyväinen 
Lääkärikeskus Aavan palveluihin. Terveystarkastukset ja työpaikkatarkastukset ovat jatkuneet 
suunnitellusti. 

Henkilökunnan jäsenet ovat oma-aloitteisesti ja esimiehensä tuella hakeutuneet halutessaan 
yksilötyönohjaukseen. Koko henkilökunta kokoontui tammi- ja syyskuussa työkauden avaukseen, jolloin 
henkilökuntaa on informoitu ajankohtaisista ja kaikkia koskevista asioista. Ohjelmaan ovat kuuluneet 
yhteinen ehtoollisen vietto ja lounas. 

Työterveyshuollon tilastoinnista käy selville, että suurin osa heidän kauttaan saaduista diagnooseista sekä 
sairauslomista on tänä vuonna ollut mielenterveysongelmia 396 päivää (2017:10 hlö/510 työkyvyttömyys-
päivää) tai tuki- ja liikuntaelinsairauksia 365 päivää (2017: 114 työkyvyttömyyspäivää). Tapaturmia vuonna 
2018 oli 168 päivää (2017:9 henkilöä/372 työkyvyttömyyspäivää) sekä hengitystiesairauksia 163 päivää 
(2017:32 henkilöä/208 työkyvyttömyyspäivää). 

Erityisesti huomioitavaa on tapaturmista johtuvien sairauslomien huomattava vähentyminen. Niitä on 
vuonna 2018 ollut yllä mainitut 13 kpl, joista on syntynyt yhteensä 60 sairauslomapäivää. Muualta, kuin 
Aavasta, haettuja sairauslomia on eniten nimenomaan tapaturmiin, 168 päivää (sisältyy edelliseen lukuun, 
ja on yleensä Pohjola Sairaala, jossa seurakunnalla on vakuutus).  

Omalla ilmoituksella on oltu pois niin, että yhteensä niistä on kertynyt sairauslomapäiviä yht. 402 kpl (2017: 
202 pv). Tässä on tapahtunut huomattavaa kasvua jo toisena vuonna peräkkäin. 
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47,83 % henkilökunnasta (43/85) asuu Tuusulassa 

Vakinaisen henkilökunnan keski-ikä on 48,4 v (2017: 48,7 v) 
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Palveluaika Tuusulan seurakunnassa oli vuonna 2017 keskimäärin 10,8 vuotta (2017: 11,2 v) 
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TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTAMINEN JA TOIMINNAN 
RAHOITUS  

Seurakunnan tuloslaskelmaa, rahoituslaskelmaa ja tasetta voidaan tarkastella erilaisin tunnusluvuin. 
Työalakohtaiset tunnusluvut on esitetty kunkin työalan toiminnan ja talouden arvioinnin yhteydessä. 

9.1. Tuloslaskelman tunnusluvut 
1 000 € 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
toimintatuotot 457 376 466 503 522 552 617 2497 
toimintakulut -7049 -7416 -7318 -7318 -7093 -6685 -6805 -7299
toimintakate -6592 -7040 -6852 -6815 -6571 -6133 -6188 -4802
verotulot 8033 7747 8321 8198 8180 8279 8120 8497
verotuskustannukset -143 -148 -159 -162 -156 -112 -107 -95
keskusrahasto -421 -429 -523 -537 -553 -723 -712 -729
rahoitustuotot 44 50 32 26 55 28 29 31 
rahoituskulut -44 -53 -53 -57 -53 -60 -61 -8
vuosikate 877 127 766 653 902 1279 1081 2894 
poistot -502 -492 -762 -577 -466 -378 -381 -583
satunnaiset tuotot 18 270 
satunnaiset kulut 
tilikauden tulos 393 -95 4 76 436 901 700 2311 
varausten muutos 
siirrot rahastoihin 
tilikauden yli/alijäämä 393 -95 4 76 436 901 700 2311 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
toimintakatteen %-muutos: 3,52 6,80 -2,67 -0,54 -3,58 -6,67 0,90 -21,11
verotulojen %- muutos: 12,82 -3,56 7,41 -1,48 -0,22 1,21 -1,92 1,92
vuosikatteen %-muutos: 422,02 -85,52 503,15 -14,75 38,13 41,80 -15,48 167,72 
Vuoden 2011 verotulojen kasvu selittyy veroprosentin  0,1%:n nousulla 

Toimintatuotot toimintakuluista % 
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
6,48 5,07 6,37 6,87 7,36 8,26 9,07 34,21 

Toimintatuottojen %-osuus toimintakuluista kertoo paljonko  toimintakuluista saadaan katettua 
toiminnasta kertyvillä maksutuloilla ja korvauksilla. 

Toimintakate verotuloista % 
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

82,06 90,87 82,35 83,13 80,33 74,08 76,21 56,51 
Toimintakatteen %-osuus verotuloista kertoo kuinka suuri osa verotuloista käytetään toimintaan. 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
vuosikateprosentti 10,33 1,56 8,72 7,50 10,37 14,48 12,37 26,32 
poistoprosentti 5,91 6,06 8,67 6,63 5,36 4,28 4,36 5,30 
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Vuosikate- ja poistoprosentti lasketaan tässä %-osuutena käyttötuloista (toimintatuotot + verotulot). 
Yksinkertainen tapa arvioida seurakunnan vuosikatteen oikeamääräisyyttä on verrata vuosikate-  
prosenttia poistoprosenttiin.  Muutaman vuoden tarkastelujaksolla mainittujen tunnuslukujen  
keskiarvojen tulisi vastata toisiaan. 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
vuosikate  €/jäsen 30,02 4,35 26,55 23,01 31,069 45,68 39,29 107,51 

Jäsenmääränä tunnusluvussa on käytetty läsnäolevan väestön määrää vuoden lopussa. 

9.2. Rahoituslaskelman tunnusluvut  

9.2.1. Investointien tulorahoitusprosentti 

vuosi  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
tulorahoitus 
 vuosikate (1000€) 877 127 766 653 902 1279 1081 2894 
 satunnaiset erät 270 
  tulorahoituksen korjauserät -16 1 -3 -6 -113 -2422
investoinnit 
 käyttöom.investoinnit -508 -552 -462 -767 -266 -2535 -3590 -180
  käyttöomaisuuden 
myyntituotot 19  19 83 3 8 181 3004 
rahoitusjäämä/rahoitustarve 388 -162 307 -30 636 -1254 -2441 3295 
investointien tulorahoitus -% 172,64 23,01 165,80 85,14 339,10 50,45 30,11 1604,38 

Investointien tulorahoitus-% on vuosikatteen prosenttiosuus investointien omahankintamenosta. 
Tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu tulorahoituksella. 
Tunnusluku vähennettynä sadasta kertoo prosenttiosuuden, mikä on jäänyt rahoitettavaksi pääoma- 
rahoituksella eli käyttöomaisuuden myynnillä, lainalla tai toimintapääomalla.   
Tarkastelujaksolla on investoinnit voitu rahoittaa kokonaan tulorahoituksella vuosina 2011, 2013, 2015 ja 2018 

9.2.2. Rahavarojen riittävyys 
Rahavarojen riittävyys päivinä kertoo, kuinka monta päivää seurakunnan rahavarat riittäisivät 
toimintaan vuoden viimeisen päivän tilanteessa, jos verotulovirta tyrehtyisi. 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
92 pv 94 pv 101 pv 88 pv 124 pv 123 pv 63 pv 59 pv 

9.2.3. Lainanhoitokate 
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

21 3,4 15,7 13,5 18,3 22,5 0,65 1,61 
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Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittävyyden vieraan pääoman korkojen ja lainanlyhennysten 
maksuun. Tulorahoitus on riittänyt lainojen hoitoon, jos tunnusluku on yksi tai suurempi 
Kertomusvuoden aikana seurakunta on lyhentänyt 3,5 miljoonaa €:n seurakuntakeskuksen muutostöihin 
otettua lainaa. Lainaa on jäljellä 700.000 €.  

7.3.  Taseen tunnusluvut 

TASE (milj. €) 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
VASTAAVAA 
pysyvät vastaavat 7,41 7,51 7,21 7,32 7,12 9,27 12,41 11,43 
lahjoitusomaisuus ja toimeksi-         
antojen varat 0,40 0,42 0,42 0,59 0,69 0,69 0,75 0,82 
vaihtuvat vastaavat 2,24 2,35 2,58 2,51 3,04 3,6 2,41 2,07 
YHTEENSÄ 10,05 10,28 10,21 10,42 10,85 13,56 15,57 14,32 
VASTATTAVAA 
oma pääoma 7,24 7,15 7,15 7,23 7,66 8,56 9,26 11,57 
varaukset 0 0 0 0 
lahjoituspääomat ja toimeksi-           
antojen pääomat 0,44 0,60 0,60 0,75 0,83 0,81 0,84 0,90 
vieras pääoma 
  pitkäaikainen 1,50 1,50 1,50 1,50 1,5 1,9 2,50 0,70 
  lyhytaikainen 0,87 1,03 0,96 0,94 0,86 2,29 2,97 1,15 
YHTEENSÄ 10,05 10,28 10,21 10,42 10,85 13,56 15,57 14,32 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
Omavaraisuusaste % 75,00 74,00 74,00 74,80 70,56 67,15 63,52 86,44 
Rahoitusvarallisuus, €/jäsen -4,75 6,28 4,00 2,44 24,44 -21,45 -105,58 9,24 
Suhteell. velkaantuneisuus % 27,84 31,17 27,99 28,03 26,97 47,45 60,89 16,52 
Lainakanta €/jäsen 51,45 51,44 52,00 52,81 53,06 121,62 152,60 26,00 

Omavaraisuusaste mittaa seurakunnan vakavaraisuutta, alijäämän sietokykyä ja kykyä selvitä sitoumuksista 
pitkällä aikavälillä. 
Rahoitusvarallisuus osoittaa likvidien varojen riittävyyden vieraan pääoman takaisin maksuun. 
Suhteellinen velkaantuneisuus kertoo, kuinka monta prosenttia seurakunnan käyttötuloista tarvittaisiin 
vieraan pääoman takaisinmaksuun. 
Lainakanta tarkoittaa korollista vierasta pääomaa. 

Rahat ja pankkisaamiset 

Rahavaroja ei ole sijoitettu vuoden 2018 aikana lisää, sillä uuden seurakuntakeskuksen remontin edetessä 
likvidit varat menivät ko investoinnin rahoittamiseen. 
Rahavarat ovat laskeneet edellisestä tilinpäätöksestä 1.365.699 €:sta 736.620 €:oon,  
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eli vähennys rahavaroissa on -629.079 € 

Sijoitukset 
Sijoitustoiminta on ollut seurakunnalla passiivista.  Kirkkoneuvosto hyväksyi vuonna 2006 sijoitustoiminnan 
periaatteet:  Tuusulan seurakunnan varat, sikäli kuin niitä ei välittömästi käytetä varsinaiseen toimintaan, 
on sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.  Sijoitustoiminnan tarkoituksena on tavoitella 
pelkkää korkosijoitusta parempaa tuottoa ottamatta merkittävää riskiä.   

€ 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16 31.12.17 31.12.2018 
OP Plus rahastosijoitus 220 012 229 247 248 633 259 336 269 167 275 934 255 485 

Selekta henkivakuutus 547 949 572 477 598 094 624 932 652 989 682 301 712 946 

Rahat ja pankkisaamiset 

   MA-talletustilit/srk-keskus 
1 177 

767 254 750 254 750 

   Seurakunnan pankkitilit 302 811 
1 348 

158 
1 102 

777 
1 944 

412 
2 573 

223 1 365 699 736 620 

Kua:n Naisten Pankki 750 750 750 750 750 750 750 

yhteensä 2 249289 2 405382 2 205004 2 829430    3 496129 2 324 684 1 705 801 

Hautainhoitorahasto 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16 31.12.2017 31.12.2018 
Rahat ja pankkisaamiset 295 143 309 727 352 240 57 314 74 726 123 394 213 783 

K-U OP:n tuotto-osuudet 300 000 300 000 300 000 300 000 

yhteensä 295 143 309727 352240 357 314 374 726 423 394 513 783 

Pitkäaikaisin sijoitus on vuonna 1996 tehty henkivakuutussijoitus 1,5 milj mk = n. 252.000 € , 
jonka arvo on nyt 712.946 €. 

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen käsittelyä ja talouden tasapainottamista koskeviksi 
toimenpiteiksi 

Tilikauden tulos on 2.311.473,29 € ja taseen loppusumma 14.319.250,19 €. Kirkkoneuvosto toteaa, että 
vuoden 2018 vuosikate 2.894.151,03 € on suurempi kuin poistojen määrä, 582.677,74 €, joten vuoden 
2018 talous on tasapainossa. 

Kirkkoneuvosto esittää, että tilikauden ylijäämä kirjataan edellisten tilikausien yli-/alijäämätilille 
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TUUSULAN SRK ulkoinen TULOSLASKELMAN TOTEUTUMAVERTAILU koko seurakunta

TP edellinen vuosi
2017

TA kuluva
2018

TA muutokset
2018

Toteuma
2018 Yli-ali T-%

Toimintatuotot -617.481,18 -430.960,00 -2.497.595,65 2.066.635,65 579,5

Korvaukset -5.962,98 0,00 -21.835,08 21.835,08 0,0

Myyntituotot -14.225,24 -15.500,00 -24.402,18 8.902,18 157,4

Maksutuotot -271.465,27 -260.460,00 -267.911,12 7.451,12 102,9

Vuokratuotot -97.442,49 -98.950,00 -104.486,00 5.536,00 105,6

Metsätalouden tuotot -992,50 992,50 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -53.660,40 -23.450,00 -60.314,69 36.864,69 257,2

Tuet ja avustukset -54.765,11 -31.300,00 -70.574,67 39.274,67 225,5

Muut toimintatuotot -119.959,69 -1.300,00 -1.947.079,41 1.945.779,41 149.775,3

Toimintakulut 6.805.178,56 7.270.800,00 76.000,00 7.299.389,35 47.410,65 99,4

Henkilöstökulut 4.198.268,78 4.271.920,00 4.242.235,64 29.684,36 99,3

Palkat ja palkkiot 3.363.795,57 3.355.110,00 3.491.483,28 -136.373,28 104,1

Henkilösivukulut 927.840,77 946.810,00 865.312,67 81.497,33 91,4

Henkilöstökulujen oikaisuerät -93.367,56 -30.000,00 -114.560,31 84.560,31 381,9

Palvelujen ostot 1.382.265,04 1.561.000,00 26.000,00 1.627.705,43 -40.705,43 102,6

Vuokrakulut 258.677,56 271.370,00 256.020,20 15.349,80 94,3

Aineet ja tarvikkeet 572.317,50 757.110,00 50.000,00 755.818,34 51.291,66 93,6

Ostot tilikauden aikana 572.258,63 757.010,00 50.000,00 755.709,02 51.300,98 93,6

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 58,87 100,00 109,32 -9,32 109,3

Annetut avustukset 321.305,26 311.800,00 320.069,58 -8.269,58 102,7

Muut toimintakulut 72.344,42 97.600,00 97.540,16 59,84 99,9

TOIMINTAKATE 6.187.697,38 6.839.840,00 76.000,00 4.801.793,70 2.114.046,30 69,4

Verotulot ja valtionrahoitus -8.119.695,49 -8.400.200,00 -8.497.176,56 96.976,56 101,2

Verotuskulut 106.908,77 100.000,00 95.303,09 4.696,91 95,3

Keskusrahastomaksut 712.362,00 735.000,00 729.384,00 5.616,00 99,2

Rahoitustuotot- ja kulut 31.391,59 10.600,00 -23.455,26 34.055,26 -221,3

Korkotuotot -29.413,03 -30.000,00 -30.772,81 772,81 102,6

Muut rahoitustuotot -84,15 -100,00 -280,39 180,39 280,4

Korkokulut 60.828,77 40.600,00 7.527,94 33.072,06 18,5

Muut rahoituskulut 60,00 100,00 70,00 30,00 70,0

VUOSIKATE -1.081.335,75 -714.760,00 76.000,00 -2.894.151,03 2.255.391,03 453,1

Poistot ja arvonalentumiset 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7

Suunnitelman mukaiset poistot 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 0,00 0,00 0,0

Tuotot -216.493,57 -290.428,41 290.428,41 0,0

Kulut 177.610,88 199.987,01 -199.987,01 0,0

Siirrot rahastosta/rahastoon 38.882,69 90.441,40 -90.441,40 0,0

TILIKAUDEN TULOS -700.517,92 -106.000,00 76.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -700.517,92 -106.000,00 76.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9
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TP edellinen vuosi 
2017 

TA kuluva 2018 TA muutokset 
2018 

Toteuma 
2018 

Yli-ali T-% 

Toimintatuotot -2.310.481,47 -2.663.390,00 -4.897.971,61 2.234.581,61 183,9 

Korvaukset -5.962,98 0,00 -21.835,08 21.835,08 0,0 

Myyntituotot -14.225,24 -15.500,00 -24.402,18 8.902,18 157,4 

Maksutuotot -271.465,27 -260.460,00 -267.911,12 7.451,12 102,9 

Vuokratuotot -97.442,49 -98.950,00 -104.486,00 5.536,00 105,6 

Metsätalouden tuotot -992,50 992,50 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -53.660,40 -23.450,00 -60.314,69 36.864,69 257,2 

Tuet ja avustukset -54.765,11 -31.300,00 -70.574,67 39.274,67 225,5 

Muut toimintatuotot -119.959,69 -1.300,00 -1.947.079,41 1.945.779,41 149.775,3 

Sisäiset tuotot -1.693.000,29 -2.232.430,00 -2.400.375,96 167.945,96 107,5 

Toimintakulut 8.498.178,85 9.503.230,00 76.000,00 9.699.765,31 -120.535,31 101,3 

Henkilöstökulut 4.198.268,78 4.271.920,00 4.242.235,64 29.684,36 99,3 

Palkat ja palkkiot 3.363.795,57 3.355.110,00 3.491.483,28 -136.373,28 104,1 

Henkilösivukulut 927.840,77 946.810,00 865.312,67 81.497,33 91,4 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -93.367,56 -30.000,00 -114.560,31 84.560,31 381,9 

Palvelujen ostot 1.382.265,04 1.561.000,00 26.000,00 1.627.705,43 -40.705,43 102,6 

Palvelun ostot - sisäiset 219.014,99 261.600,00 282.084,90 -20.484,90 107,8 

Vuokrakulut 258.677,56 271.370,00 256.020,20 15.349,80 94,3 

Sisäiset vuokrakulut 1.473.985,30 1.970.830,00 2.118.291,06 -147.461,06 107,5 

Aineet ja tarvikkeet 572.317,50 757.110,00 50.000,00 755.818,34 51.291,66 93,6 

Ostot tilikauden aikana 572.258,63 757.010,00 50.000,00 755.709,02 51.300,98 93,6 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 58,87 100,00 109,32 -9,32 109,3 

Annetut avustukset 321.305,26 311.800,00 320.069,58 -8.269,58 102,7 

Muut toimintakulut 72.344,42 97.600,00 97.540,16 59,84 99,9 

TOIMINTAKATE 6.187.697,38 6.839.840,00 76.000,00 4.801.793,70 2.114.046,30 69,4 

Verotulot ja valtionrahoitus -8.119.695,49 -8.400.200,00 -8.497.176,56 96.976,56 101,2 

Verotuskulut 106.908,77 100.000,00 95.303,09 4.696,91 95,3 

Keskusrahastomaksut 712.362,00 735.000,00 729.384,00 5.616,00 99,2 

Rahoitustuotot- ja kulut 31.391,59 10.600,00 -23.455,26 34.055,26 -221,3

Korkotuotot -29.413,03 -30.000,00 -30.772,81 772,81 102,6 

Muut rahoitustuotot -84,15 -100,00 -280,39 180,39 280,4 

Korkokulut 60.828,77 40.600,00 7.527,94 33.072,06 18,5 

Muut rahoituskulut 60,00 100,00 70,00 30,00 70,0 

VUOSIKATE -1.081.335,75 -714.760,00 76.000,00 -2.894.151,03 2.255.391,03 453,1 

Poistot ja arvonalentumiset 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7 

Suunnitelman mukaiset poistot 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 0,00 0,00 0,0 

Tuotot -216.493,57 -290.428,41 290.428,41 0,0 

Kulut 177.610,88 199.987,01 -199.987,01 0,0 

Siirrot rahastosta/rahastoon 38.882,69 90.441,40 -90.441,40 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -700.517,92 -106.000,00 76.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -700.517,92 -106.000,00 76.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9 
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TUUSULAN SRK ulkoinen TULOSLASKELMA 

1.1. - 31.12.2018 1.1. - 31.12.2017 

 Toimintatuotot 2.497.595,65 617.481,18 

 Korvaukset 21.835,08 5.962,98 

 Myyntituotot 24.402,18 14.225,24 

 Maksutuotot 267.911,12 271.465,27 

 Vuokratuotot 104.486,00 97.442,49 

 Metsätalouden tuotot 992,50 

 Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 60.314,69 53.660,40 

 Tuet ja avustukset 70.574,67 54.765,11 

  Muut toimintatuotot 1.947.079,41 119.959,69 

 Toimintakulut -7.299.389,35 -6.805.178,56

 Henkilöstökulut -4.242.235,64 -4.198.268,78

 Palkat ja palkkiot -3.491.483,28 -3.363.795,57

 Henkilösivukulut -865.312,67 -927.840,77

  Henkilökulujen oikaisuerät 114.560,31 93.367,56 

 Palvelujen osto -1.627.705,43 -1.382.265,04

 Vuokrakulut -256.020,20 -258.677,56

 Aineet ja tarvikkeet -755.818,34 -572.317,50

 Ostot tilikauden aikana -755.709,02 -572.258,63

  Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) -109,32 -58,87

 Annetut avustukset -320.069,58 -321.305,26

  Muut toimintakulut -97.540,16 -72.344,42

 TOIMINTAKATE -4.801.793,70 -6.187.697,38

 Verotulot ja valtionrahoitus 8.497.176,56 8.119.695,49 

 Verotuskulut -95.303,09 -106.908,77

 Keskusrahastomaksut -729.384,00 -712.362,00

 Rahoitustuotot ja -kulut 23.455,26 -31.391,59

 Korkotuotot 30.772,81 29.413,03 

 Muut rahoitustuotot 280,39 84,15 

 Korkokulut -7.527,94 -60.828,77

  Muut rahoituskulut -70,00 -60,00

 VUOSIKATE 2.894.151,03 1.081.335,75 

 Poistot ja arvonalentumiset -582.677,74 -380.817,83

 Suunnitelman mukaiset poistot -582.677,74 -380.817,83

 Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 

 Tuotot 290.428,41 216.493,57 

 Kulut -199.987,01 -177.610,88

   Siirrot rahastosta/rahastoon -90.441,40 -38.882,69

   TILIKAUDEN TULOS 2.311.473,29 700.517,92 

   Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 2.311.473,29 700.517,92 
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31.12.2018 31.12.2017 

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT 11.428.739,19 12.412.542,46 

Aineettomat hyödykkeet 0,00 10.000,16 

Muut pitkävaikutteiset menot 0,00 10.000,16 

Aineelliset hyödykkeet 9.900.013,85 10.873.816,96 

Maa- ja vesialueet 949.817,93 1.243.410,83 

Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 570.626,14 599.833,95 

Rakennukset 6.664.820,11 7.223.048,43 

Kiinteät rakenteet ja laitteet 561.971,83 677.669,64 

Koneet ja kalusto 366.471,43 451.893,32 

Muut aineelliset hyödykkeet 137.029,59 137.029,59 

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 649.276,82 540.931,20 

Sijoitukset 1.528.725,34 1.528.725,34 

Osakkeet ja osuudet 1.528.725,34 1.528.725,34 

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 822.021,39 748.134,26 

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 205.932,90 215.491,67 

Muut toimeksiantojen varat 616.088,49 532.642,59 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 2.068.489,61 2.417.995,48 

Vaihto-omaisuus 3.589,77 3.699,09 

Aineet- ja tarvikkeet 3.589,77 3.699,09 

Saamiset 424.482,57 175.434,09 

Lyhytaikaiset saamiset 424.482,57 175.434,09 

Myyntisaamiset 18.625,12 28.848,70 

Muut saamiset 208.741,39 46.032,98 

Siirtosaamiset 197.116,06 100.552,41 

Rahoitusarvopaperit 903.796,64 873.163,08 

Osakkeet ja osuudet 190.850,00 190.850,00 

Muut arvopaperit 712.946,64 682.313,08 

Rahat ja pankkisaamiset 736.620,63 1.365.699,22 

VASTAAVAA YHTEENSÄ 14.319.250,19 15.578.672,20 

VASTATTAVAA 

OMA PÄÄOMA -11.574.855,21 -9.263.381,92

Peruspääoma -5.214.079,65 -5.214.079,65

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -4.049.302,27 -3.348.784,35

Tilikauden ylijäämä/alijäämä -2.311.473,29 -700.517,92

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT -902.496,75 -843.157,52

Lahjoitusrahastojen pääomat -286.408,26 -310.514,93

Muut toimeksiantojen pääomat -616.088,49 -532.642,59

VIERAS PÄÄOMA -1.841.898,23 -5.472.132,76
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31.12.2018 31.12.2017 

Pitkäaikainen vieras pääoma -700.000,00 -2.500.000,00

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta -700.000,00 -2.500.000,00

Lyhytaikainen vieras pääoma -1.141.898,23 -2.972.132,76

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 0,00 -1.700.000,00

Ostovelat -241.997,11 -337.713,46

Muut velat -133.649,31 -148.334,52

Siirtovelat -740.559,96 -634.221,88

Saadut ennakot -25.691,85 -151.862,90

VASTATTAVAA YHTEENSÄ -14.319.250,19 -15.578.672,20
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1011010110 Kirkolliset vaalit Toimintakulut 41.550,00 29.644,29 11.905,71 71,3

Henkilöstökulut 8.200,00 5.185,82 3.014,18 63,2

Palkat ja palkkiot 6.400,00 5.135,37 1.264,63 80,2

Henkilösivukulut 1.800,00 50,45 1.749,55 2,8

Palvelujen ostot 31.750,00 22.343,04 9.406,96 70,4

Palvelun ostot - sisäiset 876,28 -876,28 0,0

Aineet ja tarvikkeet 1.600,00 1.239,15 360,85 77,4

Ostot tilikauden aikana 1.600,00 1.239,15 360,85 77,4

TOIMINTAKATE 41.550,00 29.644,29 11.905,71 71,3

VUOSIKATE 41.550,00 29.644,29 11.905,71 71,3

Sisäiset vyörytyserät -41.550,00 -29.644,29 -11.905,71 71,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011010120 Kirkkovaltuusto Toimintakulut 54.300,00 40.343,28 13.956,72 74,3

Henkilöstökulut 39.970,00 32.831,43 7.138,57 82,1

Palkat ja palkkiot 31.170,00 27.593,46 3.576,54 88,5

Henkilösivukulut 8.800,00 5.273,14 3.526,86 59,9

Henkilöstökulujen oikaisuerät -35,17 35,17 0,0

Palvelujen ostot 5.550,00 1.590,15 3.959,85 28,7

Palvelun ostot - sisäiset 4.660,00 1.475,84 3.184,16 31,7

Sisäiset vuokrakulut 3.470,00 4.109,26 -639,26 118,4

Aineet ja tarvikkeet 650,00 336,60 313,40 51,8

Ostot tilikauden aikana 650,00 336,60 313,40 51,8

TOIMINTAKATE 54.300,00 40.343,28 13.956,72 74,3

VUOSIKATE 54.300,00 40.343,28 13.956,72 74,3

Sisäiset vyörytyserät -54.300,00 -40.343,28 -13.956,72 74,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011010140 Kirkkoneuvosto Toimintatuotot -240,00 240,00 0,0

Tuet ja avustukset -240,00 240,00 0,0

Toimintakulut 193.200,00 182.876,72 10.323,28 94,7

Henkilöstökulut 131.070,00 111.164,47 19.905,53 84,8

Palkat ja palkkiot 102.230,00 89.994,82 12.235,18 88,0

Henkilösivukulut 28.840,00 21.257,58 7.582,42 73,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -87,93 87,93 0,0

Palvelujen ostot 11.550,00 7.841,86 3.708,14 67,9

Palvelun ostot - sisäiset 3.660,00 12.267,95 -8.607,95 335,2

Sisäiset vuokrakulut 29.540,00 34.148,70 -4.608,70 115,6

Aineet ja tarvikkeet 2.980,00 5.479,25 -2.499,25 183,9

Ostot tilikauden aikana 2.980,00 5.479,25 -2.499,25 183,9

Annetut avustukset 10.000,00 8.100,00 1.900,00 81,0

Muut toimintakulut 4.400,00 3.874,49 525,51 88,1
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1011010140 Kirkkoneuvosto TOIMINTAKATE 193.200,00 182.636,72 10.563,28 94,5

VUOSIKATE 193.200,00 182.636,72 10.563,28 94,5

Sisäiset vyörytyserät -193.200,00 -182.636,72 -10.563,28 94,5

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050000 Taloushallinto Toimintatuotot -1.183,48 1.183,48 0,0

Korvaukset -887,57 887,57 0,0

Maksutuotot -55,91 55,91 0,0

Tuet ja avustukset -240,00 240,00 0,0

Toimintakulut 395.970,00 378.893,91 17.076,09 95,7

Henkilöstökulut 190.410,00 180.892,93 9.517,07 95,0

Palkat ja palkkiot 152.400,00 149.081,44 3.318,56 97,8

Henkilösivukulut 43.010,00 37.265,50 5.744,50 86,6

Henkilöstökulujen oikaisuerät -5.000,00 -5.454,01 454,01 109,1

Palvelujen ostot 81.880,00 72.201,17 9.678,83 88,2

Palvelun ostot - sisäiset 2.470,00 968,52 1.501,48 39,2

Vuokrakulut 60.200,00 55.406,10 4.793,90 92,0

Sisäiset vuokrakulut 43.260,00 51.365,76 -8.105,76 118,7

Aineet ja tarvikkeet 17.750,00 17.850,45 -100,45 100,6

Ostot tilikauden aikana 17.750,00 17.850,45 -100,45 100,6

Muut toimintakulut 208,98 -208,98 0,0

TOIMINTAKATE 395.970,00 377.710,43 18.259,57 95,4

VUOSIKATE 395.970,00 377.710,43 18.259,57 95,4

Sisäiset vyörytyserät -395.970,00 -377.710,43 -18.259,57 95,4

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050130 Tilintarkastus Toimintakulut 7.250,00 7.485,20 -235,20 103,2

Palvelujen ostot 7.250,00 7.485,20 -235,20 103,2

TOIMINTAKATE 7.250,00 7.485,20 -235,20 103,2

VUOSIKATE 7.250,00 7.485,20 -235,20 103,2

Sisäiset vyörytyserät -7.250,00 -7.485,20 235,20 103,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050151 KIPA Toimintatuotot -57,02 57,02 0,0

Maksutuotot -57,02 57,02 0,0

Toimintakulut 73.420,00 64.416,68 9.003,32 87,7

Henkilöstökulut 10.420,00 10.996,24 -576,24 105,5

Palkat ja palkkiot 8.130,00 8.786,70 -656,70 108,1

Henkilösivukulut 2.290,00 2.209,54 80,46 96,5

Palvelujen ostot 63.000,00 53.410,52 9.589,48 84,8

Aineet ja tarvikkeet 9,92 -9,92 0,0

Ostot tilikauden aikana 9,92 -9,92 0,0

TOIMINTAKATE 73.420,00 64.359,66 9.060,34 87,7
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1011050151 KIPA VUOSIKATE 73.420,00 64.359,66 9.060,34 87,7

Sisäiset vyörytyserät -73.420,00 -64.359,66 -9.060,34 87,7

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050152 Hlökuntaruoka/liput Toimintatuotot -31.500,00 -27.481,01 -4.018,99 87,2

Maksutuotot -31.500,00 -27.481,01 -4.018,99 87,2

Toimintakulut 71.070,00 63.705,76 7.364,24 89,6

Henkilöstökulut 31.310,00 35.740,53 -4.430,53 114,2

Palkat ja palkkiot 24.420,00 28.811,45 -4.391,45 118,0

Henkilösivukulut 6.890,00 6.929,08 -39,08 100,6

Palvelujen ostot 2.360,00 5.740,92 -3.380,92 243,3

Aineet ja tarvikkeet 37.400,00 22.224,31 15.175,69 59,4

Ostot tilikauden aikana 37.400,00 22.224,31 15.175,69 59,4

TOIMINTAKATE 39.570,00 36.224,75 3.345,25 91,5

VUOSIKATE 39.570,00 36.224,75 3.345,25 91,5

Sisäiset vyörytyserät -39.570,00 -36.224,75 -3.345,25 91,5

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050160 Tietohallinto Toimintakulut 119.140,00 109.848,29 9.291,71 92,2

Henkilöstökulut 40.990,00 48.782,02 -7.792,02 119,0

Palkat ja palkkiot 31.960,00 38.897,83 -6.937,83 121,7

Henkilösivukulut 9.030,00 9.884,19 -854,19 109,5

Palvelujen ostot 30.000,00 23.058,77 6.941,23 76,9

Vuokrakulut 1.174,38 -1.174,38 0,0

Sisäiset vuokrakulut 8.650,00 10.273,15 -1.623,15 118,8

Aineet ja tarvikkeet 39.500,00 26.559,97 12.940,03 67,2

Ostot tilikauden aikana 39.500,00 26.559,97 12.940,03 67,2

TOIMINTAKATE 119.140,00 109.848,29 9.291,71 92,2

VUOSIKATE 119.140,00 109.848,29 9.291,71 92,2

Sisäiset vyörytyserät -119.140,00 -109.848,29 -9.291,71 92,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050161 Tietoturva Toimintakulut 2.700,00 1.727,20 972,80 64,0

Palvelujen ostot 1.727,20 -1.727,20 0,0

Aineet ja tarvikkeet 2.700,00 2.700,00

Ostot tilikauden aikana 2.700,00 2.700,00

TOIMINTAKATE 2.700,00 1.727,20 972,80 64,0

VUOSIKATE 2.700,00 1.727,20 972,80 64,0

Sisäiset vyörytyserät -2.700,00 -1.727,20 -972,80 64,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050193 Työterveyshuolto Toimintatuotot -20.000,00 -21.731,25 1.731,25 108,7

Tuet ja avustukset -20.000,00 -21.731,25 1.731,25 108,7

Toimintakulut 61.000,00 63.834,94 -2.834,94 104,6
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1011050193 Työterveyshuolto Palvelujen ostot 61.000,00 63.834,94 -2.834,94 104,6

TOIMINTAKATE 41.000,00 42.103,69 -1.103,69 102,7

VUOSIKATE 41.000,00 42.103,69 -1.103,69 102,7

Sisäiset vyörytyserät -41.000,00 -42.103,69 1.103,69 102,7

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050195 Yhteistyötoimikunta Toimintatuotot -100,00 -1.380,00 1.280,00 1.380,0

Myyntituotot -100,00 -100,00

Tuet ja avustukset 0,00 -1.380,00 1.380,00 0,0

Toimintakulut 34.980,00 36.790,05 -1.810,05 105,2

Henkilöstökulut 5.120,00 9.791,56 -4.671,56 191,2

Palkat ja palkkiot 4.000,00 8.414,22 -4.414,22 210,4

Henkilösivukulut 1.120,00 1.377,34 -257,34 123,0

Palvelujen ostot 26.500,00 23.284,12 3.215,88 87,9

Palvelun ostot - sisäiset 2.060,00 106,43 1.953,57 5,2

Aineet ja tarvikkeet 1.300,00 3.607,94 -2.307,94 277,5

Ostot tilikauden aikana 1.300,00 3.607,94 -2.307,94 277,5

TOIMINTAKATE 34.880,00 35.410,05 -530,05 101,5

VUOSIKATE 34.880,00 35.410,05 -530,05 101,5

Sisäiset vyörytyserät -34.880,00 -35.410,05 530,05 101,5

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011050196 Koulutussuunnitelma Toimintatuotot -3.000,00 -1.810,60 -1.189,40 60,4

Tuet ja avustukset -3.000,00 -1.810,60 -1.189,40 60,4

Toimintakulut 14.000,00 6.000,00 13.829,38 6.170,62 69,1

Palvelujen ostot 14.000,00 6.000,00 13.829,38 6.170,62 69,1

TOIMINTAKATE 11.000,00 6.000,00 12.018,78 4.981,22 70,7

VUOSIKATE 11.000,00 6.000,00 12.018,78 4.981,22 70,7

Sisäiset vyörytyserät -11.000,00 -12.018,78 1.018,78 109,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,0

1011070000 Kirkonkirjojenpito Toimintatuotot -29.500,00 -32.151,50 2.651,50 109,0

Maksutuotot -29.500,00 -32.151,50 2.651,50 109,0

Toimintakulut 95.260,00 91.755,37 3.504,63 96,3

Henkilöstökulut 74.900,00 69.961,53 4.938,47 93,4

Palkat ja palkkiot 58.420,00 56.048,39 2.371,61 95,9

Henkilösivukulut 16.480,00 13.936,62 2.543,38 84,6

Henkilöstökulujen oikaisuerät -23,48 23,48 0,0

Palvelujen ostot 1.650,00 621,04 1.028,96 37,6

Sisäiset vuokrakulut 17.310,00 20.546,30 -3.236,30 118,7

Aineet ja tarvikkeet 1.400,00 221,00 1.179,00 15,8
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1011070000 Kirkonkirjojenpito Ostot tilikauden aikana 1.400,00 221,00 1.179,00 15,8

Muut toimintakulut 405,50 -405,50 0,0

TOIMINTAKATE 65.760,00 59.603,87 6.156,13 90,6

VUOSIKATE 65.760,00 59.603,87 6.156,13 90,6

Poistot ja arvonalentumiset 10.000,00 10.000,16 -0,16 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 10.000,00 10.000,16 -0,16 100,0

Sisäiset vyörytyserät 6.530,00 6.703,38 -173,38 102,7

TILIKAUDEN TULOS 82.290,00 76.307,41 5.982,59 92,7

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 82.290,00 76.307,41 5.982,59 92,7

1011080180 Kirkkoherranvirasto Toimintakulut 56.780,00 60.922,95 -4.142,95 107,3

Henkilöstökulut 46.280,00 49.068,70 -2.788,70 106,0

Palkat ja palkkiot 39.990,00 43.242,59 -3.252,59 108,1

Henkilösivukulut 11.290,00 10.849,58 440,42 96,1

Henkilöstökulujen oikaisuerät -5.000,00 -5.023,47 23,47 100,5

Palvelujen ostot 560,00 953,50 -393,50 170,3

Palvelun ostot - sisäiset 42,57 -42,57 0,0

Sisäiset vuokrakulut 8.650,00 10.273,15 -1.623,15 118,8

Aineet ja tarvikkeet 1.290,00 585,03 704,97 45,4

Ostot tilikauden aikana 1.290,00 585,03 704,97 45,4

TOIMINTAKATE 56.780,00 60.922,95 -4.142,95 107,3

VUOSIKATE 56.780,00 60.922,95 -4.142,95 107,3

Sisäiset vyörytyserät -56.780,00 -60.922,95 4.142,95 107,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1011080190 Muu yleishallinto Toimintakulut 35.690,00 33.621,31 2.068,69 94,2

Henkilöstökulut 34.690,00 33.444,94 1.245,06 96,4

Palkat ja palkkiot 27.060,00 27.092,92 -32,92 100,1

Henkilösivukulut 7.630,00 6.821,79 808,21 89,4

Henkilöstökulujen oikaisuerät -469,77 469,77 0,0

Palvelujen ostot 1.000,00 176,37 823,63 17,6

TOIMINTAKATE 35.690,00 33.621,31 2.068,69 94,2

VUOSIKATE 35.690,00 33.621,31 2.068,69 94,2

Sisäiset vyörytyserät -35.690,00 -33.621,31 -2.068,69 94,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1012010000 Jumalanpalveluselämä Toimintatuotot -29,90 29,90 0,0

Maksutuotot -29,90 29,90 0,0

Toimintakulut 406.130,00 416.311,47 -10.181,47 102,5

Henkilöstökulut 206.170,00 216.615,61 -10.445,61 105,1

Palkat ja palkkiot 160.790,00 177.492,74 -16.702,74 110,4

Henkilösivukulut 45.380,00 44.691,13 688,87 98,5

Henkilöstökulujen oikaisuerät -5.568,26 5.568,26 0,0
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1012010000 Jumalanpalveluselämä Palvelujen ostot 31.700,00 30.246,93 1.453,07 95,4

Palvelun ostot - sisäiset 32.360,00 34.982,12 -2.622,12 108,1

Vuokrakulut 300,00 300,00

Sisäiset vuokrakulut 98.310,00 106.167,42 -7.857,42 108,0

Aineet ja tarvikkeet 37.240,00 28.261,39 8.978,61 75,9

Ostot tilikauden aikana 37.240,00 28.261,39 8.978,61 75,9

Muut toimintakulut 50,00 38,00 12,00 76,0

TOIMINTAKATE 406.130,00 416.281,57 -10.151,57 102,5

Rahoitustuotot- ja kulut 24,26 -24,26 0,0

Korkokulut 24,26 -24,26 0,0

VUOSIKATE 406.130,00 416.305,83 -10.175,83 102,5

Sisäiset vyörytyserät 118.940,00 116.344,84 2.595,16 97,8

TILIKAUDEN TULOS 525.070,00 532.650,67 -7.580,67 101,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 525.070,00 532.650,67 -7.580,67 101,4

1012020000 Hautaansiunaaminen Toimintatuotot -14,61 14,61 0,0

Maksutuotot -14,61 14,61 0,0

Toimintakulut 240.420,00 231.195,42 9.224,58 96,2

Henkilöstökulut 101.700,00 94.978,23 6.721,77 93,4

Palkat ja palkkiot 79.310,00 77.603,78 1.706,22 97,8

Henkilösivukulut 22.390,00 19.291,82 3.098,18 86,2

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.917,37 1.917,37 0,0

Palvelujen ostot 6.000,00 2.834,71 3.165,29 47,2

Sisäiset vuokrakulut 132.720,00 129.377,53 3.342,47 97,5

Aineet ja tarvikkeet 4.004,95 -4.004,95 0,0

Ostot tilikauden aikana 4.004,95 -4.004,95 0,0

TOIMINTAKATE 240.420,00 231.180,81 9.239,19 96,2

VUOSIKATE 240.420,00 231.180,81 9.239,19 96,2

Sisäiset vyörytyserät 68.200,00 62.725,64 5.474,36 92,0

TILIKAUDEN TULOS 308.620,00 293.906,45 14.713,55 95,2

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 308.620,00 293.906,45 14.713,55 95,2

1012030000 Muut kirkol. toimit Toimintatuotot -8,28 8,28 0,0

Maksutuotot -8,28 8,28 0,0

Toimintakulut 217.180,00 221.206,30 -4.026,30 101,9

Henkilöstökulut 59.510,00 54.054,19 5.455,81 90,8

Palkat ja palkkiot 46.410,00 44.832,15 1.577,85 96,6

Henkilösivukulut 13.100,00 11.104,94 1.995,06 84,8

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.882,90 1.882,90 0,0

Palvelujen ostot 6.000,00 8.153,78 -2.153,78 135,9

Sisäiset vuokrakulut 143.670,00 157.352,74 -13.682,74 109,5

Aineet ja tarvikkeet 8.000,00 1.645,59 6.354,41 20,6
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1012030000 Muut kirkol. toimit Ostot tilikauden aikana 8.000,00 1.645,59 6.354,41 20,6

TOIMINTAKATE 217.180,00 221.198,02 -4.018,02 101,9

VUOSIKATE 217.180,00 221.198,02 -4.018,02 101,9

Sisäiset vyörytyserät 58.120,00 56.008,73 2.111,27 96,4

TILIKAUDEN TULOS 275.300,00 277.206,75 -1.906,75 100,7

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 275.300,00 277.206,75 -1.906,75 100,7

1012040000 Aikuistyö Toimintatuotot -1.000,00 -878,66 -121,34 87,9

Maksutuotot -1.000,00 -878,66 -121,34 87,9

Toimintakulut 122.930,00 126.501,64 -3.571,64 102,9

Henkilöstökulut 28.620,00 28.441,06 178,94 99,4

Palkat ja palkkiot 22.320,00 22.618,10 -298,10 101,3

Henkilösivukulut 6.300,00 5.822,96 477,04 92,4

Palvelujen ostot 8.140,00 6.184,78 1.955,22 76,0

Palvelun ostot - sisäiset 3.520,00 9.498,97 -5.978,97 269,9

Sisäiset vuokrakulut 80.900,00 80.517,72 382,28 99,5

Aineet ja tarvikkeet 1.570,00 1.779,11 -209,11 113,3

Ostot tilikauden aikana 1.570,00 1.779,11 -209,11 113,3

Annetut avustukset 100,00 100,00

Muut toimintakulut 80,00 80,00 0,00 100,0

TOIMINTAKATE 121.930,00 125.622,98 -3.692,98 103,0

VUOSIKATE 121.930,00 125.622,98 -3.692,98 103,0

Sisäiset vyörytyserät 32.350,00 31.514,65 835,35 97,4

TILIKAUDEN TULOS 154.280,00 157.137,63 -2.857,63 101,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 154.280,00 157.137,63 -2.857,63 101,9

1012050000 Työalojen yhttapahtu Toimintatuotot -411,33 411,33 0,0

Korvaukset -300,00 300,00 0,0

Maksutuotot -111,33 111,33 0,0

Toimintakulut 129.680,00 116.596,03 13.083,97 89,9

Henkilöstökulut 129.680,00 113.263,87 16.416,13 87,3

Palkat ja palkkiot 101.140,00 93.137,79 8.002,21 92,1

Henkilösivukulut 28.540,00 23.247,28 5.292,72 81,5

Henkilöstökulujen oikaisuerät -3.121,20 3.121,20 0,0

Palvelujen ostot 0,00 2.893,65 -2.893,65 0,0

Aineet ja tarvikkeet 0,00 438,51 -438,51 0,0

Ostot tilikauden aikana 0,00 438,51 -438,51 0,0

TOIMINTAKATE 129.680,00 116.184,70 13.495,30 89,6

VUOSIKATE 129.680,00 116.184,70 13.495,30 89,6

Sisäiset vyörytyserät 44.870,00 39.517,67 5.352,33 88,1

TILIKAUDEN TULOS 174.550,00 155.702,37 18.847,63 89,2
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1012050000 Työalojen yhttapahtu Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 174.550,00 155.702,37 18.847,63 89,2

1012100000 Tiedotus ja viestint Toimintatuotot -229,22 229,22 0,0

Maksutuotot -29,22 29,22 0,0

Tuet ja avustukset -200,00 200,00 0,0

Toimintakulut 208.120,00 200.831,81 7.288,19 96,5

Henkilöstökulut 94.410,00 94.239,25 170,75 99,8

Palkat ja palkkiot 73.630,00 75.312,22 -1.682,22 102,3

Henkilösivukulut 20.780,00 18.927,03 1.852,97 91,1

Palvelujen ostot 77.020,00 73.500,79 3.519,21 95,4

Palvelun ostot - sisäiset 170,00 5,32 164,68 3,1

Sisäiset vuokrakulut 17.310,00 20.546,30 -3.236,30 118,7

Aineet ja tarvikkeet 14.440,00 7.862,15 6.577,85 54,4

Ostot tilikauden aikana 14.440,00 7.862,15 6.577,85 54,4

Muut toimintakulut 4.770,00 4.678,00 92,00 98,1

TOIMINTAKATE 208.120,00 200.602,59 7.517,41 96,4

VUOSIKATE 208.120,00 200.602,59 7.517,41 96,4

Sisäiset vyörytyserät 59.730,00 55.124,34 4.605,66 92,3

TILIKAUDEN TULOS 267.850,00 255.726,93 12.123,07 95,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 267.850,00 255.726,93 12.123,07 95,5

1012200000 Musiikki Toimintatuotot -4.400,00 -4.400,26 0,26 100,0

Maksutuotot -1.800,00 -1.955,90 155,90 108,7

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -2.600,00 -2.444,36 -155,64 94,0

Toimintakulut 435.530,00 464.309,33 -28.779,33 106,6

Henkilöstökulut 205.460,00 216.005,34 -10.545,34 105,1

Palkat ja palkkiot 160.240,00 172.608,89 -12.368,89 107,7

Henkilösivukulut 45.220,00 43.430,92 1.789,08 96,0

Henkilöstökulujen oikaisuerät -34,47 34,47 0,0

Palvelujen ostot 36.800,00 27.180,31 9.619,69 73,9

Palvelun ostot - sisäiset 1.530,00 7.240,86 -5.710,86 473,3

Sisäiset vuokrakulut 182.390,00 196.142,03 -13.752,03 107,5

Aineet ja tarvikkeet 2.950,00 11.335,84 -8.385,84 384,3

Ostot tilikauden aikana 2.950,00 11.335,84 -8.385,84 384,3

Annetut avustukset 6.400,00 5.028,80 1.371,20 78,6

Muut toimintakulut 1.376,15 -1.376,15 0,0

TOIMINTAKATE 431.130,00 459.909,07 -28.779,07 106,7

VUOSIKATE 431.130,00 459.909,07 -28.779,07 106,7

Poistot ja arvonalentumiset 0,01 -0,01 0,0

Suunnitelman mukaiset poistot 0,01 -0,01 0,0

Sisäiset vyörytyserät 125.850,00 126.337,89 -487,89 100,4

TILIKAUDEN TULOS 556.980,00 586.246,97 -29.266,97 105,3
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1012200000 Musiikki Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 556.980,00 586.246,97 -29.266,97 105,3

1012310000 Päiväkerho Toimintatuotot -7.800,00 -6.767,05 -1.032,95 86,8

Maksutuotot -7.000,00 -6.361,05 -638,95 90,9

Tuet ja avustukset -800,00 -800,00

Muut toimintatuotot -406,00 406,00 0,0

Toimintakulut 801.260,00 782.962,40 18.297,60 97,7

Henkilöstökulut 395.930,00 381.413,94 14.516,06 96,3

Palkat ja palkkiot 308.790,00 305.547,84 3.242,16 99,0

Henkilösivukulut 87.140,00 76.637,71 10.502,29 87,9

Henkilöstökulujen oikaisuerät -771,61 771,61 0,0

Palvelujen ostot 11.700,00 13.597,88 -1.897,88 116,2

Palvelun ostot - sisäiset 36.660,00 8.338,87 28.321,13 22,7

Sisäiset vuokrakulut 335.570,00 367.206,21 -31.636,21 109,4

Aineet ja tarvikkeet 21.200,00 12.062,05 9.137,95 56,9

Ostot tilikauden aikana 21.200,00 12.062,05 9.137,95 56,9

Muut toimintakulut 200,00 343,45 -143,45 171,7

TOIMINTAKATE 793.460,00 776.195,35 17.264,65 97,8

VUOSIKATE 793.460,00 776.195,35 17.264,65 97,8

Sisäiset vyörytyserät 233.460,00 216.872,37 16.587,63 92,9

TILIKAUDEN TULOS 1.026.920,00 993.067,72 33.852,28 96,7

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1.026.920,00 993.067,72 33.852,28 96,7

1012320000 Pyhäkoulu Toimintakulut 51.940,00 49.485,81 2.454,19 95,3

Henkilöstökulut 20.860,00 19.701,24 1.158,76 94,4

Palkat ja palkkiot 16.270,00 15.882,82 387,18 97,6

Henkilösivukulut 4.590,00 3.947,01 642,99 86,0

Henkilöstökulujen oikaisuerät -128,59 128,59 0,0

Palvelujen ostot 4.300,00 2.641,27 1.658,73 61,4

Palvelun ostot - sisäiset 248,34 -248,34 0,0

Sisäiset vuokrakulut 21.410,00 23.203,15 -1.793,15 108,4

Aineet ja tarvikkeet 5.170,00 3.578,81 1.591,19 69,2

Ostot tilikauden aikana 5.170,00 3.578,81 1.591,19 69,2

Muut toimintakulut 200,00 113,00 87,00 56,5

TOIMINTAKATE 51.940,00 49.485,81 2.454,19 95,3

VUOSIKATE 51.940,00 49.485,81 2.454,19 95,3

Sisäiset vyörytyserät 14.620,00 13.398,14 1.221,86 91,6

TILIKAUDEN TULOS 66.560,00 62.883,95 3.676,05 94,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 66.560,00 62.883,95 3.676,05 94,5

1012330000 Varhaisnuorisotyö Toimintatuotot -13.000,00 -15.883,93 2.883,93 122,2

Maksutuotot -13.000,00 -13.313,34 313,34 102,4

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -2.257,48 2.257,48 0,0
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1012330000 Varhaisnuorisotyö Muut toimintatuotot -313,11 313,11 0,0

Toimintakulut 255.820,00 251.967,59 3.852,41 98,5

Henkilöstökulut 93.940,00 83.918,90 10.021,10 89,3

Palkat ja palkkiot 73.260,00 69.030,07 4.229,93 94,2

Henkilösivukulut 20.680,00 15.444,55 5.235,45 74,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -555,72 555,72 0,0

Palvelujen ostot 29.850,00 28.489,58 1.360,42 95,4

Palvelun ostot - sisäiset 2.140,00 9.930,02 -7.790,02 464,0

Vuokrakulut 120,00 -120,00 0,0

Sisäiset vuokrakulut 115.640,00 113.235,12 2.404,88 97,9

Aineet ja tarvikkeet 13.300,00 15.284,52 -1.984,52 114,9

Ostot tilikauden aikana 13.300,00 15.284,52 -1.984,52 114,9

Annetut avustukset 600,00 650,00 -50,00 108,3

Muut toimintakulut 350,00 339,45 10,55 97,0

TOIMINTAKATE 242.820,00 236.083,66 6.736,34 97,2

VUOSIKATE 242.820,00 236.083,66 6.736,34 97,2

Sisäiset vyörytyserät 71.040,00 65.730,31 5.309,69 92,5

TILIKAUDEN TULOS 313.860,00 301.813,97 12.046,03 96,2

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 313.860,00 301.813,97 12.046,03 96,2

1012340000 Partio Toimintatuotot -1,95 1,95 0,0

Maksutuotot -1,95 1,95 0,0

Toimintakulut 5.050,00 5.082,36 -32,36 100,6

Henkilöstökulut 5.050,00 4.620,80 429,20 91,5

Palkat ja palkkiot 3.940,00 3.700,43 239,57 93,9

Henkilösivukulut 1.110,00 920,37 189,63 82,9

Palvelujen ostot 106,79 -106,79 0,0

Palvelun ostot - sisäiset 354,77 -354,77 0,0

TOIMINTAKATE 5.050,00 5.080,41 -30,41 100,6

VUOSIKATE 5.050,00 5.080,41 -30,41 100,6

Sisäiset vyörytyserät 1.740,00 1.686,09 53,91 96,9

TILIKAUDEN TULOS 6.790,00 6.766,50 23,50 99,7

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 6.790,00 6.766,50 23,50 99,7

1012350000 Rippikoulu Toimintatuotot -55.060,00 -68.630,45 13.570,45 124,6

Korvaukset -16.043,25 16.043,25 0,0

Maksutuotot -55.060,00 -52.369,27 -2.690,73 95,1

Tuet ja avustukset -100,00 100,00 0,0

Muut toimintatuotot -117,93 117,93 0,0

Toimintakulut 541.110,00 504.499,54 36.610,46 93,2

Henkilöstökulut 160.380,00 156.370,92 4.009,08 97,5
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1012350000 Rippikoulu Palkat ja palkkiot 125.080,00 130.954,03 -5.874,03 104,7

Henkilösivukulut 35.300,00 31.662,32 3.637,68 89,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -6.245,43 6.245,43 0,0

Palvelujen ostot 295.680,00 255.756,92 39.923,08 86,5

Palvelun ostot - sisäiset 15.150,00 17.527,42 -2.377,42 115,7

Vuokrakulut 75,00 -75,00 0,0

Sisäiset vuokrakulut 51.200,00 53.504,73 -2.304,73 104,5

Aineet ja tarvikkeet 16.750,00 21.255,55 -4.505,55 126,9

Ostot tilikauden aikana 16.750,00 21.255,55 -4.505,55 126,9

Annetut avustukset 1.950,00 1.950,00

Muut toimintakulut 9,00 -9,00 0,0

TOIMINTAKATE 486.050,00 435.869,09 50.180,91 89,7

VUOSIKATE 486.050,00 435.869,09 50.180,91 89,7

Sisäiset vyörytyserät 146.110,00 130.140,40 15.969,60 89,1

TILIKAUDEN TULOS 632.160,00 566.009,49 66.150,51 89,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 632.160,00 566.009,49 66.150,51 89,5

1012360000 Nuorisotyö Toimintatuotot -3.500,00 -1.917,32 -1.582,68 54,8

Maksutuotot -3.000,00 -1.917,32 -1.082,68 63,9

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -500,00 0,00 -500,00 0,0

Toimintakulut 287.070,00 285.706,08 1.363,92 99,5

Henkilöstökulut 82.170,00 83.674,04 -1.504,04 101,8

Palkat ja palkkiot 64.090,00 73.950,51 -9.860,51 115,4

Henkilösivukulut 18.080,00 18.522,07 -442,07 102,4

Henkilöstökulujen oikaisuerät -8.798,54 8.798,54 0,0

Palvelujen ostot 45.150,00 24.928,64 20.221,36 55,2

Palvelun ostot - sisäiset 3.120,00 3.920,21 -800,21 125,6

Vuokrakulut 100,00 75,00 25,00 75,0

Sisäiset vuokrakulut 145.280,00 164.636,85 -19.356,85 113,3

Aineet ja tarvikkeet 10.500,00 8.131,89 2.368,11 77,4

Ostot tilikauden aikana 10.500,00 8.131,89 2.368,11 77,4

Annetut avustukset 500,00 500,00

Muut toimintakulut 250,00 339,45 -89,45 135,8

TOIMINTAKATE 283.570,00 283.788,76 -218,76 100,1

VUOSIKATE 283.570,00 283.788,76 -218,76 100,1

Sisäiset vyörytyserät 77.200,00 73.471,95 3.728,05 95,2

TILIKAUDEN TULOS 360.770,00 357.260,71 3.509,29 99,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 360.770,00 357.260,71 3.509,29 99,0

1012380000 Perhetyö, perhekerho Toimintatuotot -2.900,00 -2.028,16 -871,84 69,9

Korvaukset -200,00 200,00 0,0

Maksutuotot -2.900,00 -1.828,16 -1.071,84 63,0
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1012380000 Perhetyö, perhekerho Toimintakulut 370.200,00 362.462,47 7.737,53 97,9

Henkilöstökulut 154.870,00 153.045,75 1.824,25 98,8

Palkat ja palkkiot 120.790,00 123.650,39 -2.860,39 102,4

Henkilösivukulut 34.080,00 31.218,38 2.861,62 91,6

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.823,02 1.823,02 0,0

Palvelujen ostot 17.040,00 13.302,07 3.737,93 78,1

Palvelun ostot - sisäiset 65.090,00 60.264,84 4.825,16 92,6

Vuokrakulut 195,00 -195,00 0,0

Sisäiset vuokrakulut 127.830,00 129.668,38 -1.838,38 101,4

Aineet ja tarvikkeet 5.170,00 5.873,43 -703,43 113,6

Ostot tilikauden aikana 5.170,00 5.873,43 -703,43 113,6

Muut toimintakulut 200,00 113,00 87,00 56,5

TOIMINTAKATE 367.300,00 360.434,31 6.865,69 98,1

VUOSIKATE 367.300,00 360.434,31 6.865,69 98,1

Sisäiset vyörytyserät 104.840,00 97.533,55 7.306,45 93,0

TILIKAUDEN TULOS 472.140,00 457.967,86 14.172,14 97,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 472.140,00 457.967,86 14.172,14 97,0

1012390000 Aamu-ja iltap.toim. Toimintatuotot -9.500,00 -8.540,00 -960,00 89,9

Maksutuotot -9.500,00 -8.540,00 -960,00 89,9

Toimintakulut 100.700,00 117.516,41 -16.816,41 116,7

Henkilöstökulut 84.480,00 71.537,04 12.942,96 84,7

Palkat ja palkkiot 65.890,00 62.143,16 3.746,84 94,3

Henkilösivukulut 18.590,00 15.727,70 2.862,30 84,6

Henkilöstökulujen oikaisuerät -6.333,82 6.333,82 0,0

Palvelujen ostot 1.300,00 1.709,69 -409,69 131,5

Palvelun ostot - sisäiset 18.669,78 -18.669,78 0,0

Sisäiset vuokrakulut 13.300,00 24.718,10 -11.418,10 185,9

Aineet ja tarvikkeet 1.620,00 881,80 738,20 54,4

Ostot tilikauden aikana 1.620,00 881,80 738,20 54,4

TOIMINTAKATE 91.200,00 108.976,41 -17.776,41 119,5

VUOSIKATE 91.200,00 108.976,41 -17.776,41 119,5

Sisäiset vyörytyserät 33.080,00 34.202,34 -1.122,34 103,4

TILIKAUDEN TULOS 124.280,00 143.178,75 -18.898,75 115,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 124.280,00 143.178,75 -18.898,75 115,2

1012391000 Kasvatuksen yhteiset Toimintakulut 18,85 -18,85 0,0

Aineet ja tarvikkeet 18,85 -18,85 0,0

Ostot tilikauden aikana 18,85 -18,85 0,0

TOIMINTAKATE 18,85 -18,85 0,0

VUOSIKATE 18,85 -18,85 0,0

122



TUUSULAN SRK ulkoinen / sisäinen KÄYTTÖTALOUSOSAN TOTEUTUMAVERTAILU kustannuspaikoittain

Tulosyksikkö TA kuluva
2018

TA muutokset
2018

Toteuma
2018 Yli-ali T-%

1012391000 Kasvatuksen yhteiset TILIKAUDEN TULOS 18,85 -18,85 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 18,85 -18,85 0,0

1012392000 Koulutyö Toimintatuotot -32,20 32,20 0,0

Maksutuotot -32,20 32,20 0,0

Toimintakulut 73.990,00 73.038,53 951,47 98,7

Henkilöstökulut 47.710,00 47.223,93 486,07 99,0

Palkat ja palkkiot 37.210,00 40.956,51 -3.746,51 110,1

Henkilösivukulut 10.500,00 10.324,27 175,73 98,3

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.056,85 4.056,85 0,0

Palvelujen ostot 7.520,00 7.258,26 261,74 96,5

Palvelun ostot - sisäiset 100,00 177,39 -77,39 177,4

Vuokrakulut 75,00 -75,00 0,0

Sisäiset vuokrakulut 15.050,00 15.653,75 -603,75 104,0

Aineet ja tarvikkeet 3.610,00 2.650,20 959,80 73,4

Ostot tilikauden aikana 3.610,00 2.650,20 959,80 73,4

TOIMINTAKATE 73.990,00 73.006,33 983,67 98,7

VUOSIKATE 73.990,00 73.006,33 983,67 98,7

Sisäiset vyörytyserät 22.760,00 21.516,68 1.243,32 94,5

TILIKAUDEN TULOS 96.750,00 94.523,01 2.226,99 97,7

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 96.750,00 94.523,01 2.226,99 97,7

1012410000 Diakonia Toimintatuotot -21.450,00 -18.452,90 -2.997,10 86,0

Maksutuotot -10.300,00 -8.684,25 -1.615,75 84,3

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -5.350,00 -6.779,67 1.429,67 126,7

Tuet ja avustukset -5.500,00 -2.657,14 -2.842,86 48,3

Muut toimintatuotot -300,00 -331,84 31,84 110,6

Toimintakulut 685.970,00 664.546,52 21.423,48 96,9

Henkilöstökulut 247.130,00 246.673,81 456,19 99,8

Palkat ja palkkiot 192.740,00 203.040,22 -10.300,22 105,3

Henkilösivukulut 54.390,00 51.219,71 3.170,29 94,2

Henkilöstökulujen oikaisuerät -7.586,12 7.586,12 0,0

Palvelujen ostot 58.950,00 49.407,40 9.542,60 83,8

Palvelun ostot - sisäiset 70.300,00 62.375,70 7.924,30 88,7

Vuokrakulut 34,02 -34,02 0,0

Sisäiset vuokrakulut 248.780,00 262.438,70 -13.658,70 105,5

Aineet ja tarvikkeet 8.200,00 6.182,64 2.017,36 75,4

Ostot tilikauden aikana 8.200,00 6.182,64 2.017,36 75,4

Annetut avustukset 52.500,00 37.204,25 15.295,75 70,9

Muut toimintakulut 110,00 230,00 -120,00 209,1

TOIMINTAKATE 664.520,00 646.093,62 18.426,38 97,2
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1012410000 Diakonia VUOSIKATE 664.520,00 646.093,62 18.426,38 97,2

Sisäiset vyörytyserät 189.950,00 174.866,72 15.083,28 92,1

TILIKAUDEN TULOS 854.470,00 820.960,34 33.509,66 96,1

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 854.470,00 820.960,34 33.509,66 96,1

1012410010 Työttömien toiminta Toimintakulut 2.200,00 396,00 1.804,00 18,0

Palvelujen ostot 2.200,00 396,00 1.804,00 18,0

TOIMINTAKATE 2.200,00 396,00 1.804,00 18,0

VUOSIKATE 2.200,00 396,00 1.804,00 18,0

Sisäiset vyörytyserät 520,00 89,12 430,88 17,1

TILIKAUDEN TULOS 2.720,00 485,12 2.234,88 17,8

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 2.720,00 485,12 2.234,88 17,8

1012410011 Putiikki TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1012410012 Hyvän Tuulen Tuvat Toimintatuotot -500,00 -4.529,26 4.029,26 905,9

Korvaukset -3.204,26 3.204,26 0,0

Maksutuotot -500,00 -1.325,00 825,00 265,0

Toimintakulut 40.320,00 37.489,45 2.830,55 93,0

Henkilöstökulut 25.250,00 24.180,06 1.069,94 95,8

Palkat ja palkkiot 19.690,00 19.347,27 342,73 98,3

Henkilösivukulut 5.560,00 4.832,79 727,21 86,9

Palvelujen ostot 8.090,00 7.622,15 467,85 94,2

Palvelun ostot - sisäiset 674,06 -674,06 0,0

Sisäiset vuokrakulut 4.350,00 3.233,63 1.116,37 74,3

Aineet ja tarvikkeet 2.630,00 1.779,55 850,45 67,7

Ostot tilikauden aikana 2.630,00 1.779,55 850,45 67,7

TOIMINTAKATE 39.820,00 32.960,19 6.859,81 82,8

VUOSIKATE 39.820,00 32.960,19 6.859,81 82,8

Sisäiset vyörytyserät 12.320,00 11.264,80 1.055,20 91,4

TILIKAUDEN TULOS 52.140,00 44.224,99 7.915,01 84,8

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 52.140,00 44.224,99 7.915,01 84,8

1012410702 YV-keräys Toimintatuotot 0,00 -8.170,43 8.170,43 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 0,00 -8.170,43 8.170,43 0,0

Toimintakulut 0,00 8.170,43 -8.170,43 0,0

Annetut avustukset 0,00 8.170,43 -8.170,43 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1012420000 Perheneuvonta Toimintakulut 160.300,00 151.572,62 8.727,38 94,6

Palvelujen ostot 160.300,00 151.572,62 8.727,38 94,6

TOIMINTAKATE 160.300,00 151.572,62 8.727,38 94,6

VUOSIKATE 160.300,00 151.572,62 8.727,38 94,6

Sisäiset vyörytyserät 38.150,00 34.111,02 4.038,98 89,4

TILIKAUDEN TULOS 198.450,00 185.683,64 12.766,36 93,6
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1012420000 Perheneuvonta Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 198.450,00 185.683,64 12.766,36 93,6

1012430000 Sairaalasielunhoito Toimintakulut 28.800,00 29.123,00 -323,00 101,1

Palvelujen ostot 28.800,00 29.123,00 -323,00 101,1

TOIMINTAKATE 28.800,00 29.123,00 -323,00 101,1

VUOSIKATE 28.800,00 29.123,00 -323,00 101,1

Sisäiset vyörytyserät 6.850,00 6.554,06 295,94 95,7

TILIKAUDEN TULOS 35.650,00 35.677,06 -27,06 100,1

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 35.650,00 35.677,06 -27,06 100,1

1012440000 Palveleva puhelin Toimintakulut 11.720,00 8.071,63 3.648,37 68,9

Henkilöstökulut 1.280,00 1.280,00

Palkat ja palkkiot 1.000,00 1.000,00

Henkilösivukulut 280,00 280,00

Palvelujen ostot 2.750,00 1.502,39 1.247,61 54,6

Palvelun ostot - sisäiset 930,00 170,29 759,71 18,3

Sisäiset vuokrakulut 6.570,00 6.252,95 317,05 95,2

Aineet ja tarvikkeet 190,00 146,00 44,00 76,8

Ostot tilikauden aikana 190,00 146,00 44,00 76,8

TOIMINTAKATE 11.720,00 8.071,63 3.648,37 68,9

VUOSIKATE 11.720,00 8.071,63 3.648,37 68,9

Sisäiset vyörytyserät 2.920,00 1.816,52 1.103,48 62,2

TILIKAUDEN TULOS 14.640,00 9.888,15 4.751,85 67,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 14.640,00 9.888,15 4.751,85 67,5

1012550000 Sielunhoito Toimintatuotot -8,29 8,29 0,0

Maksutuotot -8,29 8,29 0,0

Toimintakulut 139.550,00 138.677,84 872,16 99,4

Henkilöstökulut 123.170,00 120.221,32 2.948,68 97,6

Palkat ja palkkiot 96.060,00 100.887,61 -4.827,61 105,0

Henkilösivukulut 27.110,00 25.389,31 1.720,69 93,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -6.055,60 6.055,60 0,0

Palvelujen ostot 370,00 2.336,30 -1.966,30 631,4

Sisäiset vuokrakulut 15.410,00 16.113,21 -703,21 104,6

Aineet ja tarvikkeet 600,00 7,01 592,99 1,2

Ostot tilikauden aikana 600,00 7,01 592,99 1,2

TOIMINTAKATE 139.550,00 138.669,55 880,45 99,4

VUOSIKATE 139.550,00 138.669,55 880,45 99,4

Sisäiset vyörytyserät 46.510,00 44.158,72 2.351,28 94,9

TILIKAUDEN TULOS 186.060,00 182.828,27 3.231,73 98,3

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 186.060,00 182.828,27 3.231,73 98,3

1012600010 Lähetys/kv  työ Toimintatuotot -20.500,00 -24.338,96 3.838,96 118,7

Maksutuotot -20.500,00 -24.338,96 3.838,96 118,7
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1012600010 Lähetys/kv  työ Toimintakulut 103.390,00 113.503,95 -10.113,95 109,8

Henkilöstökulut 39.750,00 38.803,91 946,09 97,6

Palkat ja palkkiot 30.990,00 30.996,30 -6,30 100,0

Henkilösivukulut 8.760,00 7.807,61 952,39 89,1

Palvelujen ostot 34.900,00 34.092,04 807,96 97,7

Palvelun ostot - sisäiset 5.820,00 14.031,16 -8.211,16 241,1

Sisäiset vuokrakulut 20.920,00 22.747,25 -1.827,25 108,7

Aineet ja tarvikkeet 2.000,00 3.579,59 -1.579,59 179,0

Ostot tilikauden aikana 2.000,00 3.579,59 -1.579,59 179,0

Annetut avustukset 250,00 -250,00 0,0

TOIMINTAKATE 82.890,00 89.164,99 -6.274,99 107,6

VUOSIKATE 82.890,00 89.164,99 -6.274,99 107,6

Sisäiset vyörytyserät 28.900,00 29.518,07 -618,07 102,1

TILIKAUDEN TULOS 111.790,00 118.683,06 -6.893,06 106,2

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 111.790,00 118.683,06 -6.893,06 106,2

1012600020 Lähetysavustukset Toimintatuotot -15.000,00 -15.000,00 0,00 100,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -15.000,00 -15.000,00 0,00 100,0

Toimintakulut 184.000,00 184.000,00 0,00 100,0

Annetut avustukset 184.000,00 184.000,00 0,00 100,0

TOIMINTAKATE 169.000,00 169.000,00 0,00 100,0

VUOSIKATE 169.000,00 169.000,00 0,00 100,0

Sisäiset vyörytyserät 43.800,00 41.408,68 2.391,32 94,5

TILIKAUDEN TULOS 212.800,00 210.408,68 2.391,32 98,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 212.800,00 210.408,68 2.391,32 98,9

1012600130 Muu vap.eht.läh.kann TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1012700000 Kans.v.diak.ja m.toi Toimintakulut 60.280,00 60.394,47 -114,47 100,2

Henkilöstökulut 9.530,00 9.375,79 154,21 98,4

Palkat ja palkkiot 7.430,00 7.489,93 -59,93 100,8

Henkilösivukulut 2.100,00 1.885,86 214,14 89,8

Palvelujen ostot 268,68 -268,68 0,0

Annetut avustukset 50.750,00 50.750,00 0,00 100,0

TOIMINTAKATE 60.280,00 60.394,47 -114,47 100,2

VUOSIKATE 60.280,00 60.394,47 -114,47 100,2

Sisäiset vyörytyserät 15.380,00 14.556,44 823,56 94,6

TILIKAUDEN TULOS 75.660,00 74.950,91 709,09 99,1

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 75.660,00 74.950,91 709,09 99,1

1012900100 Alueneuvosto Jokela Toimintatuotot -1.815,44 1.815,44 0,0

Maksutuotot -1.670,02 1.670,02 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -145,42 145,42 0,0
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1012900100 Alueneuvosto Jokela Toimintakulut 59.780,00 66.790,26 -7.010,26 111,7

Henkilöstökulut 39.860,00 41.195,13 -1.335,13 103,3

Palkat ja palkkiot 31.080,00 33.279,51 -2.199,51 107,1

Henkilösivukulut 8.780,00 7.915,62 864,38 90,2

Palvelujen ostot 3.250,00 6.817,51 -3.567,51 209,8

Palvelun ostot - sisäiset 7.250,00 9.346,42 -2.096,42 128,9

Vuokrakulut 126,01 -126,01 0,0

Sisäiset vuokrakulut 7.620,00 7.782,23 -162,23 102,1

Aineet ja tarvikkeet 1.800,00 1.522,96 277,04 84,6

Ostot tilikauden aikana 1.800,00 1.522,96 277,04 84,6

TOIMINTAKATE 59.780,00 64.974,82 -5.194,82 108,7

VUOSIKATE 59.780,00 64.974,82 -5.194,82 108,7

Sisäiset vyörytyserät 18.530,00 19.351,73 -821,73 104,4

TILIKAUDEN TULOS 78.310,00 84.326,55 -6.016,55 107,7

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 78.310,00 84.326,55 -6.016,55 107,7

1012900101 Aluensto Kellokoski Toimintakulut 50.100,00 51.497,19 -1.397,19 102,8

Henkilöstökulut 37.270,00 37.479,59 -209,59 100,6

Palkat ja palkkiot 29.070,00 30.868,04 -1.798,04 106,2

Henkilösivukulut 8.200,00 7.600,41 599,59 92,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -988,86 988,86 0,0

Palvelujen ostot 2.280,00 2.146,06 133,94 94,1

Palvelun ostot - sisäiset 2.480,00 1.287,82 1.192,18 51,9

Sisäiset vuokrakulut 5.820,00 8.314,20 -2.494,20 142,9

Aineet ja tarvikkeet 2.250,00 1.969,52 280,48 87,5

Ostot tilikauden aikana 2.250,00 1.969,52 280,48 87,5

Annetut avustukset 300,00 -300,00 0,0

TOIMINTAKATE 50.100,00 51.497,19 -1.397,19 102,8

VUOSIKATE 50.100,00 51.497,19 -1.397,19 102,8

Sisäiset vyörytyserät 15.950,00 15.438,64 511,36 96,8

TILIKAUDEN TULOS 66.050,00 66.935,83 -885,83 101,3

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 66.050,00 66.935,83 -885,83 101,3

1012900102 Aluensto Riihikallio Toimintakulut 39.090,00 34.310,11 4.779,89 87,8

Henkilöstökulut 32.920,00 29.828,84 3.091,16 90,6

Palkat ja palkkiot 25.670,00 24.546,55 1.123,45 95,6

Henkilösivukulut 7.250,00 6.104,41 1.145,59 84,2

Henkilöstökulujen oikaisuerät -822,12 822,12 0,0

Palvelujen ostot 1.910,00 1.603,25 306,75 83,9

Palvelun ostot - sisäiset 300,00 532,16 -232,16 177,4

Sisäiset vuokrakulut 2.560,00 1.767,67 792,33 69,0

Aineet ja tarvikkeet 1.400,00 578,19 821,81 41,3
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1012900102 Aluensto Riihikallio Ostot tilikauden aikana 1.400,00 578,19 821,81 41,3

TOIMINTAKATE 39.090,00 34.310,11 4.779,89 87,8

VUOSIKATE 39.090,00 34.310,11 4.779,89 87,8

Sisäiset vyörytyserät 12.860,00 10.856,14 2.003,86 84,4

TILIKAUDEN TULOS 51.950,00 45.166,25 6.783,75 86,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 51.950,00 45.166,25 6.783,75 86,9

1012900104 Vap.eh.työn koordino Toimintatuotot -40.452,74 40.452,74 0,0

Maksutuotot -6,40 6,40 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -1.110,66 1.110,66 0,0

Tuet ja avustukset -39.335,68 39.335,68 0,0

Toimintakulut 60.260,00 111.124,54 -50.864,54 184,4

Henkilöstökulut 38.370,00 68.445,61 -30.075,61 178,4

Palkat ja palkkiot 29.930,00 54.681,42 -24.751,42 182,7

Henkilösivukulut 8.440,00 13.764,19 -5.324,19 163,1

Palvelujen ostot 7.500,00 6.445,57 1.054,43 85,9

Palvelun ostot - sisäiset 20,00 4.780,53 -4.760,53 23.902,7

Vuokrakulut 13.429,33 -13.429,33 0,0

Sisäiset vuokrakulut 14.040,00 14.966,90 -926,90 106,6

Aineet ja tarvikkeet 330,00 2.708,76 -2.378,76 820,8

Ostot tilikauden aikana 330,00 2.708,76 -2.378,76 820,8

Muut toimintakulut 347,84 -347,84 0,0

TOIMINTAKATE 60.260,00 70.671,80 -10.411,80 117,3

VUOSIKATE 60.260,00 70.671,80 -10.411,80 117,3

Sisäiset vyörytyserät 18.490,00 31.899,86 -13.409,86 172,5

TILIKAUDEN TULOS 78.750,00 102.571,66 -23.821,66 130,2

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 78.750,00 102.571,66 -23.821,66 130,2

1014010000 Hautausmaahallinto Toimintatuotot -149,68 149,68 0,0

Maksutuotot -149,68 149,68 0,0

Toimintakulut 75.060,00 78.265,95 -3.205,95 104,3

Henkilöstökulut 63.600,00 69.925,74 -6.325,74 109,9

Palkat ja palkkiot 57.400,00 64.353,42 -6.953,42 112,1

Henkilösivukulut 16.200,00 15.572,32 627,68 96,1

Henkilöstökulujen oikaisuerät -10.000,00 -10.000,00 0,00 100,0

Palvelujen ostot 8.910,00 5.740,11 3.169,89 64,4

Vuokrakulut 6,00 -6,00 0,0

Aineet ja tarvikkeet 2.250,00 2.294,10 -44,10 102,0

Ostot tilikauden aikana 2.250,00 2.294,10 -44,10 102,0

Muut toimintakulut 300,00 300,00 0,00 100,0

TOIMINTAKATE 75.060,00 78.116,27 -3.056,27 104,1

VUOSIKATE 75.060,00 78.116,27 -3.056,27 104,1
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1014010000 Hautausmaahallinto Sisäiset vyörytyserät -75.060,00 -78.116,27 3.056,27 104,1

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1014030441 Paijalan hautausmaa Toimintatuotot -21.000,00 -29.498,79 8.498,79 140,5

Maksutuotot -21.000,00 -29.498,79 8.498,79 140,5

Toimintakulut 259.030,00 256.827,24 2.202,76 99,1

Henkilöstökulut 193.750,00 179.258,96 14.491,04 92,5

Palkat ja palkkiot 155.790,00 155.157,07 632,93 99,6

Henkilösivukulut 43.960,00 38.200,85 5.759,15 86,9

Henkilöstökulujen oikaisuerät -6.000,00 -14.098,96 8.098,96 235,0

Palvelujen ostot 26.200,00 28.024,19 -1.824,19 107,0

Palvelun ostot - sisäiset 1.430,00 1.511,32 -81,32 105,7

Vuokrakulut 2.500,00 2.500,00

Aineet ja tarvikkeet 35.150,00 47.127,77 -11.977,77 134,1

Ostot tilikauden aikana 35.150,00 47.127,77 -11.977,77 134,1

Muut toimintakulut 905,00 -905,00 0,0

TOIMINTAKATE 238.030,00 227.328,45 10.701,55 95,5

VUOSIKATE 238.030,00 227.328,45 10.701,55 95,5

Poistot ja arvonalentumiset 13.820,00 14.087,01 -267,01 101,9

Suunnitelman mukaiset poistot 13.820,00 14.087,01 -267,01 101,9

Sisäiset vyörytyserät 136.240,00 131.472,59 4.767,41 96,5

TILIKAUDEN TULOS 388.090,00 372.888,05 15.201,95 96,1

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 388.090,00 372.888,05 15.201,95 96,1

1014030442 Kellokosk hautausmaa Toimintatuotot -2.500,00 -6.125,00 3.625,00 245,0

Maksutuotot -2.500,00 -6.125,00 3.625,00 245,0

Toimintakulut 54.480,00 51.713,09 2.766,91 94,9

Henkilöstökulut 25.800,00 35.590,43 -9.790,43 137,9

Palkat ja palkkiot 23.240,00 32.637,40 -9.397,40 140,4

Henkilösivukulut 6.560,00 7.958,01 -1.398,01 121,3

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.000,00 -5.004,98 1.004,98 125,1

Palvelujen ostot 13.200,00 10.026,47 3.173,53 76,0

Palvelun ostot - sisäiset 380,00 478,94 -98,94 126,0

Vuokrakulut 800,00 34,15 765,85 4,3

Aineet ja tarvikkeet 14.300,00 5.493,10 8.806,90 38,4

Ostot tilikauden aikana 14.300,00 5.493,10 8.806,90 38,4

Muut toimintakulut 90,00 -90,00 0,0

TOIMINTAKATE 51.980,00 45.588,09 6.391,91 87,7

VUOSIKATE 51.980,00 45.588,09 6.391,91 87,7

Poistot ja arvonalentumiset 22.230,00 22.234,54 -4,54 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 22.230,00 22.234,54 -4,54 100,0

Sisäiset vyörytyserät 35.070,00 34.345,79 724,21 97,9
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1014030442 Kellokosk hautausmaa TILIKAUDEN TULOS 109.280,00 102.168,42 7.111,58 93,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 109.280,00 102.168,42 7.111,58 93,5

1014030443 Jokelan uurnalehto Toimintatuotot -700,00 -1.471,29 771,29 210,2

Maksutuotot -700,00 -1.471,29 771,29 210,2

Toimintakulut 15.120,00 14.709,59 410,41 97,3

Henkilöstökulut 7.720,00 8.667,18 -947,18 112,3

Palkat ja palkkiot 6.020,00 7.291,25 -1.271,25 121,1

Henkilösivukulut 1.700,00 1.847,26 -147,26 108,7

Henkilöstökulujen oikaisuerät -471,33 471,33 0,0

Palvelujen ostot 2.100,00 1.135,10 964,90 54,1

Vuokrakulut 750,00 750,00

Aineet ja tarvikkeet 4.550,00 4.167,95 382,05 91,6

Ostot tilikauden aikana 4.450,00 4.058,63 391,37 91,2

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 100,00 109,32 -9,32 109,3

Muut toimintakulut 739,36 -739,36 0,0

TOIMINTAKATE 14.420,00 13.238,30 1.181,70 91,8

VUOSIKATE 14.420,00 13.238,30 1.181,70 91,8

Poistot ja arvonalentumiset 360,00 6.144,70 -5.784,70 1.706,9

Suunnitelman mukaiset poistot 360,00 6.144,70 -5.784,70 1.706,9

Sisäiset vyörytyserät 7.300,00 9.429,01 -2.129,01 129,2

TILIKAUDEN TULOS 22.080,00 28.812,01 -6.732,01 130,5

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 22.080,00 28.812,01 -6.732,01 130,5

1014030444 Tunnukton hauta-alue Toimintakulut 2.300,00 3.759,51 -1.459,51 163,5

Palvelujen ostot 1.600,00 3.759,51 -2.159,51 235,0

Vuokrakulut 700,00 700,00

TOIMINTAKATE 2.300,00 3.759,51 -1.459,51 163,5

VUOSIKATE 2.300,00 3.759,51 -1.459,51 163,5

Sisäiset vyörytyserät 950,00 1.503,88 -553,88 158,3

TILIKAUDEN TULOS 3.250,00 5.263,39 -2.013,39 162,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 3.250,00 5.263,39 -2.013,39 162,0

1014030446 Tuusula kirkkopuisto Toimintakulut 26.730,00 24.743,77 1.986,23 92,6

Henkilöstökulut 17.130,00 18.870,53 -1.740,53 110,2

Palkat ja palkkiot 13.360,00 15.043,18 -1.683,18 112,6

Henkilösivukulut 3.770,00 3.827,35 -57,35 101,5

Palvelujen ostot 3.900,00 3.462,15 437,85 88,8

Vuokrakulut 750,00 750,00

Aineet ja tarvikkeet 4.950,00 2.411,09 2.538,91 48,7

Ostot tilikauden aikana 4.950,00 2.411,09 2.538,91 48,7

TOIMINTAKATE 26.730,00 24.743,77 1.986,23 92,6

VUOSIKATE 26.730,00 24.743,77 1.986,23 92,6
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1014030446 Tuusula kirkkopuisto Poistot ja arvonalentumiset 390,00 385,34 4,66 98,8

Suunnitelman mukaiset poistot 390,00 385,34 4,66 98,8

Sisäiset vyörytyserät 13.230,00 12.273,75 956,25 92,8

TILIKAUDEN TULOS 40.350,00 37.402,86 2.947,14 92,7

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 40.350,00 37.402,86 2.947,14 92,7

1014030447 Paijala kapp. kylmiö Toimintatuotot -1.000,00 -300,00 -700,00 30,0

Maksutuotot -1.000,00 -300,00 -700,00 30,0

Toimintakulut 2.700,00 5.356,19 -2.656,19 198,4

Palvelujen ostot 800,00 549,80 250,20 68,7

Aineet ja tarvikkeet 1.900,00 4.806,39 -2.906,39 253,0

Ostot tilikauden aikana 1.900,00 4.806,39 -2.906,39 253,0

TOIMINTAKATE 1.700,00 5.056,19 -3.356,19 297,4

VUOSIKATE 1.700,00 5.056,19 -3.356,19 297,4

Poistot ja arvonalentumiset 1.930,00 1.926,99 3,01 99,8

Suunnitelman mukaiset poistot 1.930,00 1.926,99 3,01 99,8

Sisäiset vyörytyserät 1.900,00 2.913,42 -1.013,42 153,3

TILIKAUDEN TULOS 5.530,00 9.896,60 -4.366,60 179,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 5.530,00 9.896,60 -4.366,60 179,0

1014030448 Paijala sos tilarake Toimintakulut 6.400,00 10.675,71 -4.275,71 166,8

Palvelujen ostot 1.000,00 2.749,43 -1.749,43 274,9

Vuokrakulut 0,00 892,80 -892,80 0,0

Aineet ja tarvikkeet 5.400,00 6.923,92 -1.523,92 128,2

Ostot tilikauden aikana 5.400,00 6.923,92 -1.523,92 128,2

Muut toimintakulut 0,00 109,56 -109,56 0,0

TOIMINTAKATE 6.400,00 10.675,71 -4.275,71 166,8

VUOSIKATE 6.400,00 10.675,71 -4.275,71 166,8

Poistot ja arvonalentumiset 170,00 166,34 3,66 97,8

Suunnitelman mukaiset poistot 170,00 166,34 3,66 97,8

Sisäiset vyörytyserät 2.690,00 4.337,04 -1.647,04 161,2

TILIKAUDEN TULOS 9.260,00 15.179,09 -5.919,09 163,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 9.260,00 15.179,09 -5.919,09 163,9

1014030449 Paijala vart ja trak Toimintakulut 730,00 1.209,94 -479,94 165,7

Palvelujen ostot 700,00 947,56 -247,56 135,4

Aineet ja tarvikkeet 0,00 262,38 -262,38 0,0

Ostot tilikauden aikana 0,00 262,38 -262,38 0,0

Muut toimintakulut 30,00 30,00

TOIMINTAKATE 730,00 1.209,94 -479,94 165,7

VUOSIKATE 730,00 1.209,94 -479,94 165,7

Poistot ja arvonalentumiset 320,00 316,25 3,75 98,8
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1014030449 Paijala vart ja trak Suunnitelman mukaiset poistot 320,00 316,25 3,75 98,8

Sisäiset vyörytyserät 420,00 610,53 -190,53 145,4

TILIKAUDEN TULOS 1.470,00 2.136,72 -666,72 145,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1.470,00 2.136,72 -666,72 145,4

1014030450 Kellokoski huoltorak Toimintakulut 5.400,00 6.101,34 -701,34 113,0

Palvelujen ostot 2.100,00 904,11 1.195,89 43,1

Vuokrakulut 352,88 -352,88 0,0

Aineet ja tarvikkeet 3.300,00 4.844,35 -1.544,35 146,8

Ostot tilikauden aikana 3.300,00 4.844,35 -1.544,35 146,8

TOIMINTAKATE 5.400,00 6.101,34 -701,34 113,0

VUOSIKATE 5.400,00 6.101,34 -701,34 113,0

Poistot ja arvonalentumiset 2.350,00 2.353,37 -3,37 100,1

Suunnitelman mukaiset poistot 2.350,00 2.353,37 -3,37 100,1

Sisäiset vyörytyserät 3.180,00 3.382,07 -202,07 106,4

TILIKAUDEN TULOS 10.930,00 11.836,78 -906,78 108,3

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 10.930,00 11.836,78 -906,78 108,3

1014030451 Paijala ruumiskellar Toimintakulut 1.020,00 955,91 64,09 93,7

Palvelujen ostot 520,00 955,91 -435,91 183,8

Aineet ja tarvikkeet 500,00 500,00

Ostot tilikauden aikana 500,00 500,00

TOIMINTAKATE 1.020,00 955,91 64,09 93,7

VUOSIKATE 1.020,00 955,91 64,09 93,7

Poistot ja arvonalentumiset 3.490,00 3.491,67 -1,67 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 3.490,00 3.491,67 -1,67 100,0

Sisäiset vyörytyserät 1.850,00 1.779,10 70,90 96,2

TILIKAUDEN TULOS 6.360,00 6.226,68 133,32 97,9

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 6.360,00 6.226,68 133,32 97,9

1014040101 Vars hautatoim etelä Toimintatuotot -36.700,00 -30.570,00 -6.130,00 83,3

Maksutuotot -36.700,00 -30.570,00 -6.130,00 83,3

Toimintakulut 100.390,00 101.389,72 -999,72 101,0

Henkilöstökulut 88.840,00 86.439,53 2.400,47 97,3

Palkat ja palkkiot 69.290,00 70.281,92 -991,92 101,4

Henkilösivukulut 19.550,00 17.758,59 1.791,41 90,8

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.600,98 1.600,98 0,0

Palvelujen ostot 3.850,00 10.116,33 -6.266,33 262,8

Aineet ja tarvikkeet 7.700,00 4.208,86 3.491,14 54,7

Ostot tilikauden aikana 7.700,00 4.208,86 3.491,14 54,7

Muut toimintakulut 625,00 -625,00 0,0

TOIMINTAKATE 63.690,00 70.819,72 -7.129,72 111,2
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1014040101 Vars hautatoim etelä VUOSIKATE 63.690,00 70.819,72 -7.129,72 111,2

Sisäiset vyörytyserät 52.090,00 50.657,48 1.432,52 97,2

TILIKAUDEN TULOS 115.780,00 121.477,20 -5.697,20 104,9

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 115.780,00 121.477,20 -5.697,20 104,9

1014040102 Vars hautatoimi pohj Toimintatuotot -4.000,00 -2.645,00 -1.355,00 66,1

Maksutuotot -4.000,00 -2.645,00 -1.355,00 66,1

Toimintakulut 36.150,00 33.755,82 2.394,18 93,4

Henkilöstökulut 24.850,00 21.365,88 3.484,12 86,0

Palkat ja palkkiot 19.380,00 18.300,88 1.079,12 94,4

Henkilösivukulut 5.470,00 4.603,65 866,35 84,2

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.538,65 1.538,65 0,0

Palvelujen ostot 2.700,00 7.719,32 -5.019,32 285,9

Aineet ja tarvikkeet 3.600,00 2.856,31 743,69 79,3

Ostot tilikauden aikana 3.600,00 2.856,31 743,69 79,3

Annetut avustukset 5.000,00 1.600,00 3.400,00 32,0

Muut toimintakulut 214,31 -214,31 0,0

TOIMINTAKATE 32.150,00 31.110,82 1.039,18 96,8

VUOSIKATE 32.150,00 31.110,82 1.039,18 96,8

Sisäiset vyörytyserät 17.890,00 16.058,55 1.831,45 89,8

TILIKAUDEN TULOS 50.040,00 47.169,37 2.870,63 94,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 50.040,00 47.169,37 2.870,63 94,3

1015010000 Kiinteistöhallinto Toimintakulut 142.760,00 116.987,47 25.772,53 81,9

Henkilöstökulut 79.510,00 77.692,46 1.817,54 97,7

Palkat ja palkkiot 62.010,00 63.369,96 -1.359,96 102,2

Henkilösivukulut 17.500,00 14.424,36 3.075,64 82,4

Henkilöstökulujen oikaisuerät -101,86 101,86 0,0

Palvelujen ostot 41.750,00 29.722,94 12.027,06 71,2

Vuokrakulut 1.625,42 -1.625,42 0,0

Aineet ja tarvikkeet 21.500,00 7.946,65 13.553,35 37,0

Ostot tilikauden aikana 21.500,00 7.946,65 13.553,35 37,0

TOIMINTAKATE 142.760,00 116.987,47 25.772,53 81,9

VUOSIKATE 142.760,00 116.987,47 25.772,53 81,9

Poistot ja arvonalentumiset 6.810,00 6.808,69 1,31 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 6.810,00 6.808,69 1,31 100,0

Sisäiset vyörytyserät -149.570,00 -123.796,16 -25.773,84 82,8

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015010100 Työtupa ja korjatoim Toimintatuotot 14.482,21 -14.482,21 0,0

Tuet ja avustukset -1.440,00 1.440,00 0,0
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1015010100 Työtupa ja korjatoim Muut toimintatuotot 15.922,21 -15.922,21 0,0

Toimintakulut 221.840,00 240.099,14 -18.259,14 108,2

Henkilöstökulut 181.610,00 196.528,20 -14.918,20 108,2

Palkat ja palkkiot 141.640,00 156.905,05 -15.265,05 110,8

Henkilösivukulut 39.970,00 39.623,15 346,85 99,1

Palvelujen ostot 9.950,00 12.120,66 -2.170,66 121,8

Vuokrakulut 12.000,00 10.380,04 1.619,96 86,5

Aineet ja tarvikkeet 17.550,00 20.686,14 -3.136,14 117,9

Ostot tilikauden aikana 17.550,00 20.686,14 -3.136,14 117,9

Muut toimintakulut 730,00 384,10 345,90 52,6

TOIMINTAKATE 221.840,00 254.581,35 -32.741,35 114,8

VUOSIKATE 221.840,00 254.581,35 -32.741,35 114,8

Poistot ja arvonalentumiset 3.410,00 852,97 2.557,03 25,0

Suunnitelman mukaiset poistot 3.410,00 852,97 2.557,03 25,0

Sisäiset vyörytyserät -225.250,00 -255.434,32 30.184,32 113,4

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015020521 Tuusulan kirkko Toimintatuotot -203.470,00 -235.573,26 32.103,26 115,8

Vuokratuotot -4.000,00 -7.300,03 3.300,03 182,5

Tuet ja avustukset -2.000,00 -1.440,00 -560,00 72,0

Sisäiset tuotot -197.470,00 -226.833,23 29.363,23 114,9

Toimintakulut 125.880,00 133.945,69 -8.065,69 106,4

Henkilöstökulut 37.230,00 56.288,03 -19.058,03 151,2

Palkat ja palkkiot 29.040,00 46.047,53 -17.007,53 158,6

Henkilösivukulut 8.190,00 11.481,48 -3.291,48 140,2

Henkilöstökulujen oikaisuerät -1.240,98 1.240,98 0,0

Palvelujen ostot 35.150,00 40.090,06 -4.940,06 114,1

Vuokrakulut 2.100,00 4.314,93 -2.214,93 205,5

Aineet ja tarvikkeet 37.400,00 23.875,97 13.524,03 63,8

Ostot tilikauden aikana 37.400,00 23.875,97 13.524,03 63,8

Muut toimintakulut 14.000,00 9.376,70 4.623,30 67,0

TOIMINTAKATE -77.590,00 -101.627,57 24.037,57 131,0

VUOSIKATE -77.590,00 -101.627,57 24.037,57 131,0

Poistot ja arvonalentumiset 36.010,00 56.199,76 -20.189,76 156,1

Suunnitelman mukaiset poistot 36.010,00 56.199,76 -20.189,76 156,1

Sisäiset vyörytyserät 41.580,00 45.427,81 -3.847,81 109,3

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015020522 Jokelan kirkko Toimintatuotot -236.990,00 -245.614,47 8.624,47 103,6

Myyntituotot -700,00 -774,21 74,21 110,6

Vuokratuotot -2.000,00 -3.572,64 1.572,64 178,6

Sisäiset tuotot -234.290,00 -241.267,62 6.977,62 103,0
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1015020522 Jokelan kirkko Toimintakulut 155.830,00 166.411,95 -10.581,95 106,8

Henkilöstökulut 73.930,00 81.613,81 -7.683,81 110,4

Palkat ja palkkiot 57.660,00 68.263,74 -10.603,74 118,4

Henkilösivukulut 16.270,00 17.463,02 -1.193,02 107,3

Henkilöstökulujen oikaisuerät -4.112,95 4.112,95 0,0

Palvelujen ostot 21.150,00 32.904,74 -11.754,74 155,6

Vuokrakulut 1.700,00 4.386,65 -2.686,65 258,0

Aineet ja tarvikkeet 48.050,00 39.220,96 8.829,04 81,6

Ostot tilikauden aikana 48.050,00 39.220,96 8.829,04 81,6

Muut toimintakulut 11.000,00 8.285,79 2.714,21 75,3

TOIMINTAKATE -81.160,00 -79.202,52 -1.957,48 97,6

VUOSIKATE -81.160,00 -79.202,52 -1.957,48 97,6

Poistot ja arvonalentumiset 30.070,00 30.068,59 1,41 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 30.070,00 30.068,59 1,41 100,0

Sisäiset vyörytyserät 51.090,00 49.133,93 1.956,07 96,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015020523 Kellokosken kirkko Toimintatuotot -59.500,00 -56.095,27 -3.404,73 94,3

Vuokratuotot -1.500,00 -2.400,00 900,00 160,0

Sisäiset tuotot -58.000,00 -53.695,27 -4.304,73 92,6

Toimintakulut 36.470,00 34.588,97 1.881,03 94,8

Henkilöstökulut 15.550,00 16.565,84 -1.015,84 106,5

Palkat ja palkkiot 12.120,00 13.308,46 -1.188,46 109,8

Henkilösivukulut 3.430,00 3.358,16 71,84 97,9

Henkilöstökulujen oikaisuerät -100,78 100,78 0,0

Palvelujen ostot 10.220,00 7.018,57 3.201,43 68,7

Vuokrakulut 100,00 167,00 -67,00 167,0

Aineet ja tarvikkeet 10.300,00 10.512,84 -212,84 102,1

Ostot tilikauden aikana 10.300,00 10.512,84 -212,84 102,1

Muut toimintakulut 300,00 324,72 -24,72 108,2

TOIMINTAKATE -23.030,00 -21.506,30 -1.523,70 93,4

VUOSIKATE -23.030,00 -21.506,30 -1.523,70 93,4

Poistot ja arvonalentumiset 10.470,00 10.474,59 -4,59 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 10.470,00 10.474,59 -4,59 100,0

Sisäiset vyörytyserät 12.560,00 11.031,71 1.528,29 87,8

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015040110 Paijalan vanha siunk Toimintatuotot -3.750,00 -3.530,80 -219,20 94,2

Sisäiset tuotot -3.750,00 -3.530,80 -219,20 94,2

Toimintakulut 2.930,00 2.820,75 109,25 96,3

Palvelujen ostot 100,00 984,76 -884,76 984,8

Aineet ja tarvikkeet 2.700,00 1.687,99 1.012,01 62,5
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1015040110 Paijalan vanha siunk Ostot tilikauden aikana 2.700,00 1.687,99 1.012,01 62,5

Muut toimintakulut 130,00 148,00 -18,00 113,8

TOIMINTAKATE -820,00 -710,05 -109,95 86,6

VUOSIKATE -820,00 -710,05 -109,95 86,6

Poistot ja arvonalentumiset 110,00 105,05 4,95 95,5

Suunnitelman mukaiset poistot 110,00 105,05 4,95 95,5

Sisäiset vyörytyserät 710,00 605,00 105,00 85,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015040111 Paijalan siunkappeli Toimintatuotot -134.860,00 -134.452,98 -407,02 99,7

Myyntituotot -1.000,00 -1.048,35 48,35 104,8

Maksutuotot -9.000,00 -11.700,00 2.700,00 130,0

Vuokratuotot -7.700,00 -6.814,57 -885,43 88,5

Sisäiset tuotot -117.160,00 -114.890,06 -2.269,94 98,1

Toimintakulut 74.120,00 76.138,15 -2.018,15 102,7

Henkilöstökulut 25.300,00 25.609,27 -309,27 101,2

Palkat ja palkkiot 19.730,00 20.516,76 -786,76 104,0

Henkilösivukulut 5.570,00 5.177,42 392,58 93,0

Henkilöstökulujen oikaisuerät -84,91 84,91 0,0

Palvelujen ostot 14.170,00 13.657,61 512,39 96,4

Vuokrakulut 200,00 373,28 -173,28 186,6

Aineet ja tarvikkeet 27.750,00 28.161,67 -411,67 101,5

Ostot tilikauden aikana 27.750,00 28.161,67 -411,67 101,5

Muut toimintakulut 6.700,00 8.336,32 -1.636,32 124,4

TOIMINTAKATE -60.740,00 -58.314,83 -2.425,17 96,0

VUOSIKATE -60.740,00 -58.314,83 -2.425,17 96,0

Poistot ja arvonalentumiset 33.120,00 33.114,39 5,61 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 33.120,00 33.114,39 5,61 100,0

Sisäiset vyörytyserät 27.620,00 25.200,44 2.419,56 91,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015040112 Kellokosken siunkapp Toimintatuotot -1.110,00 -607,27 -502,73 54,7

Sisäiset tuotot -1.110,00 -607,27 -502,73 54,7

Toimintakulut 900,00 503,21 396,79 55,9

Palvelujen ostot 100,00 100,00

Aineet ja tarvikkeet 800,00 503,21 296,79 62,9

Ostot tilikauden aikana 800,00 503,21 296,79 62,9

TOIMINTAKATE -210,00 -104,06 -105,94 49,6

VUOSIKATE -210,00 -104,06 -105,94 49,6

Sisäiset vyörytyserät 210,00 104,06 105,94 49,6

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015060101 Tuusulan srk-keskus Toimintatuotot -704.220,00 -827.148,96 122.928,96 117,5
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1015060101 Tuusulan srk-keskus Myyntituotot -2.000,00 -2.175,81 175,81 108,8

Vuokratuotot -10.000,00 -3.121,04 -6.878,96 31,2

Sisäiset tuotot -692.220,00 -821.852,11 129.632,11 118,7

Toimintakulut 264.760,00 70.000,00 411.461,72 -76.701,72 122,9

Henkilöstökulut 65.310,00 85.914,90 -20.604,90 131,5

Palkat ja palkkiot 50.940,00 68.790,06 -17.850,06 135,0

Henkilösivukulut 14.370,00 17.532,29 -3.162,29 122,0

Henkilöstökulujen oikaisuerät -407,45 407,45 0,0

Palvelujen ostot 71.850,00 20.000,00 133.410,49 -41.560,49 145,2

Vuokrakulut 4.000,00 2.494,71 1.505,29 62,4

Aineet ja tarvikkeet 91.600,00 50.000,00 155.754,03 -14.154,03 110,0

Ostot tilikauden aikana 91.600,00 50.000,00 155.754,03 -14.154,03 110,0

Muut toimintakulut 32.000,00 33.887,59 -1.887,59 105,9

TOIMINTAKATE -439.460,00 70.000,00 -415.687,24 46.227,24 112,5

VUOSIKATE -439.460,00 70.000,00 -415.687,24 46.227,24 112,5

Poistot ja arvonalentumiset 301.100,00 267.338,36 33.761,64 88,8

Suunnitelman mukaiset poistot 301.100,00 267.338,36 33.761,64 88,8

Sisäiset vyörytyserät 138.360,00 148.348,88 -9.988,88 107,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 0,0

1015060102 Kellokoski srk-talo Toimintatuotot -115.820,00 -210.188,07 94.368,07 181,5

Myyntituotot -1.200,00 -1.431,38 231,38 119,3

Vuokratuotot -4.500,00 -4.136,84 -363,16 91,9

Sisäiset tuotot -110.120,00 -204.619,85 94.499,85 185,8

Toimintakulut 83.520,00 164.780,49 -81.260,49 197,3

Henkilöstökulut 39.270,00 23.283,00 15.987,00 59,3

Palkat ja palkkiot 30.630,00 19.108,31 11.521,69 62,4

Henkilösivukulut 8.640,00 4.784,45 3.855,55 55,4

Henkilöstökulujen oikaisuerät -609,76 609,76 0,0

Palvelujen ostot 14.500,00 79.850,86 -65.350,86 550,7

Vuokrakulut 1.000,00 12.618,36 -11.618,36 1.261,8

Aineet ja tarvikkeet 24.750,00 45.500,76 -20.750,76 183,8

Ostot tilikauden aikana 24.750,00 45.500,76 -20.750,76 183,8

Muut toimintakulut 4.000,00 3.527,51 472,49 88,2

TOIMINTAKATE -32.300,00 -45.407,58 13.107,58 140,6

VUOSIKATE -32.300,00 -45.407,58 13.107,58 140,6

Poistot ja arvonalentumiset 7.060,00 7.057,58 2,42 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 7.060,00 7.057,58 2,42 100,0

Sisäiset vyörytyserät 25.240,00 38.350,00 -13.110,00 151,9
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1015060102 Kellokoski srk-talo TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015060103 Mattilan srk-koti Toimintatuotot -17.250,00 -4.432,61 -12.817,39 25,7

Sisäiset tuotot -17.250,00 -4.432,61 -12.817,39 25,7

Toimintakulut 13.290,00 3.673,09 9.616,91 27,6

Henkilöstökulut 8.090,00 -576,50 8.666,50 -7,1

Palkat ja palkkiot 6.310,00 -470,33 6.780,33 -7,5

Henkilösivukulut 1.780,00 -106,17 1.886,17 -6,0

Palvelujen ostot 500,00 6,22 493,78 1,2

Vuokrakulut 4.200,00 2.137,36 2.062,64 50,9

Aineet ja tarvikkeet 500,00 2.106,01 -1.606,01 421,2

Ostot tilikauden aikana 500,00 2.106,01 -1.606,01 421,2

TOIMINTAKATE -3.960,00 -759,52 -3.200,48 19,2

VUOSIKATE -3.960,00 -759,52 -3.200,48 19,2

Sisäiset vyörytyserät 3.960,00 759,52 3.200,48 19,2

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015060104 Lahelan Terttu Toimintatuotot -124.970,00 -102.882,94 -22.087,06 82,3

Myyntituotot -1.500,00 -1.282,30 -217,70 85,5

Vuokratuotot -5.000,00 -5.226,18 226,18 104,5

Muut toimintatuotot -440,00 440,00 0,0

Sisäiset tuotot -118.470,00 -95.934,46 -22.535,54 81,0

Toimintakulut 98.260,00 82.117,52 16.142,48 83,6

Henkilöstökulut 36.330,00 29.457,27 6.872,73 81,1

Palkat ja palkkiot 28.330,00 24.114,01 4.215,99 85,1

Henkilösivukulut 8.000,00 6.021,71 1.978,29 75,3

Henkilöstökulujen oikaisuerät -678,45 678,45 0,0

Palvelujen ostot 2.430,00 3.433,51 -1.003,51 141,3

Vuokrakulut 55.500,00 44.839,89 10.660,11 80,8

Aineet ja tarvikkeet 4.000,00 2.951,06 1.048,94 73,8

Ostot tilikauden aikana 4.000,00 2.951,06 1.048,94 73,8

Muut toimintakulut 1.435,79 -1.435,79 0,0

TOIMINTAKATE -26.710,00 -20.765,42 -5.944,58 77,7

VUOSIKATE -26.710,00 -20.765,42 -5.944,58 77,7

Sisäiset vyörytyserät 26.710,00 20.765,42 5.944,58 77,7

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015060105 Rkall pk ja Pellkulm Toimintatuotot -193.120,00 -131.575,75 -61.544,25 68,1

Myyntituotot -1.500,00 -250,01 -1.249,99 16,7

Vuokratuotot -5.000,00 -2.298,40 -2.701,60 46,0

Sisäiset tuotot -186.620,00 -129.027,34 -57.592,66 69,1

Toimintakulut 152.660,00 105.905,41 46.754,59 69,4

Henkilöstökulut 42.270,00 21.116,70 21.153,30 50,0
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1015060105 Rkall pk ja Pellkulm Palkat ja palkkiot 32.970,00 22.275,67 10.694,33 67,6

Henkilösivukulut 9.300,00 5.564,99 3.735,01 59,8

Henkilöstökulujen oikaisuerät -6.723,96 6.723,96 0,0

Palvelujen ostot 3.020,00 3.278,76 -258,76 108,6

Vuokrakulut 104.500,00 78.914,44 25.585,56 75,5

Aineet ja tarvikkeet 2.870,00 2.577,82 292,18 89,8

Ostot tilikauden aikana 2.870,00 2.577,82 292,18 89,8

Muut toimintakulut 17,69 -17,69 0,0

TOIMINTAKATE -40.460,00 -25.670,34 -14.789,66 63,4

VUOSIKATE -40.460,00 -25.670,34 -14.789,66 63,4

Poistot ja arvonalentumiset 390,00 393,50 -3,50 100,9

Suunnitelman mukaiset poistot 390,00 393,50 -3,50 100,9

Sisäiset vyörytyserät 40.070,00 25.276,84 14.793,16 63,1

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015070100 Asuinhuoneistot Toimintatuotot -25.300,00 -30.857,00 5.557,00 122,0

Vuokratuotot -25.300,00 -30.857,00 5.557,00 122,0

Toimintakulut 21.500,00 20.583,46 916,54 95,7

Palvelujen ostot 1.500,00 1.500,00

Vuokrakulut 18.000,00 20.536,08 -2.536,08 114,1

Aineet ja tarvikkeet 2.000,00 47,38 1.952,62 2,4

Ostot tilikauden aikana 2.000,00 47,38 1.952,62 2,4

TOIMINTAKATE -3.800,00 -10.273,54 6.473,54 270,4

VUOSIKATE -3.800,00 -10.273,54 6.473,54 270,4

Sisäiset vyörytyserät 5.120,00 9.846,40 -4.726,40 192,3

TILIKAUDEN TULOS 1.320,00 -427,14 1.747,14 -32,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1.320,00 -427,14 1.747,14 -32,4

1015080100 Rusutjärvileirikoti Toimintatuotot -236.420,00 -230.765,73 -5.654,27 97,6

Myyntituotot -1.000,00 -1.120,99 120,99 112,1

Maksutuotot -931,40 931,40 0,0

Vuokratuotot -16.500,00 -20.181,80 3.681,80 122,3

Muut toimintatuotot -100,00 100,00 0,0

Sisäiset tuotot -218.920,00 -208.431,54 -10.488,46 95,2

Toimintakulut 92.450,00 91.876,20 573,80 99,4

Henkilöstökulut 41.770,00 40.916,42 853,58 98,0

Palkat ja palkkiot 32.580,00 32.698,44 -118,44 100,4

Henkilösivukulut 9.190,00 8.217,98 972,02 89,4

Palvelujen ostot 20.080,00 20.247,43 -167,43 100,8

Vuokrakulut 1.000,00 449,45 550,55 44,9

Aineet ja tarvikkeet 27.100,00 27.355,13 -255,13 100,9

Ostot tilikauden aikana 27.100,00 27.355,13 -255,13 100,9
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1015080100 Rusutjärvileirikoti Muut toimintakulut 2.500,00 2.907,77 -407,77 116,3

TOIMINTAKATE -143.970,00 -138.889,53 -5.080,47 96,5

VUOSIKATE -143.970,00 -138.889,53 -5.080,47 96,5

Poistot ja arvonalentumiset 95.790,00 95.788,55 1,45 100,0

Suunnitelman mukaiset poistot 95.790,00 95.788,55 1,45 100,0

Sisäiset vyörytyserät 48.180,00 43.100,98 5.079,02 89,5

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015090103 Kirkkotupa Toimintatuotot -19.500,00 -17.440,25 -2.059,75 89,4

Myyntituotot -1.000,00 -1.371,03 371,03 137,1

Vuokratuotot -3.500,00 -3.488,12 -11,88 99,7

Sisäiset tuotot -15.000,00 -12.581,10 -2.418,90 83,9

Toimintakulut 14.050,00 12.678,03 1.371,97 90,2

Palvelujen ostot 7.700,00 7.068,73 631,27 91,8

Vuokrakulut 600,00 299,84 300,16 50,0

Aineet ja tarvikkeet 4.350,00 3.592,76 757,24 82,6

Ostot tilikauden aikana 4.350,00 3.592,76 757,24 82,6

Muut toimintakulut 1.400,00 1.716,70 -316,70 122,6

TOIMINTAKATE -5.450,00 -4.762,22 -687,78 87,4

VUOSIKATE -5.450,00 -4.762,22 -687,78 87,4

Poistot ja arvonalentumiset 1.780,00 1.773,84 6,16 99,7

Suunnitelman mukaiset poistot 1.780,00 1.773,84 6,16 99,7

Sisäiset vyörytyserät 3.670,00 2.988,38 681,62 81,4

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015090104 Tla vanha pappila Toimintatuotot -1.000,00 -981.125,92 980.125,92 98.112,6

Metsätalouden tuotot -201,61 201,61 0,0

Muut toimintatuotot -1.000,00 -980.924,31 979.924,31 98.092,4

Toimintakulut 14.150,00 28.675,37 -14.525,37 202,7

Henkilöstökulut -4.420,64 4.420,64 0,0

Palkat ja palkkiot -3.459,40 3.459,40 0,0

Henkilösivukulut -961,24 961,24 0,0

Palvelujen ostot 2.750,00 22.214,28 -19.464,28 807,8

Aineet ja tarvikkeet 3.100,00 6.126,53 -3.026,53 197,6

Ostot tilikauden aikana 3.100,00 6.126,53 -3.026,53 197,6

Muut toimintakulut 8.300,00 4.755,20 3.544,80 57,3

TOIMINTAKATE 13.150,00 -952.450,55 965.600,55 -7.243,0

VUOSIKATE 13.150,00 -952.450,55 965.600,55 -7.243,0

Poistot ja arvonalentumiset 19.110,00 4.776,84 14.333,16 25,0

Suunnitelman mukaiset poistot 19.110,00 4.776,84 14.333,16 25,0

Sisäiset vyörytyserät 7.720,00 6.917,30 802,70 89,6

TILIKAUDEN TULOS 39.980,00 -940.756,41 980.736,41 -2.353,1
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1015090104 Tla vanha pappila TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 39.980,00 -940.756,41 980.736,41 -2.353,1

1015090105 Kunnantalon arkisto Toimintatuotot -450,00 -587,80 137,80 130,6

Sisäiset tuotot -450,00 -587,80 137,80 130,6

Toimintakulut 370,00 487,08 -117,08 131,6

Vuokrakulut 370,00 487,08 -117,08 131,6

TOIMINTAKATE -80,00 -100,72 20,72 125,9

VUOSIKATE -80,00 -100,72 20,72 125,9

Sisäiset vyörytyserät 80,00 100,72 -20,72 125,9

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015090106 Rusutjärven pappila Toimintatuotot -4.200,00 -310.824,63 306.624,63 7.400,6

Vuokratuotot -4.200,00 -485,50 -3.714,50 11,6

Muut toimintatuotot -310.339,13 310.339,13 0,0

Toimintakulut 8.000,00 21.464,49 -13.464,49 268,3

Palvelujen ostot 1.200,00 18.142,56 -16.942,56 1.511,9

Aineet ja tarvikkeet 6.800,00 3.321,93 3.478,07 48,9

Ostot tilikauden aikana 6.800,00 3.321,93 3.478,07 48,9

TOIMINTAKATE 3.800,00 -289.360,14 293.160,14 -7.614,7

VUOSIKATE 3.800,00 -289.360,14 293.160,14 -7.614,7

Poistot ja arvonalentumiset 6.590,00 4.943,32 1.646,68 75,0

Suunnitelman mukaiset poistot 6.590,00 4.943,32 1.646,68 75,0

Sisäiset vyörytyserät 3.390,00 5.460,66 -2.070,66 161,1

TILIKAUDEN TULOS 13.780,00 -278.956,16 292.736,16 -2.024,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 13.780,00 -278.956,16 292.736,16 -2.024,4

1015090107 Kanttorila Toimintatuotot -5.000,00 -6.018,00 1.018,00 120,4

Vuokratuotot -5.000,00 -6.018,00 1.018,00 120,4

Toimintakulut 400,00 3.535,40 -3.135,40 883,9

Palvelujen ostot 2.499,26 -2.499,26 0,0

Aineet ja tarvikkeet 620,00 -620,00 0,0

Ostot tilikauden aikana 620,00 -620,00 0,0

Muut toimintakulut 400,00 416,14 -16,14 104,0

TOIMINTAKATE -4.600,00 -2.482,60 -2.117,40 54,0

VUOSIKATE -4.600,00 -2.482,60 -2.117,40 54,0

Poistot ja arvonalentumiset 1.880,00 1.875,33 4,67 99,8

Suunnitelman mukaiset poistot 1.880,00 1.875,33 4,67 99,8

Sisäiset vyörytyserät 1.118,84 -1.118,84 0,0

TILIKAUDEN TULOS -2.720,00 511,57 -3.231,57 -18,8

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -2.720,00 511,57 -3.231,57 -18,8

1015090108 Jokelan varasto TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1015100100 Maa- ja metsätalous Toimintatuotot -4.750,00 -680.606,07 675.856,07 14.328,5
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1015100100 Maa- ja metsätalous Korvaukset -1.200,00 1.200,00 0,0

Vuokratuotot -4.750,00 -8.585,88 3.835,88 180,8

Metsätalouden tuotot -790,89 790,89 0,0

Muut toimintatuotot -670.029,30 670.029,30 0,0

Toimintakulut 3.200,00 32.328,48 -29.128,48 1.010,3

Palvelujen ostot 3.000,00 25.937,88 -22.937,88 864,6

Muut toimintakulut 200,00 6.390,60 -6.190,60 3.195,3

TOIMINTAKATE -1.550,00 -648.277,59 646.727,59 41.824,4

VUOSIKATE -1.550,00 -648.277,59 646.727,59 41.824,4

Sisäiset vyörytyserät 760,00 15.464,85 -14.704,85 2.034,8

TILIKAUDEN TULOS -790,00 -632.812,74 632.022,74 80.102,9

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -790,00 -632.812,74 632.022,74 80.102,9

1015120100 Ruokatalous Toimintatuotot -267.100,00 -298.383,41 31.283,41 111,7

Myyntituotot -5.500,00 -14.948,10 9.448,10 271,8

Maksutuotot -1.350,41 1.350,41 0,0

Sisäiset tuotot -261.600,00 -282.084,90 20.484,90 107,8

Toimintakulut 256.180,00 285.777,41 -29.597,41 111,6

Henkilöstökulut 125.230,00 148.924,32 -23.694,32 118,9

Palkat ja palkkiot 97.670,00 119.292,43 -21.622,43 122,1

Henkilösivukulut 27.560,00 29.631,89 -2.071,89 107,5

Palvelujen ostot 4.750,00 8.604,32 -3.854,32 181,1

Sisäiset vuokrakulut 53.300,00 62.027,97 -8.727,97 116,4

Aineet ja tarvikkeet 72.900,00 66.220,80 6.679,20 90,8

Ostot tilikauden aikana 72.900,00 66.220,80 6.679,20 90,8

TOIMINTAKATE -10.920,00 -12.606,00 1.686,00 115,4

VUOSIKATE -10.920,00 -12.606,00 1.686,00 115,4

Sisäiset vyörytyserät 10.920,00 12.606,00 -1.686,00 115,4

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1992200010 Jokelan flyygelirah. Toimintatuotot -150,00 150,00 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -150,00 150,00 0,0

Toimintakulut 150,00 -150,00 0,0

Muut toimintakulut 150,00 -150,00 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1992410020 A.Mattilan test.nv. Toimintatuotot -9.256,67 9.256,67 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -9.256,67 9.256,67 0,0

Toimintakulut 9.256,67 -9.256,67 0,0

Henkilöstökulut 35,97 -35,97 0,0

Henkilösivukulut 35,97 -35,97 0,0

Palvelujen ostot 204,60 -204,60 0,0

Annetut avustukset 9.016,10 -9.016,10 0,0
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1992410020 A.Mattilan test.nv. TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

1992600140 I.Nikulan test.läh. Toimintatuotot -15.000,00 15.000,00 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -15.000,00 15.000,00 0,0

Toimintakulut 15.000,00 -15.000,00 0,0

Annetut avustukset 15.000,00 -15.000,00 0,0

TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
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301000 Muut korvaukset valtiolta ja kunnilta -2.984,82 0,00 -19.247,51 19.247,51 0,0 

304000 Korvaukset muilta seurakunnilta -2.602,80 -300,00 300,00 0,0 

306000 Muut korvaukset -375,36 -2.287,57 2.287,57 0,0 

Korvaukset -5.962,98 0,00 -21.835,08 21.835,08 0,0 

311100 Lounasmyyntituotot -679,03 -5.000,00 -9.588,14 4.588,14 191,8 

312000 Ruoka- ja kahvimyyntituotot -76,75 -500,00 -5.359,96 4.859,96 1.072,0 

312100 Pöytäliinat, kynttilät, kukat ym koristelu tuotot -8.202,23 -9.900,00 -8.754,08 -1.145,92 88,4 

314900 Muut myyntituotot -5.267,23 -100,00 -700,00 600,00 700,0 

Myyntituotot -14.225,24 -15.500,00 -24.402,18 8.902,18 157,4 

315000 Virkatodistustuotot -30.070,50 -29.500,00 -32.151,50 2.651,50 109,0 

317000 Ruoka- ja kahvimaksut -8.550,56 -6.500,00 -6.954,56 454,56 107,0 

318000 Leirimaksut -76.744,50 -69.460,00 -61.523,00 -7.937,00 88,6 

319000 Retki- ja matkamaksut -8.244,00 -26.300,00 -30.273,00 3.973,00 115,1 

319200 Kurssimaksut -72,00 -180,00 180,00 0,0 

319400 Kerhomaksut -22.131,00 -16.500,00 -18.221,00 1.721,00 110,4 

319900 Seurakuntatyön muut maksut -746,50 -576,00 576,00 0,0 

321000 Haudan lunastusmaksut -29.311,00 -22.400,00 -29.107,00 6.707,00 129,9 

321100 Hautauspalvelumaksut -39.450,00 -40.700,00 -35.910,00 -4.790,00 88,2 

321300 Säilytystilamaksut -700,00 -1.200,00 -1.700,00 500,00 141,7 

321400 Kappelimaksut -11.100,00 -8.800,00 -12.000,00 3.200,00 136,4 

321500 Muistomerkkimaksut -406,44 -100,00 -1.154,45 1.054,45 1.154,5 

321600 Hautapalkkimaksut -2.480,00 -1.700,00 -2.120,00 420,00 124,7 

324000 Henkilöstöltä perittävät ruokamaksut -7.455,77 -36.800,00 -32.048,70 -4.751,30 87,1 

324100 Lounassetelimaksut -25.873,00 -653,00 653,00 0,0 

324400 Valokopiotuotot -16,00 16,00 0,0 

325000 Muut maksut ja korvaukset -8.130,00 -500,00 -3.322,91 2.822,91 664,6 

Maksutuotot -271.465,27 -260.460,00 -267.911,12 7.451,12 102,9 

330000 Asuinhuoneistojen vuokrat -41.420,81 -34.000,00 -37.114,50 3.114,50 109,2 

347000 Maa- ja vesialueiden vuokrat -4.450,26 -4.750,00 -8.585,88 3.835,88 180,8 

353000 Vuokrat seurakuntatilojen käytöstä -50.929,42 -59.700,00 -58.539,62 -1.160,38 98,1 

354500 Autopaikkamaksut -72,00 -100,00 -72,00 -28,00 72,0 

356500 Vesimaksut -306,00 -300,00 -174,00 -126,00 58,0 

356700 Sauna- ja pesutupamaksut -114,00 -100,00 -100,00

356800 Kalustovuokrat -150,00

Vuokratuotot -97.442,49 -98.950,00 -104.486,00 5.536,00 105,6 

360000 Puun myyntituotot -992,50 992,50 0,0 

Metsätalouden tuotot -992,50 992,50 0,0 

362000 Jumalanpalveluskolehdit -377,85 -600,00 -145,42 -454,58 24,2 

363000 Muut kolehdit -416,05

364000 Muut keräystuotot -43,60 -82,42 82,42 0,0 

365000 Myyjäistuotot -575,10 -800,00 -800,00

366000 Ohjelmatuotot -3.015,00 -2.600,00 -2.444,36 -155,64 94,0 

367000 Muut lahjoitustuotot -26.044,71 -18.150,00 -23.195,48 5.045,48 127,8 

368000 Yhteisvastuukeräyksen srk-osuus tuotosta 0,00 -1.300,00 -2.019,91 719,91 155,4 
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368100 Yhteisvastuukeräyksen muut tuotot -1.825,21 0,00 -2.235,55 2.235,55 0,0 

368200 Yhteisvastuukeräyksen myyjäiset -1.564,80 0,00 -1.033,75 1.033,75 0,0 

368300 Yhteisvastuukeräyksen kolehdit -4.340,48 0,00 -4.781,13 4.781,13 0,0 

368400 Yhteisvastuukeräyksen konsertit -160,00 0,00 -120,00 120,00 0,0 

369000 Nettokulujen siirto omakatteisten rahastojen 
vähen 

-15.297,60 -24.256,67 24.256,67 0,0 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -53.660,40 -23.450,00 -60.314,69 36.864,69 257,2 

371000 Palkkatuki -6.626,19 -17.396,63 17.396,63 0,0 

372000 Kansaneläkelaitoksen korvaukset -20.529,00 -20.000,00 -21.731,25 1.731,25 108,7 

373000 Oppisopimuskoulutus- ja muut 
koulutuskorvaukset 

-16.319,47 -5.800,00 -6.850,60 1.050,60 118,1 

375000 Muut tuet ja avustukset -11.290,45 -5.500,00 -24.596,19 19.096,19 447,2 

Tuet ja avustukset -54.765,11 -31.300,00 -70.574,67 39.274,67 225,5 

381500 Irtaimiston ja kaluston myynti -705,00 -1.000,00 -100,00 -900,00 10,0 

382000 Myyntivoitot pysyvistä vastaavista -113.785,91 -2.422.334,33 2.422.334,33 0,0 

383000 Muut tuotot -5.468,78 -300,00 475.354,92 -475.654,92 -
158.451,6 

Muut toimintatuotot -119.959,69 -1.300,00 -1.947.079,41 1.945.779,41 149.775,3 

Toimintatuotot -617.481,18 -430.960,00 -2.497.595,65 2.066.635,65 579,5 

400000 Kokouspalkkiot luottamushenkilöt 21.675,00 33.370,00 23.435,00 9.935,00 70,2 

400100 Kokouspalkkiot henkilökunta 1.965,00 1.800,00 1.407,58 392,42 78,2 

400500 Vuosikorvaukset ja ansionmenetysten 
korvaukset 

6.288,00 6.288,00 -6.288,00 0,0 

401000 Vakinaisten viranhaltijoiden kuukausipalkat 1.968.276,51 1.982.480,00 1.983.822,14 -1.342,14 100,1 

402000 Määräaikaisten viranhaltijoiden 
kuukausipalkat 

71.431,79 21.940,00 98.991,86 -77.051,86 451,2 

403000 Työsuhteisten kuukausipalkat 829.713,01 1.029.010,00 836.985,06 192.024,94 81,3 

404000 Määräaikaisten työsuhteisten kuukausipalkat 267.361,77 212.410,00 329.116,61 -116.706,61 154,9 

405000 Erilliskorvaukset 29.466,74 21.928,76 -21.928,76 0,0 

406000 Sairausloman ja perhevapaiden sijaiset 4.989,14 10.000,00 44.670,04 -34.670,04 446,7 

406500 Vuosilomasijaiset ja muut sijaiset 0,00 21.172,56 -21.172,56 0,0 

407000 Tunti- ja urakkapalkat 8.764,70 7.000,00 12.534,87 -5.534,87 179,1 

407600 Ravintoetu 1.952,00 4.983,28 -4.983,28 0,0 

408000 Työnohjaajalle maksetut palkkiot 936,00 1.000,00 1.000,00 

408100 Asiantuntijapalkkiot 990,00 3.900,00 80,00 3.820,00 2,1 

408200 Kerhonohjaajien palkkiot 35.936,00 33.600,00 30.041,00 3.559,00 89,4 

408300 Esiintymispalkkiot 17.298,75 13.100,00 15.437,00 -2.337,00 117,8 

408400 Toimituspalkkiot 2.883,75 1.500,00 2.454,50 -954,50 163,6 

408900 Muut palkat, palkkiot ja veronalaiset 
suoritukset 

9.340,00 4.000,00 18.040,83 -14.040,83 451,0 

409700 Luontoisetujen vastatili -1.952,00 -4.983,28 4.983,28 0,0 

409800 Jaksotetut palkat 86.479,41 45.077,47 -45.077,47 0,0 

Palkat ja palkkiot 3.363.795,57 3.355.110,00 3.491.483,28 -136.373,28 104,1 

410000 Sosiaaliturvamaksut 34.532,24 36.230,00 28.740,17 7.489,83 79,3 

412000 Eläkemaksut 768.952,67 798.520,00 738.875,12 59.644,88 92,5 

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut 104.770,46 112.060,00 97.945,52 14.114,48 87,4 

415000 Jaksotetut sosiaalimaksut -279,93 -1.177,79 1.177,79 0,0 

415100 Jaksotetut eläkevakuutusmaksut 19.865,33 929,65 -929,65 0,0 

Henkilösivukulut 927.840,77 946.810,00 865.312,67 81.497,33 91,4 

420000 Sairausvakuutuskorvaukset -46.495,48 -63.370,38 63.370,38 0,0 
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421000 Tapaturmakorvaukset -16.257,55 -20.472,12 20.472,12 0,0 

423000 Kuntoutusraha -614,53 -717,60 717,60 0,0 

424000 Muut henkilöstökulujen oikaisut -30.000,00 -30.000,00 -30.000,21 0,21 100,0 

Henkilökulujen oikaisuerät -93.367,56 -30.000,00 -114.560,31 84.560,31 381,9 

Henkilöstökulut 4.198.268,78 4.271.920,00 4.242.235,64 29.684,36 99,3 

430000 Postipalvelut 16.713,33 26.480,00 24.662,19 1.817,81 93,1 

431000 Puhelinpalvelut 27.952,48 34.650,00 27.207,49 7.442,51 78,5 

431050 Tietoliikennekulut 38.361,09 41.500,00 29.518,11 11.981,89 71,1 

431100 Painatukset 9.216,41 38.950,00 14.547,54 24.402,46 37,3 

431200 Ilmoitukset 64.917,07 59.100,00 64.866,32 -5.766,32 109,8 

432000 Toimistopalvelut 155,72 214,60 -214,60 0,0 

432100 Pankkipalvelut 5.656,64 5.340,00 6.981,78 -1.641,78 130,7 

433000 It-palvelut 74.791,17 55.840,00 52.069,16 3.770,84 93,2 

433500 Siivouspalvelut 23.659,60 42.800,00 50.930,80 -8.130,80 119,0 

433600 Pesulapalvelut 11.743,41 14.500,00 10.524,11 3.975,89 72,6 

434000 Haudankaivuupalvelut 1.120,96 -1.120,96 0,0 

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 77.402,70 64.900,00 86.717,69 -21.817,69 133,6 

435200 LVI-palvelut 191,01 9.134,89 -9.134,89 0,0 

435300 Kiinteistöjen huoltopalvelut 8.145,96 -8.145,96 0,0 

435310 Muu talotekniikka 1.669,04 -1.669,04 0,0 

435320 Sähköhuollot 151,90 33.894,79 -33.894,79 0,0 

435330 Erityislaitehuollot 29.406,33 -29.406,33 0,0 

435400 Vartiointipalvelut 39.185,88 46.250,00 53.016,40 -6.766,40 114,6 

435500 Hälytys-/hätäkeskusten vuosimaksut 1.331,64 1.450,00 860,40 589,60 59,3 

435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 30.137,22 47.300,00 49.741,30 -2.441,30 105,2 

435700 Jätehuolto 27.371,85 23.200,00 27.245,84 -4.045,84 117,4 

436000 Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut 16.310,02 29.000,00 19.734,25 9.265,75 68,0 

436100 Autojen kunnossapito 83,00 383,98 -383,98 0,0 

436200 Metsänhoitokulut 1.500,00 2.670,90 -1.170,90 178,1 

436300 Puutavaran myyntikulut 206,00 -206,00 0,0 

436500 Konservointipalvelut 1.825,60 2.500,00 2.500,00 

437000 Matkakustannukset (kotimaa, virkamatkat) 89.403,21 129.530,00 88.161,76 41.368,24 68,1 

437100 Matkakustannukset (kotimaa, koulutus) 3.980,66 10.000,00 12.655,37 -2.655,37 126,6 

437200 Matkakorvaus muille kuin omalle henkilökunnalle 15.161,44 14.290,00 11.433,93 2.856,07 80,0 

437300 Matkakustannukset (ulkomaanmatkat) 1.109,13 1.600,00 625,14 974,86 39,1 

437400 Majoituspalvelut, henkilöstö 1.698,00 5.169,00 -5.169,00 0,0 

437500 Majoituspalvelut, muut 156.828,07 143.010,00 145.398,45 -2.388,45 101,7 

437600 Ravitsemuspalvelut, henkilöstö 44.208,14 8.680,00 17.763,92 -9.083,92 204,7 

437700 Ravitsemuspalvelut, muut 96.298,04 144.910,00 83.098,52 61.811,48 57,3 

438500 Kuljetuspalvelut, henkilöstö 2.693,23 6.400,00 3.881,28 2.518,72 60,6 

438600 Kuljetuspalvelu muille kuin omalle henkilöstölle 85.357,34 105.200,00 104.105,20 1.094,80 99,0 

438700 Kuljetuspalvelut, tavarat 6.414,22 3.300,00 4.954,93 -1.654,93 150,1 

439000 Koulutuspalvelut, henkilöstö 16.359,97 20.500,00 26.471,56 -5.971,56 129,1 

439100 Koulutuspalvelut, muut 714,00 2.800,00 1.822,02 977,98 65,1 
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439200 Työnohjauspalvelut 1.800,00 1.800,00 

439300 Työterveyshuolto 56.868,39 60.000,00 63.834,94 -3.834,94 106,4 

439500 Tapaturmakulut 113,80 200,00 1.409,15 -1.209,15 704,6 

440000 Asiantuntijapalvelut 20.222,28 38.580,00 73.154,15 -34.574,15 189,6 

440100 Tutkimukset 32.005,44 -32.005,44 0,0 

440200 Kuva- ja taittopalvelut 458,80 

440500 Musiikki- ja ohjelmapalvelut 32.234,56 38.410,00 35.598,50 2.811,50 92,7 

440550 KiEL:n alaiset ostopalvelut 1.314,02 400,00 2.512,20 -2.112,20 628,1 

440600 Gramex- ja Teostomaksut 4.253,33 4.300,00 4.217,34 82,66 98,1 

442000 Toimintavakuutukset 7.923,32 8.430,00 8.951,70 -521,70 106,2 

442100 Omaisuusvakuutukset 25.655,62 26.950,00 25.884,84 1.065,16 96,0 

443000 Ostopalvelut tunnustuksettoman hauta-alueen 
käytös 

1.431,29 3.759,51 -3.759,51 0,0 

443500 Ostopalv. toisen seurak. tai kunnan ylläpit.toim. 169.290,53 204.920,00 192.429,49 12.490,51 93,9 

446300 Siviilipalvelusmenot 4.774,51 2.000,00 2.481,98 -481,98 124,1 

446500 Palvelukeskusmaksut Kipa 55.904,76 63.000,00 53.370,93 9.629,07 84,7 

447000 Muut palvelut 14.436,64 12.530,00 17.083,35 -4.553,35 136,3 

Palvelujen ostot 1.382.265,04 1.587.000,00 1.627.705,43 -40.705,43 102,6 

450000 Maa- ja vesialueiden vuokrat 578,60 700,00 700,00 

453000 Rakennusten ja huoneistojen vuokrat 158.867,16 159.370,00 127.500,07 31.869,93 80,0 

456000 Koneiden ja laitteiden vuokrat 64.375,56 82.000,00 92.655,92 -10.655,92 113,0 

458000 Muut vuokrat 17.471,76 7.100,00 12.703,69 -5.603,69 178,9 

458100 Vastikkeet 17.384,48 22.200,00 23.160,52 -960,52 104,3 

Vuokrakulut 258.677,56 271.370,00 256.020,20 15.349,80 94,3 

460000 Kalusteet 27.459,17 47.390,00 55.455,25 -8.065,25 117,0 

461000 Tietokoneet ja muut it-laitteet 13.581,76 3.020,00 43.349,12 -40.329,12 1.435,4 

461100 It-tarvikkeet 132,32 185,32 -185,32 0,0 

461200 It-ohjelmistot 2.821,40 46.600,00 27.351,86 19.248,14 58,7 

462000 Muut koneet ja laitteet 38.288,82 35.500,00 47.294,06 -11.794,06 133,2 

464000 Toimistotarvikkeet 8.301,37 9.190,00 8.044,53 1.145,47 87,5 

466000 Tulostus- ja kopiointimateriaali 6.092,02 6.170,00 5.845,49 324,51 94,7 

466500 Työvälineet ja työkalut 6.943,85 7.000,00 12.359,52 -5.359,52 176,6 

467000 Elintarvikkeet 77.179,45 117.790,00 87.636,65 30.153,35 74,4 

467500 Keittiön oheistarvikkeet 4.623,20 4.330,00 2.837,82 1.492,18 65,5 

467600 Keittiövälineet ja astiastot 1.649,74 3.650,00 4.425,62 -775,62 121,2 

468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet 11.640,90 10.750,00 14.697,95 -3.947,95 136,7 

469000 Poltto- ja voiteluaineet 12.749,65 15.080,00 11.435,41 3.644,59 75,8 

470000 Lämmitys 41.133,90 72.000,00 45.191,31 26.808,69 62,8 

471000 Sähkö 117.994,04 135.500,00 150.621,63 -15.121,63 111,2 

471300 Vesi 6.944,34 10.200,00 11.597,24 -1.397,24 113,7 

472000 Korjaus- ja huoltotarvikkeet 33.746,81 95.810,00 39.981,55 55.828,45 41,7 

472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet 8.804,31 21.500,00 4.994,23 16.505,77 23,2 

472600 Kukat 11.075,59 11.620,00 10.239,78 1.380,22 88,1 

472700 Kynttilät 2.276,38 350,00 1.965,86 -1.615,86 561,7 

472800 Vaatteisto 3.721,66 5.150,00 4.188,06 961,94 81,3 
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472900 Suojavaatteet 22.920,83 17.670,00 26.643,46 -8.973,46 150,8 

473000 Ehtoollistarvikkeet 978,26 2.500,00 3.331,63 -831,63 133,3 

473050 Sakraaliesineet 7.169,28 20.000,00 15.613,89 4.386,11 78,1 

473100 Opetusvälineet ja kerhotarvikkeet 19.573,53 31.110,00 22.872,33 8.237,67 73,5 

473200 Kuva- ja äänimateriaali 134,11 386,09 -386,09 0,0 

473300 Kirjat 13.464,25 20.570,00 12.696,94 7.873,06 61,7 

473400 Lehdet 4.526,33 2.750,00 7.870,38 -5.120,38 286,2 

473500 Toimituslahjat 15.335,05 23.070,00 15.719,90 7.350,10 68,1 

473700 Henkilökunnan muistamiset 884,65 1.100,00 1.224,18 -124,18 111,3 

473800 Lahjaesineet ja huomionosoitukset 11.356,63 14.100,00 13.492,74 607,26 95,7 

474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat 36.798,15 13.140,00 45.636,64 -32.496,64 347,3 

475000 Hautamuistomerkit 1.956,88 2.400,00 522,58 1.877,42 21,8 

Ostot tilikauden aikana 572.258,63 807.010,00 755.709,02 51.300,98 93,6 

479000 Varastojen lisäys tai vähennys (muutos) 58,87 100,00 109,32 -9,32 109,3 

Varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) 58,87 100,00 109,32 -9,32 109,3 

Aineet ja tarvikkeet 572.317,50 807.110,00 755.818,34 51.291,66 93,6 

480000 Lähetystyö 181.960,00 184.000,00 184.000,00 0,00 100,0 

481000 Merimieskirkko 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 100,0 

482000 Kirkon ulkomaanapu 41.740,00 42.250,00 42.250,00 0,00 100,0 

483000 Diakonia-avustukset 43.203,68 52.350,00 32.049,11 20.300,89 61,2 

486000 Lähetetyt yhteisvastuukeräyksen tuotot 7.890,49 0,00 8.170,43 -8.170,43 0,0 

489000 Muut avustukset 42.511,09 29.200,00 49.600,04 -20.400,04 169,9 

Annetut avustukset 321.305,26 311.800,00 320.069,58 -8.269,58 102,7 

490000 Oman käytön arvonlisävero 30,00 30,00 

491200 Kiinteistövero 60.379,18 80.790,00 78.042,35 2.747,65 96,6 

491500 Muut verot 605,90 700,00 569,76 130,24 81,4 

493000 Jäsenmaksut 8.895,52 9.080,00 9.754,95 -674,95 107,4 

494000 Nettotulojen siirto omakatteisten rahastojen lisäy 150,00 150,00 -150,00 0,0 

495000 Luottotappiot 1.865,00 7.000,00 8.805,12 -1.805,12 125,8 

495500 Luottokorttiprovisiot 9,00 -9,00 0,0 

496000 Muut kulut 448,82 208,98 -208,98 0,0 

Muut toimintakulut 72.344,42 97.600,00 97.540,16 59,84 99,9 

Toimintakulut 6.805.178,56 7.346.800,00 7.299.389,35 47.410,65 99,4 

TOIMINTAKATE 6.187.697,38 6.915.840,00 4.801.793,70 2.114.046,30 69,4 

500000 Kirkollisverotulo -7.372.773,68 -7.650.000,00 -7.746.914,36 96.914,36 101,3 

510000 Osuus yhteisöveron tuotosta 3.011,11 

511000 Valtionrahoitus -749.932,92 -750.200,00 -750.262,20 62,20 100,0 

Verotulot ja valtionrahoitus -8.119.695,49 -8.400.200,00 -8.497.176,56 96.976,56 101,2 

520000 Osuus verotuskuluista 106.908,77 100.000,00 95.303,09 4.696,91 95,3 

Verotuskulut 106.908,77 100.000,00 95.303,09 4.696,91 95,3 

530000 Kirkon keskusrahastomaksu 414.162,00 360.000,00 357.810,00 2.190,00 99,4 

535000 Eläkerahastomaksu 298.200,00 375.000,00 371.574,00 3.426,00 99,1 

Keskusrahastomaksut 712.362,00 735.000,00 729.384,00 5.616,00 99,2 

601000 Korkotuotot talletuksista ja rahamarkkinasijoituks -29.384,49 -30.000,00 -30.703,56 703,56 102,3 
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601400 Viivästyskorkotuotot -19,24

602000 Muut korkotuotot -9,30 -69,25 69,25 0,0 

Korkotuotot -29.413,03 -30.000,00 -30.772,81 772,81 102,6 

607000 Muut rahoitustuotot -84,15 -100,00 -280,39 180,39 280,4 

Muut rahoitustuotot -84,15 -100,00 -280,39 180,39 280,4 

610000 Korkokulut lainoista 60.771,45 40.000,00 7.490,43 32.509,57 18,7 

613000 Viivästyskorkokulut 57,32 100,00 37,51 62,49 37,5 

614000 Muut korkokulut 500,00 500,00 

Korkokulut 60.828,77 40.600,00 7.527,94 33.072,06 18,5 

626000 Muut rahoituskulut 60,00 100,00 70,00 30,00 70,0 

Muut rahoituskulut 60,00 100,00 70,00 30,00 70,0 

Rahoitustuotot ja -kulut 31.391,59 10.600,00 -23.455,26 34.055,26 -221,3

VUOSIKATE -1.081.335,75 -638.760,00 -2.894.151,03 2.255.391,03 453,1 

640000 Poistot aineettomista hyödykkeistä 10.000,00 10.000,00 

642000 Poistot muista pitkävaikutteisista menoista 10.909,40 10.000,16 -10.000,16 0,0 

643000 Poistot hautaustoimen pysyvistä vastaavista 59.919,28 42.960,00 51.106,21 -8.146,21 119,0 

646000 Poistot rakennuksista 226.548,47 308.180,00 293.983,38 14.196,62 95,4 

649000 Poistot kiinteistä rakenteista ja laitteista 54.720,22 80.620,00 92.019,98 -11.399,98 114,1 

652000 Poistot koneista ja kalustosta 28.720,46 167.000,00 135.568,01 31.431,99 81,2 

Suunnitelman mukaiset poistot 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7 

Poistot ja arvonalentumiset 380.817,83 608.760,00 582.677,74 26.082,26 95,7 

679000 Tuotot -216.493,57 -290.428,41 290.428,41 0,0 

Tuotot -216.493,57 -290.428,41 290.428,41 0,0 

679400 Kulut 177.610,88 199.987,01 -199.987,01 0,0 

Kulut 177.610,88 199.987,01 -199.987,01 0,0 

679800 Rahastojen muutos 38.882,69 90.441,40 -90.441,40 0,0 

Siirrot rahastosta/rahastoon 38.882,69 90.441,40 -90.441,40 0,0 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 0,00 0,00 0,0 

TILIKAUDEN TULOS -700.517,92 -30.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9 

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) -700.517,92 -30.000,00 -2.311.473,29 2.281.473,29 7.704,9 
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RAHOITUSLASKELMA 

Ulkoinen 01.01.2018 – 31.12.2018 
 Toteutuma  Toteutuma 

  2018  2017 
Varsinaisen toiminnan ja investointien rahavirta 

Tulorahoitus 
 Vuosikate 2 894 151,03 1 081 335,75 
 Satunnaiset erät - - 
 Tulorahoituksen korjauserät - 2 422 334,33 - 113 785,91

Tulorahoitus 471 816,70 967 549,84
Investoinnit 
  Investointimenot -180 390,14 - 3 589 935,85
  Pysyvien vastaavien myyntitulot 3 003 850,00 181 196,00
Investoinnit 2 823 459,86 - 3 408 739,85

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta  3 295 276,56 - 2 441 190,01

Rahoitustoiminnan rahavirta 
Lainakannan muutokset 
  Pitkäaikaisten lainojen lisäys 2 294 880,00 
  Pitkäaikaisten lainojen vähennys - 1 800 000,00 - 1 700 000,00
  Lyhytaikaisten lainojen muutos - 1 700 000,00 200 000,00

Lainakannan muutokset - 3 500 000,00 794 880,00 
Muut maksuvalmiuden muutokset 
  Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutos - 14 547,90 - 15 147,60
  Vaihto-omaisuuden muutos 109,32 58,87 
  Pitkäaikaisten saamisten muutos - 39 198,99
  Lyhytaikaisten saamisten muutos - 249 048,48 - 42 303,93
  Korottomien pitkä/lyhytaik.velkojen muutos - 130 234,53 486 303,96

Muut maksuvalmiuden muutokset - 393 721,59 468 110 ,29
Rahoitustoiminnan nettorahavirta  - 3 893 721,59 1 262 990,29 

Rahavarojen muutos - 598 445,03 - 1 178 199,72

Rahavarat 31.12. 1 640 417,27 2 238 862,30
Rahavarat 1.1.        2 238 862,30 3 417 062,02
Rahavarojen muutos - 598 445,03 - 1 178 199,72

TALOUSARVION RAHOITUSOSAN TOTEUTUMAVERTAILU 1.1. – 31.12.2018 

 Talousarvio   Toteutuma   Erotus 
Tulorahoitus 

Vuosikate - 638 760,00 - 2 894 151,03 2 255 391,03
Tulorahoituksen korjauserät 2 422 334,33 - 2 422 334,33

Tulorahoitus yhteensä - 638 760,00 - 471 816,70 - 166 943,30

Investoinnit 
Käyttöomaisuusinvestoinnit 1 199 000,00 180 390,14 1 018 609,86 
Pysyvien vastaavien myyntitulot - 3 003 850,00 3 003 850,00

Investoinnit yhteensä 1 199 000,00 - 2 823 459,86 4 022 459,86

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 560 240,00 - 3 295 276,56 3 855 516,56
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INVESTOINTIEN TOTEUTUMAVERTAILU 31.12.2018 

 TA-2018    Käyttö  Ylitys - /Alitus + 

Kellokosken hautausmaan kivimuurin korjaus 22 000,00 + 22 000,00

Kiinteistö- ja hautaustoimen huoltorakennus 1 000 000,00 645 104,12 + 354 895,88
edellisen vuoden 2017 käyttö 4.172,70 

Jokelan kirkon maalämmön suunnittelu 20 000,00 + 20 000,00

Jokelan kirkon pääovien uusiminen 20 000,00 + 20 000,00

Jokelan kirkon tuolit 50 000,00 38 146,12 + 11 853,88

Piano Tuusulan kirkkoon 12 000,00 12 000,00 0,00 

Paijalan uurnalehdon suunnittelu 10 000,00 + 10 000,00

Jokelan uurnalehdon huoltoalueen rakentaminen 15 000,00 + 15 000,00

Paijalan hulavesijärj.rakent. + os.23 nurmetus 50 000,00 21 898,40 + 28 101,60

yhteensä 1 199 000,00 717 148,64 + 481 851,36
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KONSERNITASE 01.01.2017 – 31.12.2017 
TUUSULAN SEURAKUNTA 
AS.OY TUUSULAN TÄHTITAIVAS tase 31.12.2016 

tilivuosi 2018 tilivuosi 2017 
TASE 
VASTAAVAA 
PYSYVÄT VASTAAVAT 
AINEETTOMAT HYÖDYKKEET 
 Muut pitkävaikutteiset menot 10 000,16 
AINEETTOMAT HYÖDYKKEET 10 000,16 
AINEELLISET HYÖDYKKEET 

Maa- ja vesialueet 949 817,93 1 243 410,83 
Hautausmaat 570 626,14  599 833,95 
Rakennukset 6 664 820,11 7 223 048,43 
Kiinteät rakenteet ja laitteet 561 971,83  677 669,64 
Koneet ja kalusto 366 471,43 451 893,32 
Muut aineelliset hyödykkeet 137 029,59 137 029,59 
Keskeneräiset työt ja hankinnat 649 276,82 540 931,20 
Ennakkomaksut 39 455,29  39 455,29 
Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 688 732,11  580 386,49 

AINEELLISET HYÖDYKKEET 9 939 469,14      10 913 272,25 
SIJOITUKSET 

Asunto-osakkeet  132 950,87  132 950,87 
Toimintatilaosakkeet  1 392 224,47 1 392 224,47 
Osakkeet ja osuudet  1 525 175,34 1 525 175,34 

SIJOITUKSET  1 525 175,34 1 525 175,34 
PYSYVÄT VASTAAVAT  11 464 644,48  12 448 447,75 
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 205 932,90 215 491,67 
 Muut toimeksiantojen varat 616 088,49 532 642,59 
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 822 021,39 748 134,26 
VAIHTUVAT VASTAAVAT 
Vaihto-omaisuus 

Aineet ja tarvikkeet 3 589,77 3 699,09 
Vaihto-omaisuus 3 589,77 3 699,09 
Saamiset 
Lyhytaikaiset saamiset 

Myyntisaamiset 18 625,12  28 848,70 
Muut saamiset 208 741,39 46 032,98 
Siirtosaamiset 197 116,06 100 552,41 

Lyhytaikaiset saamiset 385 283,58 136 235,10 
Saamiset 385 283,58 136 235,10 
Rahoitusarvopaperit 

Osakkeet ja osuudet 190 850,00 190 850,00 
 Muut arvopaperit 712 946,64 682 313,08 
Rahoitusarvopaperit 903 796,64 873 163,08 
Rahat ja pankkisaamiset 

Seurakunnan pankkitilit  736 620,63 1 365 699,22 
As.oy Tuusulan Tähtitaivaan pankkitili 2 755,49  2 755,49 

Rahat ja pankkisaamiset  739 376,12 1 368 454,71 
VAIHTUVAT VASTAAVAT  2 032 046,11 2 381 551,98 
VASTAAVAA  14 318 711,98  15 578 133,99 
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tilivuosi 2018 tilivuosi 2017 

VASTATTAVAA 
OMA PÄÄOMA 

Peruspääoma 5 214 079,65 5 214 079,65 
Osakepääoma 
Muut omat rahastot 
Edellisten tilikausien yli-/alijäämä  4 048 814,48 3 348 296,56 
Tilikauden yli-/alijäämä  2 311 289,92 700 334,55 

OMA PÄÄOMA  11 574 184,05 9 262 710,76 
TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 

Lahjoitusrahastojen  pääomat 286 408,26 310 514,93 
 Muut toimeksiantojen pääomat 616 088,49 532 642,59 
TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 902 496,75 843 157,52 
VIERAS PÄÄOMA 
Pitkäaikainen vieras pääoma 

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 700 000,00 2 500 000,00 
Saadut ennakot 
Siirtovelat / Velat rakennuttajalle 132,95 132,95 

Pitkäaikainen vieras pääoma 700 132,95 2 500 132,95 
Lyhytaikainen vieras pääoma 

Lainat rahoituslaitoksilta 1 700 000,00 
Saadut ennakot  25 691,85  151 862,90 
Ostovelat  241 997,11  337 713,46 
Muut velat  133 649,31  148 334,52 
Siirtovelat  740 559,96  634 221,88 

Lyhytaikainen vieras pääoma  1 141 898,23 2 972 132,76 
VIERAS PÄÄOMA  1 842 031,18 5 472 265,71 
VASTATTAVAA 14 318 711,98 15 578 133,99 

KONSERNITASEEN LIITETIEDOT 

1. Konsernitaseeseen yhdistellyt tytäryhteisöt
As.Oy Tuusulan Tähtitaivas,  Tuusula
seurakunnan omistusosuus  100 % 
omistusosuuden määrä 
omasta pääomasta 3 550,00 
vieraasta pääomasta 39 331,94 
tilikauden voitosta / tappiosta - 183,37

2. Konsernitaseeseen yhdistelemättä jätetyt yhteisöt
Koy Tuusulan Lahelankankaan toimitalo,  Tuusula
seurakunnan omistusosuus  38 %
omistusosuuden määrä
omasta pääomasta 1 203 786,74 
vieraasta pääomasta 3 162,46 
tilikauden voitosta / tappiosta 5,30 
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TILINPÄÄTÖKSEN LIITETIEDOT 31.12.2018 
 
TILINPÄÄTÖKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT 
 
Arvostusperiaatteet ja jaksotusperiaatteet 
 
Pysyvät vastaavat on merkitty taseeseen hankintamenoon vähennettynä suunnitelman mukaisilla poistoilla. 
Käyttöomaisuuden alkuarvostus 1.1.1999 pohjautui lähtöarvoon 1.1.1985, paitsi Tuusulan kirkolla 1.1.1984 
(suuret peruskorjaukset 1983-1984). Alkuarvoon 1.1.1999 aktivoitiin vuosien 1985-1998 7. pääluokkaan kirjatut 
ja siirtomäärärahoin katetut peruskorjaukset. 
Hankintamenosta poiketen on kirjattu taseeseen verotusarvoon 1.1.1999 seuraavat pysyviin vastaaviin kuuluvat 
erät: maa- ja vesialueet, asunto-osakkeet ja toimintatilaosakkeet. Kiinteistö Oy Tuusulan Lahelankankaan 
toimitalo on taseen toimintatilaosakkeissa hankinta-arvossaan. Asunto Oy Tuusulan Tähtitaivaan arvona 
taseessa on osakepääoma. Vaihto-omaisuus on arvostettu hankintamenoon. 
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä alempaan tai todennäköiseen  
luovutushintaan. Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitä alempaan todennäköiseen arvoon. 
Pysyvien vastaavien suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman 
mukaisesti. 
Poistoprosentit on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet. 
Lomapalkkajaksotus sisältää huhti-joulukuun ajalta kertyneet lomapalkat ja lomarahat sekä niiden  
sosiaalivakuutusmaksut ja eläkemaksut. 
  
Taseen esittämistavassa ei ole muutoksia edelliseen vuoteen verrattuna.  
Tuloslaskelman esittämistavassa ei ole muutoksia edelliseen vuoteen verrattuna. 
Edellisen tilikauden tietoihin ei ole tehty muutoksia.  
 
TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT 
 
Henkilöstökulut 2018 2017 
 

Henkilöstökulut 
Palkat ja palkkiot 3 446 405,81 3 277 316,16 
Jaksotetut palkat 45 077,47 86 479,41 
Luontoisedut 4 983,28 1 952,00 
Eläkevakuutusmaksut 738 875,12 768 952,67 
Jaksotetut eläkevakuutusmaksut 929,65 19 865,33 
Sosiaalivakuutusmaksut 126 685,69 139 302,70 
Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut - 1 177,79 - 279,93 
Yhteensä 4 361 779,23 4 293 588,34 
 
Vapaaehtoiset henkilöstökulut 
Matkakorvaukset, päivärahat, majoitus- ja 
ravitsemuspalvelut 111 719,82 136 418,48 
Kuljetuspalvelut 3 881,28 2 693,23 
Koulutuspalvelut 39 126,93 20 340,63 
Työterveyshuolto 63 834,94 56 868,39 
Henkilökunnan muistamiset 1 440,18 3 100,00 
Henkilökunnan vapaa-ajan vakuutus 12 631,61 14 739,73 
Henkilökunnan virkistystoiminta ja tyky-toiminta             15 281,22 9 889,80 
Yhteensä 247 915,98 244 050,26 
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Henkilöstökulujen oikaisuerät 
Sairausvakuutuskorvaukset ja kuntoutusrahat 84 560,10 63 367,56 
Hautainhoitorahaston korvaus toimistopalkoista 30 000,00 30 000,00 
Yhteensä 114 560,10 93 367,56 

Verottajan vuosi-ilmoituksen mukaiset palkat 3 549 562,00 
- hautainhoitorahaston osuus palkoista - 103 156,19
+ jaksotetut palkat (lomapalkkavelka) 45 077,47
Tuloslaskelman mukaiset palkat ovat 3 491 483,28 

Toimintatuotot pääluokittain 
2018 2017 

  Pääluokka 
Yleishallinto 86 034,86 83 813,43 
Seurakunnallinen toiminta 222 541,34 186 877,08 
Hautaustoimi 70 759,76 76 179,25 
Ruokatalous 16 298,51 2 458,98 
Kiinteistötoimi 2 077 554,51 252 704 ,84 
Rahastot 24 406,67 15 447,60 

2 497 595,65 617 481,18 

Verotulojen erittely 
2018 2017 

Kirkollisvero 7 746 914,36 7 372 773,68 
Osuus yhteisöverosta - 3 011,11
Valtionrahoituksen osuus 750 262,20 749 932,92 
Verotulot yhteensä 8 497 176,56 8 119 695,49 

talousarvio toteutuma    erotus 

Kirkollisvero - 7 650 000,00 - 7 746 914,36 96 914,36 
Valtionrahoitus - 750 200,00 - 750 262,20 62,20 
Verotulot yht. - 8 400 200,00 - 8 497 176,56 96 976,56 

Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet 

Pysyvien vastaavien poistojen määrittämisessä on käytetty ennalta laadittua 
ja kirkkovaltuuston hyväksymää poistosuunnitelmaa oheisten menojäännöspoistoprosenttien 
mukaisesti. Kirkkovaltuusto on päättänyt että aktivointiraja koneissa ja kalustossa ym. 
on 5.000,00 euroa. Kirkkovaltuusto päätti 7.11.2017 uuden seurakuntakeskuksen poistojen 
perusteeksi tasapoiston 40 vuotta. 

kirkot ja kappelit menojäännöspoisto 4 % 
seurakuntatalot ja muut rakennukset -”- 8 % 
leirikeskus  -”- 13 % 
sosiaali- ja huoltorakennukset -”- 18 % 
koneet ja kalusto -”- 30 % 
kiinteät maarakenteet ja laitteet -”- 10 % 
muut kiinteät koneet, laitteet ja rakent. -”- 20 % 
urut -”- 10 % 
hautaustoim.kiint.rakenteet ja laitteet -”- 15 % 
ATK-ohjelmistot tasapoisto 5 vuotta 
uusi seurakuntakeskus tasapoisto 40 vuotta 
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Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot  
 
 Erilliskirjanpitona hoidettavan hautainhoitorahaston tuotot  - 290.428,41 € ja 
 kulut  199.987,01 € sekä näiden erotus 90.441,40 € on merkitty seurakunnan 
 tuloslaskelmaan informatiivisena tietona. 
    
Vakuutukset 

 
Seurakunnalla on OP-Vakuutuksesta seuraavat vakuutukset: 
omaisuusriskivakuutus (rakennukset ja irtaimistot), kirkkovakuutus, metsävakuutus, 
auto- ja liikennevakuutukset, lakisääteinen tapaturmavakuutus, työntekijäin ryhmähenki- 
vakuutus, vapaa-ajan ryhmävakuutus, hallinnon vastuuvakuutus, henkilökunnan toiminnan 
vastuuvakuutus ja toimintaan osallistuvien tapaturmavakuutus. 
Työttömyysvakuutusrahastolta on työttömyysvakuutus. 

 
 
 
TASEEN LIITETIEDOT 
 
Pysyvien vastaavien muutokset 1.1.2018– 31.12.2018 
 

 Arvo 
31.12.2017 

lisäykset vähennyks
et myynti 

arvo ennen 
poistoja  
31.12.2018 

poistot 
tilikaudelta 

Arvo  
31.12.2018 

aineettomat 
hyödykkeet 

 
10 000,16 

  
 

 
10 000,16 

 
10 000,16 

 
0 

maa- ja 
vesialueet 

 
1 243 410,83 

 
 

293 592,90 949 817,93  
 

 
949 817,93 

hautausmaiden 
aineett.hyöd 

599 833,95 21 898,40  621 732,35 51 106,21 570 626,14 

rakennukset 7 223 048,43     
264 244,94 

6 958 803,49 293 983,38 6 664 820,11 

kiint.rakent. ja 
laitteet 

 
677 669,64 

 
 

 
     
23 677,83 

653 991,81  
92 019,98 

 
561 971,83 

koneet ja  
kalusto 

 
451 893,32 

 
50 146,12 

 
 

502 039,44  
135 568,01 

 
366 471,43 

muut aineell. 
hyödykkeet 

 
137 029,59 

 
 

 
 

137 029,59  
 

 
137 029,59 

keskeneräiset 
hankinnat 

 
540 931,20 

 
108 345,62 

 
 

649 276,82  649 276,82 
 

osakkeet ja 
osuudet 

 
1 528 725,34 

 
 

 1 528 725,34   
1 528 725,34 

yhteensä 12 412 542,46 180 390,14  581 515,67 12 011 416,93 582 677,74 11 428 739,19 
 
 
 Maa- ja vesialueiden erittely: 
  kiinteistöjen liittymismaksut      27 899,00 
  muut maa- ja vesialueet    921 918,93 
  maa- ja vesialueet yhteensä    949 817,93 
  
Maa- ja vesialueiden vähennys johtuu vanhan srk-keskuksen tontin määrä-alan myynnistä (108.716,90), 
Tuusulan pappilan myynnistä (141.756,00) ja neljästä myydystä Jokelan tontista (43.120,00). 
Rakennusten sekä kiint.rakent. ja laitteiden vähennys johtuu Tuusulan pappilan (252.261,90) 
ja Rusutjärven pappilan (35.660,87) myynnistä. 
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Toimitilaosakkeet 

Tuusulan kunta on luovuttanut Tuusulan seurakunnalle vastikkeetta Kiinteistö Oy Vanha Kunnantalo- 
nimisen yhtiön osakkeet 1-14, jotka oikeuttavat kunnantalon huoneistoon K1 kuuluvan kellariholvin 
hallintaan. Luovutus perustuu Tuusulan kunnan ja Tuusulan seurakunnan kesken vuonna 1911 
tehtyyn kauppaan, jolloin seurakunta on ostanut kunnantalon holvin. Kirkkoneuvosto on  
päätöksellään 5.12.1995 ottanut vastikkeetta vastaan kyseiset osakkeet. 

Kiinteistö Oy Tuusulan Lahelankankaan toimitalon (seurakunta 38%, kunta 62%) 
osakkeet  151-242, 92 kpl tasearvo 1.355.088,58 € koostuu seuraavista eristä: 

-  osakepääoma 6 256,00 
-  rakennusrahasto v. 2003 399 127,74 
-  rakennusrahasto v. 2004 945 675,89 
-  alkuv. -03 maksettu lasku kunnalle 4 028,95 

Asunto Oy Tuusulan Tähtitaivaan osakepääoma 3.550,00 €, osakkeiden lukumäärä 3550 kpl. 
Tuusulan seurakunnan osuus on 100% koko osakemäärästä. 

As.oy Länsiharju as 31 osakkeet 8914-9270 357 kpl (Mattilan srk-koti)  37.135,89 

Asunto-osakkeet 
As.oy Hyrylinna B 12 osakkeet 9624-10488, 865 kpl    25.557,84 € 
As.oy Hyrylinna C 15 osakkeet 12040-12490, 451 kpl   13.219,57 € 
As.oy Kankurinpuisto B 6 osakkeet 2801-3279, 479 kpl   27.988,15 € 
As.oy Jokivarrenpuisto B 14 osakkeet 27824-30000, 2177 kpl   27.737,55 € 
As.oy Koskenmäenhaka B 7 osakkeet 2635-3095, 461 kpl   38.447,76 € 

Toimeksiantojen varat 

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet sisältää Anja Mattilan testamenttilahjoituksen 
205.932,90 €, joka on tarkoitettu Tuusulan srk:n näkövammaisten jäsenten hyväksi 

Siirtosaamiset 

Lyhytaikaiset siirtosaamiset 197 116,06 

- ennakkoon maksettuja seuraavalle vuodelle kohdistuvia vakuutusmaksuja
(22 062,60) ja muita laskuja (10 079,88) 32 142,48 

- sairauspäivärahoja, koulutuskorvauksia, tapaturmakorvauksia 11 201,55 
- pankkiin seuraavan vuoden puolella vietyjä kolehteja ym. 15 234,33 
- Tuusulan kunnalle maksetusta Jokelan tonttien maankäyttö- 
 sopimuksen mukaisesta korvauksesta myymättömien

tonttien osuus 138 537,70 

Muita lyhytaikaisia saamisia 208 741,39 

postituskoneen saldo 31.12.2018 5 895,85 
Asunto Oy Tuusulan Tähtitaivaan isännöinnistä vuosina 2013 ja 2014 39 198,99 
maksetut kulut. As.oy:n kirjanpidossa taseessa kohdassa velat rakennuttajalle 
saldo on 39.331,94 €. Ero 132,95 € johtuu eristä: korot pankkitililtä 22,35 ja  
kopiokulut 110,60 joita ei ole huomioitu srk:n kirjanpidossa. 
segmenttiero eli saaminen hautainhoitorahastolta 3 340,36 
Riisula-Rakennus Oy:n laskut maa-aineksen poistosta vanhan 
seurakuntakeskuksen tontilta 160 306,19 

157



Rahoitusarvopaperit 

- Osakkeissa on Kirkon Ulkomaanavun Naisten Pankin osake 750,00 
- Osuuksissa OP-Rahastoyhtiö Oy:n sijoitusrahasto-osuudet taseessa

hankinta-arvossaan (markkina-arvo 31.12.2018  255.485,03 €) 190 000,00 
- Keski-Uudenmaan Osuuspankin jäsenosuusmaksu 100,00 
- Muissa arvopapereissa Nordean Selekta-sijoitus taseessa (säästövakuutus)

(hankintahinta v. 1996 252.281,89 €) todellinen arvo 712.926,48 € 712 946,64 

Oma pääoma 
2018 2017 

Peruspääoma 1.1. 5 214 079,65 5 214 079,65 
Peruspääoman muutokset tilikaudella - - 
Peruspääoma 31.12. 5 214 079,65 5 214 079,65 

Edellisten tilikausien ylijäämä 1.1. 4 049 302,27 3 348 784,35 
tuloutus tuloslaskelmaan - - 
Edellisten tilikausien ylijäämä 31.12. 4 049 302,27 3 348 784,35 

Tilikauden yli-/alijäämä 2 311 473,29 700 517,92 

Oma pääoma yhteensä 11 574 855,21 9 263 381,92 

Toimeksiantojen pääomat 

Testamenttirahastojen pääomat 281 088,60 
Anja Mattilan testamentti näkövammaisille 205 937,40 
Kirsti Kuntsin testamentti diakoniatyölle 16 441,20 
Irja Nikulan testamentti lähetystyölle 58 710,00 

Lahjoitusrahastojen pääomat 5 319,66 
Jokelan kirkon flyygelirahasto 5 319,66 

Vieras pääoma 
2018 2017 

Lainat Keski-Uudenmaan Osuuspankista 
- uutta srk-keskusta varten 22.4.2016 - 1 905 120,00
- uutta srk-keskusta varten 27.11.2017 700 000,00 1 594 880,00
- lisärahoitustarpeeseen nosto 15.12.2017 - 700 000,00
lainat yhteensä 31.12. 700 000,00 4 200 000,00 

lainojen vakuudeksi annetut panttikirjat: 
Keski-Uudenmaan Osuuspankille on pantattu seuraavat pantit 
liikekiinteistö, 858-402-1-182 Tuusulan seurakuntakeskus, Tuusula, Hyökkälä 
22.04.2016    yhteensä 5 kpl 4 500 000,00 
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Saadut ennakot 

vuokravakuus 1 000,00 
vuokraennakot tammikuu 2019 906,85 
Jokelan viidestä tontista ennakkomaksut 23 785,00 

25 691,85 

Siirtovelat ja muut velat 
2018 2017 

Lomapalkkavelka  613 301,58 568 472,25 
Palkkojen hlö-sivukulujen jaksotukset 79 130,14 88 615,44 
Ennakonpidätysvelka 53 628,05 57 248,33 
Alv-velka 891,12 2 350,39 
Velka hautainhoitorahastolle 120,36 
Muut siirtovelat 127 258,38 65 749,63 

874 209,27 782 556,40 

VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET 

Koneiden ja laitteiden vuokravastuut 

Auto Ford Transit Custom (Axus Finland Oy) 
jäljellä 31.12.2018 3 176,75 
v. 2019 erääntyvä osuus 3 176,75 

Auto Skoda Yeti (Axus Finland Oy) 
jäljellä 31.12.2018 461,90 
v. 2019 erääntyvä osuus 461,90 

Värimonitoimilaitteet Konica Minolta (Tukirahoitus Oy) 
2 kpl bizhub C3350, 2 kpl C554e, 6 kpl C224e 

jäljellä 31.12.2018 1 319,78 
v. 2019 erääntyvä osuus 987,00 
seuraavina vuosina erääntyvät 332,78 

tietokoneet ja puhelimet (Nordea Rahoitus Oy) 
jäljellä 31.12.2018 72 216,38 
v. 2019 erääntyvä osuus 40 317,46 
seuraavina vuosina erääntyvät 31 898,92 

Postituskone IS 420 (Neopost Finance Finland Oy) 
jäljellä 31.12.2018 2 734,20 
v. 2019 erääntyvä osuus 729,12 
seuraavina vuosina erääntyvät 2 005,08 

Ford Transit Custom (Axus Finland Oy) 
14 400,00 jäljellä 31.12.2018 

v. 2019 erääntyvä osuus
v. 2020 erääntyvä osuus

7 200,00
7 200,00 

Yhteensä 94 306,01 
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Toimitilojen vuokravastuut 
 
Riihikallion lähipalvelukeskus, diakoniatoimisto 6 kk  5 910,30 
Riihikallion lähipalvelukeskus, monitoimisali 6 kk  13 903,50 
Riihikallion päiväkotikeskus, Pellavankulma 3 kk  15 009,00 
   34 822,80 
 
Hautausmaiden vallintarajoitukset 
 
 858-409-2-391 Paijalan hautausmaa  10.3.2009 
 858-405-7-68 Jokelan uurnalehto 5.11.2008 
 858-405-7-67 Tuusulan kirkkopuisto 5.11.2008 
 858-404-3-2116 Kellokosken hautausmaa 10.3.2009 
 
 
Vastaanotetut takuut, taseen ulkopuoliset 
  
  
 LVI Eilola Oy, takuuaikainen urakkatakaus 
 Tuusulan vanhan kirkon maalämpösaneeraus 2 968,00 
 Sähköneliö Oy, takuuajan takaus Tuusulan srk- 
 keskuksen muutostyöt, sähköurakka 5 983,00 
 Rakennusliike Jusmar Oy, takuuajan takaus 
 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, pääurakka 25 860,00 
 IKV Kiinteistötekniikka Oy, takuuaikainen takaus 
 Tuusulan seurakuntakeskus, putkiurakka 2 192,00 
 IKV Kiinteistötekniikka Oy, takuuaikainen takaus 
 Tuusulan srk-keskuksen muutostyöt, iv-urakka 3 616,00 
 IKV Kiinteistötekniikka Oy, työaikainen takaus  
  
 
Laskennallinen KIEL-eläkevastuu 
 
 Tuusulan seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestä eläkevastuuvajauksesta: 
  
 kirkon eläkevastuuvajaus 3.208 milj. x srk:n palkkasumma 3,554 milj.= 22,91 milj.euroa 
           kirkon palkkasumma 497.714.106 
      (20,86 milj. v.2017) 
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HAUTAINHOITORAHASTO TULOSLASKELMAN TOTEUTUMAVERTAILU

Pääkirjatili TP edellinen vuosi
2017

TA kuluva
2018

Toteuma
2018 Yli-ali T-%

323200 Kesähoitomaksut -65.469,00 -65.500,00 -65.617,90 117,90 100,2

323300 Hautojen hoitomaksut -14.900,50 -15.000,00 -13.974,70 -1.025,30 93,2

323800 Jaksotetut haudanhoitomaksut -84.184,53 -85.860,00 -85.863,38 3,38 100,0

323900 Haudan kunnostusmaksut -4.375,00 -4.000,00 -3.560,00 -440,00 89,0

Maksutuotot -168.929,03 -170.360,00 -169.015,98 -1.344,02 99,2

330000 Asuinhuoneistojen vuokrat -37.453,60 -33.000,00 -31.715,88 -1.284,12 96,1

Vuokratuotot -37.453,60 -33.000,00 -31.715,88 -1.284,12 96,1

382000 Myyntivoitot pysyvistä vastaavista -79.476,33 79.476,33 0,0

383000 Muut tuotot -360,94 -1.500,00 -470,22 -1.029,78 31,3

Muut toimintatuotot -360,94 -1.500,00 -79.946,55 78.446,55 5.329,8

Toimintatuotot -206.743,57 -204.860,00 -280.678,41 75.818,41 137,0

404000 Määräaikaisten työsuhteisten kuukausipalkat 86.274,43 98.500,00 102.423,22 -3.923,22 104,0

408900 Muut palkat, palkkiot ja veronalaiset suoritukset 732,97 -732,97 0,0

Palkat ja palkkiot 86.274,43 98.500,00 103.156,19 -4.656,19 104,7

410000 Sosiaaliturvamaksut 931,51 1.070,00 887,01 182,99 82,9

412000 Eläkemaksut 20.185,07 23.440,00 21.416,46 2.023,54 91,4

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut 2.480,68 3.290,00 2.528,68 761,32 76,9

Henkilösivukulut 23.597,26 27.800,00 24.832,15 2.967,85 89,3

Henkilöstökulut 109.871,69 126.300,00 127.988,34 -1.688,34 101,3

430000 Postipalvelut 642,51 700,00 571,12 128,88 81,6

432100 Pankkipalvelut 119,88 228,02 -228,02 0,0

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 1.000,00 1.000,00

435200 LVI-palvelut 67,70 -67,70 0,0

437200 Matkakorvaus muille kuin omalle henkilökunnalle 10,85 208,05 -208,05 0,0

438500 Kuljetuspalvelut, henkilöstö 180,73 -180,73 0,0

440000 Asiantuntijapalvelut 30.000,00 30.000,00 33.200,01 -3.200,01 110,7

Palvelujen ostot 30.773,24 31.700,00 34.455,63 -2.755,63 108,7

458100 Vastikkeet 21.828,54 22.000,00 19.056,75 2.943,25 86,6

Vuokrakulut 21.828,54 22.000,00 19.056,75 2.943,25 86,6

462000 Muut koneet ja laitteet 255,55 150,70 -150,70 0,0

464000 Toimistotarvikkeet 167,40 167,40 -167,40 0,0

466500 Työvälineet ja työkalut 1.601,40 400,00 104,30 295,70 26,1

467000 Elintarvikkeet 179,00 -179,00 0,0

469000 Poltto- ja voiteluaineet 678,00 -678,00 0,0

471300 Vesi 80,94 1.000,00 1.158,94 -158,94 115,9

472000 Korjaus- ja huoltotarvikkeet 161,40 2.000,00 300,00 1.700,00 15,0

472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet 12.870,72 14.000,00 9.291,36 4.708,64 66,4

472600 Kukat 0,00 4.726,01 -4.726,01 0,0

472900 Suojavaatteet 1.730,58 -1.730,58 0,0

Ostot  tilikauden aikana 15.137,41 17.400,00 18.486,29 -1.086,29 106,2
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HAUTAINHOITORAHASTO TULOSLASKELMAN TOTEUTUMAVERTAILU

Pääkirjatili TP edellinen vuosi
2017

TA kuluva
2018

Toteuma
2018 Yli-ali T-%

Aineet ja tarvikkeet 15.137,41 17.400,00 18.486,29 -1.086,29 106,2

Toimintakulut 177.610,88 197.400,00 199.987,01 -2.587,01 101,3

TOIMINTAKATE -29.132,69 -7.460,00 -80.691,40 73.231,40 1.081,7

601000 Korkotuotot talletuksista ja rahamarkkinasijoituks -9.750,00 -9.750,00 -9.750,00 0,00 100,0

Korkotuotot -9.750,00 -9.750,00 -9.750,00 0,00 100,0

Rahoitustuotot ja -kulut -9.750,00 -9.750,00 -9.750,00 0,00 100,0

VUOSIKATE -38.882,69 -17.210,00 -90.441,40 73.231,40 525,5

TILIKAUDEN TULOS -38.882,69 -17.210,00 -90.441,40 73.231,40 525,5

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) -38.882,69 -17.210,00 -90.441,40 73.231,40 525,5
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HAUTAINHOITORAHASTO TULOSLASKELMA

1.1. - 31.12.2018 1.1. - 31.12.2017

Toimintatuotot 280.678,41 206.743,57

Maksutuotot 169.015,98 168.929,03

Vuokratuotot 31.715,88 37.453,60

Muut toimintatuotot 79.946,55 360,94

Toimintakulut -199.987,01 -177.610,88

Henkilöstökulut -127.988,34 -109.871,69

Palkat ja palkkiot -103.156,19 -86.274,43

Henkilösivukulut -24.832,15 -23.597,26

Palvelujen osto -34.455,63 -30.773,24

Vuokrakulut -19.056,75 -21.828,54

Aineet ja tarvikkeet -18.486,29 -15.137,41

Ostot tilikauden aikana -18.486,29 -15.137,41

TOIMINTAKATE 80.691,40 29.132,69

Rahoitustuotot ja -kulut 9.750,00 9.750,00

Korkotuotot 9.750,00 9.750,00

VUOSIKATE 90.441,40 38.882,69

TILIKAUDEN TULOS 90.441,40 38.882,69

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 90.441,40 38.882,69
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HAUTAINHOITORAHASTO TASE

2018 
kausi 1 -12

2017
kausi 1 - 12

Tase-/tuloslask.rivi EUR EUR

130000 Asunto-osakkeet 101.172,79 109.128,08

Osakkeet ja osuudet 101.172,79 109.128,08

Sijoitukset 101.172,79 109.128,08

PYSYVÄT VASTAAVAT 101.172,79 109.128,08

167000 Muut lyhytaikaiset saamiset 0,00 120,36

Muut saamiset 0,00 120,36

168700 Muut lyhytaikaiset siirtosaamiset 1.132,50

Siirtosaamiset 1.132,50 0,00

Lyhytaikaiset saamiset 1.132,50 120,36

Saamiset 1.132,50 120,36

179000 Muut arvopaperit 300.000,00 300.000,00

Muut arvopaperit 300.000,00 300.000,00

Rahoitusarvopaperit 300.000,00 300.000,00

190100 OP - Pohjola 2 129.342,84 15.045,69

191100 Nordea Pankki Suomi Oyj 2 84.440,36 108.348,46

Rahat ja pankkisaamiset 213.783,20 123.394,15

VAIHTUVAT VASTAAVAT 514.915,70 423.514,51

VASTAAVAA 616.088,49 532.642,59

208000 Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -146.156,96 -107.274,27

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -146.156,96 -107.274,27

0BSRESULT_Laskettu tulos -90.441,40 -38.882,69

TILIKAUDEN VOITTO -90.441,40 -38.882,69

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ/ALIJÄÄMÄ -90.441,40 -38.882,69

Oma pääoma -236.598,36 -146.156,96

239000 Saadut ennakot määräaik. haudanhoitosopimuks. -288.151,33 -300.622,25

Saadut ennakot -288.151,33 -300.622,25

Pitkäaikainen vieras pääoma -288.151,33 -300.622,25

253800 Saadut ennakot määräaikaisista haudanhoitosopimuks -87.822,22 -85.863,38

Saadut ennakot -87.822,22 -85.863,38

254000 Lyhytaikaiset ostovelat -176,22 0,00

Ostovelat -176,22 0,00

259000 Muut lyhytaikaiset velat -3.340,36 0,00

Muut velat -3.340,36 0,00

Lyhytaikainen vieras pääoma -91.338,80 -85.863,38

Vieras pääoma -379.490,13 -386.485,63

VASTATTAVAA -616.088,49 -532.642,59
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HAUTAINHOITORAHASTON TILINPÄÄTÖKSEN LIITETIEDOT 31.12.2018 

Henkilöstökulut 2018 2017 

palkat  103 156,19 86 274,43 
eläkekulut 21 416,46 20 185,07 
muut henkilösivukulut 3 415,69 3 412,19 
yhteensä 127 988,34 109 871,69 

Pysyvien vastaavien sijoitukset 101 172,79 

As.oy Mahlametsä I 89 osakkeet 663885-670820, 6936 kpl    
As.oy Pellavapää A 1 osakkeet 1-3192, 3192 kpl      
As.oy Pellavamäki C 21 osakkeet 98921-104460, 5540 kpl     
As.oy Mattilanpiha 14 M 41 osakkeet 27705-28282, 578 kpl  

Muut lyhytaikaiset saamiset 

vuokralaisen vuokrat marras-joulukuulta 2018    1 132,50  

Rahoitusarvopaperit, muut arvopaperit 

Keski-Uudenmaan Osuuspankki, tuotto-osuudet 300 000,00 

Muut lyhytaikaiset velat 

velka seurakunnalle, segmenttierosta johtuva    3 340,36 

Hautainhoitorahaston haudanhoitosopimusten vastuiden määrä sekä ali- tai ylikatteisuus 

Kun tilivuoden aikana haudanhoitosopimuksiin kohdistuneet välittömät ja välilliset 
kulut jaetaan sopimushautojen lukumäärällä, saadaan yhden hoidetun haudan kulut 
keskimäärin tilivuoden aikana. Hautainhoitovastuu saadaan kertomalla yhden hoidetun 
haudan kulut jäljellä olevien hoitosopimusvuosien lukumäärällä.  

Laskelma haudanhoitosopimusten yli- tai alikatteisuudesta saadaan siten, että taseen 
vastaavaa-puolen loppusummasta vähennetään jäljellä olevat haudanhoitovastuut.  

2018 2017

Hoitosopimushautojen kulut tilivuoden aikana 156 883,18 136 367,97
Sopimushautojen lukumäärä 1416 1478
Yhden hoidetun haudan hoitokulut 110,79 92,27
Määräaikaissopimusten jäljellä olevat hoitovuodet 3259 3638
Määräaikaissopimusten jäljellä oleva hoitovastuu: 
yhden haudan hoitokulu kerrottuna hoitov.määrällä 361 064,61 335 678,26
Hh.rahaston taseen vastaavaa-puolen loppusumma 614 951,26 532 642,59
Määräaikaisten hoitosopimusten varojen yli-/alikatteisuus 253 886,65 196 964,33
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Jäljellä olevien hoitosopimusten määrä tilinpäätöspäivänä 

lukumäärä vuosien määrä hoitovuodet yhteensä 
121 1 121 
116 2 232 
130 3 390 
122 4 488 

58 5 290 
49 6 294 
44 7 308 
45 8 360 
31 9 279 

50 v. sopimuksia 166 1-5 497 
3259 

Ainaishoitosopimusten jäljellä olevista pääomista lasketaan erikseen, kuinka moneksi 
vuodeksi pääomaa on tehtyjen sopimusten hoitamiseen. Taseessa ei ole enää ainaishoito- 

 sopimusten pääomaa jäljellä. 

Ainaishoitosopimuksien, joita on 317 kpl, 31.12.2008 jäljellä ollut pääoma 10.360,89 € 
tuloutettiin v. 2009 kirkkoneuvoston päätöksellä hautainhoitorahaston tulokseen 
siirtämällä pääoma tuloksi tuloslaskelmaan, koska vuodesta 1984 aloitetun laskelman 
mukaan pääoma on kulutettu loppuun vuonna 1986. 
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TUUSULAN SEURAKUNTA 

Tilinpäätöksen allekirjoitus ja päiväys 

Tuusulan seurakunnan kirkko neuvosto on tänään käsitellyt ja hyväksynyt seurakunnan tilinpäätöksen 
vuodelta 2018 liitteineen luovutettavaksi tilintarkastajille sekä esitettäväksi kirkkovaltuuston 
vahvistettavaksi. 

Tuusulassa 16. huhtikuuta 2019 

iL� 
Puheenjohtaja Varapuheenjohtaja 

Kirkkoneuvoston jäsenet: 

Talousjohtaja 

Tilipäätösmerkintä 

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tänään annettu kertomus. 

Tuusulassa /7 .!i_ 2019 _ , /.u_ 1 ;}._,�JO
f:3L)Q ,,q ud r'a for O '--( -ft I 111 f(J.JrtG-0 ° 7 · 

h�t/ $a�t� 
� !2JrVl-{ [CL Kffl,,✓ffl 
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IBDO 

TILINTARKASTUSKERTOMUS 

Keskus 020 743 2920 
Faksi 020 743 2935 
www.bdo.fi 

Tuusulan seurakunnan kirkkovaltuustolle 

BDO Audiator Oy 
Vattuniemenranta 2 
00210 Helsinki 

Olemme tarkastaneet Tuusulan seurakunnan hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen 
tilikaudelta 1.1.-31.12.2018. Tilinpäätös sisältää seurakunnan tuloslaskelman, taseen, 
rahoituslaskelman ja niiden liitetiedot sekä talousarvion toteutumisvertailun ja 
toimintakertomuksen. Lisäksi tilinpäätökseen kuuluva konsernitilinpäätös sisältää 
konsernitaseen ja sen liitetiedot. 

Kirkkoneuvosto ja muut tilivelvolliset ovat vastuussa seurakunnan hallinnosta ja 
taloudenhoidosta tilikaudella. Kirkkoneuvosto ja talousjohtaja vastaavat tilinpäätöksen 
laatimisesta ja siitä, että tilinpäätös antaa oikeat ja riittävät tiedot seurakunnan toiminnan 
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta tilinpäätöksen laatimista koskevien säännösten ja 
määräysten mukaisesti. 

Olemme tarkastaneet tilikauden hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen julkishallinnon hyvän 
tilintarkastustavan mukaisesti olennaisten virheiden ja puutteiden havaitsemiseksi ja 
raportoimiseksi tarkastuksen tuloksina. Hallinnon tarkastuksessa olemme selvittäneet 
hallinnon lainmukaisuutta ja päätöstenmukaisuutta. Olemme tehneet tarkastuksen riittävän 
varmuuden saamiseksi siitä, onko seurakunnan hallintoa hoidettu laillisesti ja asianomaisten 
toimielinten ja viranhaltijoiden päätösten mukaisesti. Kirjanpitoa sekä tilinpäätöksen 
laatimisperiaatteita, sisältöä ja esittämistapaa olemme tarkastaneet riittävässä laajuudessa 
sen toteamiseksi, ettei tilinpäätös sisällä olennaisia virheitä eikä puutteita. 

Tarkastuksen tulokset 

Seurakunnan hallintoa on hoidettu laillisesti ja päätösten mukaisesti. 

Seurakunnan sisäinen valvonta on järjestetty asianmukaisesti. 

Seurakunnan tilinpäätös ja siihen kuuluva konsernitase liitteineen on laadittu tilinpäätöksen 
laatimista koskevien säännösten ja määräysten mukaisesti. Tilinpäätös antaa oikeat ja 
riittävät tiedot tilikauden toiminnasta, taloudesta, taloudellisesta kehityksestä ja 
taloudellisista vastuista. 

Lausunnot tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden 
myöntämisestä 

Esitämme tilinpäätöksen hyväksymistä. 

Esitämme vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltamme tilikaudelta. 

Tuusulassa 17.4.2019 

BDO Audiator Oy, tilintarkastusyhteisö 

Ul�Zlc&7{
Eeva Koivula 
KHT, JHT 

BDO Audiator Oy (y-tunnus 0904285-6) kuuluu suomalaiseen B00-konserniin. Emoyhtiö B00 Oy on itsenäinen jäsen BDO International Limitedissä ja kuuluu 

kansainvälisten itsenäisten BDO-jäsenyhtiöiden verkostoon. 
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LUETTELO TOSITELAJEISTA 

Kassa- ja muistiotositteet 
1 AB Automaattikirjaus 
1 K1 Kirjanpitoliittymä tarjouslaskut 
1 K2 Kirjanpitoliittymä, verokäsittely 
1 K3 Kirjanpitoliittymä 
1 K4 Verkkomaksut 
1 PK Palvelukassat 
1 SA Kipan muistiotosite / pääkirjatilitosite 
1 SE Sisäiset erät (vyörytys) 
1 SK Seurakunnan muistiotosite / pääkirjatilitosite 
1 SN Kolehdit muistiotosite 
1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite 
1 SZ Peruutustosite / muistio 
1 TO Tiliote 
1 T1 Maksuliikenneohjelman tiliöinti 
1 ZA Tilin avaussaldo 
1 ZM M2 Kirjanpitoliittymä 
1 ZY Yhdistyvät seurakunnat 

Myyntilaskut 
14 AV Diakonia-avustusten ”kuittaustositteet” 
18 DA Asiakastosite 
18 DG Asiakkaat – hyvitys 
14 DP Perintätoimiston suoritukset 
18 DR Asiakkaat – lasku 
18 DV Viivästyskorkolasku 
14 DZ Asiakkaat – maksukirjaus 
18 M1 Hautainhoitojärjestelmä (liittymän lasku) 
18 M2 Resurssivarausjärjestelmä (liittymän lasku) 
18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittymän lasku) 
14 MV Maksuvapautuksen kuittaustositteet 
9 RV Laskun siirto 
18 ZD Luottotappio 

Ostolaskut 
19 KA Toimittajatosite 
19 KG Toimittajat – hyvitys 
19 KR Toimittajat – lasku 
15 KZ Toimittajat – maksu 
19 TM Matkalaskut ostoreskontra 

Käyttöomaisuus 
1 AA Käyttöomaisuus kirjaus 
3 AF Poistokirjaukset 
1 AI Investointituet käyttöomaisuus 
1 AM Käyttöomaisuuden myynti 
1 AZ Purku käyttöomaisuuteen 
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Palkat 
1 P1 Palkat 
1 PV Lomapalkkavaraus 

Nro sarja  Käytetyt tositenumerot 

1   1000000  1004661 
3   3000000   3000011 
14 14000000 14002484 
15 15000000 15002945 
18 18000000 18002634 
19 19000000 19003127 

SELVITYS KIRJANPITOKIRJOISTA JA TOSITTEIDEN SÄILYTYSTAVOISTA 

Päiväkirja 
Pääkirja 
Tuloslaskelma 
Tase 
Rahoituslaskelma 

Kipan järjestelmässä oleva aineisto säilytetään sähköisessä muodossa 
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