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KIRKKONEUVOSTON KOKOUS 1/2022
aika tiistaina 11.1.2022 klo 18:00

paikka Tuusulan seurakuntakeskus, kokoustila Helmi (Rykmentintie 34, Tuusula). Mahdollisuus
etdosallistumiseen Teamsin kautta.

jdsenet Ulla Rosenqvist puheenjohtaja
X Marko Ceder varapuheenjohtaja
X Ilkka Ertimo jasen
X Leena Jantti ”
X Katja Pietild-Virtanen (etd) ”
] Aune Savolainen 2
[J Ulla Siimes " (este)
Kari Sillman (etd) "
(X Liisa Sirén "
Jorma Sulander "
Lauri Untamo (etd) %

varajasenet Outi Huusko

muut osallistujat

Seppo Yli-Antola kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Soile Seuna (etad) kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Paivi Flinkman talousjohtaja

Tuula Rasilainen johtava tiedottaja

Martti Napola hallintosihteeri, neuvoston sihteeri
Saana Ravanko (eta) nuorten tydalaryhman edustaja

] Alexandra Aho nuorten tydalaryhman edustaja

asiat §§ 1-7 o

N wmﬁ/ﬁ/ ' P N2

Ulla Rosenqvist / Martti Napola

pu {oht\aja C ‘ sihteeri

arkastus Tuusulassa 11.1.2022

e, /C ¢ Cpea Al

Ilkka Ertimo Leena Jantti
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KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kirkkoherra piti alkuhartauden Room.12:6-16, neuvosto veisasi virren 42:1-2. Puheenjohtaja avasi kokouksen
klo. 18.00, suoritti nimenhuudon seka totesi kokouksen lailliseksi ja pdatosvaltaiseksi.

KL 1054/1993 7 LUKU 3 §

PAATOKSENTEKOTAVAT JA SAHKOINEN KOKOUS

Toimielimelle kuuluvista asioista voidaan paattaa varsinaisessa kokouksessa tai sahkoisessa
toimintaympadristossa tapahtuvassa kokouksessa (sdahkdinen kokous). Sahkdisen kokouksen
edellytyksend on, ettd ldsnd oleviksi todetut ovat keskenddn yhdenvertaisessa nako- ja adniyhteydessa.
Sahkodisessd kokouksessa seurakunnan tai seurakuntayhtyman tulee huolehtia tietoturvallisuudesta ja
siita, ettd salassa pidettavat tiedot eivat ole ulkopuolisten saatavilla.

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN
Valittiin kokouksen 1/2022 péytakirjantarkastajiksi ja ddntenlaskijoiksi llkka Ertimon ja Leena Jantin.

Poytdkirjan tarkastetus valittomasti kokouksen jalkeen.
KOKOUKSEN TYOJARIESTYS

Esityslistaa esitetddn tydjarjestykseksi. Taidetoimikunnan asia keskusteluasioissa.

OSALLISTUMINEN KIRKON JOHTAMISFOORUMIIN

Kn1
Kirkon johdolle, esimiehille ja johtamisen asiantuntijoille suunnattu kohtaamispaikka, Kirkon
johtamisforum, pidetddn Marina Congress Center Helsingin Katajanokalla. Korona-pandemian
takia tilaisuus on siirretty jarjestettavaksi marraskuussa 2022. Paivilla luovitaan niin
johtamisen unelmissa kuin todellisuudessa, kdydaan lapi johtamista korona-ajan jalkeen ja
etsitddan parempaa laatua paatoksiin yhteiskehittamisellad. Strategiapaneelissa kirkon ja
seurakuntien johtajat kysyvéat, onko Ovet auki -strategia uhka vai mahdollisuus.
Osallistumismaksu on Kirkkopalvelujen jasenseurakuntien ja -jarjest6jen edustajille 350 €.
Hintaan sisdltyy ohjelman mukaiset ruokailut.

Varapuheenjohtajan

esitys

Kirkkoneuvosto hyvaksyy, etta
e talousjohtaja ja kirkkoherra osallistuvat vuonna 2022 Helsingissd pidettavaan Kirkon

johtamisfoorumiin
e osallistumismaksu on 350 €

LIITE1 Foorumin ohjelma

P&dtos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti
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RAKENNUSTYOMIES TONI NIEMISEN SIVUTOIMILUPA

Kn 2
Rakennustyomies Toni Nieminen hakee sivutoimilupaa keikkaluonteiseen tyohon.
Keikkaluonteinen tyd sijoittuu vakinaisen toimen vapaa-ajalle, joten se ei haittaa
rakennustydmiehen tehtavan hoitoa Tuusulan seurakunnassa.

Talousjohtajan

esitys
Rakennustydmies Toni Niemiselle mydnnetdan sivutoimilupa keikkaluonteiseen tyohon.
Keikkaluonteinen tyo sijoittuu vakinaisen toimen vapaa-ajalle.

paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti

DIAKONI PAIVI HARTIKAISEN IRTISANOUTUMINEN

Kn3
Pdivi Hartikainen on irtisanoutunut perhety6n diakonin virasta 9.12.2021. Hanelld on kahden
viikon irtisanoutumisaika ja hanen viimeinen tydpdivansd on 23.12.2021.

Diakonian

tydalavastaavan

esitys
Kirkkoneuvosto myéntaa Diakoni Pdivi Hartikaiselle eron diakonin virasta

paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti

VIl DIAKONIAN VIRAN AUKIJULISTAMINEN
Kn4

Paivi Hartikaisen irtisanoutumisen my6td Tuusulan seurakunta julistaa VII diakonian viran
auki.

HAKUILMOITUS
Virka taytetdan 9.2.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Viran ensisijainen painopiste on diakoninen perhety6. Viranhoitoon kuuluvat yleinen diakoniatyd,
retket, leirit, tapahtumat, jumalanpalveluksiin osallistuminen ja rippikoulutyd. Omat vastuualueet
eivat ole virkaan sidottuja.

Odotamme virkaan valitulta hyvid vuorovaikutus- ja tiimityotaitoja, kykya itsendiseen
tyoskentelyyn, halua ja kykya kehittda tyota ja luoda uusia toimintamalleja. Eduksi katsomme
koulutuksen tai kokemuksen perheiden keskuudessa tehtavasta tyosta.

Viran kelpoisuusehtona on kirkon sdadadoskokoelman nro 141 mukainen patevyys kirkon diakonian
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Diakonian

virkaan. Valittavan tulee olla konfirmoitu Suomen ev.-lut. kirkon jasen. Viranhaltijalta edellytetdan
erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa ja tyydyttavaa ruotsin kielen taitoa.

Koeaika on kuusi (6) kuukautta. Valitun on ennen palvelussuhteen alkamista esitettava

hyvaksyttdva ote rikosrekisterista (RLL 6 § 2) ja hyvaksyttava lddkarintodistus terveydentilastaan.
Palkan vaativuusryhma on 502 (2426,19 €)

Kirjalliset hakemukset tulee joko jattda Tuusulan seurakunnan kirkkoherranvirastoon tai lihettaa
postitse osoitteeseen: Tuusulan seurakunta, Rykmentintie 34, 04300 Tuusula. Kuoreen teksti:
"hakemus diakonian virkaan”. Hakemukseen tulee liittda CV ja vapaamuotoinen hakemus.
Hakemusten tulee olla perilla 21.1. 2022 klo 16 mennessa.

Lisatietoja diakonian tydalavastaava Jaana Rannikko, puh. 0405444747, jaana.rannikko@evl.fi ja
kirkkoherra Ulla Rosenqvist, puh. 040 7191419, ulla.rosengvist@evl.fi.

tyoalavastaavan

esitys

Paatos

Kirkkoneuvosto

1. julistaa VIl diakonian viran auki ajalle 11.-21.1.

2. paattas, etta haastatteluryhmaan kuuluvat kirkkoherra, diakonian tyalavastaava ja
yksi kirkkoneuvoston jdsen.

3. toteaa, ettd diakonista perhetyota tekee seurakunnassa vain yksi diakoni, joten viran
tayttd katsotaan perustelluksi.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti. Kirkkoneuvostosta haastatteluryhmaan valittiin Liisa Sirén.

NUORTEN TYOALARYHMAN EDUSTAJIEN VALINTA KIRKKONEUVOSTON JA -VALTUUSTON KOKOUKSIIN
VUODELLE 2022

Kn5

Nuorisotyon

Tuusulan seurakunnan kirkkovaltuusto (§14, 25.5.2021) ja kirkkoneuvosto (§19, 16.2.2021)
ovat pdattaneet, etta kaksi nuorten tydalaryhman nimedamaad edustajaa voivat osallistua
kirkkoneuvoston ja -valtuuston tydskentelyyn lasndolo- ja puheoikeudella. Edustajiksi
toimikaudelle 2021 valittiin Alexandra Aho ja Saana Ravanko. Heidadn toimikautensa on
paattynyt. Nuorten tyéalaryhman edustajat valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan.

Huom! Nuorten tydalaryhma kokoontuu 10.1.2022, joten edustajaechdokkaiden nimet eivat
ehdi esityslistaan, vaan ne saadaan vasta neuvoston kokoukseen.

tyoalavastaavan esitys

Kirkkoneuvosto
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Paatos

1. toteaa, ettd nuorten tydalaryhma on nimennyt edustajikseen Alexandra Ahon ja Tilda Uiton
ja heille varahenkiloksi Saana Ravangon ja paattaa, etta heilld on oikeus osallistua
kirkkoneuvoston tyoskentelyyn lasndolo- ja puheoikeudella vuonna 2022

2. esittad kirkkovaltuustolle, ettd nuorten tydalaryhma on nimennyt edustajikseen Alexandra
Ahon ja Tilda Uiton ja heille varahenkiloksi Saana Ravangon ja pdattda, etta heilld on oikeus
osallistua kirkkovaltuuston tydskentelyyn ldsndolo- ja puheoikeudella vuonna 2022

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti

SEURAKUNTAKESKUKSEN A-TALON KATTOREMONTTI, INVESTOINTIMAARARAHAN YLITYS

Kné6

Seurakuntakeskuksen A-talon kattoremontti on valmistunut. Urakka on vastaanotettu
3.1.2022. Taloudellisessa loppuselvityksessa todettiin, etta investointimddrarahan ylitys oli
noin 35 000 € johtuen seindrakenteen ankkuroinnin puuttumisesta seka tarjousta
suurempana toteutuneina, urakkaan kuuluneina kattonelidind (mukaan lukien koteloinnit).

A-talon katon korjaukseen varattua 200.000 € maararahaa on korotettu jo aikaisemmin
50 000 € (Kv §28, 28.9.2021) Jokelan kirkon purkuun vuodelle 2021 varatusta 400 000 €
madrdrahasta.

Talousjohtajan

esitys

Paatos

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta A-talon katon korjaukseen varataan 35 000
euroa lisaa Jokelan kirkon purkuun vuonna 2021 varatusta, toteutumatta jaaneesta 350 000 €
madrdrahasta. Jokelan kirkon vuonna 2022 toteutuva raskaspurku on huomioitu vuoden 2022
talousarvion kadyttotalousosassa.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti

KIINTEISTOTOIMEN TYONJOHTAJAN TEHTAVA JA PALKKAUS

Kn7

KIINTEISTOPAALLIKKO NIKLAS TURUN IRTISANOUTUMINEN

Kn 82
(12.10.2021)

Tuusulan seurakunnan kiinteistdpaallikkd Niklas Turku on 30.9.2021 paivatylla ilmoituksella
ilmoittanut virkasuhteensa Tuusulan seurakunnassa paattyvaksi 1.10.2021.
Kiinteistopaallikon virkavapaan ja kiinteistdn tyénjohtajan yhtaaikaisen tydvapaan myota
seurakunnassa on kiinnitetty huomioita mahdolliseen muutostarpeeseen kyseisten virkojen ja
toimien tehtavankuvauksissa. Tastd syysta kiinteistopaallikon virkaa ei nyt avata hakuun.
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Muutostarpeen arvioinnin ajan kiinteistépaallikdon virkaa hoidetaan padosin sisdisin

jarjestelyin.

Talousjohtajan

esitys

Padtos

Kirkkoneuvosto paattdaa hyvaksya Niklas Turun irtisanoutumisen kiinteistopaallikon virasta
1.10.2021 alkaen.
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti

Kn?7

Kiinteistotoimen tydnjohtaja Veijo Taskinen palaa hoitamaan tehtdvaansa (toimi) 1.2.2022
alkaen. Kiinteistdtoimen tyénjohtajan vastuulle on suunniteltu siirrettavaksi
kiinteistopaallikdn johtosdaantdon kuuluvia tehtdvia. Kiinteistépaallikén viran sisallon
muutostarpeisiin viitaten ja viran ollessa maaraaikaisesti ja osa-aikaisesti taytettyna 31.3.2022
saakka, on kiinteistotoimen hallinnollisten tehtdvien hoitoon seurakunnan palvelukseen
palkattu myds maardaikainen kiinteistdsihteeri ajalle 1.11.2021-30.9.2022.

1.4.2022 voimaan suunniteltavalla, nyt valmistelussa olevalla kiinteistdtoimen
henkildstoorganisaatiolla ja resursseilla pyritddn jatkuvuuden, suunnitelmallisuuden,
kdytannonlaheisyyden sekd tekemisen kulttuurin lisadamiseen. Tehtavakuvausten ja resurssien
kdyton suunnitteluun otetaan mukaan myds kiinteistotoimen henkiléstda.

Kiinteistotoimen tydnjohtajan tehtdvankuvaukseen suunnitteilla olevien tehtavien vaativuus
tullee vastaamaan seurakuntapalvelujen tyoalavastaavien tehtavan vaativuutta
(vaativuusryhma 601).

Talousjohtajan

esitys

Paatos

Kirkkoneuvosto

1. paattaa, etta kiinteistdtoimen tydnjohtajan tehtdvaan palaavan Veijo Taskisen tehtavan
vaativuusryhma 1.2.-31.7.2022 vélisend aikana on 601. Palkkaus 2 789,35 €/kk ja kokemuslisa
339,84 €/kk huomioiden kokonaispalkka tehtdvissa kyseiseni aikana on 3 129,19 €/kk.
Padtosta perustellaan tekeilla olevalla kiinteistotoimen suunnittelu- ja sita seuraavalla
kdynnistysvaiheella. Madrdaikainen vaativuusryhman muutos vastaa uudessa tyo- tai
virkasuhteessa noudatettavaa kuuden kuukauden koeaikaa, jona aikana osapuolet (tydonantaja
tai tyontekija) voivat esittda palaamista noudattamaan 31.1.2022 voimassa olevaa
tyosuhdetta ja sen ehtoja.

2. toteaa, etta kiinteistétoimen henkiléstoorganisaatio ja pdivitetyt tehtdvakuvaukset tuodaan
kiinteistotoimen johtokunnan, kirkkoneuvoston ja -valtuuston pdatettdavaksi myohemmin

vuoden 2022 aikana.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti
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MUUT ASIAT

ILMOITUSASIAT

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi:

1. Kirkkohallituksen yleiskirjeet
30/2021Romanien kansallispdivan 8.4. huomioiminen seurakunnissa
29/2021Partio seurakunnan tyémuotona
28/2021Kriisiytyvan seurakunnan mittarit
28/2021 liiteKriisiytyvdn seurakunnan mittarit ja ohjeistus

2. KiT:n yleiskirjeet
Yleiskirje A9/2021 8.12.2021
1. Luontoisetujen verotusarvot 1.1.2022 lukien
2. Matkakustannusten korvausmadrdt 1.1.2022 lukien
Yleiskirje A8/2021 16.11.2021
1. Luottamusmieskoulutus vuonna 2022
2. Yhteistoiminta- ja tydsuojelukoulutus vuonna 2022

3. Seurakunnan taloustilanne, rahat ja verot 1-12.2021 (LUTE 2)

4. Kirkkoherra selvitti seurakunnan jasenmaaran kehitystd todeten, ettd jasenmaira on
pitkdsta aikaa kasvamaan pain.

5. Kirkkoherra ja talousjohtaja selvittivdt seurakunnan korona-tilannetta, joka on
toistaiseksi hallinnassa (vain yksittdisia tapauksia), eikd uhkaa lakisdateisten toimintojen
jarjestamista.

KESKUSTELUASIAT

1. Leena Jantti selvitti taidetoimikunnan vireilld ollutta Klaus Wingqvistin A-taloon
suunnittelemaa ikkunakuvitusta, joka tullaan toteuttamaan teippitekniikalla. Toteutus
Idhiaikoina. (Liite3)

2. Neuvosto keskusteli kirkon pysakointipaikan kaytostd ja lasten ulkoliikuntavilineiden
sdilytykseen tarkoitetusta kontista kirkkorannassa, jota pyydetty koulun/kunnan
toimesta.

SEURAAVAT KOKOUKSET (KEVAT 2022)

Kirkkoneuvosto: 8.2, 15.3.,,12.4., 10.5., 14.6. klo. 18.00
Kirkkovaltuusto: 1.2.,24.5. klo. 18.30

KOKOUKSEN PAATOS

Puheenjohtaja pdatti kokouksen klo. 19.10 ja antoi oikaisuvaatimusohjeet liitettavaksi
poytakirjaan. Kirkkoneuvosto veisasi virren 548.



